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Llamado a Concurso

Apoyo Familiar Integral
Programa Familias, Seguridades y Oportunidades

La Municipalidad de Lo Prado, requiere proveer el siguiente cargo a honorarios:

N° Unidad de Requisito

Cargo Requisitos Especificos

Cargos  desempeiio General
- Poseer experiencia en el area social, y en el

Poseer Titulo y/o . i . i
Apoyo 1 Fragiama b v/ trabajo con familias en situacion de
Familiar Familias del Licenciatura, i
; , vulnerabilidad.
[ntegra[ Subsistema de Profesional o

Seguridades y Técnico,
Oportunidades
2025

: Poseer experiencia en el trabajo
preferentemente sociocomunitario.
del drea de las

Cieficias Socigtas Conocimiento de las redes institucionales

locales y capacidad de generar nuevas redes
dirigidas a las familias y personas en situacion
de pobreza.

Experiencia en el area social y conocimiento de
las tematicas de los Programas.

- Conocimientos basicos del sistema de
Proteccion Social.

- Conocimiento en modelo de trabajo en red y
enfoque comunitario.

Conocimiento en enfoque de género.

- Disposicion al cambio y al conocimiento
continuo

- Habilidades para el trabajo en equipo.

Nivel usuario de programas computacionales
Microsoft Office (Word, Excel) y uso de internet.

'

Tener Interés y motivacion por el trabajo en
terreno con poblacidn en situacion de extrema
pobreza y vulnerabilidad; lo que implica
disposicion para adecuar horarios a los tiempos
de las familias.
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I.  REQUISITO GENERAL.:
- Poseer titulo y/o licenciatura Profesional o Técnico, preferentemente de

alguna carrera del drea de las Ciencias Sociales.

Il. ANTECEDENTES REQUERIDOS:
Curriculum actualizado.
Fotocopia Simple de Cédula de Identidad (por ambos lados).
- Titulo o Licenciatura Profesional (fotocopia simple).
Documentos que acrediten perfeccionamiento técnico-profesional (adjuntar
s6lo en caso de contar con ello).
- Certificado de antecedentes'vigente para fines especiales.

Nota: La no presentacion de tos antecedentes requeridos dejara al postulante
inmediatamente inadmisible.

. HABILIDADES .
- Orientadas al trabajo en equipo
- Empatia
- Proactividad
- Capacidad de adaptacion
- Alto compromiso con el cargo y la tematica
- Tolerancia a la frustracion

IV.  FUNCIONES

Invitar y diagnosticar a las familias a ser parte del programa, acorde a la
ndmina remitida por el Ministerio de Desarrollo Social y Familia.

Implementar modalidades de acompafiamiento como Apoyo Familiar Integral,
de las familias beneficiarias que se encuentran en situacion de vulnerabilidad
en el domicilio, los barrios y localidades donde habitan las familias,
propiciando el vinculo y la*participacion equitativa de hombres y mujeres en
las sesiones individuales, familiares, grupales y socio comunitarias (de ser el
caso), de conformidad a los sefialado por el Reglamento de la Ley 20.595,
sobre Subsistema de Proteccion y Promocion Social Seguridades vy
Oportunidades.

Registrar periddicamente y mantener actualizada la informacién que resulte
de las sesiones realizadas con cada una de las familias asignadas en los
sistemas dispuestos para ello en la Unidad Integral Familiar.
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Gestionar procesos y actividades para generar y fortalecer redes locales y
regionales dirigidas a familias y personas en situacion de vulnerabilidad.

Elaborar informes de.actividad'es mensuales.

Participar en reuniones, capacitaciones y actividades que disponga la
Direccién de Desarrollo Comunitario del Municipio, FOSIS y/o el Ministerio de
Desarrollo Social.

V. CONDICIONES DE TRABAJO:

1. Tipo de Contrato: Honorarios

2. Jornada: 44 horas semanales

3. Ingreso mensual bruto $1.231.400.-

4. Periodo: hasta el 31 de diciembre 2025, renovable segun evaluacion de
desempeno y disponibilidad presupuestaria.

VL. RECEPCION DE ANTECEDENTES:

Los documentos deberan ser enviados por correo electrénico a Carmen Ponce
Cordero, Coordinadora del Departamento de Movilidad e Integracion Social,
carmen.ponce@loprado.cl, con copia a claudia.brito@loprado.cl Encargada de la
Unidad de Intervencion Familiar de Lo Prado. Indicando en asunto: Concurso Apoyo
Familiar Integral Programa familias del Subsistema de Seguridades vy
Oportunidades 2025.

Nota: No se recibiran postulaciones'fuéra del plazo indicado.

PROCESO

VIl. ETAPAS DEL PROCESO DE SELECCION:

: FECHAS

Etapa de publicacién del conturso Apertura: Viernes 27.de Diciembre 2024

Cierre: martes 31 de Diciembre de 2024

Etapa de Postulacion

Etapa de Ad

Revision de antecedentes y documentos
requeridos para postular al cargo

misibilidad Miércoles 2 de Enero del 2025.

con los requisitos.

Etapa de entrevista Individual Jueves 3 de Enero del 2025.

Notificacion
Cierre

Etapa de seleccion

Viernes 4 de Enero del 2025, de 9:00 a 17:00 horas.
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Los antecedentes se recibiran hasta el martes 31
Recepcion de antecedentes : de Diciembre del 2024.

La notificacion de entrevista se entregara
oportunamente a los postulantes que cumplan




