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I. Presentacion Gestion 2022

De acuerdo con lo dispuesto por la Ley Organica Constitucional
de Municipalidades, cumplo con entregar la “Cuenta PUblica” de la
gestién anual y de la marcha general de Ia Municipalidad de Lo Prado,
correspondiente al afo 2022, ante el Concejo Municipal, el Consejo
de las Organizaciones de la Sociedad Civil, el Consejo Comunal de
Seguridad PUblica, autoridades locales, regionales, parlamentarios del
distrito y de la circunscripcién, y muy especialmente a la comunidad
lopradina.

Afectuosamente,

MAXIMILIANO RIOS GALLEGUILLOS
Alcalde de Lo Prado

Lo Prado, abril 2023.
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Il. Gestion Social

1. DEPARTAMENTO DE PROTECCION
SOCIAL

a) OFICINA DE ASISTENCIA SOCIAL

El objetivo principal de esta Oficina es entregar
una atencién destinada a generar condiciones
que permitan superar carencias y necesidades
basicas y mejorar la calidad de vida, de las
personas y sus familias.

La funcién principal,es la entrega de una Atenciéon
Social Integral, de calidad y confidencialidad a los
vecinos y vecinas de la comuna.

Durante el afo 2022 la metodologia de trabajo
de esta Oficina retoma el 100% de las atenciones
presenciales, con motivo de una baja importante
de contagios por COVID 19 y el término oficial de
todas las cuarentenas decretadas en el pais.

Porlotanto,la metodologia contempla retomar el
Trabajo Social, tanto en atenciones presenciales,
como también en la realizaciobn de visitas
domiciliarias, a fin de lograr obtener una mirada
integral de la problematica atendida. Es decir,
propender a que las personas mas vulnerables de
la comuna, mejoren su situacién actual.

- Principales actividades realizadas:

La Oficina de Asistencia social el ano 2022 realizé
las siguientes actividades:

1. Charlas Informativas en los 4 Territorios.

El Objetivo de esta actividad fue mantener
un ordenamiento de recursos e informaciéon y
orientacién oportuna, respecto de beneficios
otorgados por nuestra oficing, asi como también,
informacién sobre RSH, Subsidios monetarios,
Becas de estudio, tales como Presidente de la
Republica e Indigena.
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2. Salida a Ferias de Servicio y Terreno.

El objetivo es mejorar la atencidén, acercar el
servicio a la comunidad, participando en Ferias
de Servicios con el Sr. Alcalde, ademas mantener
una participacién activa en todas las actividades
programadas en cada uno de los territorios.

3, Atenciéon Individual de casos en oficina en
tematicas diversas.

El objetivo es entregar una atencién integral y de
calidad a cada uno de los vecinos y vecinas de la
comuna, a fin de que se mantengan informados
respecto de todos los beneficio a los cuales
pueden optar correspondientes a la Red de
Proteccidén Social, logrando con ellos la movilidad
social.

. Actividades permanentes:
1. Atencién social en Oficina.
2. Confeccién de Informes Sociales para

optar a beneficios estatales y privados.

3. Asignacién y entrega de Ayudas Sociales
(recursos materiales).

4, Ayudas de Alto Costo para compra de
recetas, exdamenes y otros.

5. Tramitaciébn para compra de casetas
Fundacion Vivienda.

6. Tramitacién y postulacién para becas
JUNAEB. (Indigenay PR)

7. Atencién en Situaciones de Emergencia:
Intervencién en crisis, siniestros, derrumbes,
desalojos judiciales, entre otros.

8. Orientacidén a personas en situacién de
discapacidad de acuerdo a requisitos exigidos
para la obtencién y tramitacién de ayudas
sociales y técnicas.



I. Municipalidad de Lo Prado

0. Trabajo comunitario: Charlas Informativas - Ayudas sociales:
y explicativas para la comunidad.
. Prestaciones Sociales. Tipa de ayuda N entregado  Porcentaje

. 3 . . Alimentos 7916 IT1T%
Cabe sefnalar ademas, que nuestra Oficina realiza . !

Informes Socioecondémicos para Apelacion Vales de Gas 3.267 16.14%
por Gratuidad, en 3 periodos del afno a contar | ' [
de la primera postulacion que es en el mes
de noviembre de cada ano. Las apelaciones
comienzan en: noviembre — diciembre / enero -
febrero - marzo / abril (cada periodo consta de Colchonetas 517 2.55%
10 dia para apelar), por lo tanto, las atenciones | [ |

Ajuares ol 0.45%

Camaroies 177 0.87%

en estos 3 periodos hacienden a 450 jévenes (150 Frazadas | = ] e

or periodo iz ami ion.
por p ) que realizan el tramite de apelacién Paguetes Pafiales Persanas g i

Adultas
Asi como también Informes para Tribunales, Alto o ' [
L P ! Pagueates Pafiales Bebé 1.744 2.61%
Costo y otros. Estos Ultimos durante todo el | !
ano. Casetas 13 0.06%
Asi mismo, entre el periodo comprendido de Otras ayudas soclales 215 1.06%
octgbre hasta ﬁngs de enero de cada’ano, se e SR
realizan postulaciones para Beca Indigena vy !
Presidente de la Republica.
3 OrigendeFinanciamiento: Financiamiento
Prestacionas N Atenciones Municipal y Gobierno Central.
Mensuales Mensualas L e
Atenciones Diversas 1.250 100 % * Resumen Final:
Ficha 450 (3 periodos al
Sidionbniia afo de 150 6%
por periodo)
Postulaciones Beca
IND. y PR 40 3l%

| Atenciones Varias | 760 60.9% |
- Beneficiarios Directos:

Total

b Hombres .
Mensual
1

938 | 75.04 312 | 2498 | 1.250

. Presupuesto:

Inversién Social en los Ultimos cuatro anos.

g TOE0 oIl Flir g

Municigsl | Muenicpal | Wenicipal """'[ """"‘I Whaicipat

| $170.000.000 | $195.000.000 | S170.000.000 5424 467689 | $29.000.000
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b) OFICINA DE SUBSIDIOS MONETARIOS

La funcién de esta oficina es garantizar que
cada ciudadano de la comuna de Lo Prado tenga
acceso a orientacion y postulacion a las distintas
Prestaciones Monetarias (Subsidios) entregadas
por el Estado dependiendo de sus necesidades.

- Principales actividades realizadas:

En la Oficina de Subsidios Monetarios, debido
a que aun hay que mantener los cuidados
de la Pandemia, se mantuvo la digitalizacién
para dar cumplimiento al objetivo principal
y en coherencia a éste. El equipo de trabajo a
contar del mes de mayo 2022, volvié al 100% a la
modalidad de atencién presencial. Las principales
actividades realizadas son las siguientes:

1. Atencién de publico presencial.

2. Orientacién telefénica al usuario en
relaciéon a las postulaciones y plazos de las
Prestaciones Monetarias entregadas por el
Estado.

3. Revisién diaria de los correos enviados por
los usuarios para la postulacion de los distintos
beneficios monetarios.

4, Supervisar una respuesta oportuna a
través de correo electrénico al usuario.

5. Realizar postulaciones a los beneficios
de Subsidio Unico Familiar (SUF), Subsidio Agua
Potable (SAP), Subsidio de Discapacidad Mental
(SDM), Pensiones Basicas Solidarias (PBS) vy
Aporte Previsional Solidario (APS).

6. Supervisar la documentacién exigida por
ley de cada beneficio.

7. Realizar Decretos de Concesiény Extincion
de SUF, SAP, SDM en las fechas estipuladas y
de acuerdo a las instrucciones emanadas por
Ministerio de Desarrollo Social y el Instituto de
Previsién Social.

8. Realizar despachos de los decretos
mencionados a Oficina de Partes y a las distintas
instituciones (IPS, MIDESO, Gobierno Regidn
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Metropolitana)

9. Revisién en plataforma de los usuarios
que estan con el beneficio préximo a vencer, con
el objetivo que no lo pierdan.

10. Realizar llamados telefénicos y enviar
correos electrénicos a los usuarios que les va a

vencer el beneficio.

1. Revisién de las postulaciones mensuales
de SUF con el Decreto de Concesién realizado.

12. Revisary resolver de listado de errores de
SUF entregado por el IPS.

13. Dar seguimiento a casos complejos.

14. Enviar listado de beneficiarios SUFy SAP a
Oficina de Transparencia

15. Construccién de base de datos de los
beneficiarios.

16. Asistencia a capacitaciones via zoom
desde MIDESO y Gobierno Regién Metropolitana.

17. Realizarordenyarchivode documentacion
propia de la unidad.

. Cuadro Estadistico con los resultados de
los aflos 2019 - 2020 - 2021y 2022.

TPODE ANO  ANO ARO ARO
BENEFICIO 2019 2020 2021 2022

SUF 4010 | 5.368 | 5.104 | 4.201 |

SAP 1.541 948 | 1,906 | 1.752 |
sOM | 13 3 81 | 2
PBS-APS 140 20 100 168

- Origen financiamiento: Ministerio de

Desarrollo Social e Instituto Previsién Social.



. Resumen Final:

La Oficina de Subsidios cuenta con tres
funcionarias para la atencién de publico, siendo
esta de lunes a jueves de 8:45 a 14:00 y de 15:00
a 17:00 horas, y viernes de 8:45 a 14:00 horas,
ademas del trabajo administrativo que implica la
oficina.

c) OFICINA DE ESTRATIFICACION SOCIAL

El objetivo del Registro Social de Hogares es
contar con un sistema de informacién cuyo fin es
apoyar los procesos de seleccidon de beneficiarios
de un conjunto amplio de subsidios y Programas,
por lo cual su funcién es aplicar formulario de
ingreso al Registro Social de Hogares, asi como
también gestionar y resolver todas las acciones
de actualizacién, rectificacion o complemento
de la informacién contenidas en el RSH al 100%
de las solicitudes realizadas por los hogares
residentes en la comuna.

- Principales actividades realizadas:

1. Debido a que se deben mantener aln los
cuidados por la Pandemia, se ha continuado con
la digitalizacién de los procesos y la utilizacién de
canales de atencién, como el correo electrénico,
atencién telefénica y nuevas plataformas que
implanté el Ministerio de Desarrollo Social.

2. Debido a que aun continla el desempleo,
la Oficina de Estratificacién Social, RSH, se ha
visto con alta demanda en la Actualizaciéon de
datos Administrativos Laborales y Ocupacion
de ingresos, incorporaciéon y desvinculacion de
integrantes y Registro nuevos.

. Funciones de la Oficina

1. Ingresos al Registro Social de Hogares.

2. Actualizaciones  Registro Social de
Hogares.

3. Incorporacién de Integrantes al RSH.

4, Desvinculacién de integrante en RSH.

5. Monitoreo de solicitudes de RSH en
Plataforma MIDESO.

6. Asignar casos para realizar los procesos

del RSH.

7. Aprobacién de RSH.

8. Actualizaciones datos administrativos
laboral, Educacién, Pensién, Salud (cambio de
plan, Desafiliacién)

0. Complemento Pensién de Alimentos.

10. Complemento Pensién, Padre o Madre
ausente fuera del hogar.

1. Complemento Isapre, enfermedades
preexistentes.

12. Cambio de Domicilio y vivienda.

13. Actualizacién Ocupacién de Ingresos

14. Desvinculacién Jefe de Hogar.

15. Cambio relacién de parentesco.

16. Actualizacién discapacidad y dependencia.
17. Cambio Jefe de Hogar.

18. Revisidén y contestar correo institucional.
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19. Atencion de Publico presencial.

20. Actualizacién en Médulo de Salud, en
terreno, de octubre a diciembre 2022.

21. Atencién en Ferias Libres.

. Cuadro Estadistico con los resultados de
los afos 2018 — 2019 - 2020 y 2021.

Informe Registro Social de Hogares

Afio ARo Afo Afo
Solicitudes -0 2020 2021 2022
Solicitudes | g ooc | 38158 | 29.904 | 18.401
Ingresadas
Solicitudes

i 227 4 :
 owahasies 036 | 32.327 | 24571 | 14339
Solicitudes | o 13 | 38418  29.904 | 18.401
ITIBH‘IILH'EFHS
Solicitudes | , oo | 091 | 5333 | 4.055
Rechazadas
Solicitudes

14 161 0 7
Desistidas

Segun Informe entregado por MDS.

. Beneficiarios Directos:

Mujeres % Hombres % Total
11.040 60% 7.361 40 | 18401
. Presupuesto:

Afo 2018 Afio 2012 Afto 2020

$28.900.000.- 530.325.058.- | $39.959,937 -

Afio 2021 Afio 2022

$39,345.065.- |$19-?93.0m.-
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- Origen del Financiamiento: Ministerio de
Desarrollo Social.

d) OFICINA DE MIGRACION

El objetivo es mejorar la calidad de vida de
la poblacién migrante de la comuna de Lo
Prado, mediante actividades y acciones que
promuevan el desarrollo de habilidades sociales,
la autogestién y la inclusién social desde un
enfoque intercultural.

También, fomentar la regularizacién migratoria
de la poblacién migrante residente de la comuna
de Lo Prado.

. Principales actividades realizadas:

La Oficina de Migracién ha realizado diversas
iniciativas que han contribuido a mejorar las
condiciones de vida la poblacibn migrante
residente de la comuna, estas actividades se
desarrollaron en el periodo marzo a diciembre de
2022 y se mencionan a continuacién:



1. Atenciones por demanda espontanea
y/o derivaciones de las Redes colaborativas e
institucionales.

a. Atencidén integral diaria y fomento a la
regularizacion migratoria e insercién social de la
comunidad migrante:

+ Asesoria en gestién de visas en las nuevas
categorias migratorias, Tramitacién de visas
NNA, Célculos de multa, Informes Sociales a
Consulados, Visitas domiciliarias.

+ Declaracion voluntaria PDI de IPNH (ingreso
por paso no habilitado), Generacién Estampado
Electrénico.

+ Reclamos SIAC (sistema de informacién y
atencién al cliente) / Tickets ayuda (tramites
extranjeria).

+ Tramites PDI (duplicado turismo, certificado de
vigjes).

+ Atencidn de casos sociales de alta complejidad
y vulnerabilidad social.

b. Aumento de atenciones de personas
migrantes que ingresan por paso no habilitado,
entre otros muchos mas trémites.

+ Atencién e intervenciéon social de demandas
espontdneas de la poblacibn migrante con
gestiones en areas de: Trabajo, Salud, Educacién,
Beneficios sociales, Vivienda, Mediacién,
Asistencia Social, Situaciones de emergencias de
alta complejidad.

2. Ayudas Sociales.

a. Entregas de canastas de alimentos,
camarotes, panales ninosy adultos, entre algunos
(ayuda humanitaria a familias en situacién de
vulnerabilidad social).

b. Ayudas “Programa de Apoyo a la Inclusion
de la Poblacién inmigrante en situaciéon de
vulnerabilidad social” /Pagos arriendos y entrega
de canastas de alimentos y cajas de Ctiles de
aseo e higiene.

C. Entrega ayudas humanitarias, OIM.
3. En al 8mbito de Promocién comunitaria.
a. Conversatorios con mujeres migrantes

para la conmemoracién del Dia Internacional de
la Mujer (8M)

Los conversatorios territoriales, desarrollados
en marzo de 2022 consistieron en reflexionar,
analizar e informar a las participantes en los
siguientes temas:

+ Medio ambiente,
+ Mujer y poder politico,

+ Mujer y salud mental / duelo migratorio en
tiempos de pandemig,

+ Mujer, Género y diversidad sexual,

La metodologia conto con un panel de tres
expositoras con vasta experiencia sobre las
tematicas sefaladas logrando asi generar
espacios de reflexion y andlisis de informacién
en torno a tematicas de interés para las mujeres
lopradinas en el marco de la Conmemoraciéon
del Dia Internacional de la Mujer Trabajadors,
reconociendo y valorando la presencia vy
empuje en cada territorio donde se encuentran
presentes.

Para esto se trabajé en colaboraciéon directa con
las Oficinas de Juventud, Pueblos Originarios y
Discapacidad y los encargados territoriales en el
marco de la Mesa de Género.

Los conversatorios realizaron en los cuatro
territorios de la comuna, y contaron con
promedio de 200 mujeres en total.

4, Ciclos formativos

a. Charlas sobre Derechos Laborales vy
apresto laboral para nuestra poblacién migrante
econdémicamente activa / Sala OMIL (Organizan:
Oficina de Migracién / OMIL Lo Prado / OIM).

b. Operativo en terreno Liceo Poeta Pablo
Neruda /Gestidbn Migratoria / Ingresos por
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PNH / Ley Migraciéon 21.325 (Oficina Migracién
de Lo Prado. INCAMI Asesoria juridica a padres
y apoderados del Liceo Poeta Pablo Neruds,
gestion realizada en conjunto con INCAMI, vy
area de convivencia escolar del establecimiento
educacional. Este operativo conto con |la
convocatoria abierta ala comunidad logrando dar
respuestay asesorias a 140 personas extranjeras.

C. Capacitacion al equipo profesional Oficina
de Migraciéon / Capacitacién Juridica en gestiéon
migratoria y Ley N°21.352.

d. 4 Talleres Informativos sobre Plataforma
Digital / SERMING: impartidos por equipo juridico
de Clinica de Migracién y Refugio / UDP.

5. Ejecucién Fondo DAS afio 2022 / Ministerio
Interior y Seguridad Pudblica.

a. Tramitaciény ejecucién de Convenio 2022,
para asistir a la poblacién migrante en situacion
de vulnerabilidad social.

Actualmente la Oficina de Migracién obtiene
como consecuencia del logro del Sello Migrante,
la transferencia directa de estos recursos (DAS,
versién 2022) conesto mejoramoslascondiciones
de vida de las familias migrantes en situacion
de vulnerabilidad social y carencia econémica
manifiesta, seleccionadas para ejecutar el
“Programa de Apoyo a la Inclusién de Ia Poblacién
inmigrante en situacién de vulnerabilidad social”,
otorgando para ello transferencias econémicas
que permitan sustentar la satisfaccion de
necesidades basicas y contribuir a dignificar sus
condiciones de vida en el pais.

6. Reconocimiento SERNAMIG

a. Se logra certificacion Sello Migrante 2022-
2024 (por un periodo de 2 anos)

La Oficina de Migracién Municipal comienza a
funcionar en marzo del 2016, siendo Decretada
oficialmente el mismo ano por el Concejo
Municipal de Lo Prado, en 2017 se firma “Carta
de compromiso Sello Migrante” y en enero de
2022 obtiene Certificacion “Sello Migrante” por
SERNAMIG.
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La Oficina de Migracidon desarrolla areas de
trabajo en la linea de promocién comunitaria
e inclusién y en la linea de atencidén de casos
por demanda espontanea; atiende tematicas
relacionas al fomento de la regularizacion
migratoria, insercion y habilitacién laboral, salud,
educacioén, salud, vivienda y Asistencia Social.

En estos 6 anos de trabajo la Oficina ha
desarrollado importantes hitos e iniciativas
comunitarias que han promovido la buena
convivencia en los territorios, la Interculturalidad,
Ia No discriminacién y el fomento por el respeto
de los Derechos Humanos en la comunidad. A
continuacién se senalan algunos de los grandes
desafios que se asumieron como Oficina para
dar respuesta a los ejes de accidén y carta de
navegaciéon propuestos por el Sello Migrante:

Festivales musicales, gastronémicos e
interculturales desarrollados con colegios de la
comuna,uni1®CampeonatodeFutbolintercultural,
Seminarios en Infancias migrantes y Mujeres en
procesos migratorios, talleres de habilitacion
laboral y desarrollo personal, asi como también
charlas de fomento a la regularizacién migratoria
en colegios, jardines infantiles, juntas de vecinos
y capacitacién en sensibilizacién de funcionarios
municipales en tematicas de inclusiény a vecinos
migrantes en idioma creole/espanol.

A lo anterior se agrega ejecucion de los fondos
concursables adjudicados en 2018 del Ministerio
del Interior y Seguridad Publica (DAS), con los
cuales se pudo entregar respuesta concreta a las
necesidades de ayuda social de nuestra poblacion
migrante carente de recursos y en situacién de
vulnerabilidad social en prestaciones tales como:
compra de enseres basicos, pagos de arriendo y
pago de documentos, entre algunos.

7. Postulacion mediante Informe de
Sistematizacién Sello Migrante Diciembre de
2021.

El Sello migrante es un reconocimiento que
entrega el Estado de Chile, a través del Servicio
Nacional de Migraciones del Ministerio del Interior
y Seguridad Publica, a aquellas municipalidades
que desarrollan planes, programas y acciones
tendientes a la inclusién de Ila poblacién



migrante. En este marco la Oficina de Migracién
de la Municipalidad de Lo Prado, postula a esta
certificaciébn en diciembre de 2021, realizando
para esto una sistematizacién de las acciones
e iniciativas desarrolladas desde la firma del
compromiso Sello Migrante en 2017.

En enero de 2022 se notifica la obtencién de esta
importante Certificacién por dos afos, debiendo
ser renovado mediante un informe técnico que
dé cuenta de la continuidad del trabajo en pro de
la inclusién de la comunidad migrante residente
de la comuna de Lo Prado.

8. Sensibilizacién en tematicas de Inclusidn
y Migracién a funcionarios pUblicos que atienden
puUblico.

a. Seminario / Taller “Sensibilizacién vy
Reconocimiento de los roles laborales en el
ambito de la Migracién e Interculturalidad”.

Esta jornada de capacitacion y sensibilizacién
estuvo destinada a aportar elementos tebricos
y practicos para un mayor entendimiento del
fendmeno migratorio a nivel global y de la Regién
Sudamericana. Se otorgaron herramientas
conceptuales que permitirdn entregar una
atencién de calidad e inclusiva a las comunidades
migrantes que residen en la comuna y que
concurren en busca de atencidén social a las
diversas Oficinas y Programas de la Municipalidad
de Lo Prado. Fomentando el buen trato hacia las
personas y sus derechos fundamentales.

Dirigido a funcionarios municipales de nivel
administrativo, técnico y profesional que se
relacionany atienden publico perteneciente a las
comunidades migrantes residentes en la comuna
de Lo Prado.

Participaron 70 funcionarios.
9. Encuesta de Satisfaccién Usuarios

De a acuerdo a los datos obtenidos tras la
aplicacién de una encuesta de satisfaccion a una
muestra de 150 usuarios en el mes de noviembre
de 2022. Es posible contextualizar las respuestas
de la siguiente manera: el 78.1% corresponde a la
variable de sexo femenino, el 69.5% se encuentran

en el segmento atareo de 30 a 59 anos, y dentro
de las nacionalidades que mas contestaron se
encuentra Pert con un 27.6%, Venezuela con
27.6% y Colombia con 24.8%.

Se sefnala ademas que un 65% de los encuestados
refiere que la atencién brindada por la Oficina
de Migracién contribuyo a solucionar su
problematica ligada a regularizacién migratoria,
y que un 84% de los encuestados refiere que
regresaria nuevamente a la Oficina de Migracién
en caso de requerir ayuda y/u orientacion
en variados dmbitos, asi mismo el 80% de la
personas recomendarian a otras personas asistir
a la Oficina.

Cabe sefialar que el éxito de los tramites y/o
la obtencién de una Residencia Temporal, o
Residencia Definitiva dependen absolutamente
del Servicio Nacional de Migraciones como Unica
autoridad nacional que otorga estos permisos
de residencia en el pais.

. Beneficiarios Directos:

Total de Familias beneficiadas con Programas
ejecutados por la Oficina de Migracidén
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Familias beneficiadas con Programas de |a Oficina de Migracion Total

Programa de Apoyo a la Poblacien Migrante (ayudas sociales individuales a 14
ejecutar octubre a diciembre de 2022 / DAS) [ Externo

Ayudas sociales entregadas a la Poblacion Migrante (alimentos, pafales nifios, 100
panales aduhu;, camas y I:Emafutes'l f interno 8|
{ Entrega ayudas human!tarl-.as OImM :' Eﬂernn 15
! Iniciativas y a:ﬂui:lalhi D‘ﬁ:inl dn Hiﬂdﬁn Cobertura
Conversatorios con mujeres nacionales y mujeres migrantes para la 200

conmemaoracion del Dia Internacional de la Mujer (BM)

Charlas sobre Derechos Laborales y apresto laboral para nuestra poblacidn
migrante econdmicamente activa / Sala OMIL (Organizan: Oficina de Migracidn / 25
OMIL Lo Prade / OIM)

Operative en terreno Liceo Poeta Pablo Neruda /Gestion Migratoria / Ingresos por

PMH / Ley Migracidn 21,325 (Of. Migracion de Lo Prado. INCAMI.) e

4 talleres Informathvos sobre Plataforma Digital / SERMING: Impartidos por equipo
juridl:n de Clinica de Mlgmclﬁn I.r Refugtn JUDP.

Charlas tﬂmunlﬁﬂﬂn asertiva / Mu;ere:s Mlgranteﬁ { colabora PMJH B 35

Visa NNA (tramitacidn de visas a nifios, nifias y adolescentes sin Rut,
independiente de la condicidn migratoria de los padres)

200

2320

. Presupuesto:
Afo Pr“u“:;;::ﬁ:l Bk HE:::::,:::::T"M Gastos actividades comunitarias
2017 $10.830.540.- 510.830.540.-
2018 $12.580.844 - | $11.489.844.- $1.100.000.-
20158 $13.257.465.- | 511.457.465.- 51.800.000.-
2020 511.811.564.- . 511.811.564.- 5
2021 | $12.130.476.- | $12.130.476.- -
2022 | 57.073.076.- . £5.750.000.- £1.323.076
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- Origenfinanciamiento: Municipaly Fondos
Externos / transferencia del Fondo “Programa de
Apoyo a la inclusion de la poblacién inmigrante
en situacién de vulnerabilidad, ano 2022

. Fotografias:
Taller

Seminario  / “Sensibilizacion vy

Reconocimiento de los roles laborales en el
ambito de la Migracién e Interculturalidad” /
Noviembre 15/2022

e) OFICINA DEL ADULTO MAYOR

Su objetivo es contribuir al desarrollo vy
mejoramiento de la calidad de vida de las
personas mayores, de la comuna de Lo Prado,
por medio de una intervencién integral que
aborde las tematicas del envejecimiento activo,
saludable y participativo.

Aborda su labor desde dos grandes dmbitos: Area
Comunitaria y Area de Atencién Social de Casos.

- Principales actividades realizadas:

1. Area Comunitaria.

- Realizacion de Actividades en CAM (bingos
solidarios)

- Talleres informativos en CAM (nueva
constitucién).

- Viajes SERNATUR.

. Teatro en tu Barrio.

- Mes del ADULTO Mayor.

3 Celebracion “Dia del Buen Trato”.

- Charla Magistral “Alimentacién Saludable”
para personas mayores.

. Charla expositiva sobre “Demencias y

otras enfermedades mentales” SEREMI de salud.

. Gestion y orientacion en Proyectos
SENAMA para organizaciones comunitarias de Lo
Prado.

- Feria de Innovacién y Emprendimiento
“Emprende Mayor Lo Prado”.

- Acompaniamiento integral a
Organizaciones Comunitarias de Personas
Mayores (80 organizaciones sociales)

2. Area Atencién Social.

- Atencidon de Casos de Alta Complejidad.

- Realizacién de V.D. y confeccién de

Informes Sociales para Tribunal de Familia.

- Postulacién de P.M. a Centros de Larga
Estadia ELEAM.

. Postulacién de P.M. a Viviendas Tuteladas.

. Atencién de PUblico General.
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. Talleres de Prevencién de VIF.

. Vinculacién de redes institucionales para
la comunidad.

- Proyecto Red de Acompafiamiento Para
Personas Mayores - Lo Prado.

. Seguimiento de Casos Sociales de Alta
Complejidad.
. Realizacién de Denuncias a Fiscalia por

Vulneracién grave de Derechos y/o Violencia.
Programa Vinculos:

Acompanamiento continuo para las personas
mayores de 65 afnos que ingresan al nuevo
Subsistema de Seguridades y Oportunidades,
entregdndoles herramientas psicosociales que
permitan fortalecer su identidad, autonomia y
sentido de pertenencia.

. Acompanamiento Psicosocial — APS.
. Acompanamiento Sociolaboral — ASL
- Encuentros Grupales.

* Paseos.

- Postulacién de P.M. a FOSIS.

. Postulacion de P.M. a HABITABILIDAD.
- Beneficiarios Directos:

Mujares % Hombras b Total

11.000 65% 5.800 E 16.800
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. Presupuesto
Presupuesto OFAM (financiamiente municipal)
' Honararios § 64.353.550.-
Celebracion Elljl del Buen & 200.000.-
Trato
I
Programa “Red df.- % 300.000.
Acampafamignto
hes del Adulto Mayor £ 3.000.000

Presupuesto Programa Vinculo [financiamisnto
Extarmo)

Honorarios 5 41.040.000,-
Gastos Operacionales 5737607
Gastos Difusidn & 400.000.-
Otros 5122452 -
. Origen financiamiento: Municipal para

OFAM vy Recursos Externos para Programa
Vinculos.

*

Fotografias:




f) OFICINA DE DISCAPACIDAD

La funcién de la Oficina de la Discapacidad es
entregar atencidn socio-técnica y orientacién
dirigida a Personas en Situacién de Discapacidad
(PeSD), cuidadores o personas que manifiesten
interrogantes sobre la tematica de discapacidad.

- Principales Funciones:

1. Evaluacién y analisis para entrega de
beneficios sociales como cajas de alimentos,
pafnales para adultos y nifo, colchones, camas y
cortes de nylon, entre otras.

2. Evaluacién y anadlisis para entrega de
ayudas técnicas como sillas de ruedas, catres
clinicos, bastones, andadores o sillas de bano,
entre otras. Por este concepto, se entregaron
mas de 150 elementos de ayudas técnicas en el
ano 2022.

3. Gestién de beneficios a través de otras
instituciones (CESFAM, hospitales o fundaciones).

4, Trabajo en red con instituciones publico/
privadas para fortalecer las funciones y alcance
de la oficina. Por ejemplo, en coordinacién con
la Fundacién Semejantes, se entregaron mas
de 66 tipos de ayudas técnicas para personas
en situacibn de discapacidad temporal o
permanente de la comuna.

5. Orientacion y gestiéon de la Credencial de
Discapacidad (RND) a través de COMPIN.

6. Postulacibn a  estrategias, planes,
programas y proyectos del Estado, acorde a la
oferta dirigida a PeSD, por ejemplo: Estrategia de
Desarrollo Local e Inclusivo, Programa de Ayudas
Técnicas, Yo Emprendo Semilla PeSD o Transito a
Ia Vida Independiente.

7. Ejecucibn del Programa Cuidadoras
de Respiro, el cual se centra en el apoyo a las
funciones del cuidador principal, con el objetivo
de liberar su carga fisica y emocional, ademas de
asistir a personas en situacién de dependencia
en materias tales como alimentacién, higiene
personal,administracién de medicamentos,entre
otras. La ejecucién del Programa Cuidadoras

de Respiro durante el ano 2022 conté con 4
cuidadoras, las cuales asistieron a mas de 25
familias que requirieron apoyo para el cuidado
de Personas en Situacion de Dependencia de la
comuna de Lo Prado.

8. Gestién y/o colaboracién en actividades
comunitarias como 8M, presentaciones en
colegios, organizaciones de PeSD, juntas de
vecinos, entre otras.

0. Participacién en mesas territoriales de
salud (CESFAM y COSAM de Ia comuna)

- Principales actividades realizadas:

1. Charla en Escuela “Jaime Gbémez
Garcia” sobre tramitacién de la Credencial de
Discapacidad (RND) con asistencia de mas de 30
apoderados.

2. Ciclo de Conversatorios Territoriales
enmarcados en el Dia Internacional de la Mujer.
Actividad “Mujeres y Poder Politico” en conjunto
con Asociacién de Cuidadoras No Remuneradas
“Yo Cuido”.

3. Reuniones de trabajo en conjunto con
Nifiez (Chile Crece Contigo y Juventud), Programa
Mujeres Jefas de Hogar, fundaciones y escuelas
que permitieron construir un instrumento
pertinente para recabar informacién certera
sobre el nUmero de personas con diagndstico o
sospecha de Trastorno del Espectro Autista que
residan enla comunade Lo Prado.Dicha encuesta
permitié recabar informacién de mas de 200
personas que auto reportaron su situacion o de
la persona que tienen bajo su cuidado.

4, Reunién con vecinos de la comuna en
situacién de discapacidad. Exposicién sobre
tematicas de vivienda y discapacidad (03 de
diciembre, en el marco de la Conmemoracién del
Dia Internacional de la Discapacidad).

5. Planificacion de evento recreativo para la
recaudacién de fondos para Fundacién Teletén
en conjunto con el area social de Teletén, Oficina
de Acciéon Comunitaria, Voluntariado e Iglesias,
Oficina de Juventud y Prensa.
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6. Evento de recaudacién de fondos de
Teletén en frontis municipal, el cual contdé con
la asistencia de 1.541 personas que acudieron a
donar un total de $14.318.483.-

7. Terapias a NNA con diagnéstico de
Trastorno del Espectro Autista en dependencias
municipales (Sala OMIL) en conjunto con la
fundacién “Pasitos de Luna”.

8. Entrega de 150 elementos de ayudas
técnicas financiadas por el municipio, entre las
que se encuentran sillas de ruedas estandar
y eléctricas, catres clinicos, andadores, bafos
portatiles y bastones, entre otras.

0. Gestibn de 225 Credenciales de
Discapacidad en conjunto con COMPIN.

10. Postulacion a Estrategia de Desarrollo
Local Inclusivo (EDLI, SENADIS).

1. Postulaciobn a Programa Yo Emprendo
Semilla Discapacidad (SENADIS, FOSIS).

12. Postulaciobn a Programa Yo Emprendo
Semilla Derivaciones Sociales (FOSIS).

13. Postulacién a
Técnicas (SENADIS).

Programa de Ayudas
14. Postulacion a Programa Transito a la Vida
Independiente (TVI, SENADIS).

15. Ingreso de informacién a FUAS a 20
estudiantes de la comuna.

16. Ingreso de 50 PeSD potencialmente
seleccionables para Piloto de Eco-Mercado.

17. Feria de Servicios Gobierno en Terreno.
18. Entregas de sillas de ruedas, andadores
y bastones a vecinos de la comuna en conjunto

con Fundacién Semejantes.

19. Atencién diaria de Personas en Situacién
de Discapacidad.

20.  Atencién diaria de puUblico.
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21. Capacitacion en Derechos Humanos vy
Diversidades.

22. Capacitacion en Gestién de Credencial de
Discapacidad (SENADIS).

23, Capacitacion en Registro Nacional de
Cuidadores (RSH, MIDESO).

24, Participacién de la oficina en el Primer
Consejo Comunal de Salud Mental, en conjunto
mantendra

con COSAM Lo Prado, el cual
continuidad durante el ano 2023.

. Beneficiarios Directos:

2912 | 70% 1248 | 30% | 4.160
. Origen financiamiento: Financiamiento
Municipal, SENADIS (Programa de ayudas

Técnicas) y Fundacion Semejantes

- Fotografias:

Fgaco
]
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g) OFICINA DE LA NINEZ Y JUVENTUD
TEMPRANA

La oficina de Ninez y Juventud Temprana tiene
como principal funcién generarlas articulaciones,
prestaciones y coordinaciones necesarias
para optimizar las atenciones, intervenciones,
recursos y acciones en pro de los nifos, niAas,
adolescentes y resguardar un enfoque global e
integrador de la infancia y juventud temprana
en Lo Prado. Su objetivo es Apoyar el desarrollo
integral de nifos, nifas y adolescentes de
la comuna de Lo Prado, contribuyendo a
mejorar las condiciones y calidad de vida de la
poblacién infanto - juvenil propiciando acciones
sistematicas, coordinadas y permanentes
desde la participacién, fortalecimiento familiar,
promocidén de derechos e intervencién social.

La oficina ademas de actividades propias, esta
compuesta por programas que dan cumplimiento
a su objetivo y funcién:

1. Programa Chile Crece Contigo del
Ministerio de Desarrollo Social y Familia.

2. Oficina de Proteccién de los derechos de
los Nifos, Nifias y Adolescentes, OPD Lo Prado,
del Servicio Mejor Nifiez (Ex SENAME)

3. El Programa de Apoyo a La Crianza y
Competencias Parentales (Triple P), del Ministerio
de Desarrollo Social y Familia, a través del Fondo
de Intervenciones de Apoyo al Desarrollo Infantil
(FIADI), del Subsistema de Proteccién Chile Crece
Contigo.

4, Programa SENDA Previene, Ministerio del
Interior y Seguridad Publica.

5. Programa de 4 a 7, Servicio Nacional de la
Mujery la Equidad de Género (SernamEG)

6. Oficina de las Juventudes (INJUV)

Cada programa y oficina, brinda la atencidén
correspondiente a su especialidad por rango
etario de intervencidén, entregando una atencién
integral a todos los nifos, nifas, adolescentes y
sus familias.

- Principales actividades realizadas:

1. Talleres para Nin@s en Lo Prado: Talleres
de Yoga, cuenta cuentos, y entrenamiento
funcional dirigidos para nifios y ninas de la

comuna, realizados en jardines infantiles,
gimnasio municipal y Biblioteca.
2. Encuesta TEA “PlanTEA tu opinién™ La

Municipalidad estamos disefando la consulta
“planTEA tu opiniébn” que consiste en una
encuesta autoreporte que busca generar un
registro y recabar informacién sobre personas
hasta 35 anos de edad, que vivan en Lo Prado
y que presenten la condicién de Trastorno del
Espectro Autista (TEA) con diagnéstico o en
etapa de sospecha.

- Objetivo: Conocer la realidad de las
personas con diagnéstico o sospecha de
Trastorno del Espectro Autista lo cual permita
la creaciéon de un Plan Estratégico Comunal que
genere lineamientos de intervencién pertinentes
y con enfoque inclusivo para personas con TEA y
sus familias.

- N° de encuestas: 229
- Taller realizado: Piscina Municipal

Beneficiarios directos: 15 Nifos, nifas vy
Adolescentes, los cuales realizaban las clases

Beneficiarios Indirectos: 30 personas,
correspondientes a integrantes del grupo
familiar favorecido.

3. Tribus de Crianza en Villa los Maitenes:

Objetivo:

Promover en Lo Prado espacios territoriales
amigables con la infancia y la juventud, en donde
la comunidad respete y resguarde los derechos
de la ninez y donde sus habitantes se involucren
cooperativamente en la crianza de los ninos
y ninas y adolescentes. Las tribus de crianza lo
conforman I@s vecin@s de un barrio,condominio,
calle,ovillaque poseen unavinculacién territorial,
que se identifican colectivamente y valoran el
bienestar de las personas que lo habitan. Estos
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pueden tener intereses, situaciones y beneficios
diferentes, estar mas involucrados que otros,
cumplir con roles distintos segun el tipo de
contencién y funcién, pero tod@s se sienten
parte de esa comunidad que se moviliza en torno
al bienestar de los NNA de su tribu.

- Talleres y actividades comunitarias
realizados durante los meses Octubre 2022 a
Enero 2023 por los Programas Apoyo a la Crianza,
SENDA, OPD

Beneficiarios directos: 70
Beneficiarios Indirectos: 500 personas

4, Charla Magistral ¢Cémo funciona el
cerebro de mi hij@?: Descubre el poder de la
CRIANZA POSITIVA en el desarrollo Infantil.

Objetivo:

Conocer, desde una perspectiva neurocientifica,
el impacto de la Crianza positiva en el cerebro
de los nifos y nifas desde la primera infancia.
Expone la Dra. Claudia Lara de la Fuente Médico
Cirujano, Master en Neurociencia. Encargada
Nacional Chile Crece Contigo Subsecretaria
Redes Asistenciales Ministerio de Salud.

Beneficiarios Directos: 600 personas, padres
u adultos responsables de NNA, Profesionales
de Salud, Educacién y Programas que trabajan
directamente con nifieces de la comuna.

5. Atencién de Casos:

Intervenciéon profesional de casos; derivados
desde redes locales. Otras oficinas y demanda
espontanean. La atencién se realizd mediante
visita domiciliaria, atenciéon telefénica vy
activacion de redes. El concurso contemplé 4
categorias:

. Beneficiarios Directos: NUmero de
beneficiarios Directos de la Oficina de Nifnez

% Hombres % Total

Mujeres

115 92 10 8 125
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. Presupuesto:

Afio Total

2022 45.000.000.- |
. Origen financiamiento: Presupuesto
Municipal.
- Fotografias:

Charla Magistral

Tribus de Ninez




I. Municipalidad de Lo Prado

h) OFICINA OPD 24 HORAS

La Oficina de Proteccién de Derechos de la
Infancia y Adolescencia es una instancia de
cardcter comunal, gracias a un convenio suscrito
entre la Municipalidad de Lo Prado y el Servicio
Nacional de Proteccion Especializada a la Nifezy
Adolescencia, Mejor Nifiez (ex SENAME).

El objetivo del programa es contribuir a la
Instalacion de Sistemas Locales de Proteccion de
Derechos que permita prevenir y dar respuesta
oportuna a situaciones de vulneraciéon de
derechos de nifas, nifios y adolescentes (NNA)

a través de la articulacidén de actores presentes
en el territorio como garantes de derechos, el
fortalecimiento de las familias en el ejercicio
de su rol parental, como de la participacion
sustantiva de las NNA, familias y comunidad.

Elabordaje secontempladesdedoscomponentes
metodoldgicos: “Protecciobn de Derechos vy
Gestion Intersectorial articulacion territorial y
participacion de la ninez”.

. Ingresos realizados durante el ano 2022
en el area de proteccién:

Mes: enero 2022 Femenino Mascullno Total
A. MNumero de nifios/as vigentes al dltimo dia del mes anterior 43 29 72
B. Numero de rn_gresn_r. del mes 21 | 16 37 .
C. Nidmero de egresos del mes 34 24 S8 |
Total nifios/as - adolescentes vigentes al dltimo dia del mes que se
: 39 21 51
informa
Mas: febraro 2022 Femenino Masculine Total
A. Nimero de nifios/as vigentes al dltimo dia del mes anterior | 30 | 21 51 |
B. Nimero de ingresos del mes | 11 | 10 | 21 |
_ C. Numero de egresos del mes | » | it | 23 |
Total nifios/as - adolescentes vigentes al Gltimo dia del mes que se |
T 29 20 49
informa _
Mes: marzo 2022 Femenine Mascullne Total
A. Namero de nifios/as vigentes al Gitimo dia del mes anterior 29 | 20 49 |
B. Namero de ingresos del mes 25 | 25 50 |
_ €. Ndmero de egresos del mes - S - 3z |
Total nifiosfas - adolescentes vigentes al ultimo dia del mes que '
. 33 34 67
z¢ informa |
A. Ndmero de nifios/as vigentes al ditimo dia del mes anterior 33 34 L
B. Nimero de ingresos del mes 18 14 -
C. MNdmero de egresos del mes . 14 14 . 28

Total niﬁusfas - adolescentes vigentes al dltimo dia del mes que se

informa

4
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Mes: mayo 2022

Femenino Masculino Total

i A, Numero de nifios/as vigentes al dltimo dia del mes anterior a7 34 71

i B. Ndmero de ingresos del mes | 14 15 25

| [ Wimerodeegresosdeimes — 9 16

Total nifios/as - adolescentes vigentes al Gltimo dia del mes que se | a4 a0 a4
informa _

Mes: junio 2022

Femenino Masculine Total

I _ A, Numero 1:I|!_ qﬁgs,.l’as vigentes al Liltirnc_r__d[a del mes anterior 44 40

A B. MNumero de ingresos del mes _ 12 11

.G MNomerodeegresosdelmes |26 13

i Total nifios/as - adolescentes ‘vi?entes al ultimo dia del mes que se 10 11
inrorma

Mes: julio 2022

Femenino Masculino Total

! A. Numero de nifios/as vigentes al lltimo dia del mes anterior | 31 38 69
| B. Nimero de ingresos del mes .30 21 | 51
_ C. Numero de egresos del mes | 9 13 22
Total nifios/as - adolescentes vigentes al dltimo dia del mes que se
52 46 o8
informa 1
Mes: agosto 2022 Femeninog Masculino Total
| A. Nimero de nifios/as vigentes al Gltimo dia del mes anterior | 52 46 98
. B. Numero de ingresos del mes | 22 23 a5
| C. Nimero de egresos del mes ! £ 3 | 33 b4
Total nifios/as - adolescentes vigentes al ditimo dia del mes gue se
43 36 73
informa
Mes: septiembre 2022 Femeninog Masculine Total
A Namern de nifioy/ss vigentes al ditime dis del mes anterior | 49 wby A
_B. Nimero de ingresos del mes j—_ 3 =5
| C. Nimero de egresos del mes | 1 1 2
Total nifios/as - adolescentes IuI?entes al dltimao dia del mes que s& | a5 - a3
mrorma

Mes: octubre 2022

Femenino Masculine Total

A, Numero de _r_'@_u_s,.faﬁ vigentes al dltimo dia del mes anterior 45 38 83
i B. MNidmero de ingresos del mes 1 3 | 14
: C. Numero de egresos del mes 13 7 20
Total nifios/as - adolescentes vigentes al ditimo dia del mes que se 43 35 78
informa




. Municipalidad de Lo Prado

A. Ndmero de nifios/as vigentes al dltimo dia del mes anterior 43 _ a5 | 78
B. Nimero de ingresos del mes _ 11 _ 18 | 29
C. Nimero de egresos del mes | 4 | 13 | 25
Total nifios/as - adolescentes vigentes al ultimo dia del mes que se
42 40 82
informa
Mes: diciembre 2022 Femenino Masculino Total
A. Nimero de nifios/as vigentes al dltimo dia del mes anterior 42 _ 40 | 82
B. Ndmero de ingresos del mes _ 12 _ 10 | 22
C. Nudmero de egresos del mes . 14 . 8 | 22
Total ninos/as - adolescentes vigentes al ultimo dia del mes que se
X 40 42 82
informa
- Actividades realizadas en el ano 2022, en De igual forma participaron en diferentes

el drea de gestién inter sectorial y articulacién
territorial;

1. Actividad mes de la Mujer Jardin Los Trinos

Durante el mes de marzo, en la comuna se
realizaron distintas acciones enfocadas a
conmemorar el dia internacional de la mujer,
denominado 8M. La Oficina de Proteccién de
Derechos de Lo Prado participo en jornada en
el Jardin Los Trinos, donde se llevaron a cabo
actividades enfocadas en promover la igualdad
de Género en las nifleces de la primera infancia.

2. Sesiones Consejo Consultivo de NNA

Durante el ano 2022 se establecié nuevamente
una alianza con el Programa Tres A de la
Corporacién de Salud para continuar con el
Consejo Consultivode nifos,ninasyadolescentes
de la comung, el cual estuvo operativo entre
mayo y diciembre del afno antes mencionado.

Durante los primeros meses se realizaron
sesiones cada 15 dias y posteriormente una
vez al mes (jueves de cada mes) a través de
metodologias participativas, donde se trabajaron
distintas tematicas de interés de los consejeros,
en las cuales podemos encontrar; género, medio
ambiente, derechos, participacién, politica, entre
otras.

actividades, asi como en encuentros con otros
Consejos Consultivos de la zona norponiente.

3. Capacitaciones y charlas en tematicas de
Derechos

Serealizaron capacitaciones, seminariosy charlas
de manera virtual y/o presencial, en tematicas de
derechos enfocadas tantoaadultos responsables
como profesionales de la comuna que trabajan
y atienden a nifos, ninas y adolescentes de la
comuna, como a sus familias.

- Capacitaciénentematica de participaciéon:
Se realizan charlas de capacitacion enfocada
en relevar el Derecho a la Participacion de
ninos, niNas y adolescentes, dirigida a adultos
responsables de la comunidad para tomar un rol
de promotor de Derechos.

- Capacitaciones en tematicas de derechos:
En alianza con distintas instituciones tanto de la
comuna como fuera de ella, se realizan diferentes
capacitaciones enfocadas en la prevencién vy
deteccién de vulneracién de derechos, dirigidas
a profesionales que trabajan con nifez, asi como
funcionarios municipales, entre ellas podemos
encontrar la capacitacién sobre Violencia en el
Pololeo con la Fundacién Honra, capacitacion
en temdtica de Prevencibn de Conductas
Suicidas junto a Psiquiatra de COSAM Pudahuel,
capacitacion sobre Parentalidad Positiva con
Infancia y Adolescencia, capacitacién enfocada
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en Migracién en conjunto con el Servicio
Nacional de Migracién, y distintas capacitaciones
y charlas con Enfoque de Derecho, realizada
en establecimientos educacionales de la
comuna. De igual manera se realizaron charlas
preventivas en tematicas de violencia escolar a
NNA. Finalmente se llevaron a cabo charlas con
Enfoque de Derecho en el barrio focalizado porla
Oficina de Nifnez, denominada “Tribus de Crianza”.

. Capacitacion en Prevencién de abuso
sexualinfantil (ASI): Capacitaciéndirigidaa padres,
madres y/o adultos responsables, enfocada
prevenirsituacionesderiesgo quefavorezcanuna
situacién de abuso sexual, asi como indicadores
y sefnales que les permitan detectar una posible
vulneraciéon en la esfera de la sexualidad de un
NNA. De igual manera se realizan talleres con
NNA de dos establecimientos educacionales de la
comuna, enfocada en la promocién y prevencion
de dichas situaciones, dirigida especialmente a
reconocer factores protectores y de riesgo.

4, Actividad por el Buen Trato en la Ninez

En el mes de septiembre se llevdé a cabo una
actividad promocional en materia de Buen Trato
en el Jardin Santa Anita denominada “Encuentro
Intercultural Por el Buen Trato”. Ello en alianza
con la Oficina de Adulto Mayor.

5. Celebracién Mes de la Nifiez y Actividades
de Promocién de Derechos

En el mes de agosto, el cual se conmemora
el mes de las Nineces, se lleva a cabo la 2°
version concurso denominado: “Nuevos
Talentos Lopradinos”, enfocado en promover el
juego y el derecho a la participacién de nifos,
ninas y adolescentes de la comuna, divididos
en categorias segln edad, participando asi en
distintas disciplinas.

Asi mismo se participa en las actividades
comunitarias que se realizan en los distintos
territorios de la comuna.

En conjunto con la Red de Nifiez y Adolescencia,
se lleva a cabo una jornada denominada “Ruta
Por Nuestros Derechos”, la cual estaba enfocada
en sensibilizar al mundo adulto respecto de los
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derechos de los NNA, por lo que distintos NNA de
las diferentes programas participantes de la Red,
recorrieron en el bus municipal las principales
instituciones de la comuna entregando
informacién vy visibilizando los Derechos de los
NNA.

En agosto, se lleva a cabo el levantamiento de la
opinién de los NNA que estudien y/o viven en Lo
Prado, respecto a la percepcién que mantienen
sobre el respeto de sus Derechos en los distintos
sistemas con los que interacttan; todo ello con
motivo de recoger informaciéon y actualizar el
diagnéstico comunal de las nifieces de la comuna.

Durante el segundo semestre del ano 2022 se
reactiva la Mesa de Prevencién, conformada
por diferentes oficinas municipales y de la
corporaciéon de salud enfocadas en coordinar
acciones preventivas en distintos espacios de la
comunidad,especificamente enestablecimientos
educacionales, realizando jornadas de recreos
preventivos, seminarios en la comunidad
enfocados en tematicas de nifieces y juventudes,
culminando con actividad masiva en conjunto
con la Corporacién de Deportes denominada
Fiesta de la Primavera Preventiva.

Durante noviembre se llevé a cabo una jornada
de promocién de derechos enfocada en la
conmemoracién sobre la convencién de los
Derechos de los NNA, la cual consistié en
sensibilizar a la comunidad a través de papeleria
y un recorrido en formato de marcha con los
NNA, comunidades educativas y apoderadas del
Jardin Infantil.

6. Reuniones de Red de Niflez y Adolescencia

Entrelos meses de marzoydiciembre de cadaano,
se celebra una reunién mensual de los diferentes
programas con presencia comunal, que trabajan
e intervienen con ninos, niAas y adolescentes de
Lo Prado, liderada por la Oficina de Proteccién
de Derechos, en dichas reuniones se revisan
diversos tematicas, que van en beneficio de
los NNA, asi como iniciativas de prevencién y
promocion de derechos, capacitaciones para los
profesionales y mejoramiento de la coordinacion
para la atencién e intervencién de casos, entre
otros.
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7. Reuniones del OPD’S zona norponiente

Durante el ano 2022, se retoman las reuniones
de las OPD'S que pertenecen a la zona
norponiente de la ciudad de Santiago y se
agrupan en tres componentes; Coordinacion,
Proteccién y Gestidén intersectorial, con el
propésito de coordinar acciones y actividades en
conjunto, como capacitaciones y/o actividades
promocionales, para potenciar la labor de cada
una de las oficinas instaladas en las diferentes
comunas, en beneficio de los NNA y sus familias.

. Beneficiarios Directos:

Mujeres % Hombres % Total

190 | 53% | 169 | 47% 359

Cabe senalar que se consideran tanto
beneficiarios directos como indirectos.

. Presupuesto:

Subvencién Servicio Nacional de S
Menaores, SEMAME. 108.177.552.-
- Origen financiamiento:

Recursos externos y municipales.

. Fotografias:
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i) PROGRAMA CHILE CRECE CONTIGO

ChileCreceContigoeselsubsistemadeprotecciéon
integral a la infancia que tiene como mision
acompanar, proteger y apoyar integralmente
a todos los ninos, nifas y sus familias (desde la
gestacidon hasta los 9 anos) a través de acciones
y servicios, focalizando apoyos especiales a
aquellos que presentan alguna vulnerabilidad
mayor.

Se compone por: Programa Fortalecimiento
Municipal, cuyo objetivo es Fortalecer |la
coordinaciéon y gestidén local realizada en la
comuna de Lo Prado, enfatizando en reforzar la
articulacién de ésta, para la entrega oportuna y
pertinente de la informaciéon y las prestaciones
que ofrece Chile Crece Contigo a la primera
infancia. Y el Programa Fondo de intervenciones
de apoyo al desarrollo infantil FIADI que tiene
como objetivo Potenciar el desarrollo integral
de nifos y nifas que presentan rezago o riesgo
de retraso u otras situaciones de vulnerabilidad
biopsicosocial que puedan afectar su normal
desarrollo.

- Principales actividades realizadas:
a) Programa FIADI:

Atencién fonoaudiolégica a nifnos/as de Chile
Crece Contigo con riesgo o rezago derivados
desde salas de estimulacién de los centros
de salud de la comuna. Se atendié un total
de 301 ninos/as, cada uno con diseno de plan
personalizado de intervencidn y seguimiento.

b) Programa Fortalecimiento Municipal:

Disennio de mapa de oportunidades Chile Crece
Contigo para profesionales de la red local con
informacién actualizada sobre Programas e
Instituciones que trabajan con Infancia y familia.
Uso de sistema SRDM: Sistema de registro
derivacién y monitoreo a través de sectorialistas
sociales activos en la plataforma.

Reuniénderedbasicayredampliadadesarrolladas
de manera bimensual y online con los encargados
CHCC sector salud y sectorialistas de programas
locales.
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Ejecucion de actividades CHCC: Actividad fisica
en la primera infancia, entrenamiento funcional
y yoga, ejecutado en jardines infantiles de la
comuna. 32 sesiones de taller con un total de 50
ninos y sus familiares.

Atencién de publico Chile Crece Contigo:
Derivados desde redes locales y demanda
espontanea durante periodo, atencién
aproximada de 10 atenciones semanales. La
atencién se realizd6 por medio de contacto
telefénico, via mail y atencién de consultas por
redes sociales de la Oficina y programa.

Atencién de casos nifos/as y gestantes Chile
Crece Contigo con riesgos biopsicosociales:
Derivados por listados desde ministerio,
identificando acciones minimas a realizar por
parte de la gestién de redes para dar respuesta
a necesidades basicas para el desarrollo 6ptimo
de los nifos/as. Se resolvieron 2.263 casos en
plataforma SRDM.

Entrega complementaria de materiales de
estimulaciéon CHCC que corresponde a la entrega
de materiales de estimulacién a todos los nifos
y ninas de la comuna de Lo Prado que durante
la pandemia no pudieron asistir a sus controles
de nifo sanos se realizé la entrega de 103 set de
estimulacién, desde Abril a diciembre 2022.

Proyecto Circuito saludable para madres
embarazadas: Ejecucién de actividades dirigida a
promover estilos de vida saludable en gestantes.
Talleres online de lactancia materna, piscina
para gestantes, participacién en calendario
fotografico 2023 de Oficina de Infancia.

Encuesta auto reportada de TEA: Participacion en
confeccidn, aplicacion, difusidén y sistematizacién
de datos de encuesta, que tuvo por objetivo
conocer vy visibilizar las necesidades de las
familias en la comuna en torno al diagnéstico de
TEA.

Charlas dirigida a profesionales de la Red: Se
realizaron 2 charlas masivas, Neurodesarrollo
infantil y sensibilizacién sobre autismo.

Talleres inclusivos: Por medio de la Red de Ninez
y Adolescencia de la Comunag, se realizan talleres
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dirigidos a cuidadores y nifnos/as con TEA, como:
piscina, Expresion artistica, terapia ocupacional,
autocuidado, yoga.

. Beneficiarios directos:

Mujeres %  Hombres %

2.151 | 579 1622 | 43% 3.774
- Presupuesto:
Convenio Chile [IIETE SR TTEE
C Cont '
H;':ﬂ ;;;‘:“ FIADI: § FIADI;
i) ¥ | 10200000 | $11.393.200
- FiA: F:
Fortalecimiento
Municipal) $16.500.000 | 5 16.000.000
Ministerio de Total Total
desarrollo .
social y familia | 5$26.700.000 $27.393.200
Presupuesto
Municipal 59.005.497 55.344.270
Anual
- Origen financiamiento: Financiamiento

mixto. Financiamiento municipal y convenio
establecido entre la Municipalidad de Lo Prado y
Ministerio de Desarrollo Social y familia.

. Fotografias:

Entrega “Material en tu Jardin”.

Piscina gestantes

j) PROGRAMA APOYO A LA CRIANZA Y
COMPETENCIAS PARENTALES

El objetivo del programa es fortalecer las
relacionesintrafamiliares,pormediodelaentrega
de estrategias de crianza positiva a padres,
madres y/o cuidadores que vivan o trabajen
en Lo Prado, favoreciendo asi el bienestar
biopsicosocial de nifios, nifas y familias.

. Objetivos Especificos:

1. Crear un Plan de Implementacién Local
para el Programa de Parentalidad Positiva Triple
P.

2. Capacitary certificar en Programa Triple P,
a profesionales contratados por esta Modalidad
y profesionales que trabajen en tematicas
de primera infancia en otros programas de
la comuna, para fortalecer sus competencias
y favorecer el cumplimiento de la cobertura
asignada.

3. Favorecer el desarrollo de competencias
parentales en padres, madres y/o cuidadores
principales a través de los diferentes niveles de
accién del Programa Triple P.

4, Implementar una estrategia
comunicacional en el territorio, elaborada en

34



Cuenta PUblica 2022

conjunto entre Triple P — Municipio y Chile Crece
Contigo.

- Principales actividades realizadas:

Elano 2022 fueelsegundoafnodeimplementacion
del Programa apoyo a la crianza y competencias
parentales en la comuna, siguiendo los
lineamientos técnicosy llevando las prestaciones

alosvecinos,vecinasy funcionarios de la comuna.

Se realizan reuniones de planificacién con

equipo de implementacién del programa en

que participan representantes del Ministerio de
Desarrollo Social y Familia, del Programa Triple P
y del Programa a nivel comunal.

Se continué con el proceso de formacién,
capacitaciony acreditacion de profesionales bajo
la metodologia del Programa de Parentalidad
Positiva - Triple P, el equipo participé de manera
constante en sesiones de apoyo entre colegas
con instructores de la metodologia.

Se detallan actividades desarrolladas durante el
ano y cantidad de poblacién impactada:

Actividad Poblaclén objetivo Cantidad
T Equipos educativos de escuelas y jardines infantiles.
i L Padres, madres y cuidadores de Lo Prado i
Atenciones | Padres, madres, cuidadores de nifios y nifias hasta 12
kTR B 122
individuales afios de Lo Prado
Padres, madres, cuidadores de nifios y nifias hasta 12 |
Talleres 65
afios de Lo Prado
TOTAL DE ATENCIONES 7127
- Beneficiarios directos:
hMujeres H Hombres
707 97% 20
- Fotografias:
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2. DEPARTAMENTO DE MOVILIDAD E
INTEGRACION SOCIAL

a) OFICINA DE VIVIENDA Y MEJORAMIENTO
DE BARRIOS

La funcién de esta Oficina es mejorar la condicién
de habitabilidad de los y las vecinas lopradinas,
mediante la gestibn de recursos estatales,
fortaleciendo vinculos con Ila comunidad
organizada y fomentando Ia participacion
en la comunidad no organizada, entregando
informacién precisa y oportuna con el objeto
de que las y los vecinos de Lo Prado, puedan
acceder a mejoras y subsidios habitacionales que
permitan mejorar su calidad de vida junto a sus
familias.

- Principales actividades realizadas:

La oficina de Vivienda se adaptd en tiempos de
pandemia a través de atenciones presenciales
y remotas través de los canales institucionales
habilitados para ello, estableciendo dias vy
horarios especificos.

Se orienta, gestiona y se postula a lo siguiente:

1. Atencibn y orientacibn  presencial
a vecinos y vecinas sobre los distintos
subsidios habitacionales a 2190 personas,
aproximadamente.

2. Se realizaron asesorias directas a Comités
de Administracién de Condominios de Vivienda
Social facilitando sus procesos de renovacién.

3. Constitucién y  formalizacién de
Condominios de Vivienda Social.

4, Subsidio Habitacional DS 49 llamado
especial, postulaciéon 100% online, orientando vy
postulando a 110 personas, aproximadamente.

5. Subsidio Habitacional DS 01, postulacién
100% online, orientando y postulando a 88
personas, aproximadamente.

6. Asesoria y postulacién Subsidio de
Arriendo Clase Media. Se postularon a 43
personas.

7. Asesoria y postulacién Subsidio Adulto
Mayor. Se postularon a 30 personas.

8. Atencién y acompanamiento a distintos
comités de allegados de la comuna.

9. Charlas
comunidad.

Informativas dirigidas a |la

10. Capacitaciéon Nueva Ley de Copropiedad
Inmobiliaria 21.442 a dirigentes y dirigentas de
condominios de vivienda social, contando con la
participaciéon de 100 personas.

. Beneficiarios directos:

Muleres %

1.452 | b6,33%

738 33,69% | 2.190

- Origen financiamiento: Financiamiento
de Mejoramientos y Subsidios habitacionales
son asignados por el Ministerio de Vivienda y
Urbanismo

. Fotografias:




b) OFICINA MOVILIDAD E INTEGRACION
SOCIAL, OMIL

La Oficina Municipal de Intermediacién Laboral,
OMIL, inserta en la Direccién de Desarrollo
Comunitario, DIDECO, tiene como misién facilitar
el encuentro eficiente entre la demanda vy Ia
oferta de empleo de la comuna, el territorio, y
la regién, a través de la ejecucidén de acciones
de Intermediacién Laboral y la generacion de
alianzas con el sector privado, presencial y digitaL.

Otorga informacién y orientacién en materia
de empleo, tanto a empleadores como a los
que buscan trabajo y facilita la incorporacién de
estos Ultimos a procesos de capacitacién que les
permitan mejorar su empleabilidad.

Articula ademas, los programas orientados a

la empleabilidad, provenientes del Gobierno
Central.

- Principales actividades realizadas:

1. Atencidon presencial de personas en

blUsqueda de empleo y/o capacitacién.

2. Acoge y registra en la Bolsa Nacional
de Empleo a los trabajadores cesantes,
desempleados, subempleados, y a quienes
buscan trabajo por primera vez, utilizando vias
digitales y remotas de comunicacién (teléfono,
Facebook OMIL, correo electrénico)

3. La OMIL Lo Prado ademas implementa
y articula la ejecucién de los Programas de
gobierno, que les son derivados desde el SENCE,
destinados a la contratacién de mano de obra.

4, Informa a las empresas y a los usuarios
sobre los subsidios estatales para la contrataciéon
de mano de obra.

5. Implementacién y puesta en marcha de
Plataforma de Empleo y Capacitacidén disponible
para la comunidad. Permitiendo, en medio de la
pandemia, seguir vinculando a la comunidad con
la oferta laboral y de capacitacién vigente.

6. Inscripciones en Bolsa Nacional de Empleo.
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7. Derivacién de postulantes a empleos, via
plataforma digital y presencial

8. Colocacién laboral
9. Talleres de Apresto Laboral
10. Derivaciébn presencial y digital de

postulantes a Capacitacién laboral,en programas
deformaciénen Oficios,de nivelacién de estudios,
y de desarrollo en general, con el fin de aumentar
las competencias laborales de los desempleados.

1. Atenciéon focalizada a Personas en
Situacién de Discapacidad, en relacién a empleo,
capacitacion y tramites.

. Gestidn cuantitativa:

1. Empleo

+ Inscritos en Bolsa Nacional de Empleo BNE: 789
personas / F: 383 M: 406

+ Vacantes de Empleo recibidas (via Bolsa
Nacional Empleo) 584 vacantes laborales.

» Derivados a ofertas de empleos via presencial:
4.217 derivaciones

+ Derivados a ofertas de empleos via portal de
empleos: 1.107 derivaciones

+ Suma total derivados a ofertas de empleo: 5324
derivaciones / F: 2301 M: 3.023

+ Colocados en Empleos: 370 derivaciones / F:
163 M: 207

1.1, Plataforma y/o Portal
Capacitacion OMIL

de Empleo vy
» Postulaciones a empleo via Portal de empleos:
4.825

+ Derivaciones efectivas (persona que cumplen
Perfil): 1.107

1.2. Atencién a Personas en Situacién de
Discapacidad
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+ Derivaciones de PeSD a postulacién empleos:
119 derivaciones

+ PeSD Colocados en Empleo: 3
2. Capacitacién Laboral.

+ Atenciones y Derivaciones acciones de
capacitacion Laboral: F: 476 M: 315 Total: 791

+ Insertos en capacitacién Laboral: F: 197 M: 48
Total: 245
Personas

2.1. Capacitacién  Laboral en

Situacién de Discapacidad

+ Postulantes a Capacitacion Laboral PeSD: 8
postulantes

+ Insertos PeSD Insertos en acciones de
capacitacion: 8 insertos.

+ Andlisis de puestos de trabajo para PeSD: 4

+ Otras PeSD (Aprestos, orientacién Credencial):
50 atenciones

3. Talleres Apresto Laboral y Orientacion
Laboral Usuarios.

+ Participantes en Talleres de Apresto Laboral,
presenciales y/o digitales: 200

+ Orientaciones Individuales: 445

4, Convocatorias Masivas
dependencias Omil y frontis Municipal.

Empresas

+ Convocatorias Empresas: 51
47, Ferias Laborales

+ Ferias Virtuales y/o presenciales realizadas: 3
Ferias

5. Otros Servicios OMIL

+ Orientacién y atencién Seguro de Cesantia y
Subsidio Cesantia: 126 atenciones.

. Valorizacién Gestién OMIL:

COLOCACION VALORIZADA

COLOCADDS FOMIL (3 meszes de colocacidn o mas)

COLOCADDS OMIL [Menos de tres meses de
colocacidn)

COLOCADOS IMBA A 3 MESES
227 $410.000 $279.210.000

143 5410.000 55.863.0000
Total $337.840.000
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CAPACITACION VALORIZADA

ALUMMNOS | VALOR CURSO TOTAL

ALFABETIZACION DIGITAL (Incluye Tablet) 177 5540.000 59,558.000

FORMACION PARA EL TRABAJO 512 Horas:
soldadura al Arco {1)- Instalacienes Eldctricas (4] i3 42.560.000 533.280.000
Tacnlcas Adminkstrativas Menciones (8)

FORMACION PARA EL TRABAJD 360 Horas:
Pelugueria (2} - Corte y confeccidn {2) Instalaciones
Sanitarias {1} Gasfiteria [1} o 21:800.000 #10.800.000
Oficios 345 Horas: Gria Horgullla [6)- C Téenlcas

Culinarias- [3) 11 51.725.000 518.975.000
Pintura Autometriz (1]-Panaderia Saludable {1)

Oficios 320 Horas, Cocina Nacional e Internacional -
(5)
Operario Logistico con Licencia D {1)- Reposteria
Panaderia Saludable {2} Asistente Contable (1)
Cuidado de enfermios (1)- Asistente Administrativo

(1)

Oficios reinvéntate 262Horas; Seguridad Privada (1)
Licencia de Conducir Profesional A3- A5 [(4)

11 51.600.000 17.600.000

5 $1.310.000 $6.550.000

Oficios Presenciales Construccidn: 120 Horas

Carpinteria- Ceramista 4 $600.000 52.400.000

Capacitaciones B0 horas

Logistica Distribucidn almacenes y bodegas (2} 3 5160.000 S480.000

Técnicas de ciberseguridad para la proteccidn de la
informacian (1)

Capacitaciones 60 horas
Herramientas de Marketing Digital {2)

Ingles Labaral (3} Excel basico (2)- Excel avanzado- [1) 8 5120.000 5960.000

Capacitaciones 40 Horas

Contabilidad Basica (4]

Uso de Inglés Bisico para Expresiones Cotldianas (3)- ' 7 S80.000 S560,000

TOTAL CAPACITADOS | 245 TOTAL 5187.185.000

SUMA COLOCACION + CAPACITACION % 525.025.000
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. Beneficiarios directos:

% Hombres % Total

3.142 54‘}&| 2.677 |4E'?vﬁ- 2.819

- Presupuesto:
| PRESUPUESTO VALORIZACION
MLUMICIPAL SERVICIOS OMIL
RRHH + Incluye colocacidn en
| empleo
INFRAESTRUCTURA + mas valorizacidn de
CLFS0S
SERVICIOS + al que accedieron
iwsuarios de la comuna.
| $80.143.854 $71.436.000
PRESUPUESTD VALORIZACION
MUMNICIPAL SERVICIOS OMIL
REHH + 4
Inciuye colocacion en
INFRAESTRUCTURRA + emplea
mas valorizacidn de
SERVICIOS + CLFSEs

al que accedieron

APORTE EXTERNEY wsuarios de la comuna.

(SEMCE)

$113.144.512 $525.025.000

. Resumen Final:

La OMIL, es una unidad que en término de
directrices técnicas depende en gran parte del
Servicio Nacional de Capacitacién y Empleo
SENCE, y administrativamente del Municipio. El
Programa relevante que instala un trabajo en
conjunto con el Gobierno Central, y que entrega
recursos a esta Unidad Municipal, es el Programa
de Fortalecimiento OMIL FOMIL, el cual se
ejecuta todos los afos, en virtud de un Convenio
de Colaboracién. Durante el afno 2022 la gestidén
se realizé en forma presencial, y a través del uso
de la Plataforma OMIL.

. Fotografias

Feria Laboral Omil 2022
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c) PROGRAMA FAMILIAS, SEGURIDADES Y
OPORTUNIDADES

El Programa Familia forma parte del sistema
Intersectorial de Proteccién Social, que dirige
el Ministerio de Desarrollo Social, siendo FOSIS
quién lo supervisa.

El objetivo del Programa Familias, es brindar
servicios de apoyo psicosocial, sociolaboral y
socio comunitario a las familias que ingresa el
Ministerio de Desarrollo Social; fortalecimiento
de capacidades y mejorar las condiciones de
bienestar de las familias, en aspectos de vital
importancia como salud, educacién, trabajo,
ingresos, vivienda y entorno.

Lasfamiliassoninvitadasaparticiparporpartedel
MDS, ya que no es una postulacion abierta. Estas
néminas son distribuidas entre los profesionales,
para iniciar los procesos de acompanamiento,
que el ano 2022 se ha ido retomando de manera
presencial, ya sea en los domicilios, sala OMIL,
Biblioteca, casino municipal, entre otros espacios.

La labor de intervencién con las familias es
de 24 meses, pero por motivo de la pandemia
la intervencién tiene una extension de 13
meses para efectos del acompanamiento de
los profesionales, pero sigue siendo parte del
sistema hasta el mes 24.

Apoyos Familiares Integrales (AFIS):

Los profesionales de acompanamiento, realizan
asesorias a los participantes del Programa vy
facilitan el acceso a las transferencias monetarias
del sistema de Seguridades y Oportunidades,
asi como realizan labores de orientacién vy
derivaciones a las distintas redes de apoyo,
convocan a las distintas actividades que realiza el
municipio en los territorios. También participan
de capacitaciones, organizan ferias de mujeres
emprendedoras, imparten charlas de tematicas
deinterés para las familias, entre otras gestiones.

Otra Ilabor fundamental es concretar las
postulaciones a los diferentes fondos de
emprendimiento, para que las familias
emprendedoras mejoren sus equipamientos
y también fortalezcan sus competencias de
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gestioén, produccién y ventas de sus servicios a
la comunidad.

. Principales actividades realizadas:

Durante el afio 2022, el Programa Familias realizé
las siguientes actividades, segun linea tematica:

1. LINEA de EDUCACION:

- Ejecuciéon del Plan de Alfabetizacion
Contigo Aprendo de Mineduc, con el fin de
completar el 4to ano de ensefanza basica,
participaron 8 mujeres, de las 6 son del Programa.

- Charla FUAS, en conjunto con las
oficinas del RSH, Social y Juventud. Se entrega
informacién a las familias para postulacién a
Educacién Superior.

2. LINEA de VIVIENDA:

. Se dictan a las familias, dos Charlas
informativas sobre Subsidios Habitacionales
y de Arriendo, en coordinacién con Oficina de
Vivienda.

. Profesionales orientan y apoyan a las
familias en postulaciones a Subsidios.

3.LINEA de SALUD:

. Se imparten 3 Seminarios Triple P,
Parentalidad Positivaauntotalde76 participantes
del Programa.

- Analisis y derivacién de casos al Programa
Alto Costo, para solicitar beneficio en exdmenes
médicos.

4. LINEA de TRABAJO E INGRESOS:
. Profesionales del Programa Familias,

realizaron las siguientes postulaciones a fondos
para apoyar a los emprendimientos de las

familias:
a. Yo Emprendo Semilla Fosis.
b. Yo Emprendo Avanzado Fosis.



C. Concurso Microemprendimiento Indigena
de Conadi.

d. Apoyo a Tu Plan Laboral Fosis.

- Se realiza Expo Familias Emprendedoras
2022 en el Paseo de las Artes. Familias exponen
sus emprendimientos a la comunidad durante 4
dias.

- Participacién de 5 familias en feria de
mujeres emprendedoras, del PJH.

- Se dicta Charla de Corresponsabilidad y
Trabajo, via Zoom.

- Orientaciéon y derivacién a Oficina de
Emprendimiento Municipal y Sercotec.

. Actividad de Reconocimiento a familias
ganadoras del proyecto Conadi.

5. TALLER PRODEMU “APOYO A LA DINAMICA
FAMILIAR”

En coordinacién con Fundacién Prodemu (como
en anos anteriores) se convoca a participantes
del Programa Familias a participar de un Taller
presencial denominado “Apoyo a la Dindmica
Familiar”, en el cudl se abordan diferentes
tematicas que apunta al desarrollo de habilidades
sociales, parentales, de autonomia, autoestima
y confianza personal, entre otros. El objetivo es
brindar un mayor bienestar entre los integrantes
del grupo familiar, y las condiciones de vida en
general.

6. PROCESO DE ACOMPANAMIENTO:

Los profesionales del Programa Familias (en
adelante AFI), aplican metodologia Fosis para
acompanar a las familias, a través de sesiones
mensuales para construir y hacer seguimiento
de plan familiar y laboral. Se realizan sesiones
en domicilio, en municipio y también de manera
telefénica. Se mantiene contacto permanente
con las familias que asigna el MDS.

Cabe destacar que los AFIl, también ingresan
informacién a plataforma informatica de Fosis
para dejar registro del acompanamiento.

Participan de capacitacionesy reuniones técnicas
con Apoyo Provincial y JUIF.

7. PROYECTO INTEGRADO ACCION EN
COMUNIDAD FOSIS;

Proyecto adjudicado en Fosis, a través del
Programa Familias, para financiar equipamiento
e implementos para sede vecinal N° 24, donde
se trabajé con dirigente/as del territorio para
potenciar la sede, participando alrededor de 100
vecinos de la comuna.

8.ACTIVIDAD FIN DE ANO EN PISCINA MUNICIPAL:

En diciembre de 2022, se realizdé un dia recreativo
en Piscina Municipal, para las familias que
ingresaron al Programa y que han demostrado
compromiso y responsabilidad con las diferentes
actividades que convocan los profesionales.

9. PROYECTO INICIATIVAS LOCALES FOSIS:

Se ejecuta durante el primer semestre del afo
2022, el proyecto adjudicado de Iniciativas Locales
denominado “Reencontrémonos”, abordando
los siguientes ambitos: - Actividades grupales
de apoyo a la dindmica y bienestar familiar, y
ejecutar actividades grupales que favorezcan
las competencias socioemocionales de nifas,
ninos y adolescentes del programa, de manera
presencial en contexto post-pandemia.

Surge esta iniciativa, tomando en consideracién
la experiencia remota de los anos 2020 vy
2021 de los talleres grupales y Seminarios de
Triple P, sobre Parentalidad Positiva, donde
las madres, padres y cuidadoras mencionan la
complejidad del confinamiento por la pandemig,
en el desarrollo socioafectivo y manejo de las
emociones, especialmente de los nifos, nifas y
adolescentes.

Se realizan talleres de expresibn de las
emociones, una vista al canal de Tv La Red, y
posteriormente un Acto de entrega de guitarras
a los y las participantes, gentileza de este canal
de comunicacién, en el Centro Cultural Lo Prado.
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10. TRABAJO DE REDES INTERNAS Y EXTERNAS:

Con el fin de conectar a las familias a la red de
proteccién social, los AFl de manera constante,
derivan a las familias a diferentes oficinas u
organizaciones, para realizar tramites varios que
apuntan a mejorar el bienestar de las familias.

Otro aspecto relevante, son las alianzas con
redes externas y oficinas municipales, desde
el Programa Familias, para acercar la oferta
programatica a las familias, especialmente en
lo que respecta a las actividades con la Red de
Infancia comunal.

11. PARTICIPACION EN LA GESTION MUNICIPAL

Uno de los aspectos claves del equipo de
profesionales y jefatura del Programa Familias,
es participar en las diferentes actividades que
organiza el Municipio, y que también realiza labor
de convocatoria para que asistan las familias
del Programa. Algunas de estas actividades
presenciales, tanto en los territorios como en
dependencias municipales, fueron:

. Cabildo Ciudadano.

- Plan Regulador.
. Actividad del “Dia del Nines”.
. Catastro de nifnos y ninas pre escolar, para

Oficina de Ninez.

. Convocatoria “La Nueva Constitucion de
Chile con Peras y Manzanas”.

- Colaboracién para el Dia de la Teletén.

. Estadisticas
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Convocatorias:

ACTIVIDADES CONVOCATORIA
Plan de Alfabetizacion Contigo 12
Aprenda.
Charla FUAS. 37
Charlas Subsidics de Vivienda. 102
seminarios Triple P, Parentalidad 199
Pasitiva,
Piscina Municipal, actividad de 81
Cierre 2022
Taller Apoya a la Dinamica Familiar, 22
Prodemu
Proyecta Iniciativas Locales, Primer a3
Semestre 2023,
I
EXPD Familias Emprendedoras | 25
Total 521

Del total de actividades convocadas, asisten 311
familias del Programa.

- Montos adjudicados en Proyectos:

Como cada afno, el Programa Familias postula
a las familias emprendedoras del Programa, a
diferentes fondos (Fosis/Conadi) para financiar
los emprendimientos que ejercen de manera
independiente, con el fin de generar ingresos, e
ir logrando asi autonomia econdémica, ya que la
mayoria de las participantes son jefas de hogar
y requieren de recursos para sostener a sus
familias. El resumen de lo adjudicado en montos,
es lo siguiente:



I. Municipalidad de Lo Prado

PROYECTD N2 POSTULACIONES BENEFICIADRS
¥ EMPRENDO SEMILLAY [¥.E.5) 1X7 =] 5 32.000.000
| YES, FONDOQ COMPLEMENTARIO 4 % B00.000
| Concursc Microemprendimients Indigana .
| e CONADI 0 0 5 5 270.000
APOYOD A TU PLAN LABORAL 22 22 5 5.910.000
INICIATIVAS LOCALES FOSIS 43 » 4.000.000
PROYECTO INTEGRADD ACCION EN
COMUINIDAD FORIS 2 = 200,000
TOTAL % 49.980.000
. Beneficiarios directos: Expo Familias Emprendedoras, en el Paseo de Las

Artes, ano 2022.

Pujeres .| Hombres * Total
485 B0 323 40% 208
. Presupuesto:

[ 119,747 568 | 5123812808 | $125.844.056 S134.602 936
. Origen financiamiento:

RECURSO MUNICIPAL / RECURSO EXTERNO:
MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL Y FAMILIA
(FOSIS).

. Fotografias

Actividad de Reconocimiento a familias que

Actividad en Piscina Municipal, cierre actividades
V! IS¢l unicipal, o V! adjudicaron proyecto Conadi, afno 2022.

del ano 2022.
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d) PROGRAMA HABITABILIDAD

El programa Habitabilidad estd dirigido
a Familias y/o personas del Subsistema
Seguridades y Oportunidades. Ejecutando

soluciones constructivas para mejorar servicios
bésicos, infraestructura de la vivienda, entorno
residencial y equipamiento domeéstico. Junto
con ello realizando apoyo social a través de
asesorias familiares y/o grupales en habitos
de vida saludable y de uso y autocuidado de la
vivienda con servicio de cuidado infantil durante
las actividades grupales.

Duranteelano2022serealizé elacompanamiento
a nueve familias pertenecientes al Programa
Vinculos, Familias y de Fundacién Don Bosco,
las que fueron asesoradas y ayudadas en los
cambios constructivos de mayor relevancia para
lograr una mejor calidad habitacional.

. Beneficiarios Directos:

11 61% 7

. Presupuesto:

Elpresupuestocorrespondienteala“Convocatoria
20271”, ejecutado durante el ano 2022, fue de un
monto total de $34.832.000, fondos destinados
al pago de honorarios, ejecuciobn de obras y
equipamiento de las familias beneficiadas.

- Origen financiamiento:

Recursos Externos, del Ministerio de Desarrollo
Social y Familia.

e) PROGRAMA MUJERES JEFAS DE HOGAR

- Objetivo General

Contribuir a Ia insercién y permanencia en el
mercado del trabajo de las mujeres jefas de hogar

y mejorar los proyectos de emprendimiento que
desarrollan las mujeres de la comuna de Lo Prado.

45

- Objetivo especificos:

1. Mejorar condiciones de empleabilidad en
las mujeres de la comuna de Lo Prado, que les
permitan acortar las brechas que las separan de
una insercién laboral en trabajos de calidad.

2. Llevar a cabo y promover procesos de
intermediaciéon laboral con amplia participacién
de actores a nivel territorial

3. Mejorar competencias y habilidades
en las mujeres de la comuna de Lo Prado para
desarrollar emprendimientos sustentables.

4, Fomentar Ia asociatividad de las mujeres
de la comuna de Lo Prado en el desarrollo de sus
actividades por cuenta propia.

. Principales actividades realizadas periodo
2021
a) Habilitacién Laboral
Nombre del Componente NE mujeras
Taller de Formacion Laboral | 160
| Taller de Apresto Laboral | BB
b) Capacitacién Laboral
Nombre del Campanante 46
miujEres
Cursos de Capacitacion Herramisntas de
Trabajo en Equipa, Gestidn de s Creatividad e
Innovacian, Fortalecimiento de Amblentes de 23
Trabajo, Ingles basico e intermedio

(BBLIOREDES)

Cursas an Oficies Produceidn Gastrondmica,
Técnicas Administrativas en Remuneracionas y
RRHH, Técnicas Administrativas Contable,
ecanica Industrial con CHC, Operacion de Groa 5
Harguilla con llieancls elase D y loglstica,
Instalaciones sanitarias, termo solares y de gas
con cartificackon SEC [Fundacion Cristo Vive)

Cursos Oficios Pelugueria v Tratamientos

Capitares, Corte y Confection (INFOCAR) i

Cursas de Capacitacion Contabilidad Basica,
Inglés Bdsico y Loglstica y Distribucion (OTEC B
ASEC- OTEC SERVICAPR)
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c) Insercion Laboral y/o Colocacion Efectiva g) Alfabetizacién Digital
Nombre del Componente NE mujeres Nombre del Components NT mujeres
'"‘f'_ﬂ_&f'ff'fm_' 4 Curso Habilidades Digitales para la
Blsqueda de Empleo y 57
d) Apoyo al Emprendimiento Emprendimiento” (MADICAP y Claro
Chile)
ExpoFeria de la Mujer Emprendedora de Curso Excel Basico, Intermedio y
La Prada - Conmemoracion del Dia 20 Avanzado (OTEC ASEC/ OTEC v
Internacional de la Mujer SERVICAP)

Curso "Asociatividad”- PRODEMU
[Fimanciamiento de $300.000 para el 15 . Presupuesto:
grupo en compra de Equipamiento)

13% Feria de Emprendimientos y 1§ Presupuesto Aflo 2019
Servicios del FMIH.

Aporte SERNAM: 517 688.000

Espacios de Comercializacian {Convenio 35 : : = ;
Walmart y Metro) Recurses en Dinerg | $19.400.160

| 4 Aporte Municipio: |- :
Difusién de Cursas SERCOTEC- SENCE — i |_ Recursos Valorizados | $19.701.996 |
CORFD - SERNAMEG

Taler Redes Socakes a1
Fondo Concursable “Lo Prado ; Aporte SERMNAM. 519.318.512

Emprandse” 10
- | Recursos en Dinero | 520,966,945
Aporte Municipio:

TakerSrimites en Loga hix | Recursos Valorizados | $19.701.996
Catalogo Digital i | - N - i

. . . Presupuesio Afo 2021

e) Nivelacién de Estudios P

Aporte SERMNAM: 51R.492.379
MNombre del Componente MNE mujeres Recursos en Dinere | 519.433.984

| Aporie Municipio:

Nivelacion de Estudios 10 Recursos Yalorizados | 519.701.996
f) Salud OCUpaCional Presupussto Afo 2022
Aporte SERMAM: 520.230.967
Nomhbre del Companente N mujeres ; :
Recursos en Dinero | 524 B59.357
Atencion Oftalmoldgica 42 | Aporte Municipior [ SIS
| | Recursos Valorizados | $19.701.996
Entrega de Lentes Opticos 43
|
Atencion Odontoldgica 95 . Origen financiamiento: Financiamiento
! Compartido Municipal y SERNAMEG, mediante
Exémenes Preventivos Mamarios 13 |  convenio
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- Fotografias

Encuentro Comunal PMJH - 2022

e Wi

'l_'\"l_'_ 1‘..'.'-- 1 r..{!.'

e e |

Espacios de Comercializacién Supermercado

Lider, Convenio Walmart

!l‘f

Feria Cuecazo
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f) PROGRAMA 4 A7
Los objetivos del Programa “4 a 7" son:

a) Contribuir al acceso, permanencia vy
mejoramiento de las condiciones laborales de
las mujeres entre 18 y 65 afnos, preferentemente
jefas de hogar, y que pertenecen a los quintiles
de ingreso auténomo I, Il 'y Illl, a través
de la generacibn de espacios de cuidado
corresponsable para nifas/os entre 6 y 13 afos,
en el marco de la oferta programatica ligada a
la equidad de género que existe en la comuna;
y de los enfoques de desarrollo artistico, medio
ambiental y lectoescritura, que se propone
entregar mediante talleres y otros espacios
formativos.

b) Incentivar y promover el pensamiento
critico respecto a la violencia de género, asi como
difundirinformacidénrelativaalaequidaddegénero,
este ano 2021 especialmente a través del recurso
de actividades en linea, disponible en https:/
loprado.cl/recursosprogramacuatroasiete/.

. Principales actividades realizadas:

Durante el afno 2021, Lo Prado recibié un
aumento de cobertura del Programa 4 a 7, en
el establecimiento Poeta Vicente Huidobro,
permitiendo ayudar a 25 mujeres mas, en
el desarrollo de su autonomia econdémica,
resumiendo un total de 90 mujeres usuarias.
Actualmente el programa se encuentra inserto
en tres establecimientos de la comuna.
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Aumento de cobertura

Aumento de cobertura
aRo2019 aflo2020 af02021 afo20z2  Piotoverano
2023
Mujeres 72 | T a0 | 90 29 i 133
Mifios/as 100 100 125 | 125 40 : 185

Desde Regreso a clases después de la emergencia
sanitaria, el Programa 4 a 7 ha podido funcionar
relativamentedeformanormal,considerandoque
a comienzo de anos todos los establecimientos
modificaban sus horarios de clases segun las
indicaciones del Ministerio de Educacién, razén
por la cual, muchas monitoras debieron modificar
sus horarios.

Ya en el segundo semestre los establecimientos
volvieron a la jornada escolar completa, lo que
permitié trabajar de mejor forma y cumplir con
los objetivos del Programa y trabajar con las
mujeres en talleres de autonomia econdémica.
Aun asi, se pudieron realizar talleres virtuales
con las mujeres, relacionados con la autoestima,
conciliacién entre trabajo y crianza con el apoyo
del Programa Triple P y taller de curriculum con
OMIL.

A continuacién, se describe cada area, su pUblico
objetivo y el alcance de las intervenciones
correspondientes.

1. SEGUIMIENTO PSICO-SOCIAL A MUJERES
USUARIAS

DESCRIPCION: Se realizan seguimientos a las
mujeres usuarias del programa por medio
de llamadas telefénicas, cada 15 dias o segln
la necesidad de cada una. A través de estos
llamados telefénicos se hacen seguimientos;
laborales, socioeconémico, psicosocial, como
también orientacién en la postulacién a bonos,
subsidios y otros beneficios.

PUBLICO OBJETIVO: Componente 1, mujeres
usuarias.

ALCANCE: 90 mujeres usuarias del Programa; 285
llamados telefénicos.

2. IMPLEMENTACION DE PRACTICAS DE
EDUCACION CON NINAS/OS PARTICIPANTES

DESCRIPCION: La intervencién con la nifiez se ha
desarrollado de forma presencial permitiendo
realizar los tallares en lugares abiertos como
en canchas y patios de los establecimientos
educacionales, manteniendo las medidas
sanitarias vigentes.

PUBLICO OBIJETIVO: Componente 2, nifias/os
participantes.

ALCANCE: 125 nifas y nifos participantes del
programa.

ESTRUCTURA DEL TRABAJO CON NINAS Y NINOS:
Etapa 1: Preliminar

Descripcién: Consiste en dindmicas Iudicas,
fisicas y sorpresivas, que ponen activamente a
la nifa/e/o en contacto con su cuerpo, logrando
asi la activacién corporal, el reconocimiento
de su cuerpo, el estado de alerta y un clima de
confianza.

Etapa 2: Etapa 3: Corporal y Pedagdgico

Descripcién: Dindmicas enfocadas en el gasto
energético y en el desarrollo de las destrezas
motoras del cuerpo, como también en el
desarrollo de las habilidades cognitivas y el
repaso de contenidos pedagdgicos.
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Etapa 3: Expresion Vocal y Creatividad Corporal

Descripcidén: Dinamicas enfocadas en ejercitar
las habilidades expresivas de la voz y el cuerpo,
desarrolla la capacidad del juego vocal, la
atencién, la escuchay el ritmo.

Etapa 4: Repaso Contenido Pedagdgico

Descripcién: Actividad enfocada en reforzar
contenidos pedagdgicos tales como: lenguaje,
medio ambiente, matematica, historia, por
medio de dindmicas lUdicas, que incentiven la
participacion, agilidad mental y concentracion.

Etapa 5: Relajacién y Autocuidado

Descripcidn: Esta etapa consiste en ejercicios de
respiracion, meditacién y masaje con el objetivo
de generar un espacio de relajacion, donde
puedan autorregularse,ampliar su sensibilizacion
con el entorno y activar el desarrollo sensitivo.

Etapa 6: Cierre Sesién y Valoraciéon

Descripcidon: Espacio de conversacién donde
las nifas/es/os evalUan y califican la sesidon y su
participaciéon en ella.

3. CAPSULAS MULTIMEDIA CON ENFOQUE
EDUCATIVO Y RECREATIVO

DESCRIPCION: Material audiovisual realizado una
vez por semana por ambos equipos de trabajo
del programa 4 a 7. Los videos se envian a las
usuarias del programa y también a las nifas/es/
os por WhatsApp. Las capsulas son utilizadas en
las sesiones de trabajo con la nifez. El registro
del material se puede encontrar en la pdgina web
del Municipio, disponible para toda la comunidad.

ALCANCE: 59 capsulas multimedia.

4. ACTIVIDAD DE CIERRE FINALIZACION DE ANO
PROGRAMA 4 A7:

El martes 6 de diciembre de 2022, se realizd
la actividad de cierre del Programa, acto de
finalizacién de ano, en el Teatro de la Fundaciéon
Centro Cultural de Lo Prado. En el cual asistieron
aproximadamente 150 personas, entre mujeres,
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ninas, ninos y Autoridades.

En esta actividad participaron los 3
establecimientos en donde se imparte el
programa: Golda Meir, Gladys Valenzuela y Poeta
Vicente Huidobro.

Cada establecimiento presenté su actividad.
Nifnas y ninos del Gladys Valenzuela presentaron
una obra de teatro llamada “Sororidad” con
efecto de luces de nedn. La escuela Poeta
Vicente Huidobro, hizo su presentacién Circense
con nifRas y nifos de primer ciclo. Y por Gltimo
el colegio Golda Meir, mostré la muestra de la
Huerta Escolar a través de la reproduccién de un
video, narrada por los nifos y nifas del programa.

. Beneficiarios Directos:

Mujeres %  Hombres % Total
198 60% | 134 | a0% | 332

. Presupuesto:
2018 2019 2020 2021 2022

SR.607.905 ) 537159008 | 537155808 | S3H.037.330 543935104

. Resumen final:

Durante el afo 2023, se estd implementando el
programa 4 a 7 Estival, beneficiando a 29 mujeres
y 40 nifos y ninas, siendo este el primer afno que
se implementa en verano.

Por otro lado, SernamEG aumento la cobertura
para un cuarto colegio a contar de marzo a
diciembre de 2023.



. Fotografias:

g) OFICINA DE ASUNTOS RELIGIOSOS

El programa que busca realizar actividades
comunitarias de voluntariado con las
comunidades religiosas e iglesias de la comuna.

Accién comunitaria, voluntariado e iglesias tiene
un programa permanente de atencién a personas
en situacién de calle, llamado “Centro de dia para
la atencidén a personas en situacién de calle”, el
cudl eje de acciébn comunitaria, trabajado con
voluntariado y la coordinacién con las iglesias de
Lo Prado.

- Principales actividades realizadas:

ACVI comenzdé el ano 2022 trabajando con
las organizaciones religiosas y el Centro de la
Mujer, realizando un curso de monitores en
Prevencion de Violencia Contra la Mujer dirigido
a mujeres pertenecientes de las organizaciones
comunitarias.

En marzo comenzé con el funcionamiento del
Centro de dia para personas en situaciéon de calle,
atendiendo un promedio de 20 personas diarias.

Entre los meses de junio a octubre, se levanté
el albergue para personas en situacion de calle,
atendiendo a un promedio de 30 personas diarias

con techo, alimentacidén, vestuario y servicios
sociales.

Durante el afo, se atendié a diversos lideres de
las comunidades religiosas, tales como: Iglesia
Catélica San Gabriel, Consejo de Pastores de Lo
Prado, Mesa de Jévenes Evangélicos e Iglesias
Evangélicas de la comuna.

- Beneficiarios directos/indirectos:
Mujeres % Hombres % Total

200 25% &00 B0% 800
. Presupuesto:

2020 2021 2022
%14.395674 | $19.395.674 $25.237.484
- Origen financiamiento: Municipal
- Fotografias:
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3. DEPARTAMENTO DE PROMOCION
COMUNITARIA

a) OFICINA TERRITORIAL

La Oficina Territorial tiene como principal
objetivo fomentar y apoyar la organizacion de la
comunidad local de Lo Prado y procurar su activa
participacion ciudadana en el desarrollo de |la
comuna.

Mejorar las condiciones de las Organizaciones,
Funcionales y de Desarrollo Comunitario para un
cambio en su quehacer.

- Objetivos especificos

a. Promover espacios de crecimiento en
los territorios, mejorando la gestidén local y
ejecutando acciones para la comunidad en
capacitacion, cultura, deporte etc.

b. General canales de encuentros vy
convivencia para los habitantes mas vulnerables,
y que a través de la participacion acceden a toda
la red Municipal.

C. Fundar nuevas Organizaciones Sociales
en los distintos territorios, capacitando a su vez
nuevos dirigentes y/o lideres comunales.

. Principales actividades realizadas:

Luego de vivir un proceso complejo que afecto
el pais donde toda la comunidad se vio afectada
por el COVID- 19, las principales actividades y
recursos tanto econdémicos como humanos
se destinaron para ayudar a la poblacion de
la comuna afectada, siendo las principales
funciones destinadas en ayuda en el territorio; se
gestionaron ollas comunes, entrega de cajas de
mercaderia, entregas de panales a nifos, nifas,
adultos mayores y personas con algun grado de
discapacidad que lo requeria.

El ano 2022 se enfocd a recuperar los nexos con la
comunidad.Los territoriales abordaron su trabajo
para re-encantar a la comunidad, levantaron
actividades y funciones que se debilitaron con la
pandemia.
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Se destacan la reestructuracién de juntas de
vecinos, participacién en FIC,entrega de juguetes,
participacidbn en con los dirigentes sociales,
recuperacion de espacios publicos, atencién a
vecinas y vecinos, entre otros.

Se presenta un resumen de la participacion
actual en cada territorio.

Territorio 1:

Juntas de Vecinos activas: 3

Junta de vecinos en procesos: 5
Junta de vecinos no vigente: 2
Club Deportivos: 4

Agrupacion de Adultos mayores: 8

Territorio 2:

Juntas de Vecinos activas: 2
Junta de vecinos en procesos: 4
Junta de vecinos no vigente: 4
Unidad Vecinal activa: 38
Unidad Vecinal no activa: 140

Territorio 3:
Juntas de Vecinos activas: 4
Junta de vecinos en procesos: 7

Territorio 4:

Juntas de Vecinos activas: 10
Junta de vecinos en procesos: 6
Junta de vecinos no vigente: 5

. Beneficiarios Directos:

3.570

2% 1370 27% 4,940



I. Municipalidad de Lo Prado

. Presupuesto: Presupuesto Valorizado
al ano 2022, considerando que este afo se
retomaron algunas actividades.

Frestaciones de servicios

Comunitarios (honorarios) $45.835.200

Presupuesto FIC £59.050.624

Material de uso o consumo $22.942.724
Alimentos y bebidas %1.299.900
Gastos Menones 5799.5495
Total | 5119.928.447 |

. Fotografias:

b) OFICINA DE PUEBLOS ORIGINARIOS

La Oficina de Pueblos Originarios (OPO) es un
programa municipal cuya principal preocupacion
estd en la poblacién indigena residente en
nuestra comuna.

En ese sentido, la Oficina de Pueblos Originarios
tiene como finalidad generaruna politicaindigena
comunal que permita visibilizar a la poblacién
originaria asentada en la comuna; promover una
mejor calidad de vida desde la perspectiva de los
pueblosoriginarios;acercarlaofertapiblica,entre
otros. Ademas, asesorar, apoyar y acompanar a
las personas y organizaciones indigenas, a través
de las siguiente lineas de accion: fortalecer la
identidad, el rescate del idioma y cultura de los
pueblos originarios, promover la asociatividad, el
derecho y la participacion, apoyo y fomento de
iniciativas productivas indigenas entre otros.

. Principales actividades realizadas:

1. Recuperando la Educacién Intercultural
BilingUe en dos establecimientos educacionales,
primer semestre Golda Meir y Poeta Vicente
Huidobro

2. Dia del Planeta: Muestra Cultural y Medio
Ambiental
3, Talleres: Elaboracién y diseno proyecto

econdémicos con pertinencia indigena, idioma y
cosmovisiéon, hierbas medicinales, witral o telar
mapuche, llankatu, alfareria ancestral.

4, MesdelosPueblosOriginarios: Celebracion
WiAol Xipantu, Inti Raimi, Lanzamiento
Cortometraje Wenu Mapu en Fundacién Centro
Cultural Lo Prado y una muestra cultural y
gastrondémica.

5. Escuelita Comunitaria para nifos y ninas
de Pueblos Originarios.

6. Mes de la Mujer Indigena: Conmemoracion
Dia Internacional de la Mujer Indigena, 5 de
Septiembre; NUtran, Derechos de las Mujeres
Indigenas; Seminario Mujer Indigena Salud
Mental, “Kime Kalul Kime Rakizuam - Kime
PGIIG y una muestra cultural y gastrondémica de
mujeres originarias.
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7. Il Versién Escuela para Fortalecer el
Liderazgo y la Participacion en Mujeres de
Pueblos Originarios.

8. Muestras culturales y gastrondmicas de
los Pueblos Originarios.

0. Dos cursos de Alfabetizacién digital para
hombres y mujeres indigenas de la comuna de Lo
Prado.

10. Feria de Servicios Indigenas (Beneficios
y accesos para familias y personas de pueblos
originarios.

. Beneficiarios Directos:
Mujeres % Hombres % Total
1.200 80% 300 IID% 1.500
. Presupuesto: Inversion Social.

Mot

$1.520.000 | S0 | $990.000 | 51,700,000

- Origen Financiamiento: Financiamiento
Municipal.
. Fotografias:

CELEBRACION WINOL XIPANTU
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ESCUELITA COMUNITARIA PARA NINOS Y NINAS
DE PUEBLOS ORIGINARIOS

c) OFICINA MUNICIPAL DE LA JUVENTUD

La Oficina de Juventud tiene como objetivo
promover la participacién de organizaciones y
jovenes entre los 15 y 35 afnos, que pertenezcan
a la comuna.

Juntoconelloyacordealcontexto pais,laoficinaha
pasado por un proceso de transformacién, donde
se levantan tematicas con perspectiva de género,
énfasis en el cambio climatico, salud mental y
donde se busca erradicar el adultocentrismo,
y elevar el trabajo intergeneracional para que
los adolescentes y jovenes participen y lideren
espacios de decisién, no solo educacionales, sino
que todo lo relacionado a su entorno.



I. Municipalidad de Lo Prado

Presupuesto:

Durante el 2022 los ejes y enfoques fueron .
generar un vinculo con los adolescentes en los

respectivos liceos de la comuna y focalizando ANO PRESUPUESTO
liderazgos dentro de sus organizaciones como 1
los centros de estudiantes, los cuales a su vez 2019 $1.100.000
se vmcu'laron en act|V|dades. ,como Juegotgca, 2090 41.450.000
voluntariados de recuperacidn de espacios, | |
ciclorutapatrimonial,entre otras; actividades que 2021 42 .000.000
fomentan el liderazgo, la salud mental, su sentido
de pertenencia con la comunay conciencia social 2022 52.600.000
al participar de estos voluntariados.
. Principales actividades realizadas: * Origen financiamiento: Municipal.
e . Fotografias:
Nombre actividad Fecha
rticipantes
EREEAS Jornada de Autocuidado con Organizaciones vy
Jévenes de Lo Prado
Taller de formulacidn FICR Ty
i s 15 de marzo de B0
2023
Voluntariado Juvenil P
en Emergencias 2002 L 53
Comunitarias
Dia de internacional 12 de agosto &0
e I Juventud 20332
Festival Lo Prado 12y 13 de
Mevado aposta 2022 A0
- 3 6y12de
Activacidn Teletdn octubre 2023 300
Recaudacitn para la 5 de noviembre
Teletén 2003 i
Festival Primavera 9 de diciembre 300
Jowen 2022
Ammf'idE!m il 21 de diciembre
arganizaciones y 3023 40
Jévenes de Lo Prado
. Beneficiarios Directos:
Mujeres % Hombres 9% Total
950 723% 364 27,7% | 1314
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d) PROGRAMA SENDA PREVIENE EN LA
COMUNIDAD

El programa SENDA Previene en la Comunidad
busca generarculturade prevenciéndel consumo
de alcohol y otras drogas, enfatizando para ello
el desarrollo 6ptimo de las competencias de los
sujetos, en relacién a si mismos, su entorno y sus
familias en el ambito educativo y comunitario.

Cuenta con tres lineas de intervencién para
lograr los objetivos del programa: “Plan Nacional
Elige Vivir Sin Drogas - SENDA Previene en la

”u

comunidad”,“Programa Prepara2”’y“Parentalidad”.
. Principales actividades realizadas:

1) Plan Nacional Elige Vivir Sin Drogas-
SENDA Previene en la comunidad:

Elige Vivir sin Drogas constituye un programa
promocional y de prevencién universal temprana
del consumo de alcohol y drogas, dirigido a
poblacién escolarizada, pues una proporcién
importante de las acciones del programa se
desarrollan desde el entorno escolar.

Actividades:

1. Prevencién en establecimientos
educacionales: Se trabajé de forma mensual y
semanal con 4 establecimientos educacionales
una variedad de teméticas relacionadas a la
problematica del consumo de alcohol y drogas,
como autoestima y autocuidado, salud mental,
tipos de drogas, consumo de alcohol y drogas en
contexto carrete, etc. En total fueron 53 talleres,
los cuales se detallan a continuacién:

a. Charlas preventivas en tematicas como:
Consumo y Salud Mental.

b. Para profesores, comunidad educativa: se
trabajaron tematicas como deteccién temprana
y circular N° 482, sensibilizacién de resultados
encuesta “juventud y bienestar”, parentalidad
positiva, y vulneracién de derechos.

C. Para ninos, ninas, adolescentes: y de qué
cursos o edades se realizaron talleres desde 7mo
3 4to Medio.
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d. Comunidad barrial: se realizaron 4 talleres
enfocados en el trabajo de Estrategias Familiares
y Comunitarias.

e. Area laboral: prevencién del consumo de
alcohol y otras drogas, y estrés laboral.

2. Coordinaciéon y conformaciéon de mesa de
trabajo de prevencion:

- Con quiénes: Se conformé por
autoridades del municipio y profesionales de
distintos departamentos, en establecimientos
educacionales. Se conformd principalmente
junto a la contraparte.

. Cantidad de reuniones: 24 reuniones.

- Finalidad: Generar una sensibilizacion de
los resultados obtenidos dela encuesta“Juventud
y Bienestar”y en funcién de esto una propuesta
de intervencion, en la cual los integrantes de
las distintas mesas trabajaran en la elaboraciéon
de un plan de accién preventivo que buscara
abordar diversas estrategias y actividades que
respondan a las necesidades visualizadas en los
resultados de la encuesta.

. Cantidad de actividades en conjunto: se
realizaron 54 actividades, talleres en temaéticas
preventivas como prevencion del consumo
de alcohol y otras drogas, prevencion de la
violencia en el pololeo, diversidad e identidad,
grooming, resolucién de conflicto, autoestima y
autocuidado.

Se presentan obras de teatros, también se
realizan actividades como recreos preventivos en
establecimientos educacionales junto a la mesa
comunal, difusidbn preventiva en terreno para el
mes de junio, por mes en prevencién del consumo,
septiembre enmarcada en la prevencién al 18 de
septiembre, diciembre prevencién por fiestas
de fin de afo, asi también en octubre junto a
Seguridad y Carabineros en algunas actividades
preventivas.



3, Instancias de sensibilizacion:

- Cantidad y a quiénes: Seguridad Publics,
Establecimientos  educacionales 'y  otros
programas.

- Capacitaciones de prevencién: se
realizaron instancias de sensibilizacién para los
integrantes de la mesa comunal (seguridad, OPD,
Juventud, Programa 3Ay Centro de la Mujer) y en
5 establecimiento educacionales (Frings College,
Adventista, Liceo Gladys Valenzuela, Complejo
Pedro Prado y Liceo Pablo Neruda).

. Cantidad: 9 instancias de sensibilizacion
en establecimientos educacionales y Mesa
Comunal de Prevencioén.

- A quiénes: a los integrantes de la mesa
comunal se le presentaron los resultados
de la encuesta “Juventud y Bienestar”, en los
establecimientos se trabajaron los resultados de
la encuesta, deteccidén tempranay circular 482.

- Qué tematicas: Resultados encuesta
“Juventud y Bienestar”, deteccién temprana y
circular 482.

4, Trabajo de Difusién en terrenoy proyectos
comunitarios:

- Cuantos: 1 proyecto Barrial en territorio,
Villa Los Maitenes Junta de Vecinos N°%

- Cuales: Estrategias Familiares y
Comunitarias, Tribus de Crianza un proyecto en
alianza con toda la Oficina de Nifez y Juventud
Temprana.

5. Trabajo con Calidad de Vida Laboral:

- Busca generar estrategias de prevencion
del consumo de alcohol y otras drogas en
el espacio laboral, entregando espacios de
autocuidado, contencién a organizaciones de
trabajo, brindando herramientas de apoyo para
sobrellevar también otros procesos como la
crianza de hijos/as, etc.

- MYPE CFD Servicios de limpieza: en la
cual se busca capacitar en la sensibilizacién

del consumo de drogas y alcohol en ambientes
laborales.

. Talleres realizados: 2.

- Qué abordaban: 1) temética como
prevencion del consumo de alcohol y otras
drogas, 2) tematica estrés laboral.

- Cierre: certificacion de participacion.
2) Programa Prepara2:
Es un programa que cuenta con 4 componentes.

- Componente 1: nivel de prevencién
universal que considera la mayor cobertura a
partir de acciones tendientes al fortalecimiento
de competencias sociales en estudiantes.

- Componente 2: se orienta bajo la
prevencidon ambiental y busca el fortalecimiento
de competencias institucionales en el
establecimiento educacional para lograr culturas
preventivas al consumo de sustancias.

- Componente 3 y 4: intervencidn en
prevencion selectiva e indicada, dada la existencia
de factores de riesgo asociados al consumo de
alcohol y otras drogas, a nivel grupal en el caso
de prevencién selectiva e individual en el caso de
prevenciéon indicada.

Actividades:

Para alcanzar los objetivos de cada componente,
se realiza un trabajo estratégico de prevencion,
realizando una intervencién con profesores/
as, ninos, ninas y adolescentes, padres, madres,
adultos responsables, se trabaja con redes de
apoyo, todas intervenciones se abordan de
forma grupal o individual. Para ello, se realizaron
las siguientes actividades:

1. Capacitaciones material de trabajo de
prevencidondelconsumodealcoholyotrasdrogas:
10 capacitaciones alos 10 establecimientos que el
programa determina como focalizados. Logrando
el 100% de establecimientos capacitados.
Material que se aplica desde Pre Kinder a 4to
Medio, de los 4 a 17 anos.
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2. Colaboracién de SENDA con los colegios
para la implementacién de Continuo Preventivo:

. Cuantos talleres de apoyo se realizaron:
48.
. Tematicas trabajadas: En funcién a los

resultadosdelaencuestadeluventudyBienestar,
Autoestima y Autocuidado, Consumo de Alcohol
y Drogas, Violencia en el Pololeo, Grooming.

. Edad de nifos, nifas y adolescentes,
cursos: Desde Pre Kinder a 4to Medio, desde los 4
a 17 anos.

3. Charlas educativas y preventivas en
consumo de alcohol y otras drogas y otras
tematicas que pueden conllevar al consumo:

. A quiénes: Estudiantes, Docentes,
Asistentes de la Educacion y Apoderados.

. Cudntas: 23.

. Qué tematicas: Consumo y Salud Mental,
Deteccibn Temprana y Nuevas Sustancias,
Consumo de Alcohol y Drogas en contexto
carrete, Habilidades Parentales, Diversidades e
Identidad de Género.

4. Planes de Trabajo para nifos, nifas y
adolescentes grupal e individual:

. Cuantos: 18 planes de trabajo individuales
y 3 planes de trabajo grupal.

. Dirigido a: nifos, ninas y adolescentes de
10 a 17 anos.
. Actividades realizadas en Prevencién

Indicadas: Aplicacion de instrumento,
acompanamiento y asesoria individual. Dichos
procesos se realizaron con los estudiantes a partir
de los resultados de los instrumentos aplicados
que dicen relacién con vulnerabilidades en el
area de autoestima, autocontrol y bajo estado
animico.
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- Actividades realizadas en Prevencién
Selectiva: Aplicacién de instrumentoy realizacion
de talleres lGdicos con técnicas participativas.
Las caracteristicas grupales dicen relacién con
vulnerabilidades en el area de la autoestima,
autocontrol, proyecto de vida y emociones.

5. Aplicacién de Instrumentos:

- Cuédntos: Se aplicaron 146 evaluaciones
(92 ex ante y 54 ex post)

56 evaluaciones ex ante con estudiantes (36 de
prevencion selectivay 20 de prevencién indicada)
y 36 evaluaciones ex ante con padres, madre y
apoderados (24 de prevencidn selectiva y 12 de
prevencion indicada).

34 evaluaciones ex post con estudiantes (22 en
prevencion selectivay 12 en prevencién indicada)
y 20 evaluaciones ex post con padres, madre y
apoderados (13 de prevencién selectiva y 7 de
prevencion indicada).

. Cuales: Evaluacién ex ante y ex post con
estudiantes de prevencién selectiva e indicada.

Evaluacién ex post con padres, madres vy
apoderados de estudiantes de prevencién
selectiva e indicada.

. Finalidad: El objetivo de realizar una
evaluacion previay posterioralaimplementacion
de los talleres en prevencion selectiva e indicads,
es orientar la intervencién y evaluar los efectos
de la intervencién en los ambitos personales,
familiares y relacionales.

- A quiénes: Estudiantes en prevenciéon
selectiva (con factores de riesgo grupales para el
consumo de drogas) y estudiantes de prevencion
indicada (con factores de riesgo individuales para
el consumo de drogas)

6. Actividades de cierre anual de programa:
La actividad de cierre de programa Prepara2
afno 2022 consto en la presentacién de una obra
teatral en el Multicancha ubicada en Gabriela
Mistral espacio Rios del Norte.,nombre de la obra
“Hashtag..Mi vida en un like”, asisten estudiantes
de 5° a 8°° afno basico de 3 colegios focalizados.



3) Parentalidad:

El Programa que tiene por objetivo mejorar o
potenciar las competencias parentales y de
crianza de padres, madres y adultos cuidadores
de ninfos, nifas y adolescentes de edades
que fluctUan entre los 9 y los 14 anos y tiene 3
componentes:

- Componente 1: nivel de prevencién
universal que considera asesoria y capacitaciéon
sobre Parentalidad a entidades responsables en
tematicas afines.

- Componente 2: se orienta bajo la
prevencidn ambiental y busca la formacién de
actores clave como referentes preventivos del
consumo de sustancias, alcohol y otras drogas.

- Componente3:intervenciénenprevenciéon
selectiva que busca el fortalecimiento parental a
través de talleres con grupos focalizados.

Actividades:

Se realiza un trabajo estratégico de
prevencion, intervenciones con actores clave
e intervenciones grupales con padres, madres,
adultos responsables, cuidadores/as (PMAC)

Para ello, se realizaron las siguientes actividades:

1. Prevencion en establecimientos
educacionales y organizaciones sociales y de
salud: Se trabajé en un plan preventivo con cada
una de las organizaciones y edad en convenio
(semestral)

+ Cantidad de presentaciones del programa: 10

- Cantidad de cartas de compromiso
firmadas: 10
- Cantidad de planes preventivos: 10

- Cantidad de referentes preventivos
capacitados (actores clave): 49 pero quedaron
como contrapartes 10 personas.

2. Instancias de sensibilizacién y Exhibicion
de material:

- Cantidad de capacitaciones y a quiénes:
(10 total) Direccién de Seguridad Publica, CESFAM
Pablo Neruda, CESFAM Raul Yazigi, COSAM, EDT
Lazos y edad como: Colegio Adventista, Escuela
Estados Unidos, Escuela Mariscal de Ayacucho,
Escuela Jaime GOémez, Liceo Gladys Valenzuela.

- Cantidad de exhibicibn de material
preventivo (audiovisual) con organizaciones y
edad: 10

- Cantidad de difusién en terreno: 1
Convocatoria (puerta a puerta) en conjunto con
Seguridad PuUblica con vecinos dirigentes de la
comuna se entrega material escrito (Programa
Parentalidad y SENDA Previene) para dejar la
inquietud y motivarlos a participar durante el
préximo afno 2023.

3. Talleres de fortalecimiento realizados:

- Talleres formativos, dirigidos a adultos
con bajo involucramiento parental a cargo del
cuidado de NNA de entre 9y 14 afnos.

- ¢Qué tematicas se trabajan?:
Ciclo vital y prevencibn del consumo de
sustancias; condiciones para la parentalidad
e involucramiento parental; comunicacién vy
vinculos al interior de la familia; establecimiento
de limites; supervisién y grupo de amigos.

- Cantidad de sesiones por cada grupo: 5

- Cantidad de PMAC que se inscriben: 74

- Cantidad de grupos anuales conformados:
13

- Cantidad de PMAC que inician ciclo de
talleres: 61

- Cantidad de PMAC culminan ciclo de
talleres: 50

- Cantidad de PMAC participan en el primer

semestre: 28

- Cantidad de PMAC participan en el
segundo semestre: 22
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. Los talleres se realizaron durante los
meses de agosto, octubre, noviembrey diciembre
de 2022.

- Se conformaron 13 grupos de PMAC
durante el ano 2022 (de 2 a 14 integrantes).
Estos talleres, cuentan con 5 sesiones cada uno.
Participan del total inscritos inicialmente, 61
PMACy 50 PMAC finalizan el proceso.

4. Aplicacién de instrumentos:
- N° de respuestas ex ante: 61
. N° de respuestas ex post: 50
- Total de instrumentos anuales: 111 (61 ex

ante y 50 ex post).

- A quiénes: padres, madres, adultos
cuidadores con bajo involucramiento parental.

- N° de sistematizaciones realizadas por
entidad: 7 Este insumo permite evaluarel proceso
anual y dar continuidad al programa Parentalidad
durante los afos posteriores.

5. Actividades de cierre anual de programa:
1 coaching ontolégico: Asisten 60 personas
(padres, madres, adultos cuidadores y nifeces
a su cargo), 1 buffet y 1 actividad Iudica “pinta
caritas” donde las nifieces presentes pintan a sus
PMAC.

. Beneficiarios Directos:
Tatal
H_.I;h- % Hombres % Banaficiurie
FROGRAMA
SEMDUA
PREVIENE - .
SlEwaomsy, TV | 465%| B0 saEx 1.535
DRAOGAS
(EVSDI)
FRADGRAMA
i 1.9685  a49% 2065 515 84,050
iMC ¥
CALIDAD DE T 100 a 0% 7
VIDA LABORAL
PROFRAMA
ipmraesl 9 |8ETE| 2 |ama| I
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- Origen financiamiento:
RECURSOS EXTERNOS - SENDA
ANO 2022:

¢+ Programa SENDA PREVIENE - EVSD: $

38.530.000
+ Programa Prepara2: $ 23.177.528

+ Programa de Prevencién Ambiental, Universal y
Selectiva “Parentalidad”: $ 13.520.000

+ TOTAL: $ 75.227.528.

. Fotografias:

PROGRAMASENDAPREVIENE EN LACOMUNIDAD:




I. Municipalidad de Lo Prado

e) BIBIOTECA MUNICIPAL “GABRIEL GARCIA

MARQUEZ"

Las funciones de la biblioteca Municipal son: 3. Fortalecer los servicios de la Biblioteca
Municipal con miras a desarrollar un mejor

1. Fomentar el uso efectivo de los espacios trabajo, integral e inclusivo en relaciéon a las

fisicos, beneficios y servicios que la Biblioteca  necesidades e inquietudes de la comunidad.

Municipal N° 21 “Gabriel Garcia Marquez “ofrece

gratuitamente. 4. Promover vy difundir ampliamente Ia
Capacitacion en Alfabetizacién Digital y Redes
2. Proporcionar y generar oportunidades  Sociales, trayendo consigo la posibilidad de

de encuentro de la comunidad a los recursos acceso a las nuevas tecnologias.
que la Biblioteca pone a disposicién tanto a las

actividades culturales, recreativas y formativas. . Principales actividades realizadas:

ANO ACTIVIDAD
1. Préstamo de Libros
2. Capacitaciones Alfabetizacidén Digital
3. Préstamo de equipos 5ala TIC y Wifi

4, Contador de Personas Anual (Interno)
* \isitas Guiadas y Cuentacuentos a Jardines Infantiles.
= Centros de Interés.

= Certificaciones Cursos Alfabetizacion Digital.

= Conversatorio Escritor Nacional.
= Talleres de Yoga Infantil, Joyeria en Macramé, Tejido en lana, Comic, Tejido
Reciclado.

* Postulacion Proyectos Externos.

= Uso de salas para Reuniones Comunitarias.

®  Alcance en Actividades Externas (Municipales, S5alud, Juventud, Redes

2022

. Soclales, ete.)
- Beneficiarios Directos:
Mujeres % Hombres % Total
: 16,031 . 62,7 | 6060 | 30,3 . 23.000
. Origen financiamiento: Municipal.

* Programa "Mes del Libro y la Lectura y Aniversario Biblioteca"

$1.800.000.- = Programa "Taller Entre Libros Tejemaos”
(Ingreso) | = Programa "Taller de Joyeria en Macrama”
51.709.582.- = Programa "Taller de Comics e llustracidn”.
(Gasto) = Programa Certificacion Biblioredes.

= Programa "Taller de Tejido Reciclado, Tejido Conscienta”,

1.015
126

2.651

15.163

7.837
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. Resumen final:

La Biblioteca Municipal “Gabriel Garcia Marquez”
volvié a ser un punto de encuentro con la
comunidad que, pos pandemia, ha regresado a las
actividades culturales y talleres que ofertamos a
nuestros vecinos y vecinas durante este periodo.
Nos hemos transformado en un lugar donde las
personas pueden acceder libremente, compartir
con sus pares y generar lazos sociales y afectivos.

Durante el 2022, postulamos a Proyectos
Externos, con la finalidad de conseguir mejoras
en equipamiento tecnoldgico, para continuar
entregando un servicio eficiente y de calidad.

. Fotografias:

i Marquer

daTlE]l LAkE

4. DEPARTAMENTO DE DESARROLLO
ECONOMICO

a) CENTRO COMERCIAL NEPTUNO

La Administracion del Centro Comercial Neptuno
del Departamento de Desarrollo Econdédmico,
dependiente de Ila Direccién de Desarrollo
Comunitario DIDECO, tiene como misién velar por
el correcto funcionamiento del Centro Comercial
Neptuno y sus extensiones de San Pablo, Dorsal
y Pajaritos.

Esto incluye la atencibn de personas y/o
empresas que buscan arrendar un local; guiarlos
en la postulacién e informar del desarrollo de
ésta, ademas de la realizacibn de comisiones
- reuniones con unidades municipales - para
otorgar los permisos de uso correspondientes;
mantener al dia los cobros de arriendo de los
locales, velar por su pago y en caso contrario
hacer término de uso cuadndo corresponda.

. Principales actividades realizadas:

1. Atenciébn presencial de personas vy
empresas en busca de arriendo de locales.

2. Otorgar orientacibn para la correcta
postulacién a arriendo de locales.

3. Realizacibn de comisiones para otorgar
arriendo de locales.

4, Atencién presencial de locatarios en busca
de resolver problemas tales como: caferias, luz,
cortinas, mediacién entre locatarios, etc.

5. Otorgary dar término del permiso de uso
de los locales.

6. Cobro de arriendo de locales.

7. Realizar cambios de razdén social de los
locatarios.

8. Mantencién de cortinas de los locales.

9. Arreglo de locales para uso municipal

(UCAM, EcoMercados FOSIS)
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10. Ultimo afo de ejecucién del programa
“Barrios comerciales de SERCOTEC".

. Gestién Cuantitativa

—_
.

Atencidén y postulaciones.
- Atencidn a personas: 610 personas.

. Postulaciones a arriendo de local: 80
postulaciones.

2. Administracion de locales
. Permisos de uso: 24 permisos entregados
- Término permiso de uso: 19 permisos de

uso terminados

. Cambio de razén social: 3 cambio de razén
social realizados

. Ultimo afo de ejecucién programa
“Barrios Comerciales”, SERCOTEC: $ 21.000.000.

- Fondos recaudados Centro Comercial
Neptuno
Fondos recaudados por concepto 4 146.393.300
de uso
Fondaos recaudados por concepto & 12.730.400
de comvenios de pago SRS
Fondos totales recaudados % 159.123.700

Evolucion con respecto al afio + B,20% de fondos

2019 recaudados
- Beneficiarios Directos:
Mujeres % Hombres % Total
220 6% 390 B4% 610
. Presupuesto:

INGRESOS POR CONCEPTO DE ARRIENDO ¥ CONVENIO DE PAGO

3. Apalancamiento de recursos externos:
PRESUPUESTO MUNICIPAL
Honorarios  Gastos menoras . Arriendo
17.969.100 7.200.000 146.393.300

Total: 25.169.100

. Otras prestaciones:

= 7 bodegas destinadas a documentos

municipales
= Oficinas municipales
=  Punto Limpio DIMAD
| = Eco Mercados FOSIS

= |ocales ocupados por agrupaciones

Convenios de pagos
12.730.400

Total: 159.123.700

. Resumen final:

Plaza emplazada en el marco de Ia ejecucién del
Programa “Barrios Comerciales” SERCOTEC.

El Centro Comercial Neptuno, es una unidad
que tiene como objetivo el mantener el
correcto funcionamiento de sus dependencias
y extensiones, a través de la postulacion a
arriendo de locales, el otorgamiento y termino
de permisos de uso de estos, asi como también
la bUsqueda de la mejora de estas a través de
fondos gubernamentales. Durante el ano 2022
la gestion se centrd en la orientacidn y atencidn
presencial, la mantencién permanente de los
locales y la vuelta de los locatarios a sus locales,
esto Ultimo en coordinacién con la ejecucion del
Gltimo ano del programa “Barrios comerciales”
de SERCOTEC.
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. Fotografias

Plaza emplazada en el marco de la ejecucién del
Programa “Barrios Comerciales” SERCOTEC.

b ecoMercados
o Solidarios

b) OFICINA INCUBADORA DE NEGOCIOS

La oficina incubadora de negocios del
Departamento de Desarrollo Econdmico,
dependiente de la Direcciébn de Desarrollo
Comunitario DIDECO, tiene como misién facilitar
el encuentro eficiente entre la demanda vy
la oferta de subsidios, fondos concursables,
asesorias, cursos y otros, entre emprendedores
y sus respectivas contrapartes.

Otorga informacién y orientacién en materia
de emprendimiento, con foco en negocios
informales o en proceso de formalizacion.

Asi como también a quienes solo tienen una idea
de negocio y necesitan orientacién para iniciar
SU proceso.
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Apoya, ademads, con conocimiento técnico y
desarrollo de intangibles en el drea de disefo y
gestién de espacios para comercializacién.

. Principales actividades realizadas:

1. Atencibn  presencial de  personas
en bUsqueda de Fondos concursables y/o
capacitacion.

2. Articulacibn y gestiébn de Ferias
de Emprendimiento para artesanos vy
emprendedores de la comuna.

3. Asesorias personalizadas de disefo e
imagen corporativa a emprendedores.

4, Atencidén general de pUblico y postulacion
a fondos concursables.

5. Desarrollo de gréficas de difusién de las
actividades y otros referentes a la Oficina.

- Gestion Cuantitativa
1. FOSIS
. Inscritos en el programa YES (Yo

Emprendo Semilla):
Subsidios adjudicados

150 Postulaciones / 21

. Inscritos en el programa YEA. (Yo
Emprendo Avanzado): 60 Postulaciones / 15
Subsidios adjudicados

. Inscritos en programa YEM (Yo emprendo
Mujer): 40 Postulaciones / 15 Subsidios
adjudicados

. Programa Emprendamos FOSIS: 120
Postulaciones / 9 Subsidios adjudicados

1.1. Programa emprende 2022

. Inscritos en programa: 120 Postulaciones
/ 40 Subsidios adjudicados

1.2. Ferias de emprendimiento ejecutadas ano
2022



I. Municipalidad de Lo Prado

. Feria punta de Diamante: 15 Ferias
realizadas / 35 Emprendimientos beneficiados.

2. Capacitacion de Diseno para
emprendedores.

. Disefio de logotipos: F: 3 M: 8 Total: 11

2.1. Graficas realizadas

- Diseno de afiches y graficas publicitarias:
35

- Valorizaciobn Gestién Incubadora de
Negocios

VALOR

PROGRAMA BENEFICIARIOS TOTAL
FOSIS [YES) 21 5450.000.- 55.450.000.-
FOSIS (YEA) | 15 Sﬁﬂﬂm 56.750.000.-
| FOSIS [YEM) | 15 5.¢5nmn £6.750.000.-
EMPRENDAM | 4 | siso000- | $4050000-

i 40 $600.000, | $24.000.000.-

roct | w s2nc5000-
. Beneficiarios Directos:

Mujeres % Hombres % Total

82 | 82% 18  46% 100
. Presupuesto Municipal:
. Fotografias:

Feria de emprendimiento punta de diamante

’
N

Cierre y entrega de diplomas FOSIS
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c) OFICINA DE INNOVACION Y

EMPRENDIMIENTO

La Oficina de Innovacién y Emprendimiento
del Departamento de Desarrollo Econdmico,
dependiente de Ila Direccién de Desarrollo
Comunitario DIDECO, tiene la funcién de apoyar,
orientar y acompanar a los usuarios de la oficina
en cuanto a sSuUS Nnegocios y microempresas,
asistencia técnica en postulaciones a fondos
concursables disponibles por el Gobierno,
de manera presencial y digital. Coordinacion
en actividades para la participaciéon de
emprendedores de la comuna en conjunto con
nuestro Socio Estratégico, el Centro de Negocios
Sercotec San Pablo.

Elobjetivofundamentalesrobustecereldesarrollo
econdmico local, las y los microempresarios
tengan mejores oportunidades en su crecimiento
empresarial y lograr sus expectativas dentro de
sus posibilidades.

. Principales actividades realizadas:

1. Atencién presencial de personas en
relacidon con sus negocios/emprendimientos.

2. Acoge y registra a cada persona atendida
con su respectivo motivo de visita a la oficing,
registro que permite realizar seguimiento en
cuanto a los requerimientos de los usuarios.

3. La Oficina de emprendimiento, trabaja en
conjunto con el Centro de Negocios Sercotec San
Pablo para actividades de interés de los usuarios
como, por ejemplo: Charlas informativas en
relaciéon con los fondos concursables que estén
disponibles desde SERCOTEC y otros, para los
emprendedores y/o microempresarios.

4, Informa a los usuarios por medio de
grupo de WhatsApp con el teléfono de la oficing,
sobre las disponibilidades de fondos a los cuales
puedan concursar.

5. Apoyo vy realizacibn de postulaciones

a los fondos concursables de Sercotec que se
encuentren disponibles segun fecha.
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6. Derivacidn de usuarios para atenciones
con asesorias especializadas en algin tema en
particular, con asesor del Centro de Negocios, el
cual brinda sus asesorias de manera gratuita una
vez por semana en la Oficina de emprendimiento.

7. A cargo de la red social de Facebook, en
donde se va actualizando a los seguidores de
las actividades, por realizar, las realizadas y los
resultados de ellas, siempre buscando que los
usuarios se interesen por las actividades y se
acerquen a la oficina.

- Gestiéon Cuantitativa

1. Ferias Laborales

- Ferias presenciales realizadas: 3 Ferias

2. Atenciones realizadas

. Orientacion y atencién segUn solicitud:

140 atenciones (7 meses de existencia)

3. Seminarios y charlas realizadas en
conjunto con socio estratégico (Centro de
Negocios Sercotec San Pablo)

. Actividades de capacitaciéon y charlas: 9
sesiones

- Seminarios: 2 actividades

- Total de participantes: 180

4, Apalancamiento de recursos como

aporte no pecuniario por parte del Centro de
Negocios Sercotec San Pablo, en las actividades
planificadas y realizadas.

- Monto Aporte: $2.000.000.-

5. Postulaciones a Fondos Concursables
Gubernamentales efectivamente adjudicados.

. Programa Recupera tu Pyme Sercotec: 17
Ganadores, monto total: $68.000.000.-

- Programa Recupera turismo Sercotec: 1
Ganador (3): $4.000.000.-
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6. Apalancamiento fondo GORE Conect@
NorPoniente en alianza con la Universidad
Central

- Programa que beneficiara a 70
emprendedores de la comuna que podran
cursar programa de negocios y Certificarse en la
Universidad Central de Chile: $109.000.000.-

Beneficiarios Directos:

*

Mujeres % Hombres ¥
200 | 80% 50 20% | 250 |
. Presupuesto Municipal:

Presupuesto 2022: 514.400,000.- (Honorarios) l

. Resumen final:

La Oficina de Emprendimiento es una nueva
unidad, la cual realizé actividades apalancando
recursos con el Centro de Negocios, invitando a
los usuarios de ésta a participar en las actividades
que fueron planeadas para los emprendedores
y microempresarios de la comuna, la cual tuvo
muy buen resultado ya que logramos establecer
una base de datos activa de Lopradinos que
cuentan con su negocio y estan dispuestos a
trabajar con nosotros para las mejoras de sus
emprendimientos.

. Fotografias:

Taller de Fotografia con celular.

Taller Online sobre fondo concursable “Capital
abeja

d) ECOMERCADO SOLIDARIO

Promover la recuperacion de alimentos para las
familias de menores ingresos de la comuna de
Lo Prado, compensando el encarecimiento de
la canasta basica de alimentos, por la via de la
redistribucién de alimentos que se encuentran
en riesgo de desperdicio donados por ferias
libres y supermercados locales

- Beneficiarios y resultados

1. Total de Beneficiarios/as

Total Beneficiarios/as: 75 personas - (alcance 212

personas)
*Personas gue recibieron 3 o mids veces

Adulta/o mayor al culdado de NNA | 25 personas

Personas en situacion de discapacidad | 20 personas

Mujeres programas Sernameg 20 personas
Casos desfocalizacidn 10 personas
2. Total de Beneficiarios/as que desertaron
del piloto:
Principales motivos:
- "Encontré trabajo”

- "Hoy personas gue lo necesitan mds gue po”
= "Requiero no perecibles mas que frutos p verduras”™

Adultafo mayor al cuidado de MNA 2 personas
Persanas en situacion de discapacidad 3 personas
Mujeres programas Sernameg 2 personas
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3. Total de entregas y peso: - Entregas a domicilio: 400

. 769 ecobolsas con alimentos, peso . Entregas presenciales: 369
promedio de 7 kilos.

5. Total de kilos entregados
4, Formas de entrega segun total:

Perecibles y no perecibles

AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

237,65 kilos 1.595,57 kilos 1.473,25 kilos 1.517,37 kilos 1.300 kilos
TOTAL DE ALIMENTOS ENTREGADOS:
6.123 KILOS
6. Total de alimentos rescatados desde las ferias
Perecibles frutas y verduras, se excluye compostaje
AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
150 kilos 1,800 kilos 1.800 kilos 1.500 kiles | 1.350 kilos
TOTAL DE ALIMENTOS RESCATADOS:
6,600 kilos
7. Total de alimentos descartados Fotografias:
- Total de alimentos descartadosy retirados

por DIMAO para compostaje (perecibles frutas y
verduras): 500 kilos.

- Beneficiarios Directos:
Mujeres %% Hombres .
70 5% 5 5% 5
- Presupuesto y Origen financiamiento:

Municipal y FOSIS.

PRESUPLUESTO

Municipalidad de Lo Prado $19.200.000

FOSIS $25.000,000
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Il. Gestion Urbana

1. PROYECTOS DE INFRAESTRUCTURA PUBLICA

Listado de proyectosy/o estudios,desarrollados através dela SECPLA, que contribuyenal mejoramiento
de la infraestructura publica urbana de Lo Prado.

Resumen:

*

RESUMEN PROYECTOS 2022

PROYECTOS TERMINADOS ] M35 1.592.110
PROYECTOS EN EJECUICION | 5 | M5 4.523.905% |
PROYECTOS LICITADOS | 2] | M5 1.227.406
PROYECTDS APROBADOS | 28 | M35 6.246.131
PROYECTOS POSTULADOS | 12 | M510.426.317

PROYECTOS EN DISERO 10 | M59.250.000

TOTAL INVERSIOMN MS KM% 33.265.874

*

Proyectos terminados:

iTEM ESTADD DEL FUENTE DE MONTD DE
PROYECTO  FINANCIAMIENTO  INVERSION M $
REMODELACION CASA DEL ENCUENTRO UNION '
Y compunoeiapucreasess (| T mooes || EMOMAURERE. || NSRS
MEIORAMIENTO ILUMINACION PARQUE
2 | BUERAS UMIDAD VECINAL 19 | TERMINADO | PMU SUBDERE _ MS 20.402
3 | ALUMBRADO PLAZA CENTRAL JUAN PABLO Il TERMINADO FNSP-SPD M$ 9.617
4 REPOSICION SEDE VECINAL N219 TERMINADO | PMU SUBDERE MS 59,122
| REPOSICION VEREDAS POBLACION LAUTARD [
. . . BlAaNQUEADOD 0000 TERMINADO GORE | i —
MEIORAMIENTO RED DE ILUMINACION EJE
| & | NEPTUNO Y PASEQ SANTA ANITA | TERMINADO | PMB SUBDERE | M$ 199.949
NORMALIZACION RUTA ACCESIBLE EDIFICIO
7 s il TERMINADO = PMU SUBDERE MS 59.322
8 MEJORAMIENTO SEDE VECINAL N215 TERMINADO | PMU SUBDERE M$ 48.758

TOTAL INVERSION M3 M$ 1.592.110
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*

3

4

Proyectos en Ejecucion:

eEa ESTADO DEL FUENTE DE MONTO DE
PROYECTO FINANCIAMIENTO  INVERSION M §
RECUPERACION DE ESPACIOS PASAJE
" KRISHNA VILLA CORONEL BUERAS EM EJECUCION PMU SUBDERE MS 59.766
mﬂsmvnuﬂr:: :SED"‘S JARDIN LO EN EIECUCION FNDR GORE MS$ 1.879.168
ACTUALIZACION PLAN REGULADOR
| " COMUNALLO PRADD EM EJECUCION FNDR GORE MS 229,600
ADOUISICION E INSTALACION
LUMINARIAS PUBLICAS, PRIMERA ETAPA  EN EIECUCION FNDR GORE MS 1.999,251
. COMUNA DE LO PRADO
ESTADIO LO PRADO SEGUNDA ETAPA EN EJECUCION FNDR GORE MS 356,124
{Cierre proyecto)
TOTAL INVERSION M5 M$4.523.909
Proyectos en proceso de licitacién:
ITEM ESTADD DEL FUENTE DE MONTD DE
PROYECTO  FINANCIAMIENTD  INVERSION M 5
MEJORAMIENTO ILUMINACION PEATONAL
CALLE CORONA SUECA _ LICITACION PMU SUBDERE MS 74.806
REMODELACION PLATABANDA LOS
 MATENES LICITACION PMLU SUBDERE MS 59,782
CONSTRUCCION ALUMBERADO PEATONAL
UNIDAD VECINAL N°19 LICITACION PMU SUBDERE MS 59.932
ADﬂUISIEIIﬂM MMAS CEIMIJ HITAHIAS Ft
ETAPA, COMUNA DE LO PRADO. CODIGO BIP  LICITACION FNDR GORE MS 349,972
N240017870-0 | _
ACTUALIZACION i:i";; COMUNAREED: | usmacion ENDR GORE MS 34.363
ADQUISICION CAMARAS DE TELEVIGILANCIA | '
¥ LECTORES DE PATENTE COMUNA DE LO LICITACION GORE MS 548,552

PRADOQ

TOTAL INVERSION M3

M$ 1.227.407
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Proyectos aprobados:

PARA LA COMUNA DE LO PRADO

APROBADO

73

TEM ESTADO DEL FUENTE DE MONTO DE
PROYECTO FINANCIAMIENTO INVERSION M §
REPOSICION SEDE VECINAL N211 VILLA
1 SR A ANTTN APROBADO PMU SUBDERE M5 74,137
REPOSICION PAVIMENTOS ATITLAM ¥ LOS
2 BRI O APROBADO FRIL= GORE M5 135,927
3 REPOSICION VIA LAS PATAGUAS APROBADD FRIL=GORE M5 100,087
REPOSICION PAVIMENTOS CHARLESTON '
| 4 _L]ﬂ'LE H?Fpﬁr {TFEM'.H?W -"!"!" APROBADO _ FRIL— GORE MS 118.143
REPOSICION PAVIMENTOS POBLACION
5 MIRAFLORES CHARLOT APROBADO _ FRIL = GORE M5 100.151
6 | REPOSICION PAVIMENTOS VILLA KENNEDY | APROBADO FRIL— GORE M3 107.313
7 | REPOSICION PAVIMENTOS ELEUSIS Y ELQUI | APROBADO ERIL— GORE MS 136.088
8 | REPOSICION PAVIMENTOS ARTURO PRAT | APROBADO FRIL— GORE M5 116.590
' " REPOSICION PAVIMENTOS CALLE '
g9 O apuRmac APROBADO FRIL— GORE M5 123.134
REPOSICION PAVIMENTOS JHON DOS
10 PASOS Y DAYTON. | APROBADO FRIL— GORE M5 136,035
REPOSICION PAVIMENTOS ADONAI, OVALLE
11 ¥ OTRAS VIAS APROBADO FRIL— GORE M5 131.857
12 | REPOSICION PAVIMENTOS CANADA NORTE | APROBADO FRIL— GORE M5 135,207
REPOSICION PAVIMENTOS BERNARDD
13 et APROBADO FRIL = GORE M5 138,078
MEIORAMIENTO PLAZA TUPUNGATO
14 KRR DE Ok biAS APROBADO | FRIL= GORE M5 134,781
COMSTRUCCION SEDE SOCIAL JUNTA DE
15 T VEONOSN®S APROBADO | FRIL - GORE M5 107.486
REMODELACION EXPLANADA Y
16 | PAVIMENTOS CENTRO CIVICO COMUNA DE | APROBADO FRE-GORE M5 135,709
LO PRADC
MEIORAMIENTO PLAZA GUATEMALA
17 COMUNA DE LO PRADO APROBADO FRIL— GORE M5 136.062
CONSERVACION PARQUE EDUARDD FREI
18 AT Eer AL ST TRk APROBADO FRIL— GORE M35 136.070
MEJIRAMIENTO PLAZA RICARDO VIAL
19 ESOUINA TENIENTE CRUZ APROBADO RMSP - SPD M$ 25.000
ADQUISICION OFICINA MOVIL DIRECCION
20 OF SEEURIDAD LD FRAGO APROBADO RANSP - SPD MS 15,000
24 ADQUISICION CLINICA VETERINARIA MOVIL | EHibi BORE MS 95,442
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22

23

24

25

26

27

ADQUISICION RETEN MOVIL 442 COMISARIA |
DELO PRADD
PLAN NACIONAL DE ESTERILIZACIONES
RESPONSABILIDAD COMPARTIDA 2022
COMUNA DE LO PRADD
MEJORAMIENTO PLATABANDA WALDO
TAFF
- MEJORAMIENTO INFRAESTRUCTURA
CENTRO CULTURAL LO PRADO (SECPLA-
_FCCLP)

ADQUISICION E INSTALACION DE
LUMINARLAS PUBLICAS SEGUNDA ETAPA
COMUMNA DE LO PRADOD
CONSTRUCEION PLAZA DEPORTIVA ISLA
WALTON UNIDAD VECINAL N*14

APROBADO

APROBADO

APROBADOD

APROBADO

APROBADO

FNDR GORE

PMU SUBDERE

FMU SUBDERE

FONDO CULTURA

GORE

FMLU SUBDERE

MS 70811

MS 23.000

M35 59.089.

M5 161.805.

M5 2.075.382.

MS 59,747

28

(APOYO POSTULACION DS27 PRIMERY |

SEGUNDA SELECCION 2022) AEEER

MINVL

MS 1.458.000

TOTAL INVERSIIN RS M 6.246.131

*

10

11

'.I.Il

Proyectos postulados para financiamiento:

ESTADO DEL
TEM PROVECTO
REPOSICION SEDE VECINAL 58 POSTULADO
CONSTRUCCION CASA NAHUEL DEL
ADULTO MAYOR POBLACION MANUEL POSTULADO
RODRIGUEZ
CONSERVACION CALZADAS AV. SAN
PABLO COMUNA DE LO PRADO PLETILADG
EﬂNSEHUﬂElﬁN EFMHHSI'D- "l.l"ll.Lﬂl.
ECUADOR, COMUNA DELO PRADD | TOSTULADO
MEJORAMIENTO ECOMERCADO COMUNA |
DE LO PRADD POSTIIADG
REMODELACION CANCHAS AMATEUR
 SANTAANITA i
CONSTRUCCION PARQUE RAUL SILVA
HENRIQUEZ POSTULALO
CONSTRUCCION PUNTO LIMPIO DOETULADO

POBLACION LAUTARO

ADQUISICION ALARMAS COMUNITARIAS |

I ETAPA, COMUNA DE LO PRADO. LAl FARA

CODIGO BIP:40044500 FIARGC BN TR
MEIORAMIENTO ALUMBRADO PEATONAL |
CALLE COMODORO GUESALAGA / MORRO | POSTULADO
DE ARICA
CONSERVACION VEREDAS TERRITORIOS 1| sasrinice
PAVIMENTOS PAHT|E|FA“W5 32
s POSTULADO

FUENTE DE

FINANCIAMIENTO

PMLU SUBDERE

PMU SUBDERE

GORE

GORE

PR SLUBDERE

GORE

FNDR

GORE

GORE

PMLU SUBDERE

FNDR GORE CIRC. 33

SERVIU

MONTO DE
INVERSION M 5

M3 150.000

M%73.000

MS 3.127.335
M5 488.338
MS 33.431
M5 3.864.671
M5 219,350

M35 150.000

M5 489.709

M5 64,868

M5 1.182.975

M3 582.640

TOTAL INVERSION M5 M$ 10.426.317
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. Proyectos en Etapa de Disefo:

ESTADO DEL FUENTE DE MONTO DE
PROYECTO  FINANCIAMIENTO  INVERSION M 5
PROGRAMA DE PAVIMENTOS
" .1 | F' AF:TICIF ATIVDS men 31 B DISERC | MIN\I‘U—MUNiErF‘.ﬁL. M5 1.200.000
EECUF'EF:AEITSIN CIFEREMNTES MLILTIEANEHAE
1. | DE LA COMUNA _ DISERO ENDR M5 1.500.000
cumsmu::cuju POLIDEPORTIVO COMUNA | '
. _ DE LO PRADO - ETAPA DE DISENO _ DISENO _ FNDR M 350.000
E{JHSTHLIEEIGH ESTADIO VILLA ECLIADDR
| .4 ‘UVNR15 ETAPA DISERO | DISERO | FNDR M$ 200.000
5 CONSTRUCCION siﬂi iu NTA DE VECINGS e Sk il 5o
| CONSTRUCCION EDIFICIO CONSISTORIAL | '
6
COMUNA DE LO PRADO | DISERO FNDR MS 5.000.000
CONSTRUCCION ESTADIO LO PRADO '
7 TERCERA ETAPA DISEND FNDR MS 850.000

TOTAL INVERSION M$ M$ 9.250.000

. Fotografias: Construccién Estadio Lo Prado 2da Etapa

Instalacion Luminarias Etapa |
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Remodelacién Casa del Encuentro UCAM

PLANO REGULADOR

1. ACTUALIZACION
COMUNA DE LO PRADO

- Introduccién
¢Qué es un Plan Regulador Comunal (PRC)?

El Plan Regulador es un instrumento de
planificacion territorial que orienta y regula el
desarrollo urbano de la comuna, estableciendo
dénde y codbmo podemos construir, mediante
un conjunto de normas urbanisticas que deben
cumplir todos los propietarios de un terreno,
tanto publico como privado, procurando asi una
ciudad sustentable e integrada.

¢Por qué Lo Prado requiere un nuevo PRC?

De acuerdo a lo senalado en la Ley General
de Urbanismo vy  Construcciones, los
Planes Reguladores deberdn actualizarse
periédicamente, en un plazo no mayor de 10
anos. El actual plan regulador esta vigente desde
el ano 2009, por lo que se requiere un nuevo
instrumento que oriente el desarrollo de Ia
comuna de Lo Prado en su condicién actual.

¢CoémMo se financia este Estudio?

El 3 de agosto del 2021 se inici6 el Estudio
Plan Regulador Comunal de Lo Prado, junto
a la Consultora Habiterra, quien se adjudico
la licitacién del proyecto. Se desarrolla dicha
Reunién de Coordinacién entre las partes, en
forma presencial en la Sala de Reuniones de
Alcaldia,contando conla presencia dela Directora
SECPLA, Leslie Vergara; el Asesor Urbano,
Orlando Rios; el Jefe de Proyecto, por parte de
Habiterra, Pablo Guzman, y el Coordinador del
Proyecto de Habiterra, Arturo Rinaldi, entre
otros profesionales. En esta reunién se firmé el
contrato del estudio y se coordind el inicio del
mismo.

El 12 de noviembre se realizé un Acto inaugural
del Estudio PRC en el Centro Cultural de Lo Prado,
donde participaron autoridadesy representantes
de la comunidad.

- Etapas

La elaboracion del Plan Regulador comprendera
7 etapas para llegar al productor final, que es
contar con un PRC actualizado y vigente por los
préoximos 10 anos en la comuna.

La Etapa |, correspondiente al Ajuste
Metodolégico, con una extensiéon de 30 dias de
desarrollo, permitié la contratacién de un vuelo
aerofotogramétrico, el diseno de la imagen
grafica del estudio y la habilitacién de la pagina
web “www. Planreguladorloprado.cl”, mediante la
cual se mantendrd informada a la comunidad del
avance del estudio, la primera salida a terreno con
la contraparte técnica municipalyla propuestade
gestioén de medios del plan regulador, mediante
la cual se informara y fomentara la participacion
de la comunidad en las diferentes instancias de
desarrollo del estudio.
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A partirde septiembre del 2021, se inici6 la Etapa 2
del Estudio, Diagnéstico Integrado, comenzando
en paralelo los tres principales procesos que
conforman un estudio de plan regulador: el
Proceso Técnico Normativo (PTN), el Proceso
de Evaluacién Ambiental Estratégica (EAE) y el
Proceso de Participacién Ciudadana (PAC).

El Proceso Técnico Normativo (PNT) se inicié con
la preparacion de todo el material necesario para
el desarrollo del estudio, es decir el levantamiento
aerofotogrameétrico,eldesarrollo delacartografia
base y la elaboracion del diagnéstico comunal,
que incluye un analisis sistémico del territorio,
un diagnéstico de los estudios complementarios
del plan (riesgos, factibilidad sanitaria, capacidad
vial, patrimonio), analisis de proyecciones vy
tendencias sociodemograficas, un estudio de
potencial de cambio urbano, y finalmente una
sintesis integrada de ese diagnéstico.

Por su parte, el Proceso de Evaluacién Ambiental
Estratégica (EAE) comenzd con la elaboracién de
un informe de contexto y enfoque, Ia elaboracion
y publicacion del Acto de Inicio de Ia EAE, mas
conocido como “lnicio de Procedimiento”,
la primera parte del Diagndstico Ambiental
Estratégico y la consulta a los Organismos
de Administracion del Estado que tienen
representacién en el Consejo de Ministros para
Sustentabilidad y otros que puedan incorporarse
en atencidén a caracteristicas particulares de la
comuna.

En cuanto al Proceso de Participacién Ciudadana
(PAC) Ia comunidad lopradina se incorpord de
manera temprana, mediante varias estrategias.
En primer lugar, se lanzé la Plataforma Web
de “Diagnéstico Participativo” a través de la
cual la comunidad pudo participar entregando
antecedentes para la construccién del
diagnéstico comunal.

En segundo lugar se realizaron varias sesiones de
presentacién y trabajo con el Concejo Municipal
y los Equipos Técnicos Municipales, de manera de
involucrarlos y responsabilizarlos en el proceso.
Y en tercer lugar, se realizaron 8 jornadas de
diagnoéstico participativo en diferentes plazas y
multicanchas de la comuna, de manera de poder
elaborar un diagnéstico participativo con la
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comunidad, identificando aspectos ambientales,
técnicos y normativos pertinentes al estudio.

En estas jornadas participaron un total de 468
vecinos de la comuna; y en cada una de las
instancias contd con la presencia del sefor
Alcalde, Maximiliano Rios Galleguillos, y también
integrantes del Concejo Municipal.

Ya se registra un total de 572 participantes entre
funcionarios municipales, jornadas informativas
y consulta digital.



I. Municipalidad de Lo Prado

SINTENSIS DE PARTICIPACION ETAPA 2 DIAGNOSTICO
Presentacion al Concejo Municipal, jornada informativa
Etapa 2 Diagnéstico
Comnoejo ! E o Remato
Munidipal Presantacian al Concejo Municipal (18102021) -
Registro Hito de Lanzamiento, jormada informativa Total de
Etapa 2 Diagndstico Inscritos
Hito : :
g ety Hito de Lanzamiento (021 1/2021) B0
Registro Taller con Profesionales Municipales Total de
Etapa 2 Diagndstico inseritos
Taller Intermo Municipal- Fundacion Cenira Cullural de Lo Prado (21100 2021) 1
Registro Talleres de Participacidn Cludadana Total de
Etapa 2 Diagnéstico inseritos |
SEMANA1 Tallar 1: Temlono 1 - Club Depodivo Marla Gamier (031 1/2021) 4B
Taller & Temiorio 1 - Plaza La Copa [D4115021) 45
T Taller 3: Territorio 2 - Mullcancha Reina Maud (1011/2021) d4
Taller 4: T erritorio 2 - Mulicancha Santa Anita (1171172021) 47
Gl Taller 5: Ternlorio 3 - Mulbcancha lsla Elefante (1711/2021) B5
Taller 8 T ermlorio 4 - Mulscancha Rios del Norte (181 152021) 49
SEMANAS Taller 7: T amitorio 4 - Mulbcancha Av. Las Tomes (2211102021) a7
Tallar 8: Tamitorio 3 - Mulbcancha Club Depordvo Renacer (240 120217) 83
Total] ass
Registro Consulta Digital Total de
Etapa Z Diagndstico inscritos
Talleres ConsuMa digital durante &l pariodo 23
|Total asistentes a la convocatoria | sm |

Figura 1. Sintesis de la participacién ciudadana en la Etapa de Diagnéstico del
PRC Lo Prado.
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o Besw iy Jornadas de
Participacion Ciudadana
Etapa de Diagnostico

£QUE ES UN PLAN REGULADOR(PRC)T PRC Lo Prado
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Figura 2. Afiche de difusidon y convocatoria a la comunidad.
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- Diagnédstico inicial

Con todos estos antecedentes levantados, se
llegb a las siguientes conclusiones diagndsticas:

1. Lo Prado es una comuna que no ha podido
atraer inversidn publica o privada, dado que,
entre otras cosas, no cuenta con una mixtura de
usos que pueda generar un mayor dinamismo
econdmico y catalizar el desarrollo de empleo, lo
cual ha tenido como consecuencia la migracién
de la poblacién joven hacia otras comunas.

2. Las viviendas de Lo Prado tienen una data
de construccién aproximada de 30 a 40 anos,
que presenta deterioro, lo cual sumado a la baja
densidad de poblacién, configuran un escenario
propicio para la regeneracién urbana en sectores
que presentan buenas oportunidades de
conectividad y dotacion de equipamiento.

3. Se reconocen poblaciones y barrios
residenciales relevantes en cuanto a su historia
y con una fuerte identidad, lo cual, asociado a la
baja altura edificatoria predominante configura
un escenario ideal para el resguardo de la vida
de barrio, que es altamente valorada por la
comunidad.

4. La estrecha estructura vial de la comuna
no permite desarrollar e incentivar el uso de
modos de transporte no motorizados que
permitan reducir la congestién vehicular. A eso
se suma el déficit de areas verdes consolidadas y
mantenidas, aspectos que afectan directamente
la calidad de vida de los vecinos de Lo Prado.

5. Los aspectos anteriores configuran una
oportunidad excepcional para el desarrollo de un
plan regulador que pueda, por un lado, establecer
normas urbanas orientadas a un desarrollo
equilibrado y arménico de la comuna, y por otro
lado, incentivar y orientar Ia inversiéon publica y
privada, con el objetivo de mejorar la calidad de
vida de todos sus vecinos.

Enfebrerodel 2022 seinici6 la Etapa 3 del Estudio:
Imagen Objetivo, la cual tuvo una extension de
aproximada de 7 meses y es la etapa en la que se
encuentra actualmente concluida.

A través de las principales conclusiones del
diagnoéstico, la consultora elaboré 2 alternativas
de estructuracién del territorio, las cuales fueron
presentadas al seforAlcalde, el Concejo Municipal
y a la Comisién Técnica del Plan Regulador, con el
objetivo de poder ajustarlas y prepararlas para
los procesos EAE y PAC.

El Proceso de Evaluacion Ambiental Estratégica
convoco a los Organismos de Administracién del
Estado con incidencia en el desarrollo urbano de
Lo Prado para evaluar ambientalmente ambas
alternativas de estructuracién del territorio.

Por su parte, el proceso de Participacién
Ciudadana continué con el desarrollo de 4
jornadas de participacidbn comunitaria, dos en
cada recinto por territorio de la comuna.

En dichas instancias, la Consultora Habiterra
presentd una sintesis del Diagnéstico Comunal,
los desafios de planificacién para Lo Prado y las
2 alternativas de estructuracién del territorio
que se elaboraron, explicando cada uno de
los sistemas que las componen (vial, espacio
publico y areas verdes, equipamiento, habitacion
y actividades productivas), donde se trabajd
en grupos de 10 a 15 personas, identificando
las oportunidades y conflictos que los vecinos
informaron y a partir de estas propuestas, y de
otros elementos que podrian complementarlos.

E: Sintests de Partid pacidn Cudadana |

Pimwmnbieids al Contels Wutckgal ANardetiva @) Mamats
retruybaras i Fhaga 10 Imagee n Chbe Hee o

Canddja
Hurl.'lil_i

ErpiArads Felered Femesgarsts Cludasdarm Frapa ¥ imagen | Fotal

eI Inss rieps
mller 1 Op Imagen Objervp  Pamiipmive Habicsesd| a5
Semang 1 |msrnadai i w1l
Tller 1 de Iwagen Objerhe Poricipmive Hebiesssed) .

Semana 2| Teernans 3 BoaA. 101 |

Talier B ode Imagen Objerin  Pamiripmive Habdoaanes| T

S meanl 3 | Pearioke 8 6704 BT |

Taller € de Impgen Chietwen  Pamicipmivae Hehlcaaser 130
Senuni & | Teerhora 3 0405 3003)
|‘-'-bllll-rl-iﬂ-n1n|lhrﬂﬂ:nwh I 275:'
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xS v Jornadas de
Participacion Ciudadana

Etapa de Imagen Objetivo
JEN QU CONSISTE LA ETAPA DF IMAGEN OBIETIVO? PRC Lo Prado
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. Registro  fotografico  23.04.2022 vy
30.04.2022

Taller 1 de Imagen Objetivo Participativo
Habitantes Territorio 1

Taller 3 de Imagen Objetivo Participativo
Habitantes Territorio 4

Taller 2 de Imagen Objetivo Participativo ¢ Taller Imagen - Objetivo
Habitantes Territorio 2

Con la informacién que se levantdé de estas
instancias de participacién ciudadana, se elabora
la “Alternativa Sugerida”, es decir, aquella que
tenga mejorrecepcion por parte de la comunidad
y que serd ajustada con los elementos que la
propia comunidad haya propuesto.

Esta alternativa sugerida fue desarrollada
mediante un Resumen Ejecutivo y Planos, los
cuales fueron preparados para la siguiente etapa
del estudio, con ello se dio finalizada la etapa el
30.06.2022, que fue sujeto una Consulta PUblica
sobre la Aprobacién de la Imagen Objetivo del
Plan Regulador Comunal.
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Esta es una instancia formal donde el Concejo
Municipal consulta a la comunidad respecto de la
imagen objetivo y debe responder a cada una de
sus observaciones y consultas, para determinar
los términos a partir de los cuales se elaborara el
Anteproyecto del Plan Regulador.

En julio de 2022 se da inicio a la ETAPA N° 4
APROBACION IMAGEN OBJETIVO, en la cual se
presenté al Concejo, la imagen objetivo y su
resumen ejecutivo, donde fue aprobado dar
inicio a la Consulta Publica de la Imagen Objetivo,
esta es una instancia formal donde el Concejo
Municipal consulta a la comunidad respecto de la
imagen objetivo y debe responder a cada una de
sus observaciones y consultas, para determinar

los términos a partir de los cuales se elaborara el
Anteproyecto del Plan Regulador.

Con fecha 7 de septiembre se da inicio a la
consulta puUblica convocando a todas las
organizaciones funcionales de la comuna, los
organismos del Estado, profesionales, etc. A
través de los medios electrénicos, redes sociales,
afiches, folletos, invitaciones y cartas certificadas
como se define la Ley General de Urbanismo y
Construcciones, se realizaron dos Publicaciones
el ler Aviso, Publimetro, pagina 13 (26.08.2022);
2do Aviso Publimetro, pagina 10 (02.09.2022). Con
ello se dio cumplimiento cabal de lo establecido
en el numeral 4 del articulo 28 Octies de la LGUC.

Audiencias 1ra Audiencia | 2ra Audiencia | Total
Realizada 07.09.2022 20.09.2022
Participantes a3 300

Primera Audiencia 07.09.2022

Segunda Audiencia 20.09.2022
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I. Municipalidad de Lo Prado

Consulta Publica y
Exposicion de

Imagen Objetivo 5 ucee

PRC Lo Prado
t_@; Lugar de exposicion
Hall de acceso Edificio Institucional I, Municipabdad de Lo Prado
Aenita Sen Pabla 5939
En horario de atencién a piblico.
@Audlunnlus Pablicas

* 1ra audiencia - Miércoles 07 de septiembre
Jumita e Vecings n® 18, Villa Melropofitana - Avenida Dorsal 5864

= Ida audiencia - Martes 20 de septiembre
Teatro Furdacidn Cendro Cultursd Lo Prado - Piseo de s Ames 830

A las 19.00 hrs,
A
@ Recepcion de observaciones Farticips junto &
R igtial &R =10k
Presencial (Carta) IR,

fn Oficina de Partes | Muninpalidad de Lo Prado (A, San Patilo 5539)

Online
Foemulan disponibile en sy planresulador oprads (|
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I. Municipalidad de Lo Prado

- Exposicién Imagen - Objetivo

La exposicién de la Imagen Objetivo y sus Planos
durante 45 dias hasta el 21 de Octubre de 2022 en
el Hall del Edificio Institucional de la Municipalidad
de Lo Prado, durante el proceso se realizaron 2
audiencias publica 7 de septiembre en la Junta
de vecinos N°18 y el 20 de septiembre en el
Edificio del Centro Cultural de Lo Prado, ademas
de 40 reuniones de exposicidén coordinadas con
las JV y distintas organizaciones, lo cual tuvo
la participacién de aproximadamente de 2548
personas, entre las audiencias Publicas y las
actividades de difusion.

Exposicion Hall de Edificio Institucional San Pablo
N° 5959

88



Cuenta PUblica 2022

Dia Hora Convoca Lugar Asistentes
i 04 Oct. 19:00 VY 5-B Atitlan 1042 35
2 18:00 Paloma Club Departivo Iseki. 10
Troncoso Ministro Gana con
Ingeniero Giroz
3 05 Oct. 19:00 1V 2-E Cancha Villa Teniente Cruz - 25
Pasaje 18 de Sept.
4 19:00 -4 Gabriela Mistral 896 25
5 19:30 Comités de Centro Cultural 100
Seguridad
6 06 Oct. 19:00 Vv 19 al 35 Cancha Block 28, Los 25
Tamarindos
7 19:00 WY 13 Sede Club Walton Gana - B0
Isla Walton 6058
B 07 Oct. 1700 Iy 2-C Cancha Plaza Paula 15
laraguemada
q 19:00 vw-12 Catedral 6010 100
10 19:00 IVV 8 Pasco 530 100
11 19:00 CS "Cuidemaos Las Torres 1086 20
nuestro hogar™
12 08 Oct. 11.00 Reunidn Adultes Centro Cultural 20
Payores
13 16:00 IV B Las Siemprevivas 1084 45
14 17:00 Iy 20 Capilla Padre Alberto 280
Hurtado
15 17:00 INVV 12-B Santa Inés 654-A 50
16 18:00 1 7 Los Clarines 6620 35
17 19:00 IV Coronel Alfonso Ugarte 20
6228
18 11 Oct. 17:00 vy 23 lohn Adams 192 20
15 18:00 CVSTerr. 1y Casino Municipal 50
Terr, 2
20 19:00 I 10-C San Hernan 860 25
21 19:00 I 7-B Plaza la Copa B0
22 19:00 Iy 14 Territorio Antdrtico 6013 50
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23 13 Oct. 17:00 WV 1B Pocatello esquina Corona 35
Sueca. Cancha Rios del
Marte.
24 19:00 I 22-C Sector 3, 4 y 5 (General 25
Bonilla 5933}
25 19:00 JIWW 4-D Ricardo Vial 8118 30
26 19:00 INY-10 Multicancha Sede Junta de 10
Vecinos
27 19:00 Comité Seguridad | Necochea B50 = Cancha Interior de 40
Willa Pargui Torra Villa Pargue
G
28 14 Oct. 18:00 Iy 3 Tupungato 503 20
20 18:00 CVE Terr. 3y | Centro Comercial Meptuna. 25
Terr. 4 MNeptuno 552, esquina
Dorsal
30 19:00 I 11-B Los Tamarindos 5521, Block 25
Syi2
31 19:00 w17 Santa Marta 128 40
32 19:00 WY, 19 Sede Junta de vecinos - 150
Varsovia b5-4
33 15 Oct. 17000 Iy 18 Dorsal 5864 180
34 18:00 Wl Milton Rossel 7193 20
35 19:00 WV 21 Los Copihues 5462 B0
36 17 Oct. 18:00 Comité Seguridad | Osorno 5430 - Club Sportive 40
Daorno Talcahuano ¥ 50C ial Barracas
37 19:00 IV 16 Huelen Huala 6062 50
38 15:00 I 2 Waldo Taff 8124 0
ag 19:00 W5 Ricardo Vial 8099 45
A0 19 Oct. 19:00 Maria Claudet | Block 34 y 35 - Patio Central 25
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La gran convocatoria alcanzada resulté que
ingresaran 4.863 observaciones con lo cual la
Municipalidad a través de la SECPLA realizaron
junto al Concejo Municipal la revisién de las
observaciones en sesiones de Comisidon de
Desarrollo Urbano, y las Sesiones Ordinarias de
Concejo en atencién a lo dispuesto en el articulo
28 Octies de la Ley General de Urbanismo y
Construcciones (LGUC), mediante las Sesidn
Ordinaria N°02 “ Alturas” vy Sesién Ordinaria
N° 3 “Usos de Suelos, varios y Términos para
la Elaboracién del Anteproyecto” del Concejo

Municipal del ano 2023, que se realizaron los
dias miércoles 11y jueves 12 de enero de 2023,
se acordd aprobar el informe que contiene las
respuestas a las observaciones realizadas en
la Consulta Publica de la Imagen Objetivo de
la actualizacién del Plan, donde se indicé su
aceptacién o rechazo, ademas de acordar los
términos en que se procederd a elaborar el
anteproyecto, porlo cual se da termino a la etapa
de Aprobaciéon de Imagen Objetivo en enero de
2023.

Distribucién de consultas por territorio:

T

An Informacion
&35 aba. (8%

En estos momentos la Municipalidad se
encuentraenlaelaboraciéonlaentregadelas4.863
respuestas através delos medios,en que hicieron
llegar nuestros vecinos sus observaciones, tanto
por carta o por correo electrénico.

Paralelamente se esta desarrollado la Etapa N°
5 Anteproyecto, que se inicié en enero de 2023.

Durante Ila Etapa de Anteproyecto se
desarrollardn nuevas jornadas de participacion
con la comunidad, para poder ajustarla propuesta
a los requerimientos de cada barrio.

Finalmente, en la Etapa de Proyecto,la consultora
desarrollard la Ordenanza del Plan Regulador,
que en conjunto con los planos y la memoria
explicativa, seran presentados a la comunidad
en la Ultima instancia de jornadas participativas,
antes de iniciar el procedimiento de Aprobacién
del PRC.
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Se proyecta que el Estudio del Plan Regulador
podrd estar iniciando el procedimiento
aprobatorio a fines de 2023 o inicio del 2024,
luego ser aprobado por el Concejo Municipal
previa Consulta Publica. Posterior a esta
instancia, sélo restardn el informe favorable de
la Seremi Minvu, para la promulgacién mediante
Decreto Alcaldicio y su publicacién en el Diario
Oficial, momento a partir del cual, el nuevo PRC
de Lo Prado se encontrara vigente.

2. PLAN DE DESARROLLO COMUNAL

El Plan de Desarrollo Comunal - PLADECO de la
comuna de Lo Prado representa la mirada de un
momento en el desarrollo de nuestra comuna y
una oferta dedesarrollo deseable que el Municipio
ha hecho a la comunidad local en su etapa de
formulacién. En este sentido, el PLADECO Lo
Prado estd sujeto a una permanente evaluaciéon
y analisis, sobre todo en cuanto a la realidad



social, econébmica, cultural, medioambiental e
institucional.

El ano 2022, culminé la implementacidén de todas
las iniciativas que conformaron las 40 iniciativas
priorizadas por la comunidad, cumpliendo con el
objetivo trazado al inicio del periodo del Plan de
Desarrollo Comunal. El seguimiento y evaluacion
del PLADECO involucré a Ilas autoridades
comunales (Alcalde y Concejo Municipal)
equipos técnicos y la propia comunidad de
vecinos y vecinas de Lo Prado. En paralelo a lo
anterior, se inicié en el segundo semestre de
2022, la preparacién formal de la actualizacién
del Plan de Desarrollo Comunal 2023 - 2028,
con la elaboracién de los términos técnicos de
referencia y toda la documentacién necesaria
por el Gobierno Regional Metropolitano para la
aprobacién del presupuesto que materializara la
iniciativa.

La contingencia provocé los necesarios ajustes
en los cronogramas de implementacién, sobre
todo por efectos de la pandemia de COVID 19. Las
iniciativas surgidas en el PLADECO se debieron
ajustar a la nueva realidad, sin embargo, y dentro
de lo planificado, se finalizd la etapa de disefo
preliminar de dos proyectos emblematicos para
la comuna.

Se desarrollé la descripcién arquitecténica del
proyecto Parque Tematico Avenida General
Bonilla, que serd el Parque de la Ecologia y la
Innovacion Comunal,y del proyecto Polideportivo
Santa Anita de Lo Prado, que se convertird en
el Centro de Actividades Deportivas de Alto
Rendimiento, Espacios Sociales y Espectaculos
Recreativos Afines.

Con estas iniciativas, se apunta a la futura
materializacion de anhelos comunales, que
den valor a sus emplazamientos, que son areas
definidas por el Plan Regulador Metropolitano
de Santiago, como Areas Verdes, Deporte,
Recreacion y Esparcimiento, y que actualmente,
se encuentran con un alto nivel de deterioro
fisico, deterioro urbano, baja carga programatica,
altos problemas de seguridad, baja integracién
espacial, dificultades de articulacién con vialidad
perimetral, y poco aporte a los aconteceres
ciudadanos del contexto.

Estas propuestas pretenden mejorar las
condiciones de base de estos lugares, vy asi
aportar a la comunidad, traspasando beneficios
sociales que se generen con su desarrollo a toda
la comunidad lopradina, sumando areas verdes
comunales y metropolitanas, equipamientos
recreativos, deportivos y culturales, asi como
aportar con nuevos programas arquitecténicos,
que complementen y mejoren la calidad de vida
de la comuna.

Estas iniciativas, recogen directrices de
emprendimientos en sus emplazamientos, tales
como, los acuerdos dentro del ideario NAP,
SEREMI, MOP, su proyecto Nodo Pajaritos, sus
Diagramas de Flujos, los Flujos de la RUTA 68, las
nuevas densidades habitacionales, los problemas
de estacionamientos, el Intermodal Pajaritos
y la problematica de los Buses Interurbanos,
el impacto urbano de la Estacién de Metro L1
Pajaritos, cruces bajo nivel y en superficie.

Tambiénlorelativoalaconsolidaciondel Complejo
Recreativo, Deportivo y de Esparcimiento Parque
Santa Anita, sumando a su polifuncionalidad de
oferta programatica, equipamiento y servicios
comunales, urbanos y metropolitanos.

Asi mejoramos los indices de habitabilidad
comunal, redistribuyendo y aumentando las
superficies de areas verdes por habitante,
espacios tematicos de recreacidn, innovacién,
equipamiento, cultura y servicios.

Estas iniciativas, descritas en esta memoria
explicativa, se enmarcan en los lineamientos
estratégicos del Ministerio de Vivienda vy
Urbanismo, respecto a la promocién de Ia
equidad urbana y territorial, al garantizar a
la comunidad lopradina, en especial en los
contextos vulnerables, el acceso libre a bienes
publicos urbanos, suficientes, integradores vy
de calidad, como plataformas de participacién,
inclusidon y nuevos estandares de vida.

PLADECO Lo Prado ha tenido la flexibilidad
suficiente para ajustar los esfuerzos técnicos que
lo impulsan bajo esta nueva realidad. Prueba de
ello, es que, bajo este nuevo escenario se sigue
avanzando.
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IV. Cultura, Deporte y Recreacion

1. FUNDACION CENTRO CULTURAL.

La Fundacién tiene por objeto la promocién y

difusiéon del arte y Ia cultura, especialmente en el Talleres y 2018 2020 2071
territorio que comprende la comuna de Lo Prado, Workshop
pudiendo crear, disenar, estimular, promover,
coordinar, difundir, ejecutar y evaluar iniciativas En la FCCLp | i | il | = | AL
desthadas al fomer?to del. arte y la cultura en R — o e | & "
sus diferentes manifestaciones, tales como la
muUsica, la danza, el teatro, las artes visuales, Establecimientos
artesania u otras manifestaciones vinculadas educacionales g ) g €
al arte y la cultura, a través de la formacion, f f
extension, ensefanza e investigacion, tanto en Otros espacios 0 0 Q 0
su parte organizativa como promocional o de ' [
patrimonio. En [a FCCLP y

Digital
La FE_lndacién Centro 'C.ultural Lo Prado, Digital ' 3E ' 1 0
ademas de desarrollar actividades para y con la l | | | {
comunidad en concordancia con los objetivos Total | 25 55 | 73 59
que la rigen, administra el Centro Cultural de

Lo Prado, infraestructura municipal inaugurada
el ano 2012, financiada por el Gobierno Regional

Metropolitano. Charlas y Mediacion

2015 020 ol 2022
Artisiica - Cultwral,

. Resumen Actividades - 1
Enla FCCLP 0 a 5 21
Actividades Artisticas, ' = = | I ' '
En el Territorio 0 H 0 0
culturales y educativas. oA e I ! | . |
! En la FCCLP 86 | 21 | 28 | 57 Establecimientos | 5 i é
En el Territario 12 | 8 | 23 | 30 SLGAa
Establecimientos 0 0 1 Otros espacios 0 o o 1]
educacionales | | | , - i
Otros espacios 3 | D 1| # Enla FCCLP y Digital
En la FCCLP y Digital | | | 3 Digital 19 43 76
D_i_git_al | (77 62 | 4D ; ‘ f '
Total 103 106 114 144 Total L ML i B

97



I. Municipalidad de Lo Prado

Beneficiarios:

Total Actividades 2019 2020 2021 2022
Total FCCLP | 111 | s3 | 83 | 129 b e S
; | Sin informacion Sin informacion 224.355
Total Territorio 12 13 28 34 | - L
Total EE 2 o 0 5
it | Respecto del numero de beneficiarios/as, no
Total otros contamos con la informacién desagregada por
espacios B 9 2 4 sexo por lo tanto se entrega informacién general
£ - = por tipo de actividad.
Enla FCCLP y 3
Digital
Digital 0 142 123 75
_ Total | 128 | 208 | 235 | 250

*

Asistencia Actividades:

MNE de personas participantes en actividades artisticas, 2019 2020 2021 2023
En la FCCLP 16.015 5.125 2483 12.388
En el Territorio 355 731 1.000 1.326
. Establecimientos educacionales 280 0 180
| Mros espacios 150 40 3b2
En |a FCCLF y Digital a o a 919
Digital 105.299 56.501 114.026
Total - 16.800 . 111.155 | 60.024 129.201
N de personas participantes en los talleres, 2019 2020 2021 2022
En la FCCLP 500 526 2.860 4.270
En el Territorio 0 19 96 0
- Establecimientos educacionales 0 0 0 0
Otros espacios (1] 0 (1] 0
En la FCCLP y Digital 0 0 0 0
Digital i 33.428 | 2.204 | 0
Total 500 33.973 5.160 4.270
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N? de personas participantes en Charlas y Medlacién

*

1.

2.

Origen financiamiento:
Subvencién Municipal.

Fondos Concursables Ministerio de las

Culturas, las Artes y el Patrimonio.

3.

Programas del Ministerio de las Culturas,

las Artes y el Patrimonio.

4.

Otras Instituciones y arriendos.

*

Fotografias actividades:

Ballet Metropolitano.

Artistica - Cultural, L T
En la FCCLP 0 132 74 2.033
En el Territorio 0 1] ] 58
Establecimientos educacionales 0 | 0 0 0
Otros espacios 0 0 0 0
En la FCCLP y Digital 0 0 0 0
Digital 18.935 11.905 88793
Total 0 19.067 - 11.979 | 90.884
N© de personas mmln;: en total todas las 2019 2020 2021 2022
En la FCCLP 16515 | 5.783 5.417 18.691
En el Territorio | 355 | 750 | 1.096 1.384
Establecimientos educacionales 280 | 0 | D 180
Otros espacios 150 | 0 | 40 362
En la FCCLP y Digital 0 | 0 | 0 919
Digital 0 | 157.662 | 70.6810 | 202.819
Total | 17.300 164.195 | 77.163 | 224.355




Concierto Lucybell Dia de la Danza, Ballet del Teatro Municipal

Concierto Orquesta Sinfénica Juvenil de FOJI
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2. CORPORACION MUNIICIPAL DE
DEPORTES LO PRADO

La Corporaciéon Municipal de Deportes Lo Prado
tiene como funcién planificar,coordinary ejecutar
todas las actividades deportivas y recreativas de
la comuna de Lo Prado, abarcando en ello los
distintos segmentos etarios en busqueda de un
modelo de inclusién transversal y participativa.

Para ello, y respecto a una mirada integral, es
que son considerados distintos enfoques para
la ejecucién de esta funcidn, tales como; género,
inclusién, migrantes, infancia, adulto mayor, alto
rendimiento y gestibn comunitaria; dejando
siempre abierta la posibilidad de incorporar
nuevas variables segln la evolucién y desarrollo
socio-deportivo de la comuna.

. Principales actividades realizadas:

La Corporacién Municipal de Deportes Lo Prado,
durante el ano 2022, realiz6 distintas actividades
deportivas permanentes y extraprogramaticas
para la comunidad lopradina; en las cuales se
desarrollan talleres para las distintas etapas

etarias y actividades masivas en las que se
destacan:

1. Dia Mundial de la Actividad fisica,

2. Zumbas mensuales,

3. Dia de la Madre,

4. Dia del Nino,

5. Fiestas Patrias (Municipal, UCAM, juntas de
vecinos)

6. Fiesta de la Primavers,

7. Campeonato ENEL Fase comunal 2022,

8. 1er. Festival de Juegos de la Mente y Ajedrez y
9. Clinicas de Judo en colegios de la comuns,
entre otras.

La Corporacién Municipal de Deportes Lo Prado,
ademas de desarrollar actividades para la
comunidad en concordancia con los objetivos
que la rigen, administra diferentes Recintos
Deportivos, tales como; Recinto Deportivo Reina
Maud, Recintos Deportivos Rios del Norte, Estadio
Municipal Santa Anita, Gimnasio Municipal de
Lo Prado y la Piscina Municipal, la cual destaca
por su Rama de Natacién Infantil y Juvenil por
lograr puestos a nivel a nacional y tener talleres
gratuitos para las personas mayores.

ACTIVIDAD D TALLER
Yoga 70
Baile Entretenido IND | 70
Gimnasia Adulto Mayor | a5
i Zumba | 40-70
e
£ Patinaje Artistico 30-50
% Aerobox / Pilates 100
E Entrenamiento Funcional 70 - 100
© Jumping (4 grupos) 120
Judo 20-30
Kick Boxing 70 - 100
Spinning (4 Grupos) 92
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o Esc. Futbol Reyes de Barrio 100
32
m
& Atletismo IND 35
" g Futbol Infantil IND i
"E o]
€ 2 Futbol Juvenil IND 25
E Taller de futbol Formativo 30 -40
E Taller de Voleibol Juvenil 40 -50
..E Taller de Basguetbol femenino y masculing 50-70
[
Zumba 250 - 200
Cursos de Natacion 360
Taller de Natacidn Nifias/os TEA 20-25
fa
‘E Hidrogimnasia Adulto Mayor 70 - 100
(-9
Hidrogimnasia Adulto Joven 450 - 500
Zumba 40 - 70
Taller de Hockey 25 -40
Taller de Futbol infantil {Iseki, Beina Maud, Marta 135
Garnier)
'E Taller de Futbol Juvenil [Villa Caupolicin) 135
E Baile Entretenido (IV14b, JV5, IV18; V17 y IV12) 105
E Gimnasia Adulto Mayor (Villa Kennedy, Betesda, JVS, 100
é Iglesia, IWT)
=
Futbol Femenino Infantil 25-30
Taller de Futbol Formatico Complejo Renacer 20-30
Baile Entretenido IV5 25- 30
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ACTIVIDADES MASIVAS

Nombre actividad Contidad de Usuarios
Escuela gratuita de natacidn 30-40
Verano Entretenido 2022 (Juegos, zumba, Spinning) x4 70-100
fes de fas Mujeres B0 - 1000
Campeonato Femenino Intercomunal 300 - 400
Dia de la Actividad Fisico 1000 - 1500
Salidas al Templo Bahal 100
Escuela de Invierna 200
Mes de la Nifiez (x4) BO0 - 2400
Fiesta de la Primavera 250
Campeonatos de Natacidn 80 - 100
Sibados Departivos {3) 450
Prueba Masiva Colo-Colo 200
lornadas Recreativas Adulto Mayer/Piscina 300
Trekking Mensual 180
Cucaraf/luegos tradicionales &00
Mes de Salud Infantof/luvenil x4 00
Clinicas de Judo/Colegios x4 430
Campeonate Copa EMEL 2022 fase comunal 100
Flesta de Colores 200 - 500
Campeonato Voleibol &0 - 30
Caravana Navidefia 150 - 200
Gala de Patinaje 150 - 200
Campeonato de Patinaje Santo Domingo 50 -0
Campeonato de Patinaje Linares | 50-60
Amistoso de futbol - 50-60
Total de usuarios aprox. : 10.160
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. Resumen Asistencia Actividades. . Beneficiarios:

Mujeres % Hombres % Total

N® de personas participantes todas las

actividades/talleres 2022

21.599  74% | 7589 | 26%  29.188

Recintos N2 usuarios
! El nOUmero de beneficiarios es un aproximado
Recintos Deportivos 10.560 segun listados de asistencias a talleres vy
| ; participacion de actividades masivas realizadas
En el Territorio 5.778 durante el afio.
Piscina Municipal 15.850
Total ‘ 29.188 ‘
. Presupuesto:
ORIGEN FINANCIAMIENTO
Ill!!‘l_il!n!: Sub totales
Suhvenc;:;‘? ;nunEupal 4 505,350,000
. Ingresos pmpiﬁs (arriendo
de recintos: Piscina, $49.739.320
_Multicanchas etc.) . _
Totalingresos | $555.089.320

DRIGEN FINANCIAMIENTO
Ingresos: 2019 2020 | 2021 : 2022

Subvencidn municipal $293.101.614 5431.350.00 % 465.350.000 | 5 505.350.000

Ingresos propios/Proyectos $ 25.610.000 £11.530.113 $16.958.250 @ $49.739.320

Total ingresos $318.711.614 5 442.880.113 ‘ 5 482.308.250 §555.089.320
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- Campeones Nacionales Copa Enel 2022.

En el marco de su versién niumero 21y tras dos
anos de habersido desarrollada de maneravirtual,
producto de la pandemia, la Copa Enel tuvo su
esperado regreso a las canchas, permitiendo
que ninos de hasta 13 anos y ninas de hasta 15
anos, de 136 equipos de Calama, Colbun, Santiago
y Concepcién, disputaran el torneo de manera
presencial entre los meses de septiembre y
diciembre. A esta instancia, que por primera vez
se disputd en regiones, llegaron los equipos de
Taller Municipal de Concepcién y Lo Prado de la
Regién Metropolitana, tanto en la categoria de
mujeres como también en la de hombres.

El primer duelo fue el de las mujeres, disputado
entre los representativos de Taller Municipal
Barrio Norte de Concepcién y Lo Prado de La
Regién Metropolitana en un compromiso que
destacdé por el buen nivel mostrado por las
jugadoras de ambas escuadras y, sobre todo, por
el fair play imperante durante todo el juego.

El marcador final fue de 5 - 2 a favor de las
representantes de Lo Prado, que se coronaron
como las Campeonas 2022 de Copa Enel,logrando
los pasajes a Italia, para conocery disfrutar junto
a las estrellas del Inter de Milan.

- Fotografias:

Terminada la final de mujeres y tras los partidos
disputados entre jugadores y jugadoras de la
copa contra ex futbolistas profesionales, fue
el turno de Ila final masculing, compromiso
disputado por los equipos de Taller Municipal
Concepcién y Lo Prado, quienes protagonizaron
un electrizante duelo con demostracién de
buen fUtbol y respeto entre ambos equipos,
instancia que terminé con un marcador de 5 -
1, coronando como campeones al cuadro de la
Regién Metropolitana.

De esta forma y tras cuatro meses de un intenso
torneo, disputado en las regiones de Antofagasta,
Metropolitana, Maule y Bio-Bio, el campeonato de
futbol infantil mas importante de Chile cerré su
versiéon numero 21, conociendo a sus campeones,
que, durante 2023, vigjaron a Milan acompanados
por el mismo lvdn Zamorano, para conocer las
instalaciones del club Inter de Mildn y disputaron
encuentros con las divisiones inferiores del
cuadro lombardo. Luego, pasaron por Venecia
para terminar el vigje en Roma y regresaron a
suelo nacional.
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V. Salud

1. DIRECCION DE SALUD

El objetivo de la Direccién de Salud es planificar,
organizar,coordinaryevaluarlasaccionesdesalud
en el territorio, en funcién de las necesidades,
caracteristicas epidemioldgicas de la poblaciény
las orientaciones técnicas del Ministerio de Salud,
en concordancia con el modelo de salud familiar
con énfasis en los aspectos promocionales y
preventivos a fin de mejorar la calidad de vida de
su poblacién beneficiaria.

- Principales actividades realizadas:

1. Durante el afo 2022 las atenciones de
salud se orientaron al control de la poblacién
de riesgo: nifos, adultos mayores, poblacién
croénica, embarazadas y postrados.

2. Se continud conla campafadevacunaciéon
contra el COVID-19, llegando a administrar al 31
de diciembre, 428.680 dosis y 47.600 dosis de
vacuna contra la influenza.

3. Como consecuencia de la pandemia, una
de las preocupaciones fue la salud mental de
la poblacién y de los trabajadores de Salud, por
lo que se continud con la estrategia de abrir
un canal de contacto a través de la atencidn
psicolégica telefénica de urgencia, llegando a
realizar 5362 atenciones a diciembre 2022.

En cuanto a la salud mental de los trabajadores,
se realizaron actividades de cuidado de los
equipos e intervenciones con la mutual; ademas
se crearon en cada establecimiento los comités
de manejo de agresiones a funcionarios de Salud,
conelobjetivodeapoyar psicolégicaylegalmente
a las victimas, enfocando los esfuerzos en la
prevencion.

4, Respecto la seguridad en los Centros de
Salud, se instalaron cdmaras con monitoreo y
apoyo de los equipos de seguridad municipal y
se postulé a un proyecto que se adjudicé por
18 millones de pesos, que incluye blindaje de
ventanas, botones de panico, cdmaras con audio
y pantallas para fortalecer la vigilancia.
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5. En enero de 2022 el Equipo de Salud del
CESFAM Dr. Raul Yazigi logroé la reacreditacién en
calidad, con un 91% de cumplimiento y, en febrero
de 2022, el CESFAM Santa Anita obtiene un 98%
de cumplimiento, transformandose en nuestro
tercer CESFAM acreditado por tres anos. En
diciembre 2022, el CESFAM Pablo Neruda solicita
a la Superintendencia de Salud la evaluacién
para la acreditacién, dejando de manifiesto el
compromiso con la calidad y la seguridad de la
atencién de los pacientes de Lo Prado.

6. En el trabgajo intersectorial, se destaca el
trabajo de Salud en los colegios, con sus equipos
formando parte de la comunidad educativa
a través de los programas Tres A, Control
de Salud Escolar, Vida Sana y Obesidad. Las
principales intervenciones realizadas fueron el
control integral de salud, atencién de matrong,
acompanamiento psicosocial, atencién de
salud mental, nutricional, dental, realizacién de
talleres promocionalesy preventivos y el consejo
consultivo que promueve la participaciéon de los
adolescentes.

7. ElprogramaMasAdulto MayorAutovalente
desarrollé talleres de actividad motora, cognitiva
y de autocuidado en las sedes vecinales, juntas
de vecinosy clubes de adultos mayores, logrando
una participacion de alrededor de 2.600 adultos
mayores.

8. Durante se retomaron las reuniones
presenciales de los equipos de los CESFAM con
los Consejos Locales de Salud, fortaleciendo
el nexo con nuestra comunidad, desarrollando
actividades de promocién y prevenciéon para
generar un nexo colaborativo que permite
recoger las necesidades y la evaluacién de los
servicios de Salud.

9. En el ano 2022 se inicidé el proceso de
rescate de pacientes crénicos y de nifos que
se encontraban inasistentes a sus controles de
salud desde el 2020, realizando atencién de salud
y exdmenes 3 1.730 adultos y 136 nifios.
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10. La atenciones y servicios a domicilio
fueron potenciadas durante el 2022:

ATENCIONES A DOMICILIO

Médico a domicilio 2.384
Enfermera a domicilio 1973
ErFtrega de medicamentos y 1.023 desde

alimentos a postrados y sus
octubre
cuidadores
1.029 ayudas
Entrega de Ayudas Técnicas técnicas y
3.110 lentes
1. El Programade Examenesy Medicamentos

de Alto Costo durante el ano 2022 beneficidé a
1.528 vecinos de Lo Prado:

AN02022 BENEFICIARIOS OO TOTALFOR
MES
Enera 107 $ 6.750.269
Febrero 129 55.328.539
Marzo 107 5 10.036.539
Abril 119 5 7.706.529 |
Mavo 158 : 5 B.974.8E6
Junio 149 % 9.426.901 |
lulio 149 5 B.674.495 |
Agosto 139 4 0.269.772 |
. .
| Septiembre 145 $9.859.419
| Octubre | 104 5 6.688.494
: Noviembre 104 $ 6.078.944
| Diciembre | 117 $7.783.967
| TOTAL 1.528 % 96.578.754

12. La Farmacia Comunal, ubicada en CESFAM
Pablo Neruda, beneficié a 14.800 usuarios:

MES uw':;mg MEDICAMENTOS “%ﬂ:’nn
ENTREGADDS
Enero 1172 1.987 522.090.888
Febrero 877 1.697 | %18.450. 651 -
Marzo 1,276 L.262 | £23.159.456 -
Abril 1,163 2.061 | $21.691.236 .
Maye 1.290 2242 SE2.5T2.540
Juinbo 1.104 1906 . S20.155.087 -
Julio 1,268 .rag _ 5221.408.565
Agosto 1.427 2484 . 525.701.801
ESrn-ﬁlrrlhﬂ- 1,794 2. 200 | S20.354.573 -
| .C:lr_tuhn! - 1.293 2246 | $19.180.526 .
Howiembre 1,316 2.244 $20.010.462
. Diclembre - 1.301 2322 | 519.210.426 -
| TOTAL 14.881 | 25,891 :5154.935.:51;
. Beneficiarios:
Mujeres b Hombres b Total

70.18% | 53,95% 55.887 | 46,05% Hllﬂ'.-'ﬁ|
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. Presupuesto:
1. Ingresos:
NOMBRE CUENTA 2021
Tributos sobre el uso de bs. y la realizacion de actividades 5 Ak - | ) *
Transferencias corrientes | £17.152.097 | 519.141.880 | 521.903.644
Rentas de la propiedad ] 5 - | 5 _"' 5 -
Ingresos de operacion - 5 60.052 | .5 180.000 ! 5 188%.100
Otros ingresos corrientes | 4 618609 5 630.000 | $ 658.350
Venta de activos no financieros 5 - |8 £ 5 =
Venta de activos financieros 5 - % : | 5 -
Recuperacidn de préstamos - 5 - |8 - ! 5
Transferencias para gastos de capital 5 - 8 - s -
Endeudamiento | 5 = | 5 -m 5 -
Saldo inicial de caja | 5 -1 & < | 5 -
TOTAL INGRESOS M$ | 51‘.".5!11?55. 519.951.53&-5 $22.750.094 -

m
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2. Gastos:
NOMBRE CUENTA 2020 2021 2022
| Gastos en personal $12.376.837 | 513.973.379 516.325.091
Bienes y servicios de consumo $5.056.383 | $5739.421 56.175.164
.Prestaciunes de seguridad social | S 32495 | 5 12.828 | 5 13.405
Transferencias corrientes - 5 7.009 | 5 - | 5 - |

| Integros al fisco 425 S -

LT I T

| Otros gastos corrientes 635 |5 42256 | 5 44.158

| Adquisicion de activos no financieros ' & 68412 | 5 59362 5 6£2.033

| Adguisicion de activos financieros 5 o 5 #
Elniciaﬁvas de inversion | S  23.079 | 5 79.924 | s 83,521
:Préstamus | 5 - | | -] -
.Transferen::'las de capital | 5 . | | 5 - |
:Sen.'le:h: de la deuda | S 265485 | s 44710 | 5 46722 |
Eﬁaldn final de caja | 5 - | 5 - | 5 - |
iTﬂTAL GASTOS M5 | 51?.!3&.?5’9: 51’9.951.8.!&. 52!.?5&054-
- Origen de financiamiento: Ministerio de Salud / Municipal / Convenios Universidades.

. Desafios 2023-2024

La evaluaciény planificacién participativa realizada en octubre de 2022, determiné como desafios 2023
- 2024 avanzar en calidad y seguridad de la atencién de salud con énfasis en el modelo de atencién
integral,centrado enlas personas, sucomunidady su contexto sanitario,con acceso equitativo,enfoque
de género y relevando el valor de la humanidad como eje central de las relaciones en la entrega de los
servicios de Salud.
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VI. Gestion Interna

1. PRENSA Y RELACIONES PUBLICAS

El Departamento de Prensa y Relaciones Publicas
tienecomo funciénextenderypotenciarelplande
comunicaciones externo e interno del Municipio,
con el fin de cumplir con los ejes establecidos
por la gestién, la cual se basa en tres pilares: mas
informacién, mas servicios y mas participacién.
Lo anterior tiene como finalidad mantener y
profundizar la vinculacién de la autoridad local y
de la institucién municipal con la comunidad que
vive, trabaja o transita por el territorio lopradino.

. Principales actividades realizadas:

En el ano 2022, el Departamento de Prensa
y Relaciones Publicas enfocé sus esfuerzos
en potenciar las herramientas digitales
disponibles, considerando que post pandemia
estos instrumentos se han trasformado en las
nuevas formas de comunicacién. Se concretd la
publicacién virtual del diario digital comunal “El
Lopradino” en cinco ediciones, tanto fisico como
digital; este Gltimo fue difundido via WhatsApp y
publicado en pagina web.

Debido a la alta demanda de atencién y servicios
principalmente relacionadas al ambito social,
ejecucion de tramites varios, desarrollo de
las actividades de los programas y a eventos
socioculturales,se ha segmentado la informacién
para entregarla de manera periédica y constante
a través de todos los canales que el municipio
posee (Pagina web, Facebook, Instagram, Twitter,
WhatsApp y comunicados).

El escenario de apertura permiti6 retomar
actividades y ceremonias de caracter presencial.
También se volvieron a realizar reuniones
con vecinas y vecinos en nuestra comuna,
relacionadas al Plan Regulador, Seguridad y a
otras tematicas sociales, las que también se han
difundido por nuestras redes sociales para dar
cuenta de la gestién en terreno de los equipos
que componen la Municipalidad.

17

. Beneficiarios Directos/Indirectos:
Mujeres Hombres % Total
Toda la Toda la Toda la

comunidad comunidad comunidad

- Origen financiamiento: Municipalidad de

Lo Prado.
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Informativo Bienestar
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2. ADMINISTRACION MUNICIPAL

La Ley de Municipalidades establece las funciones
y las principales tareas que la Administracién
Municipal debe desarrollar para el cumplimiento
de su gestién.

Actla como ente coordinador y de gestion
permanente del municipio, donde se supervisa
el accionar administrativo de las Direcciones
Municipales con el objeto que cumplan sus
funciones en forma eficiente, eficaz y oportuna.

Promueve el desarrollo de instrumentos
que simplifiquen vy agilicen los procesos
administrativos internos para mejorar el nivel de
respuesta de la demanda interna de los propios
funcionari@s como también las que exigen los
usuari@s de los diferentes servicios municipales.

Supervisa la correcta ejecucion y cumplimiento
del Plan de Desarrollo Comunal, PLADECO;
del Presupuesto Municipal y de la Politica de
Recursos Humanos.

Coordina la implementacién y seguimiento de
los instrumentos de planificaciéon y gestion
interna municipal, tales como el Plan Estratégico
Municipal, Procesos de Mejora Continua,

Programa de Gestién de Calidad de los Servicios
Municipales, entre otros.

Vela que los procedimientos de atencidén de
publico sean los correctos, oportunos y mas
adecuados.

Propone al Alcalde programas y acciones
destinadas a capacitar, perfeccionary mejorar las
competencias del personal municipal.

Supervisa la operacién y funcionamiento
del sistema y del modelo de gestion de
“Transparencia Municipal”, como asimismo vela
por el cumplimiento de Ley N° 20.730, que regula
ellobbyy las gestiones que representenintereses
particulares ante las autoridades y funcionari@s.

- Principales actividades realizadas:

1. Mantener la continuidad a los procesos de
gestién interna, a partir de la implementacién de
estrategiasquehanpermitidoquelaMunicipalidad
—en su conjunto - siga funcionando; tanto enlo
concerniente a las tareas y funciones que le son
propias a cada reparticién institucional, luego del
fin de las cuarentenas por el COVID 19, siempre
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resguardando la salud de todas las personas que
se desempenan en el municipio.

Muchas de las tareas, que se implementaron
durante la pandemia, se continuaron
desarrollando y fortaleciendo, como la atencidén
telefénica, via web y correo electrénico con el
objeto de que los usuarios y usuarias no acudan
al municipio, realizando sus trédmites de manera
digital.

2. Frente a la necesidad de implementar un
Sistema de Gestién Documental para mejorar la
calidad de la gestiéon municipal y con lo dispuesto
en la Ley N° 21180, que impulsa Transformacioén
Digital del Estado, Ia Municipalidad de Lo Prado
adquirié la licencia trienal del Software Gestor
Documental “ZE Ceropapel”. Este sistema
permite gestionar la documentacién interna
del municipio a través de una plataforma digital,
disminuyendo los tiempos de tramitacién,
como también un importante ahorro en papel,
impresoras y tintas. Se espera que en 2023 esté
operando plenamente el sistema “Cero Papel”.

3. En diciembre de 2022, se realizd el
proceso de “Aplicacién del Instrumento de
Autoevaluaciéon”, actividad que formé parte del
«Diagnéstico Nacional 2022: Calidad de la Gestiéon
Municipal», organizado por la SUBDERE.

A través de este diagnéstico se evalla el estado
de avance del “Programa de Mejoramiento
Progresivo de la Calidad de la Gestion Municipal’,
que la Municipalidad viene desarrollando vy
aplicando desde el 2011.

Los resultados fueron los siguientes por dmbito
de gestioén:

119

a) Diagnéstico General:

Ambltode  Puntale  Puntaje
gestidn miimo obtenide ™ 9¢ l0Er0

1 Estrategia 21 19 90,5
2 Liderazgo i | 17 81
3 Gobernanza 21 18 8L.7
4 Gestidn de 24 72 91,7
Personas
Capacitacion y
5 | oTaetenc 24 24 100
de las
personas
G Presupuesto 2 21 ' 100
Municipal
7 Ingresos 18 18 100
Municipales
g | | Recuee 74 16 66,7
Materiales
Gestion de
9 informacidn 15 15 100
Gestidn
10 Usuarios y 21 15 714
Usuarias
Gestion Local
| 3 Participativa 24 R4 20e
Gestion y
12 Besarmmollo 24 24 100
Local
Procesos de
13 Apayo 24 20 3313
Sorvicios
Procesos
14 Prestacian 18 16 2B G
Servicios
Totales: _ 300 269 83,9
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a) Servicios
Puntaje Puntaje i de
il miximo obtenido logro
Areas Verdes y
i Espacios Publicos 18 17 G A
Racraalivos
Riesiduos Solidos
F Dormiciliari 18 18 100
3 | Aumbrado Piblico | 18 % | 889
' Tenancia
4 Responsable de 18 17 54,4
Animalas
Apoyo a la Poblacidn
8 e Lo B S E: A
Seqguridad Publica
3 Conial 21 19 80,5
Gestidn del Risago
7 da Dasasinms 24 20 83,3
Licencias de
8 Conducir 18 14 A
' Patantas
_ g . G_ . I_ I. 18 14 . 778
Permmisos de
10 i 18 g a0
Permiso Ediflcacidn y |
11 R A6 da Of 18 18 100
| Subsidios v Becas
12 Estatales 1B T 84 4
13 | Formenta Productive 18 15 #3.3
Inberrrsdiacian '
L 14 i ot 18 18 100
Subsidics y
15 Banaficios 18 18 100
Municipales
Integridad y Probidad
16 Municipal 21 a 381
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a) VENTILLA UNICA

- Estadistica de Solicitudes por Tipo:
NP0 SOUCTUD SOLICTTUDES NO REQUIEREN CUMPLIDUA EN i'::r;::;:' PEMNDIENTES PENDHRENTES
INGRESADAS RESPLESTA EL PLATDY PLAZO ATHASADAS VIGENTES
| CERTIFICADO NUMERD 148 B8 4 59 19
INFORMACIONES PREVIAS 37 16 6 15
SOUCITUD DE ALUMERADO ii 1
[ PUBLCO
| CERTIFICADO DE LINEA 1 1
INFORME TECMICO PARA i - |
PATENTE COMERCIAL
SOLCTUD DEVOLUCION DE
DINERD DERECHOS DE 2 2
ASED
FURI ¥ 1 1
DISTRIBLIDORA DE AGLIA
: ICADOS O
- ESPEirEADOs 1 1
| FUMIGACION A VIVIENDA a1 at
| AROLATECTOS ¥ SERVICIOS 1 1
CERTIFICADO DFL2 -58 13 a 1 4
ATENTE FERIA LIBRE
TM.Hmas,m:r POST. 16 16
VENTA DE ACCESORICS
PARA WVEHFOULDS EN 1 1
GENERAL .
EVALLVACION OE COBRD 178 12E
DESRATIZACION & VIVIENDA ') 0
CERTIFICADO DE VIVIENDA 3 i
SOCIAL PARA CTASS
CERTIFICADO DE NO 1 i '
ACTIVIDAD COMERCIAL
CAMBIO DE RAZON SOCIAL 1 1
| REBAIA PATENTE g 9
CERTIFICADD DE 3 3
INHABITABILIDAD
. INFORME DE
| EMPLAZAMIENTO i &
1 Wi LEY DE
ALCOHOLES 1 1
| CAMBIO DE DIRECCION 2 7
CERT, RECEPCION FINAL 97 a7
EXENCION ¥ REBAIA g 5
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PATEMTE MICROEMPRESA,

MICROEMPRESA

COPIA DE PATENTE
CORERCLAL

%ﬂi DE PATENTE

RETIRD DE ESCOMBROS

PERMISD DE TEMPORADA

SRS o

RENTAS MOMCIPALES

RERALA DERECHOS
HIGIEME

REBAA DERECHOS ASEQY
CRMATEY

DENLUINCIAS B.M.UP. (SIN
COSTO)

DENUMNCIAS DE INSPECCION
ASED Y DRMATD

INSPECTOR DE DBRA

SRy

FERIA PERSA STA. MARTA

CERTIFICADND DE MO DELIDA

SERMICIOS W ASESDRIAG

EFII:IH.*. DOMAERCIAL SEM
T, BE FLIELICD

PATEMTES COMERCIALES
DEFINITIVAS

EMIPRESA D TRANSPORTE

¥ OECA

w PATENTE DE

PERMISCS SOCIALES /.
188/3001 -

AMPLIACION DE GIROD FERLY
LIBRE

VENTA MASAS FRIAS

e

Apiegon ono

FIANEBRERIS,

LUBRI i ¥ VTA ALC,
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ST v A ; '
INGRESD ADMINISTRADOR 3 1
D TRABRAIADOR
CAMBIO DE GIRD 5 5
SOLICITUD DE 1 ' 1
PROPAGANDA
CERTIFICADD DE VIVIENDA

2 2
SOLICITUD DE REPARATN N
BE PAVIMENTO 3 3
PERSA LOS TAMARINDOS 24 24
COMIDA RAPIDA 2 2
DENUNCIA BNUP.- 1 1
DEMUMCIA  INSPECCION
AREAS VERDES EX 2
RETIRD DE RAMAS 3 3
ATENCON VETERINARIA 409 : 459
F&ﬂm Ijﬁ L 1 1
B ESOMIAL CONTARLES
CE DISTRIBLUCION
BE CAPITAL 2 2
DESRATIZACION A LOCAL
COMERCIAL 1 1
PERMISD ESTACIONADO 11 1
BLRAGN BN M : :
ERSCAR P 2 2
INSPECCION VETERINARIA 3 )
ALMACEN DE COMESTIBLES 7 7 |

| TOTALES 1851 1637 84 35
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. Estadistica de Solicitudes por Origen:
~Dalaas - MO v CLUMPLIDA T - L =
SOLMOTUDES CLEMIPLEDA BN EL PEMIMENTES PENDHEMTES
TIPL SEHITUD 3 RELCILNEREN FLIERA DE Mg

INGRESADAS RESFUESTA MLAZ O PLAZO ATRASADAS VIGENTES

ASED Y ORNATO 1684 1694

DBRAS MUNICIPALES 2503 1.301 707 28 | 267

FATENTES COMERCIALES 266 51 1 | 4

HIGIERE AMBIEMNTAL 3.9 3208 1

PERMESOS PROVISORIOS

Y/ TRANSITORIOS Ll Liss

PATENTES

PROFESIONALES 2 u 1

che

PATENTES DE

TREARMITES VARIDS

|ANULACIONES ETC.} i ki 1 | 8

DERECHCS DE ASED 278 78

INSPECCION DE R.

MUNICIPALES i s

PERMESO FERIA PERSA 242 242

| TOTALES 11052 a.807 207 57 /1
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3. SECRETARIA MUNICIPAL

. ORGANIZACIONES CONSTITUIDAS PERIODO ENERO A DICIEMBRE DE 2022, LEY 19.418.

ORGANIZACION Pl FECHA
CENTRO CULTURAL, ARTISTICO, DEPORTIVO “MENTES
1 CREADORAS” 1365 05.01.2022
2 CENTRO DE DESARROLLO SOCIAL “E.C.A. LO PRADD" 1366 31.01.2022
3 COMITE DE SEGURIDAD "LAS ACACIAS” 1367 07.03.2022

4 AGRUPACION SOCIAL Y CULTURAL "PASION POR LA CUECA™ 1268 11.03.2022

, CLUB DE ADULTO MAYOR “SOL DE INVIERNO” 1368 28.03,2022

[+ EﬂMlTE DE ADELANTO Y SEGURIDAD "CORHABIT® 1370 289.03.2022

7 COMITE DE ADELANTO ¥ SEGURIDAD “BLOCK 7 Y 8 1371 95.03,2022
Cﬂ'MlTE DE ADELANTO Y SEGURIDAD "COMUNMIDAD LOS

& COPIHUES 5580 VILLA CAUPOLICAN" 1372 05.04.2022

COMITE DE ADELANTO Y SEGURIDAD “MARCOS

9 MATURANA” 1373 06.04.2022

10 C'I:IMJTE DE ADELANTO Y SEGURIDAD "WVILLA LOS LAGOST 1374 11.0a3. 2022

11 E'DMTFE DE ADELANTO ¥ SEGURIDAD "BLAMOQUEADD" 1375 27.04.2022

12 CLUB DEPORTIVO SOCIAL, CULTURAL “REINA ADELAIDA 1376 25.04,2022

13 COMITE DE ADELANTO ¥ SEGURIDAD “OSCAR CASTRO” 1377 29.04,2022
COMITE DE ADELANTO ¥ SEGURIDAD “LAS MADRESELVAS

14 bl 1378 | 03.05.2022

15 CLUB DE ADULTO MAYOR “MIS DIAS FELICES” 1379 | 05.05.2022

CDM1TE DE ADELANTO Y SEGURIDAD "YALE JUNTO
16 Heidsipa 1380 | 05.05.2022
CﬂhﬂlTE DE ADELANTO ¥ SEGURIDAD "SECURITY LOS
17 St 1381 10.05,2022
18 CﬂMﬂ-E DE ADELANTO ¥ SEGURIDAD “LDS HUERTDS" 1382 12.05,2022
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19 COMITE DE ADELANTO Y SEGURIDAD “PUNC SEGURD” 1383 19.05.2022
20 COMITE DE ADELANTO ¥ SEGURIDAD “ALERTA BLOCK 31-32” 13284 23.05.2022
21 COMITE DE ADELANTO ¥ SEGURIDAD “JOSE VILLAGRA” 1385 02.06.2022
22 | COMITE DE ADELANTO Y SEGURIDAD "ESFUERZO UNIDOS" 1386 03.06.2022
23 COMITE DE ADELANTO Y SEGURIDAD “ZONA CERD” 1387 03.06.2022
24 | COMITE DE ADELANTO Y SEGURIDAD “UNIDOS POR LA FE” 1388 07.06.2022
25 COMITE DE ALLEGADOS “ESPERANZA BLANQUEADO" 1389 14.06.2022
26 CLUB DEPORTIVO “ZUMBATE LO PRADO” 1390 15.06.2022
2 COMITE DE ADELANTO ?FEE.IFEEHLII:{ DAD “LA UNIGN HACE LA i S e
COMITE DE ADELANTO Y SEGURIDAD “BARBADOS 1392 28.06.2022
COMITE DE ADELANTO Y SEGURIDAD “VIOLETA QUEVEDO" 1393 28.06.2022
39 | COMITE DE ADELANTO ¥ SEGURIDAD "CUIDEMOS NUESTRO - _ "
HOGAR"
31 | COMITE DE ADELANTO Y SEGURIDAD “LAS SIEMPREVIVAS” 1395 28.06.2022
32 COMITE DE VIVIENDA "SUYAI" 1396 29.06.2022
13 COMITE DE AD&ET;:;(HFI(;EII:LD;ERPHTE ICA "AGUA 1397 17.07.2022
CENTRO CULTURAL “ROCK AND PRADOD"” 1398 13.07.2022
35 COMITE DE ADELANTO Y SEGURIDAD “BAHIA SEGURA” 1399 18.07.2022
36 | COMITE DE ADELANTO Y SEGURIDAD “VECINOS UNIDOS LOS | i i g
JUNCOS
37 COMITE DE ALLEGADOS “NUEVO AMANECER” 1401 02.08.2022
38 COMITE DE ADELANTO ¥ SEGURIDAD “LO5 MAGNOLIOS” 1402 08.08.2022
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COMITE DE ADELANTO ¥ SEGURIDAD “PROFESOR 10SE

39 GUERRERO DE LOS JUNCOS” 1403 11.08.2022
40 CLUB DEFPORTIVO SOCIAL ¥ CULTURAL "ABEJAS” 1404 16.08.2022
a1 COMITE DE ALLEGADOS “NUEVA ESPERANZA” 1405 16.08.2022
42 EﬂMlTE DE ADELANTO ¥ SEGURIDAD HJE':IS PASTOR" 1406 19.08.2022
a3 AGRUPACION PERSA TAMARINDOS ORIENTE Ne7 1407 07.09.2022
a4 | COMITE DE ADELANTO ¥ SEGURIDAD “VECINOS EN ALERTAY | 1408 07.09,2022
a5 CDM"’E DE ADELANTO Y SEGURIDAD “CALLE LOS AROMOS" 1405 07.09.2022
4 | CLUBDEPORTIVO DETIRO CON ARCO SOCIALY CULTURAL s s i
“YACA
a7 CENTRO CULTURAL "ROCK PRADO" 1411 03.10.2022
AGRUPACION ANIMALISTA “WENUY KULLIN® 1412 03.10,2022
COMITE DE ADELANTO Y SEGURIDAD “CANGALLO" 1413 04.10,2022
AGRUPACION DE FERIAS LIBRES “FUERZA DE MUJER” 1414 13.10.2022
EDM”'E DE ADELANTO ¥ SEGURIDAD “"PALILA
51 A 1415 14.10.2022
2 CENTRO DE PADRES Y APODERADOS "FRINGS COLLEGE” 1416 31.10.2022
CDMHE DE ADELANTO ¥ SEGURIDAD "CHIMBOTE EL PORTAL
53 £t 1417 97.10.2022
CLUB DEPORTIVO, SOCIAL ¥ CULTURAL “ESTRELLAS DEL
54 F‘AT[H Y LA DANZA" 1418 27.10.2022
“ COMITE DE ADELANTO Y SEGURIDAD “PLAN SEGURO LOS - —
LIRIOS 1
EDMITE DE ADELANTO ¥ SEGURIDAD "LOS LIRIOS
b 7] ORGANIZADOS" 1420 28.10. 2022
o7 EDMH-E DE ADELANTO ¥ SEGURIDAD "S.0.5. VECINDS” 1421 02.11.2022
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COMITE DE ADELANTO Y SEGURIDAD “EL ESFUERZO 39-40" 1422 14.11.2022
COMITE DE ADELANTO Y SEGURIDAD “TRIPLE H" 1423 15.11.2022
CLUB DEPORTIVO SOCIAL Y CULTURAL DE ACTIVIDADES
60 SUBACUATICAS “SUMERSION KINCHIKA" Wik L1202
61 COMITE DE ADELANTO Y SEGURIDAD "KRISNA UNIDO” 1425 28.11.2022
COMITE DE ADELANTO ¥ SEGURIDAD “VECINDS UNIDOS
62 BLOCK 15 ¥ 17" 1426 25.11.2022
63 COMITE DE ADELANTO Y SEGURIDAD “EL PROFESOR" 1427 06.12.2022
64 COMITE DE ADELANTO ¥ SEGURIDAD “SANTA ANITA 1Y 2" 1428 13.12.2022
65 COMITE DE ADELANTO Y SEGURIDAD “MINNESOTA UNIDA" 1429 15.12.2022
COMITE DE ADELANTO ¥ SEGURIDAD “EL RANCHO DE
66 APURIMAC 1430 15.12.2022
67 CENTRO DE DESARROLLO SOCIAL “LO PRADO INFORMADO" 1431 16.12.2022
68 COMITE DE ADELANTO ¥ SEGURIDAD “LOS POETAS" 1432 21.12,2022
&9 COMITE DE ADELANTO ¥ SEEUNHIDAD MOLLENDO LAS 1433 31.12.2022
TORRES
70 TALLER LABORAL “LAS ARANITAS" 1434 27.12.2022




. CONSTITUCION DE PERSONAS JURIDICAS SIN FINES DE LUCRO, LEY 20.500

“Asociacion Técnica de

“Impulsar, desarrolflor, patrocinagr, financia,
coordinar y efecutar todo tipo de actividodes,

que tengan la promocidn de los valores

;:_:E ;;Fmie Lizardo Montero N 377 sociales, deportivos, culturales y trubajos
e solidarios y comunitarios, para alconzar una
ATIE CHILE : T
socledad mas justa”,
“Colaborar y asistir a nifos/as y adolescentes
Fundacidn en contextos de vulnerabilidod sobre la base
dacio " .
M Peauefia Refugio® Los Alamos N2 6754 de principlos valoricas y cristianos, que ayuden

Fundacidn “Refugio

Animal Nueva Froilan Bijou N2 620
Esperanza®
Fungacion 7
VISUB Fuerto Rico N2 B100
Fundacion
Raguel Castillo Nicorogua N2 8049

. SESIONES DEL CONSEJO COMUNAL DE
ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL DE LO
PRADO, COSOC.

Durante el transcurso del ano 2022, no
se realizaron sesiones del Consejo de
Organizaciones de la Sociedad Civil, COSOC, por
cuanto se llevd a cabo el proceso de eleccion de
sus nuevos integrantes.

a) UNIDAD DE TRANSPARENCIA, LOBBY Y
PROBIDAD

Oficina encargada de recibir y derivar Solicitudes
de informacion realizadas a través del Portal de
Transparencia del Estado y Oficina de Partes
Municipal derivando a Direcciones y Oficinas
Municipales segun el requerimiento realizado
por el solicitante, publicar informacién mensual
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@ su desarrollo y crecimiento integral”

“El rescate de animales abandonadas,
maltratados y en situacidn desmejorada para
su rehabilitacion, esterilizacion y busqueda de

adaptacidn y Hogar responsable”

“Acompafiar, orfentar y capocitar a personas
naturales y juridicas en materia de vivienda y
subsidios habitacionales vigentes en Chile,
como también gestionar y realizar todas las
actividades, trabajos destinados a cumplir con
estos fimes™
“Trobajar por la integracion social, relevar la
dignidod y el legado de los personas mayores
en nuestro paois™

en el Portal de Transparencia Activa amparados
bajo la ley 20.285.

Administrar Portal del Lobby, publicar Comisiones
evaluadoras, donde cada sujeto Activo Obligado
por La Ley 20.730 tiene la responsabilidad
individual de aceptar, derivar o rechazar o derivar
segun corresponda las solicitudes de audiencias
realizadas por los Sujetos Activos, ademas los
sujetos pasivos deben publicarviajes y donativos.

AdministrarPortal DIP(Declaraciénde Patrimonio
e Intereses) donde cada Funcionario obligado
por la Ley 20.880, debe realizar su Declaracién de
Patrimonio durante el mes de marzo de cada ano
y al finalizar su funcién en una Institucién publica.

Realizar Informes de gestidon para Alcalde y
Concejales.
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. Principales actividades realizadas:

1) Cuadro N° 1 - NUmero de solicitudes y

aumento porcentual entre un afo y otro.

Afo NP de Solicitudes Aumento % de un afio 2 otro

2013 54 Mo Aplica
014 163 202%
2015 223 7%
i:-EEIlE_ 281 26%
2017 286 1,8%
sl 3w 0%
2019 | 346 0,6%
2020 293 15,3%
iIIEElZI m 7,5%
i“znzz | 272 0,4%

2) Cuadro N° 2 -

recibidas en 2022.

SOUCTTUDES 2022

NUmero de solicitudes

3) Cuadro N° 3 - Solicitudes derivadas por
cada Direccién o departamento Municipal afo
2022.

En el siguiente cuadro, se puede analizar el
numero de solicitudes por cada Direccién o
Departamento Municipal.

Solcitudes derivadas a Cada Direccitn

Solicitudes
MESES By Solicitudes  no a3 TOTAL
Respuesta Derivadas 5Al SOUCTUDES
entregada
ENERC 10 4 1 15
FEEH:EFH;_ 9 'l_-_ 1 11
MARZD 20 3 1 24
.-_..;-I;HIL 17 7 -I:T_ 4
KAAYD ES 2 o £
JUNID 19 4 o 23
oL 13 1 1 15
acosto | 36 s | o | a2
.SF_PTIEMBHE 24 1 1 i
| QCTUBRE 13 1 k! 17
I.l:'ID‘UﬂEMEFE 22 1 o 23
DICIEMABRE 19 X 1 1
TOTAL 272

DHreccidn/Departameants Munic pal Cantidad
Administracidn Municipal 4
Aszeanria Juridica -]
| Control Municipal | 1
Desarrallo Comunitario 16
Adminlstracidn y Flnanzas 17
Medicambiente y Operaciones | 20
Comunales :
Ohras Municipales 7 |
Prensa y Relaciones Publicas o
Recursos Humanos i |
Rentas Municipales 41
Secretaria comunal de planificacion 12
secretarla Municipal 19
Transito ¥ Transparte Publico 32
Transparencia Municipal 36
Seguridad Municipal 13
4

Corporacion Deportes
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4) Cuadro N° 4 - Solicitudes respondidas por cada Direccién o departamento Municipal afno 2021.

DIRECCION Departamento Suldtides  contro ge 35 Jes Hilbles on Plso Crten (146 Diss)
Finanzas i7 11 &
DaF Rentas Municipales - 41 28 13
Recursos Humanos 21 16 3
Adrministracidn Municipal 4 o 4
Asesm-ia]rhim 8 8 0
Control Municipal 1 1 a
Desarrallo Comunitaria 16 13 3
Medisamblente y Operaciones Comunales 10 2 B
Dhbras Municipales 7 21 B
i Prensa v Relaciones Publicas ] i} 0
Secretaria Comunal de Planificacian | 12 11 1
secretarla Municipal 19 17 2
Transito ¥ Transporte Publico 32 32 0
Transparencia Municipal 36 35 1
Seguridad Municipal i3 4 49
Corporacidn Deportes 4 1 3
261 200 61
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5) Cuadro N° 5 - Cantidad de Prérrogas por 6) Cuadro N° 6 - Solicitudes derivadas a otros
Direccién Municipal. Organismos

Cantidad de Prorrogas por Direccldn ARTICULD Mo 13

Direccdn/Departamento Municigal Cantidad ENTIDAD DERIVADA s T:E[;?‘:E'I;BEE
Administracién Municipal 5 e et i3
Asesoria Juridica 0 ' 5.LE. BARRANCAS 7
Eontrol Municipal a | MINISTERIOSY SUBSECRETARIAS | 4 |
Desarrolio Comunitario 3 | I RERLES :
TOTAL b
Administracidn y Finanzas 5
Medioambiente ¥ Dperaciones &
Comunales
Obras Municipales 2
Frensa y Relaciones Publicas ¢
Recursos Humanos i
Rentas Municipales 2
Secretaria Comunal de Planificaciin 1
Secretaria Municipal ]
Transito y Transporte Publico 1
Transparencia Municipal 1
Seguridad Municipal 4
Corporacion Deportes 1
31
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7) Amparos y SARC.

Rl Reclamante Declsidn Motive Amparo Declsidin Final
Salicita inforrmacion sobrelas | Dar por atendida la solicitud realizada par don
c123 Pedro Rupin | Decizidn de patentes gue indlca, Pedro Rupln Gutiérez a la Municipalidad de Lo
Gutiarrez fondao Respuesta incompleta o Prado, previa realizacion de un procedimiento de
parcial SARC.
Acoger parcialmente el ampare deducido por don
Rodrigo Correa Diaz, en contra de la
Soficita antecedente sobre Punicipalidad de Lo Prado, teniendo por
C1565-22 Roxdrigo ACope comité de adelanto y entregada la informacion referida a la entrega de
Correa Diaz | Parclalmente | seguridad condominio Villa recursos piblicos al Comité de Adelanto
Arturo Prat mencionzdo, aungue de manera extemporanea,
en virtud de los fundamentos expuestas
precedentemente,
Saolicita registro actualizado al
";EIS;TZE";?;;:E Dar por atendida la solicitud realizada por don
{ Rodrigo Decisicn de 8 Rodriga Correa Diaz 2 la Municipalidad de Lo
C2946-12 camunitaria funcional £
Correa Diaz fondao e e Prado, previa realizacidn de un procedimiento de
Comité de Adelanto y SARC.
seguridad Arturo Prat block
24y 25",
F— %:;m: rnfnrman;n rzlamr: ? | Rechazar =i ampare deducido por don Leonardo
i i o m:u d”::“ﬂ’;:;;‘h;”nb;f u: Ramirez Marin en contra de la Municipalidad de
| 5 Rami
Marin b it AR Lo Prade, en virtud de los fundamentos expuestas
- precedentemente,
que se indican.
lorge - LSelicita Infarmacian sobre B par ia.ta Soflcitid mﬁm".ﬂ por on
Decsidn de lorge Condeza Neuber a la Municipalidad de Lo
C5265-22 Condeza fondos transferidos al g
tondao Prado, previa reafizacion de un procedimianto de
Meuber servicio local de educacidn,
SARL.
. silbcits saber chl et Dar por atendida la solicitud de inann&Elﬁn
| CEE35-22 Pedro Rupin Acoge s T e il Piateschi realizada por don Pedro Rupin Gutiémez a la
Gutiérraz Totalmente a bo salicitado Mumnicipalidad de Lo Prado, envirtud de los
fundamentos expeestos precedentemente.
Solicita informacion respecto
ala entrega de horas para Dar por atendida la solicitud realizada por don
C5966-27 Carlos Zafiga | Deosidn de renovar licencias de Carlos 2ifiga Soto a la Municipalidad de Lo
Soto fondo conducir, |z lista de esperay | Prado, previa realizacion de un procedimianto de
tiempo aproximado de SARC.
recpLesta.
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8) Reclamos 2022
Rl Reclamanta Decisian Mot Redlamao Dackeldn Final
Acoger parcialmente ef reclame por infraccion a las normas de
La informacidn F ST 5 ;
sobiie Atk ¥ transparencia at.'trv:t inter puesto por don AdrEn hﬁ. Cornejs en
P Fetohic] e cantra de |a Municipalidad de Lo Prado, por |as considaracionas
Co76-22 Comajo Pa:r:llat Iim‘gim P expuestas en el presente acuerdo, teniendo por subsanadas las
tar - psts infracciones constadas respecto de las categorias "Ordenanzas”
Aasactintizacs ¥ "Reglamento COS0CY, corraspondientas al itam "Actos v
' rasgduciones con efectos sobre terceracs”,
alega porgue el
municiplo adn ne
dicta resolucidn | Declarar insdmisible el reclamo por infraccidn a las normas de
Decisidn de para poder transparencis activa interpussio por MM, NN, &n contra de |a
C5026 MM inadmisibilidad inscribir a su Municipalidad de Lo Prado, por ausencia de infraccidn al
nambre dos articulo 72 de |a Ley de Transpasencia y al articulo 51 de su
wehiculos que Reglamento.
adgulirld en
subasta plblica
dglega por &l trato | Declarar insdmisible el reclamo por infraccian a las nommas de
AR e recibido de parte transparendcia activa interpuesio por MK, WM. en contra de la
C11a96-22 MK, inadmisibilidad de wna funcionarla Mumicipalidad de Lo Prado, por ausencla de infraccidn al
del Departamento articulo 7% de la Lay de Transparencia y al articslo 51 de su
de Transito Reglamanto.
9) Portal del Lobby

Se realizaron 222 solicitudes de audiencias, Ingresadas, Aceptadas, Rechazadas y Suspendidas.

Se reportan 29 audiencias Publicadas.

No se registran viajes publicados durante el ano 2022.

No registra reporte de Donativos para el afo 2022.
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4. SECRETARIA COMUNAL DE PLANFICACION, SECPLA

a) DEPARTAMENTO DE PLANIFICACION Y EVALUACION

La funcidon de este Departamento es Elaboracién, seguimiento y evaluacion del PLADECO vy los
proyectos y programas que lo conforman.

¢ Resumen proyectos:
oo | s | wsassno
onon | 5 | Mmsaszsnm
PROVECIS | 6 | ms1azras
;ﬁ;’;;ﬁ;‘;i 28 M$ 5.558.131
P?;LE&TE?;S 12 M5 8.462.761
PHE;E,:ETH%S " 10 M3 13.489,980

TOTAL INVERSION MS M35 34.854.297

Nota: el detalle de los proyectos se informa en el Capitulo lll: Gestidon Urbana.
. PLADECO

El estado del Plan de Desarrollo Comunal, PLADECO, se informa en el Capitulo Ill: Gestién Urbana de
esta Cuenta Publica.

. Origen financiamiento: Fondos Externos (GORE, FNDR, Circular N° 33, SUBDERE, MINVU y otros)

. Beneficiarios Directos/Indirectos: toda la comuna de Lo Prado.
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b) LICITACIONES
. Cuadro resumen con las principales licitaciones realizadas en el 2022.
D ":':d':iﬁ: Descripeion de la Adguisicion | I“ ""’ﬁ“
El provecto corresponde a una propuesta de lluminacian y el
mejoramiento del empalme en ka red de alumbrado pablico de la Plaza
ALUMBRADO PLAZA Central Juan Pabéo 1, ubicada en la Poblacidn del mismo nombre. Se
2413-10-LEZZ | CENTRAL JUAN PABLO detxe mejorar el empalme existents en un punto de ka plaza y la Adjudicada
[} lluminacion considera la instalacion de una torre central con
proyectores de drea para iluminar el entorno central de la plaza a
intervenir.
El objeto de ta licitacidn comprende la adquisicion aproximada de
M:l:ﬂ.lli-ll'.!l.".ll'l DE 12 685 |upuetes de Navidad, gue serdn distribuldos por la
2413-16-LEZZ JUGUETES DE Municipalidad de Lo Prado a nifios y nifias, entre 0y B afos de edad, de | Adjudicada
MAVIDAD 2022 acuerdo a las caracteristicas y trames definidos en las Especificaciones
Técnicas,
El proyecto consiste en la remodelacidn de la Casa del Encuentro de fa
Unidn Comunal del Adulte Mayor, cuya infraestructura en albafileria,
madera y acero se encuentra afectada por un deterloro progresivo en
“Eﬁmﬁﬂm todos los elementos de madera de la edificacion, producto del paso del
2413-1-LE22 thempo y de la existencla de termitas. El objetive de esta intervencidn es | Adjudicada
UNIGN COMUMNAL DEL | ;
ADULTO MAYOR a dem.udluﬁnv retiro de todos los elementos de madera que componen
esta infraestructura para ser reemplazados por estructuras de acerg,
Instalar pisos en pavimentos vinflicos y levantar muros en tabiquerias
de yeso cartan, entre otras obras,
La licitacidn camprende [a realizacldn de tres abras de prdimentacisn
de manera independiente, las cuales deberdn ejecutarse de manera
REPOSICIGN DE simulténes, 1. PROYECTO 1: "REPOSICION PAVIMENTDS CALLE
2413-23- PAVIMENTOS GRUPO APLURIMALC, COMUNA DE LO PRADO". 2. PROYECTO 2: “REPOSICION Adjudicada
LR22 1 PAVIMENTOS ARTURD PRAT, COMUNA DE LO PRADO". 3. PROYECTD 3;
“REPOSICION PAVIMENTOS CANADA NORTE, COMUNA DE LD PRADD",
Los tres provectos contemplan la reposician de los pavimentos de
calzadas y veredas de calles y pasajes de la comuna de Lo Prade,
La presente licitacidn comprende la realizacidn de tres obras de
pavimentacion de manera independiente, las cuabes deberan ejecutarse
de manera simultinea. 1. PROYECTO 1; “REPCSICION PAVIMENTOS
2413.24- REPOSICION DE ADONAI, OVALLE ¥ OTRAS VIAS, COMUNA DE LD PRADD", 2. PROYECTOD
LR27 PAVIMENTOS GRUPD 2: "REPOSICION PAVIMENTOS ELEUSIS ¥ ELQUI, COMUNA DE LO Adjudicada
2 PRADO". 3. PROYECTO 3: “REPOSICION PAVIMENTOS BERNARDO
CHIGGING, COMUMNA DE LO PRADD™, Los tres proyectos contemplan
repasicidn de los pavimentos de calzadas v weredas de calles y pasajes
de la comuna de Lo Prado.
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La presente licitacién comprende la realizacidn de tres cbras de

de manera simultanea. 1. PROYECTO 1: “REPOSICION PAVIMENTOS

pavimentacion de manera independiente, las cuales deberan ejecutarse

3.6 REPOSICION DE CHARLESTON, LITTLE ROCE, HEMINGWAY, COMUNA GE LO PRADO". 2.
H:HE-E ) PAVIMENTOS GRUPD | PROYECTO 2: “REPOSICION PAVIMENTOS JOHN DOS PASS0S ¥ DAYTON, | Adjudicada
4 COMUNA DE LO PRADO”. 3. PROYECTO 3: “REPOSICION DE
FAVIMENTOS VILLA KENNEDY, CORMUNA DE LD PRADOT. Los tres
provectos conternplan la reposicidn de los pavimentos de calzadas y
veredas de calles v pasajes de la comuna de Lo Prado,
Lag obras contamplan la Intervencldn ¢ majoramiento de [a platabanda,
generando zonas de transito peatonal, dreas verdes y zonas de
HABILITACIGN | _equ_lpamlentn cumunza.rhn, ademds de I”a inst;lacldfn de n;feuas
| ESPACIO PUBLICO uminarias FIEHII:'I'II|ET|: on ¢ entorno, Para ello se EEF-I.'IbEn abris coma o
| 2413-27-LE22 os la limpieza y nivelacion del terreno en un drea aproximada de 1.600 | Adjudicada
mm?él metros cuadrados para luego instalar pavimentas de adocretos,
solerillas y maicilio. Las areas werdes estardn conformadas por nuevos
arboles y nueva iluminacion peatonal del tipo led, que permita e
miejoramients y mejor uso de ta comunidad del espacio pldblico.
ADQUISICION E El provects consiste en la adguisicicn e instalacion de 12 diferentes
Juegos infantiles para uso de niftos de rango etarlo queva desde los 3 a
INSTALACION DE T R i ki AR A achiline. Bl aliats
| 2413-30-LE22 | JUEGOS INFANTILES ¥ | - SN0 ¥ O 12 maquinas e ejercicios para uso o achitos. B OLIEIVG | dudicada
MAQUINAS DE de |.=-_';te proyects se enmarca en [a renovacion de aqu-pamlenm.para
EJERCICIO diferentes plazas de la comuna de Lo Prado, generando espacios
[ | piblicos miés atractivos, para un Uso sSegurn y renovada de los vecinos,
El chjeto de la propuesta es la construccion de resaltos reductores de
CONSTRUCCION DE velocidad del tipo asfaltios con el correspondiente suministro de
RESALTOS sefializacion y demarcacicén vial, de acuerdo a la demanda existente en :
ANESAET REDUCTORES DE las condiciones gue se indican: 1. Resaltos del tipo "Lomillos”, 2. Achdicada
VELOCIDAD Resaltos del tipo “Lomo de tors”, 3. Resaltos del tipo “Acera continua™,
4. Resaltos del tipo “Cojinete”.
El proyecto contempla la adguisicidn e implementacién de un Sistema
ADOUISICION de Televighancia v una central de manitores, que considera, entre
CAMARAS DE otros, la reposicion de 15 cdmaras existentes y la instalacitn de 25
TELEVIGILANCIA Y nuevos puntos v de 8 pdrticos con lectura de patente vehicular remota o
MLk LECTORES DE en diferentes lugares de la comuna de Lo Prado. Esta iniciativa Aclrudicada
PATENTES COMUNA | contermpla la ingenieria, el suministro, montaje, pruebas, configuracian,
DE LD PRADD puesta en servicio, capacitacién de los operadores, marcha blanca y
documentacion del proyecta,
COMCESION DEL
SERVICIO DE
MANTENCION ¥ La Municipalidad de Lo Prado requiere contratar el serviclo de
2413-9-LR22 | MEIORAMIENTO DE = mantencidn de 367,185 metros cuadrados de dreas verdes, de acuerde | Adjudicada
LAS AREAS VERDES DE | a lo Indicado en Bases Administrativas y Bases Técnicas de la licitacidn,
LA COMUMNA DE LO
PRADO
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c) ASESORIA URBANA

Las principales funciones de Asesoria Urbana
son:

1. Mantener actualizado el Plan Regulador
de la Comuna, PRC.

2. Responder consultas a la SEREMI de
Vivienda.
- Principales actividades realizadas:

La Asesoria Urbana se encuentra liderando el
proceso de “ACTUALIZACION PLAN REGULADOR
COMUNA DE LO PRADO” con el soporte de
la Consultora “HABITERRA Arquitectura vy
Urbanismo Limitada” desde el 3 de agosto de
2021.

La consultora fue adjudicada a través de una
licitacién pUblica y esta financiada con fondos del
Gobierno Regional Metropolitano de Santiago,
que aprobd este proyecto por un monto de $
230.000.000.- y con un plazo aproximado de
ejecucién de 25 meses.

El detalle de este proceso se informa en el
Capitulo Ill: Gestién Urbana.

d) DEPARTAMENTO DE
DESARROLLO INFORMATICO

SOPORTE Y
El departamento de soporte y desarrollo
informatico tiene como funciones principales:

- Otorgar el soporte computacional
orientado al funcionario y/o usuario final.

- Administracién de redes de datos
municipal.

- Administracién y control de contratos/
servicios relacionados a las Tl.

. Administracion y mantencién de Data
Center.

- Administracién y mantencién de equipos

computacionales, impresoras y periféricos.

- Asesorar y apoyar tecnolégicamente a las
areas del municipio.

- Velar por la seguridad e integridad de la
informacién municipal.

- Apoyar en procesos criticos de la
Municipalidad,asegurando unaaltadisponibilidad
en sus servicios tecnoldgicos.

El objetivo comUn de todas sus funciones,
se encuentra orientado a mantener una
infraestructura tecnoldégica funcional para
apoyar en la gestion Municipal desde el ambito
tecnoldgico, manteniendo todos sus servicios
operativos que permiten abarcar desde Ia
atencién al contribuyente, como a procesos
administrativos internos que hace posibles las
labores diarias de los funcionarios Municipales.

- Principales actividades realizadas:
Las principales actividades realizadas por

el Departamento de Soporte y Desarrollo
informatico durante 2022 fueron:

1) Implementacién de ticket de soporte

2) Monitoreo de sistemas y servidores

3) Monitoreo de redes y respaldos

4) Pago online de multas, para el juzgado de
policia local

5) Cambio de servicio Google Suite a Google
Worspace

- Origen financiamiento: Municipal.
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5. DIRECCION . DE TRANSITO Y
TRANSPORTE PUBLICO

a) DEPARTAMENTO DE LICENCIAS DE
CONDUCIR

Este departamento tiene como misién principal
el otorgamiento de Licencias de Conducir,
que es el documento oficial, entregado por la
Municipalidad y segin requisitos estipulados en
la normativa vigente, que faculta para conducir
todo tipo de vehiculo, por las vias publicas del
pais.

. Principales actividades realizadas:

1. Otorgar, controlar, restringir y denegar
licencias para conducir vehiculos e informar de
estos antecedentes al Registro Nacional de
Conductores.

2. Solicitar el certificado de antecedentes
para los postulantes a conductores.

3. Efectuar el examen tedrico y practico de
conduccién a los postulantes.

4, Efectuar los cambios de domicilio y en el
archivo del Registro Comunal.

5. Efectuar exdmenes senso y sicométricos
a los postulantes a conductores.

6. Confeccionar informes Técnico- Médico
solicitados por los Juzgados de Policia Local u
otras reparticiones competentes para pedirlos.

7. Mantener actualizado el archivo y registro
de licencias de conducir, y velar por la buena

mantencién del instrumental del Gabinete
Psicotécnico.
. Beneficiarios Directos:
Mujeres 3 Hombres % Total
9495 20,9% 3.764 79,1 4.759
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- Ingresos 2022:

Ingresos Depto. Licencias de Conducir

S22L.690.317

$73.342.363

= 2019 w2020 . 2021 m 2022

. Resumen final:

Producto de la pandemia del Covid-19, diversos
trdmites se fueron aplazando para evitar
aglomeraciones y contagios. Uno de ellos fue la
renovacion de las licencias de conducir.

El 2023 se termina la prérroga para aquellos
conductores que transitan con el documento
vencido en los afos 2020, 2021y 2022.

La pandemia provoco que los primeros meses
del ano 2022 la atencién fuera reducida, aldn
estaban las restricciones de aglomeraciéon y
las medidas de distanciamiento social. En el
segundo semestre se comenzd con la atencién
normal, se abrid la agenda para que los vecinos
y vecinas de Lo Prado, pudieran hacer su tramite
y regularizar su licencia, esto se puede observar
en los ingresos que volvieron a la normalidad
después de dos afnos irregulares.

b) DEPARTAMENTO
CIRCULACION

PERMISO DE

El permiso de circulacién es el impuesto que
anualmente deben pagar los propietarios de
vehiculos motorizados, el cual permite transitar
por las calles, caminos y vias publicas del pais en
forma legal. El valor de este impuesto se calcula
en base a la tabla de tasaciones que anualmente
publica el Servicio de Impuestos Internos en el
Diario Oficial.
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. Principales funciones:

1. Renovacién Permiso de Circulacién

2. Renovacién de Permisos On-Line.

3 Tramites para la Obtencién de Sellos

Verdes (D.S 211/1991)

4. Convenio de Pago Permisos Atrasados
5. Permisos Afecto a Leyes Especiales
6. Devolucién de Dineros por Duplicidad de

Pago o Cobro excesivo
7. Acogerse a exencion de pago ley N°18440

8. Duplicado y fotocopias de documentos
por perdida y extravié o robo

o. Registro Municipal de carros de Arrastre
10. Asimilacion de Vehiculos (tasacién)
1. Procedimientos de para  Solicitar

prescripcion de Deuda por Permisos de

Circulaciéon Impagos
12. Control de Taximetro

13. Consulta Valor Permiso de Circulacién
Vehiculos Nuevos

14. Pago de Parte Empadronado-Multa Tag,
Vias Exclusivas

15. Devolucién Fondos a Terceros
16. Traslados a otros Municipios (Mensual)
17. Proceso de Permisos de Circulacién,

durante el mes de marzo de cada afno con
Moédulos en diferentes sectores de la comuna.

18. Archivo Carpeta Unica de Permisos de
Circulacion.

- Ingresos periodo 2020 - 2022:

52.376.711.683

00 2031 012

Ingresos Rendwacion Marko M2k

B2019 =020 ®2021 m2022

. Resumen Final:

LaVenta o Renovacién del Permiso de Circulacién,
para el proceso de Marzo 2022, se realizé de la
misma forma exitosa que el ano 2021. El Centro
Cultural nuevamente recibié en forma presencial
a los vecinos y vecinas de Lo Prado, quienes
en forma rapida y ordenada pudieron hacer su
tramite de la mejor forma.

Gracias al trabajo de todo el equipo, se pudo
fidelizar y captar nuevos clientes, quienes
confiaron en la atencién centralizada, en la
rapidez, y orden. Esto se ve reflejado en las
ventas, que volvieron a la normalidad después de
la pandemia mundial.

No obstante, nuevamente el equipo se pone
de desafios para el afio 2023, es por eso que
saldremos a la calle, con la venta o renovacién
de permisos de circulaciébn en los moédulos
(contenedores) que hasta hace unos anos se
usaron en este proceso.
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. Fotografias:

c) DEPARTAMENTO TECNICO

El Departamento Técnico tiene como misién de
velar por aspecto funcional de, es decir contribuir
a que las vias sean expeditas y seguras, para lo
cual se realizan estudios e informes técnicos con
el fin de mejorar la gestién de la seguridad vial.

Con este propésito se debe de coordinar la
ejecucioén de proyectos viales con las unidades
municipales o servicios pUblicos que corresponda.

. Principales actividades realizadas:

1. Estudiar y proponer alternativas de
solucién a los problemas de transito relacionados
con la gestién vehicular, sefalizacion vial y
sentido de circulacién, transito peatonal, y otros.

2. Velar por la contratacidon de servicios de
mantencion de semaforos, de senalizacién y
otros servicios de transito, elaborando las bases
y especificaciones paralos llamados a propuestas
segun proceda.

3. Controlar el correcto desempefo de las
empresas contratadas para prestar servicios a la
Municipalidad sea la mantencién de seméforos,
de senalizaciones de transito, de mantencién de
Paraderosy de otros relacionados con las labores
de la Direccion.
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4, Realizar el estudio de deteccién de
sectores que deben ser senalizados en cuanto a
signos,semaforos,demarcaciones de pavimentos
y otras necesidades relacionadas con técnicas
viales.

5. Estudiar y preparar los informes
relacionados con la movilizacién colectiva
para autorizar recorridos, terminales y otros
que deban ser presentados a las autoridades
correspondientes.

6. Informar sobre Ila interferencia que
puedan producir en el transito, los proyectos
relacionados con el comercio en las vias pUblicas,
avisos publicitarios, instalaciones de kioscos
u otras actividades que puedan afectar la
circulacién vehicular o peatonal.

7. Planificar y controlar programas de
mantenciéon de dispositivos de sefalizacién de
transito.

8. Coordinar la ejecucién de proyectos
viales con la Direccién de Obras e instituciones
externas.

9. Determinar en base a estudios de transito
el sentido de la circulaciébn de vehiculos en
coordinacién con otros organismos del Estado.



I. Municipalidad de Lo Prado

10. Planificar y controlar las instalaciones,
mantencién y retiro de senalizacion de transito.

1. Mantener catastros actualizados de
sefalizaciébn de transito, recorridos buses
colectivos estacionamiento de carga y descarga,
reservados y otros.

. Presupuesto:

GASTOS DEPTO. TECNICO 2022

5155960, 752

2020 2021 2027
- Origen financiamiento:
a) Mantencién de Senalética Comunal con

recursos Municipales.

b) Mantencién de Paraderos Transporte
PUblico con recursos de Ministerio de Transporte
a través del Directorio de Transporte Publico
Metropolitano (DTPM)

. Resumen Final:

En General, el Departamento Técnico debe velar,
cumplir y aplicar, la normativa de Seguridad Vial,
tomandomedidasygestiones paraladisminucién
de accidentes peatonales como vehiculares.

Con contratos vigentes, el Departamento
Técnico, tiene a su cargo la mantencién de
semaforos, mantenciény provisién de sefiales de
transito y la mantencién de los puntos de parada
del transporte pUblico.
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6. DIRECCION DE ADMINISTRACION Y

FINANZAS PATENTES OTORGADAS ARO 2022
a) DEPARTAMENTO DE RENTAS MUNICIPALES e i i e

. . ) Alcohales 2 5 168.300
Tiene a su cargo la gestidon de las oficinas de
Patentes, Cobranzas y Fiscalizacion.

! i
Eent:; Cmrc al 9 $424,329

1. Oficina de Patentes Comerciales W
Es la unidad técnica encargada del otorgamiento Comerciales i 3702617
de patentes comerciales y permisos municipales Estadionados 30 $ 2,122,398
(tales como: Comercio establecido, patentes i
de Alcohol, ferias libres y persas, kioscos y Ferias Libres 19 4 1.712.048
ferias navidefias) dentro de la comuna. A su s
vez, mantiene una retroalimentacién directa Kiosca 7 $737.669
y constante con la unidad de fiscalizacién de s
comercio en toda materia, para potenciar las T TR ——
labores entorno al otorgamiento, devolucién y Fa.m'llig.r 24 51.171.656
fiscalizacion de las diversas patentes y permisos _ .
del territorio. PersaSanta Marta| 56 $3.129.567
- Principales actividades realizadas: ' Baras: Tammrinila ' 180 ' $ 11.640.484
Dentro del ano 2022, la unidad de patentes Prafesionales 10 I 4 300.840
comerciales atendié un total de 1.121 solicitudes , ;
de diversa indole, como por ejemplo; solicitudes TOTALES 411 4 26.109.508

de patentes y permisos nuevos, renovacién
de patentes de alcohol (proceso semestral
y periddico) denuncias por comercio ilegal.
Ademas de entregar beneficios para los distintos
comerciantes en materia de apoyo econémico.

PATENTES Y PERMISOS OTORGADOS
EN 2022

PROFESIOMALES |
PERSA TAMARINDO |
FERSASANTA MARTA |
MICROEMPRESA FAMILIAR

KIQSCO |

FERIAS LIBRES |
ESTACIOMADODS |
CORERCIALES |

CENTRO COMERCLIAL NEPTLING |
|
ALCOHOLES |

Al LEHOCH L TR FE

* CANT. = INGRESOS
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. Estadisticas de Patentes Morosas al afio 2022:
Tipo da Total Total % Moroeidad % Morosidad
Falentes ; Cantidad Valoras _ Cantidad . Valores
Industriales 10 035,805 0,38 0,82
Comerclales 27 31.776.498 19,82 21,14
Profesionales 260 7.309.347 10,12 4,86
Ferias Libres 146 11.524.028 549 T.53
Kiosco a0 B.1684. 262 3,38 5,45
Parsa Tamarindao GLET 36,408 628 42,08 24,28
Estacionados 140 13.354 768 115 8,488
Microampreea Familiar B8 33.212.7358 26,25 221
Parsa Santa Marta aF 2183372 1.58 1,45
Centrn Comercial Meptuno 100 4 8917 225 .76 3.7
2.659 150.297.188
. Deuda por rango de anos y semestres:
ARD SEMESTRE CANTIDAD MONTO & b
iw 354 519.871.034 9%
2018
Ie 448 §22.545.572 5%
1e 456 5 24.671.725 T%
w1 ] 0
Fail 5GE %30.133.533 T
10 [ 532,314,452 9%
m!n Il N s n
'l 733 % 32394370 1086
1= 758 4 394931861 1054
2021 f
e 824 & 50399124 12%
12 1.141 % 60636092 15%
2022
22 1489 587.737.033 20%
7.604 4400.196.796 100%
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- Datos estadisticos basados en correspondencia 2022:

TIPO DE PATENTES Y/O PERMISOS PENDIENTES  TRAMITE FINALIZADD TR

SOLUCITUDES
Patentes Comerciales a2 134 | 166 |
Ferlas Libres s 31 | 119 |
Persa Tamarindos - 142 - 194 | 336 |
Permisos Sociales | & | 12 | 78 |
Patente Profesional - o - 10 | 10 |
Permisos Ambulantes - 2 - & | 10 |
Actividad Social TR 23 | 36 |
Alcohol - o - 1 | 1 |
Permiso Estacionado - 31 - 78 | 109
Patente Kiosco - 1 - 2 - 3
Patente Mef - 1 - 20 | 21
Permisos Ferias Persa - 43 | 4 | a7
Parmiso De Temporada - 25 - 160 | 185 |
TOTAL | - 444 - 677 | 1121 :
2. Oficina de Cobranza Administrativa d) Emitir los avisos de vencimiento del pago

de los derechos de aseo domiciliario.
El objetivo de la Unidad es |a de obtener por parte
de los contribuyentes morosos del Municipio, e) Emitir certificados de deuda por concepto
el pago de las deudas, a través de acciones de de los derechos de aseo domiciliario.
cobranza con el fin de recuperar lo adeudado y

disminuir las deudas impagas registradas en el f) Tramitary otorgar el beneficio de exencion
Municipio. al pago de los derechos de aseo domiciliario.

- Las principales funciones son:

a) Elaborar némina de deudores morosos,

para realizar la cobranza administrativa.

b) Realizar las acciones pertinentes, para
lograr el pago de las deudas por contribuyente
MOroso.

) Elaborar los convenios de pago para los
contribuyentes que solicitan regularizar deuda a
través de esta opcidn.
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. Anexo N°1: Derechos de Aseo Domiciliario

Total de propiedades enroladas de Lo Prado:

kit 25.183 BENEFICIOS SEGUN GENERO
Avallo inferior a 225 UTM 4.496
Afecto a Contribuciones - 1.357
Paga en patente | 1.905
Exento segun destino | 551
g iaisning 16874 MUJERES = HOMBRES

25.183 TOTAL PROPIEDADES
ENROLADAS ASEO DOMICILIARIO

EXEMTD
DESTIMG;
® PAGH EN PATENTE
EXENTIO SEGLIN DESTING

AVALLEY AFECTO A PAGD DERECHOS ASE

19.330 Roles (propiedades) afectos a
pago de Derechos de Aseo Domiciliario

AT
1 5 R YRR St
S S ENCTON 45%

BENEFICID

EXESMCION 30%

BENEFICID EXENCION TO0H
m BENEF

CRELIDE POE DERECHOS ARED 20032
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. Convenios de Pago: + Ingresos y Deuda por Concepto Convenio 2022:

DEUDA INGRESOS

Patentes $31.300.531 | 5$15.631.484

Patentes I
; 117 4 52.632.685 T
Comerciales Caton At $4.364.470 | $3.728377

5/Patente

Arriendos Loc. Cc 6 % 10.308.281

MNeptuno Desarrollo
| . . Econdemico Lab. £14.113312 | 56824273

F;:ﬁ"‘f“ n ﬁde 16 % 6.427.350 !
ulacidn : | _ Derechos de Aseo | 5407.221 54582523

Otros 4 5 16.524.042

' ' i Direccidnde | ¢ 15 182352 | $9.227.676
ToTAL | 143 $ B5.623.258 Transito

UNVEN 105 2022
Aran el gralico )
Permisos de $5.202.861 | 55.971.873

vl = Circulacion
TOTALES S 68.424.778  546.788.751

P. Hea Mo 485431 | § B22.545
Pajaritos

DEUDA POR CONVENIO 2022
$68.424.778

55,00 BAl

LE54.031
= PATENTES COMERCIALES = ARRIFNDD PERSA NEPTLING
531300538
® PERMISOS DE SRCLILACIGN = OTROS

$85.623.258 EN CONVENIOS £4.354.470

» PATENTES » COBROS ACT. COM 5/PATE

® DESARRDLLO ECORNDOMICD LAR. = DERE

15.524.542 — £
: r""'" -, 3 08 DE TRANSITO w 1, USO METRO PALARITOS

05 DE CIRCLILACTON

6.427.350 L\

— e 52 685

10306, L81

= PATENTES COMERCIALES = ARRIENDC PERSA NEPTLEND

® PERMIS0S DE CIRCULACICN = DTROS
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INGRESOS POR CONVENIOS 2022
$46.788.751

56 EZA.ITI
= PATENTES = COBROS ACT. COM 5/PATENTE
® DESARAOLLD ECOMOMICD LAB. = DERECHD
= . US0 METRO

® DIAECCION DE TRA

PERMISOS DE CIRCULACION

+ Ingresos y deuda por aseo domiciliario 2022:

INGRESOS DERECHOS DE

ASED DOMICILIARID 5 82.068.753 |
DEUDA DERECHOS ASED
DOMICILIARIO $317.948 822

3. Oficina de Fiscalizacion

Elobjetivodelaoficinadefiscalizacibncomprende
una serie de trabajos que tiene como finalidad
el control del comercio establecido a través
de las leyes y ordenanzas que se establecen el
funcionamiento de éstas.

- Las principales funciones son:

1. Orientar a quienes necesiten conocer el
funcionamiento del comercio establecido.

2. Apoyar otras unidades y/o a Carabineros
en el control del comercio informal.

3. Fiscalizar denuncias y reclamos en los
ambitos del comercio y transito.

. Resultados:
AROD 2019 2020 2021 2022
Infracciones
384 94 109 22
Cursadas

Comerciales 565 @ 150 IEEIT 276
Transito 949 | 244 | 285 | 295

1898 488 | 578 | 583

Total

2019 2020 2021

CORRESPONDENCIA

{Solicitud Permisos) 25.114 | 1.976 | 12.57

DENUNCIAS VARIAS BB IE 90 29 | 116

RETIRD DE

VEHICULOS EN
ESTADO DE
ABANDOMNO

105 19 24 40

b) DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

El Departamento de Recursos Humanos, a través
de sus profesionales en el area de desarrollo
organizacional, ha llevado a cabo un programa de
“ACOMPANAMIENTO PSICOSOCIAL", que aborda
aspectos tales como charlas de prevencion
y autocuidado, pausas activas, y sesiones de
coaching, a fin de contribuir en el mejoramiento
de la vida, la salud personal y laboral de los
funcionarios.

3 Pausas Activas:
Consiste en una sesién breve de ejercicios
compensatorios y ergondmicos.

. Charlas de prevencion y autocuidado:
Capacidad delas personas parapreversituaciones
de riesgos y elegir la forma segura de trabajar.

. Sesiones de coaching:
Proceso de acompafamiento para alcanzar
objetivos.
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Actividades de Acompanamiento realizadas durante el periodo marzo a diciembre de 2022:

DIRECCION / ME
DEPARTAMENTO  PARTICIPANTES FIRMA. / OBSERVACION
. Prevencion :
08/03/22 Informatica 5 Sk Sin Observaciones
15/03/22 SECPLA 4 Pausas Activas Hay Interés
220037232 Provectos 3 Pausas Actlvas Hay Interés
Prevencian PR
29/03/22 JPL 4 izl Participativa
i05,/04/22 Cobranzas 1 Coaching Parsonal
Secretaria . ;
07/04/22 Adrinierrackin 4 Pausas Activas Participativo
12/04/22 Cobranzas 3 Pausas Activas Sin Observaciones
Prevencion
14/04/22 DIMAD ) Autocuidedo Hay Interés
159/04/22 Higiene Ambiental 1 Coaching Reflexivo
21/04/22 Obras 4 Pausas Activas Sin Observaciones
26,/04/22 Inspeccion Patentes 2 Pausas Activas Interés
. Prevencion
28/04/22 Adquisiciones 2 Samibisda Interés
Prevencion
03/05/22 DIMAD 5 Pridion i Hay Interés
05/05/22 SECPLA 4 Pausas Activas Interés
10/05/22 Centro de la Mujer 4 Pausas Actlvas Participativo
12/05/22 JPL 1 Coaching Reflexitn
17,/05/22 RRHH 5 Pausas Activas Hay Interés
19/05/22 Informatica 1 Coaching Interés
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24/05/22 Inspeccidn Pausas Activas Participativa
26/05/22 Proyectos Coaching Reflexidn
O7/06/22 Cobranza Pausas Actlvas Sin Observaciones
09/06/2221/06/22 IPL Pausas Activas Participativa
23/08/22 | Adguisicionss Pausas Activas Interés
28/06/22 RRHH Coaching Personal
30/06/22 Inspeccidn :m;:ﬁ d"ﬂ Interés
12/07/22 Centro de la Mujer Pausas Activas Hay Interés
14/07/22 luridico Pausas Actlvas 5in Observaciones
26/07/22 Otiras :ﬂ;ﬂ ;fd"u Interés
28/07/22 RRHH Pausas Activas Hay Interés
09/08,/22 JPL Coaching Personal
11/08/22 Cobranza Coaching Personal
16/08/22 Proyectos Coaching Personal
18/08/22 Informatica Pausas Activas Participativo
23/08/22 Centro De La Mujer Pausas Activas Interés
25/08/22 Adquisiciones Pausas Activas Interés
06/09/22 Inspeccién Priencidn Sin Observaciones
Autocuidado
0&/09/22 SECPLA Ceaching Personal
22/09/22 RAHH Pausas Actlvas Participativa
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27/09/22 IPL 1 Coaching Reflexion
Prevencidn ;
29/09/22 Cobranza 2 Mt i Interés
11/10/22 Programa Familias 3 Pausas Activas Interés
13/10/22 Adquisiciones 1 Coaching Reflexidn
18/10/22 Inspeccion 3 Pausas Activas Interés
20/10/22 SECPLA 3 Pausas Actlvas Participativea
25/10/22 Proyvectos 1 Coaching Personal
Prevencion :
2771022 Obras 2 sutoculdado Irteres
15/11/22 Higiene Ambiental 2 VIR Interesados
EehE ol Autocuidado s
17/11/22 IPL 1 Coaching Reflexiva
Frevencion
22/11/22 Programa Familias 3 A dado Hay Interés
24/11/22 Adquisiciones 1 Coaching Personal
29/11/22 Informdatica 3 Pausas Activas Interesados
06/12/22 Informética 1 Coaching Personal
Prevencidn
13/12/22 Inspeccion 3 sutocuidido Interesados
15/12/22 DIMAC 1 Coaching Personal
- Prevencion
20/12/22 Adguisiciones 3 N e Interesados
22/12/22 RRAHH 4 Pausas Activas Interesados
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. Resumen Capacitaciones 2022:

c) SERVICIO DE BIENESTAR

El Servicio de Bienestar de la Municipalidad
de Lo Prado tiene por finalidad proporcionar el
mejoramiento de las condiciones de vida de
sus afiliados y sus cargas familiares, ademas de
contribuir al desarrollo y perfeccionamiento
social, econémico y humano. En la medida que
sus recursos lo permiten otorga beneficios,
prestaciones de salud, educacidén, asistencia
social, econémica, cultural y de recreacion,
en base a las disposiciones que establece su
reglamento.

. Principales actividades realizadas:

Capacitacion
Bienestares Anna Cabello
035 22.01.2022 _ Municipales Miinaaads Morte Sur 5390,000 | 5390.000
Lida,
Sistema de Magaly Moya @ Sociedad de
106 03.03.2022 | contabilidad general = Elizabeth Leyton | capacitacion | $325.000 | 5975.000
de la nacidn Daniela Hidalgo Araucania
Academia
Preparacidn y
150 | 22.03.2022 | Evaluacién social de AI::E?“. : “f‘“"':“d 50 50
F"I"I:F'!ll' 1‘}12 g TIHEIDITH | =
inversionas |
25 . | Manuel Torres. = Capacitacidn
Gestion de la te
282 | 20052022 | '”"muii:i O Angélica NorteSur | $390.000 | S$780.000
pa Méndez. Ltda,
Diplomada en Cataling Instituto de
414 15.07.2022 | Liguidacion y cdleula capacitacién | 55200000 $520.000
_ Mavarrete
de remuneraciones leal Ltda.
Las nuevas puertas
530 05.09.2022 | para el municipalismo = Patricio Zdfiga ASEMUCH $24B8.174 | S248.174
del presente
_ g;::::;?;:;::miz Manuel Espinoza | Asociacion de
737 02122022 | i "r, Enzo Henriguez | Municipalida | $105.000 | 5315.000
implementacian a nivel e A
= Mario Figuerca | des de Chile
municipal |

El ano 2022 se realizaron todas las actividades/
celebraciones que indica el Reglamento de
Bienestar, gracias al retorno seguro y paulatino
de los funcionarios y funcionaras a su labores
habituales en el Municipio.

Se llevaron a cabo, sin problemas, con una
alta participacibn de socios y socias y con
una excelente disposicibn de parte de
nuestros beneficiarios, actividades como: la
Conmemoracién del Dia de la Mujer, Celebracién
del Dia de la Madre, Celebracién del Dia del padre,
Celebracién de Fiestas Patrias, Celebracién del
Dia del Funcionario Municipal y Fiesta Navidefia
para los hijos e hijas de los trabajadores.
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Adicionalmente, se celebré el Dia de la Nifez
en colaboracién con la Direccién de Desarrollo
Comunitario paralas hijos e hijas delos socios/as
de Bienestar, quienes disfrutaron de actividades
y alimentacién dispuesta para ellos, junto a una
funcién de titeres.

Asimismo, se elaboraron evaluaciones
socioecondmicas para solicitudes de préstamos,
Informes Sociales para beneficios familiares,
entre otros.

El flujo de reembolso para bonificaciones de
salud se mantuvo en un 85% de manera virtual,
el cual fue bien evaluado de parte de quienes lo
solicitaron debido a su eficiencia.

Entrega de Beneficios y Actividades - Presupuesto 5 Ejecutado
Bono de estudio y escolaridad | 5.500.000 £.560.320
Casamientos | 180.000 106706
Macimientos | 180.000 287.454
Bono Jubilacidn | 420.000 445,879
Subvencion Seguro de Salud 40,000,000 29,223,038
Subvencidn Casino Municipal 11.500.000 b, 1EE.384
Reembolsos Médicos 250.000 423.066
Enfermedades Catastrdficas 600.000 320.119
Alto Riesgo 150.000 a
Beneficio Optico 450.000 £35.056
Beneficio Dental e00.000 S02.540
Hospitalizacién 500.000 769,983
Bono de Navidad 18.000.000 15.692.293
Fallecimientos 1.500.000 1.620.000
Ortopedias ¥ Protesis 120.000 0
Bono incendio 120.000 0
Gastos menores (pafiales, regalos, ornamentacion, etc.) i 1.600.000 2.427.500
Cumpleafios afillados (aporte en dinero a cada soclo) 3.500.000 0
Dia de la Mujer 200.000 0
Dia de la Madre 500.000 274,580
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239.168 |

Dia del Padre &00.000
Celebracion 18 de septiembre (Tarjeta de Regalo) 1.500.000 7.080.024
Dia de |a secretaria 250.000 231.562 |
Dia del Funcionaric Municipal 7.000.000 1.500.000 |
Caja de Navidad (Bono Especial Fin de Afao) 9,000,000 B.750.056
Navidad Nifios 3.500.000 B47.161
TOTAL GASTOS £ 107.720.000 % 84.385.607
SALDO INICIAL DE CAJA % 29.645.803
Debido a la situacion inestable de la pandemia . Origen financiamiento:
y la puesta en marcha del nuevo Reglamento,
el Comité de Bienestar defini6 no realizar Aporte Municipal: 4 68.379.152.- |

celebraciones de cumpleanos, con la finalidad
de utilizar el presupuesto mayormente en
reembolsos de salud y préstamos a sus socios/
as.

Dentro del saldo existen $22.998.656
comprometidos en pagos que se encuentran
cursando. Por lo que el Saldo real del ano 2022 es
de $6.647.147.-

. Beneficiarios Directos:

. Presupuesto:

Afo Ingresos
:-1019 - S 106.041.291.- $104.158.096.- |
I 2020 5 106.220.000.- S 107.631.263 .-
2021 - 5107.570.717.- 5107.977.708.-
I 2022 - 5114,031.410.- 5107.384.263.-

Aporte Socios/as: $ 45.652.258. |

. Fotografias:

Celebracién Dia de la Madre:
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Celebracién Dia del Padre: d) DEPARTAMENTO DE COMPRAS Y
CONTRATACIONES

El Departamento de Compras y Adquisiciones
tiene como funcién general, a través de la Oficina
de Adquisiciones, de comprar y o contratar
los bienes fisicos y servicios necesarios para el
funcionamiento del Municipio correspondiente
a todas aquellas Compras y o Contrataciones
inferiores a 100 UTM e inferiores a 1000 UTM para
Convenio Marco.

Cumple Ila funcién de Unidad Técnica, por
intermedio de la Oficina de Gestién de Contratos,
de supervisar y gestionar los Contratos de
Servicios de Resguardo Recintos Municipales,
Aseo de los Recintos Municipales, de Seguros
Generales y Servicio de Arrendamiento de
Vehiculos para Funciones Municipales.

Dia del Funcionario y Funcionaria Municipal:

. Sintesis Adquisiciones:

Procedimientos de Compra por tipo:

TiPO/ANO 2022 2021 2020 2019

LICITACIONES a5 i -
EFECTUADAS
CaMERID 148 | 447 | 1340
MARCD
kg 148 | 109 | 160 95
DIRECTD
COMPRA o - 4 *NO
AGIL APLICA

*

Compra Agil: Procedimiento de Compra
implementado el 2020.
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Total Ordenes de Compras Emitidas por afo:

1082 756 942 1374
. Sintesis Gestion de Contratos:
En el marco de la Pandemia COVID-19, Ia

administracion y supervision de los contratos,
resefiados mas adelante, ha implicado
adicionalmente aplicar rigurosamente los
protocolossanitariosasicomotambiéngestionar,
en tiempo y oportunidad, las modificaciones que
las condiciones en atencién de publico, trabajo
en terreno y uso de oficinas demandan de estos
contratos de servicios de apoyo a la gestion.

la correcta
Recintos

1. Supervision presencial de
ejecuciébn  contrato  Resguardo
Municipales.

2. Supervision presencial correcta ejecucién
contrato Aseo de Oficinas y recintos Municipales.

3. Supervisidbn presencial vy correcta
ejecuciéon de los Contratos de moviles en
arriendo con planificacién semanal y asignacién
diaria a cada unidad municipal.

- Origen  financiamiento:
Municipal

Externo vy

e) DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION DE
PROGRAMAS SOCIALES EXTERNOS

El objetivo principal es la administracién, control
y rendiciones de los recursos financieros,
otorgados por el Gobierno Central, para Ia
ejecucién de Programas Sociales Externos.

- Principales actividades realizadas:

Este informe considera las adecuaciones y/o
proceso de ajustes que se realizaron en la
respectivo Departamento, desde que se inicio el
proceso de la Pandemia.

Al comienzo de la pandemia se tuvo que
reestructurar y adecuar a los funcionarios en

sus funciones, para los que estdn de forma
presencial y para los que estan con teletrabagjo,
dado el espacio de la oficing, se buscé la mejor
forma segura de mejorar y cumplir las labores
encomendadas, ya que hubo cambios radicales
en los procesos de trabajo, como administrativos
internos y gestion externa, dado que se tuvo que
modificar la forma de rendiciones de cuenta hacia
los distintos organismos gubernamentales.

Indicar ademas el impacto que provocd en sus
procesos de gestiéon interna, como asimismo,
sefalar las nuevas acciones desarrolladas
durante este periodo. Al comienzo fue un poco
engorroso dado que no se estaba preparado para
desarrollar un trabajo virtual, como desempenar
las funciones a través del teletrabajo, asimismo
el trabajar 100% via electrénica y la validacion de
documentacién via correo.

Sin embargo, al pasar el tiempo se puede ver
las mejoras, rapidez que esta nueva forma ha
permitido experimentar, pero al igual estresante
ya que muchos funcionarios no cuentan con las
redes socialesy lainfraestructura en sus hogares.
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. Presupuesto:

Afo 2021:
PROGRAMA INGRESOS GASTOS DEVOLUCIONES
PROYECTO REPOSICION ASFALTO.
COMUNA DE LO PRADO CODIGO $ 50220000 | $ 50.220.000 VIGENTE
_ N@40013083-0
PROGRAMA APOYO A LA CRIANZA Y
 COMPETENCIAS PARENTALES $ 46854790 | 5  44.694.338 2.160.452
FONDO DE INTERVENCIONES DE APOYOD
AL DESARROLLO INFANTIL SUBSISTEMA
DE PROTECCION INTEGRAL DE LA $ 12000000 | 5 12.000.000 :
INFANCIA CHILE CRECE CONTIGO 2020
PROGRAMA LAZOS 21-NNA-0020. AROD
it $ 112095720 | § 107.675.171 4.420.549
PROGRAMA DE ACOMPANAMIENTD
FAMILIAR INTEGRAL FONDO DE 5 95.993.600 | §  95.993.600 VIGENTE
SOLIDARIDAD E INVERSION SOCIAL
| PROGRAMA HABITABILIDAD 2020 5 35910000 | $  8.910.000 VIGENTE
PROGRAMA VINCULD
ACOMPARAMIENTO PSICOSOCIAL ¥ 5 47.167.553 | &  13.256.666 VIGENTE
SOCIOLABORAL 2020 versidn 15 |
PROGRAMA VINCULD EJE 2020 g 2986667 | §  2.320.000 VIGENTE
PROGRAMA PREPARAZ 2021 g 22625000 | $  22.224.179 400.821
PROGRAMA PREPARACION AMBIENTAL
UNIVERSAL Y SELECTIVA PARENTALIDAD | § 12.999.452 | §  12.360.464 638.988
2021
PROGRAMA SENDA PREVIENE EN LA
SR AR N 5 36.504.596 | 5 34.875.589 _ 1.629.007
PROGRAMA FOMIL ARIC 2021 30.486.500 | $  30.305.408 181.092
PROGRAMA REGISTRO SOCIAL DE
e s 34302537 | §  18.012.530 VIGENTE
| PROGRAMA VCM ATENCION 2021 ¢ 33470239 | $ 32.034.453 1.435.786
PROGRAMA VCM PREVENCION 2021 $ 9096333 | $  B.910.159 186.174
PROGRAMA MUIERES JEFAS DE HOGAR
2011 S 14.545.477 | & 14.331.401 214.076
PROGRAMA DE 4 A 7 ARO 2021 LICEO
14,309,145 13,737.950 571.195
GLADYS VALENZUELA ¢ :
PROGRAMA DE 4 A 7 ARO 2021 ESCUELA
14,309,145 14.151.979 157.166
GOLGA MEIR ’ $
PROGRAMA DE 4 A 7 ANO 2021 ESCUELA
[ 9419040 | §  9.419.040 2
NUEVA
PROGRAMA FORTALECIMIENTO
Rt ety s 16500000 | §  7.654.772 VIGENTE
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PROGRAMA MEJORAMIENTO INTEGRAL |

158

DE BIBLIOTECAS PUBLICAS 4 3188367 | &  2.197.840 990,527
__ "EQUIPAMIENTO COVID-13"
PROGRAMA FONDO SOLIDARIO DE
274.056.611 274.056.611
EMERGENCIA (IIl) EMERGENCIA COVID-19 > 3
PROGRAMA FONDO DE INTERVENCIONES
DE APOYO AL DESARROLLO INFANTIL | § 10.200.000 | &  5.253.000 VIGENTE
(FIADI) 2021
PROYECTO FNSP21-IL-0352 EN EL MARCO
DEL FONDO DE GESTION EN SEGURIDAD | * 9.897.878 | $ 5 VIGENTE
§ 950.138.650 | § 834.595.150 §  10.536.746
Afio 2022:
PROGRAMA INGRESOS GASTOS DEVOLUCION
PROGRAMA OPD 24 HORAS 2022 $  134.151.239 | §  125.329.100 VIGENTE
PROGRAMA FASE DE ACOMPARAMIENTO |
pi PROCESO DE
PSICOSOCIAL Y SOCIOLABORAL AND 2019 | & 43.259.785 | & 36.933.605 i
VINCULO VERSION 14
PROGRAMA DE APOYO INTEGRAL AL
PROCESO DE
ADULTO MAYOR ARRASTRE $ 22301935 | §  19.104.970 e
CONVOCATORIA ARD 2019
‘ PROCESO DE
PROGRAMA HABITABILIDAD 2020 $ 35910000 | 5  35.031.994 s
PROGRAMA VINCULO ACOMPANAMIENTO
PSICOSOCIAL ¥ SOCIOLABORAL 2020 $ 47167553 | §  39.422.781 VIGENTE
version 15 .
PROGRAMA VINCULO EIE 2020 4 2 086.667 | & 2.860.000 VIGENTE
PROGRAMA REGISTRO SOCIAL DE HOGARES
2 ¢ 309345065 | §  38.842616 CERRADOD
PROGRAMA FONDO SOLIDARIO DE
EMERGENCIA (Ill) EMERGENCIA COVID-19 | © 274036611 | 5 274.056.587 tRRRAOH
PROYECTO FNSP21-IL-0352 EN EL MARCO
DEL FONDO DE GESTION EN SEGURIDAD | * 2397878 | & 2GLlwrs VIGENIE
PROGRAMA APOYO A LA CRIANZAY | PROCESO DE
(COMPETENCIAS PARENTALES 2021 | °  #4319525 |5 44150058 | ipgpe
PROGRAMA VINCULO EJE 2021 3 3.372.955 | 3,355,014 VIGENTE
PROGRAMA HARITABILIDAD 2021 $  34.832.000 % 5 888514 VIGENTE
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PROCES0D DE

PROGRAMA LAZOS 2022 $ 118020312 $ 115930.812 s
PROGRAMA FOSIS 2022 $101.709.600 | § 103.438260 $  103.035.799 F“gg:ﬁi e
PROGRAMA VINCULO ACOMPARNAMIENTO '
PSICOSOCIALY SOCIOLABORAL 2021 | §  24.261677 § 19978500 VIGENTE
. VERSION 1B | I
PROGRAMA SENDA PREVIENE EN LA PROCESO DE
COMUNIDAD 2022 -EVSD » AASILROLS  ARANIS CIERRE
PROGRAMA SENDA PREPAPAZ (2022) | §  23.177528 §  22.055.235 FHEFEE;HDE o
PROGRAMA PREPARACION AMBIENTAL
UNIVERSAL Y SELECTIVA PARENTALIDAD | § 13520000 §  13.198.810 321.190
2022
PROGRAMAVCM PREVENCION 2022 | § 12623394 §  12.614.952 8.442
P
OB MUngiJEm DEHOGAR | ¢ 20200867 | &  20.172.804 118.163
PROGRAMA FONDO DE INTERVENCIONES
DE APOYO AL DESARROLLO INFANTIL | §  11.393.200 §  11.393.200 -
(FIADI) 2022 _ |
PROGRAMA VCM ATENCION 2022 $ 63285398 §  62.163.774 1.121.624
PROGRAMA FUHTA;.;EEI MIENTOOMILARO | ¢ sc000 00 | ¢ 35206006 s
PROGRAMA DE 4 A 7 ARIO 2022 LICED
A A LR R $ 16331885 § 16331865 20
PROGRAMA DE 4 A 7 AND 2022 ESCUELA
gl $ 16331885 §  16.279.206 52,679
PROGRAMA DE 4 A7 ARO 2022
ESTABLECIMIENTO POETA VICENTE 5 11.275 338 5 11.268.902 22 544 240
HUIDOBRO _
PROGRAMA F:::RTA;EEEMIENTG R on sl sameeml  veane
PR, HEG'ST:EDGM DEHOGARES | ¢ 27203000 ¢ 17580120  VIGENTE
PROYECTO PLAN COMUNALDE SEGURIDAD | ¢ 0 o | ¢ )| QT

PUBLICA RNSP 2022
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Origen financiamiento:

PROGRAMA DE INNOVACION EN
SEGURIDAD Y TECNOLOGIA PARA LA | § 20000000 5 19.471491 mgff:“[; i
PREVENCION DEL DELITO ANO 2022 |
PROYECTO ALMACENES ECOSOLIDARIOS | 5 25,000,000 5 = VIGENTE
T T | o
POBLACION INMIGRANTE EN SITUACIONDE | §  10.000.000 $  9.890.280 pipiy
VULNERABILIDAD AND 2022
PROYECTO CODIGO FNSP22-IPSO-0476 | §  39.500.000 ' $ -|  WIGENTE
PROYECTO CODIGO FNSP22-1L-0333 S 18574.014 $§ = VIGENTE
TOTAL $ 1395757071 § 1192601530 |§ 24170352

ARO 2022

INSTITUCION QUE OTORGA EL PRESUPUESTOD

PROGRAMA O.P.D 24 HORAS

PROGRAMA FASE DE ACOMPARAMIENTO
PSICOSOCIAL Y SOCIOLABORAL ANO 2019
VINCULO VERSION 14

SERVICIO MEJOR NIREZ

SECRETARIA REGIONAL MINISTERICO DE DESARROLLO SOCIAL

PROGRAMA DE APOYD INTEGRAL AL ADULTD
MAYOR ARRASTRE CONVOCATORIA ARND 2019

SECRETARIA REGIONAL MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL

FROGRAMA HABITABILIDAD 2020

PROGRAMA VINCULDO ACOMPARNAMIENTO
PSICOSOCIAL ¥ SOCIOLABORAL 2020 VERSION 15

SECRETARIA REGIONAL MINISTERIO DE DESARROLLD SOCIAL

SECRETARIA REGIONAL MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL

PROGRAMA VINCULO EIE 2020
FROGRAMA REGISTRO S0OCIAL DE HOGARES 2021

FROGRAMA FONDO SOLIDARIO DE EMERGENCIA
(I} EMERGENCIA COVID-19

PROYECTO FNSP21-IL-0352 EN EL MARCO DEL
FONDO DE GESTION EN SEGURIDAD

PROGRANMA APOYO A LA CRIANZA Y
COMPETENCIAS PARENTALES 2021

SECRETARIA REGIONAL MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL

SECRETARIA REGIONAL MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL

MINISTERIO DEL INTERIOR ¥ SEGURIDAD PUBLICA

MINISTERIO DEL INTERIOR Y SEGURIDAD PUBLICA

SECRETARIA REGIONAL MINISTERIO DE DESARROLLD SOCIAL

PROGRAMA VINCULO EJE 2021
PROGRAMA HABITABILIDAD 2021
PROGRAMA LAZOS 2022

SECRETARIA REGIONAL MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL

SECRETARIA REGIONAL MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL

MINISTERIO DEL INTERIOR ¥ SEGURIDAD PUBLICA
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PROGRAMA FOSIS 2022 $101.709.600 FONDO SOLIDARIO DE INVERSION SOCIAL

PROGRAMA VINCULD ACOMPARAMIENTD

PSICOSOCIAL ¥ SOCIOLABORAL 2021 VERSION 16 | SECRETARIA REGIONAL MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL

PROGRAMA SENDA PREVIEME EN LA COMUNIDAD | SERVICIO NACIONAL PARA LA PREV. Y REHABILITACION DEL |
2022 -EVSD CONSUMO DE DORGAS Y ALCOHOL

SERVICIO NACIONAL PARA LA PREV. ¥ REHABILITACION DEL

PROGRAMA SENDA PREPAPAZ (2022) CONSLIMO DE DORGAS Y ALCOHOL

PROGRAMA PREPARACION AMBIENTAL SERVICIO NACIONAL PARA LA PREV, Y REHABILITACION DEL

UMNIVERSAL ¥ SELECTIVA PARENTALIDAD 2022 CONSUMO DE DORGAS Y ALCOHOL

PROGRAMA VCM PREVENCION 2022 SERNAMEG
PROGRAMA MUJERES JEFAS DE HOGAR 2022 SECRETARIA REGIONAL MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL

PROGRAMA FONDO DE INTERVENCIONES DE

SECRETARIA REGIONAL MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL
APOYO AL DESARROLLO INFANTIL (FIADI) 2022

PROGRAMA VCM ATENCION 2022 SERNAMEG

PROGRAMA FORTALECIMIENTO OMIL, AND 2022 |  SERVICIO NACIONAL DE CAPACITACION ¥ EMPLED SENCE

PROGRAMA DE 4 A 7, ARO 2022 LICEC GLADYS

VALENZUELA i R

PROGRAMA DE 4 A 7, ANO 2022 ESCUELA GOLGA SERNAMEG
MEIR

PROGRAMA DE 4 A 7, ARD 2022 SERNAMEG

ESTABLECIMIENTO POETA VICENTE HUIDOBROD :
PROGRAMA FORTALECIMIENTO MUNICIPAL 2022 | SECRETARIA REGIONAL MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL |

PROGRAMA REGISTRO SOCIAL DE HOGARES 2022 | SECRETARIA REGIONAL MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL |

FRESECTRI A Rk o SRELRAL MINISTERIO DEL INTERIOR ¥ SEGURIDAD PUBLICA

PUBLICA RNSP 2022
PROGRAMA DE INNOVACION EN SEGURIDAD ¥
TECNOLOGIA PARA LA PREVENCION DEL DELITO MINISTERIO DEL INTERIOR Y SEGURIDAD PUBLICA
ARO 2022
PROYECTO ALMACENES ECOSOLIDARIOS FONDO DE SOLIDARIDAD E INVERSION SOCIAL

PROGRAMA APOYO A LA INCLUSION DE LA

POBLACION INMIGRANTE EN SITUACION DE MINISTERIO DEL INTERIOR ¥ SEGURIDAD PUBLICA
VULNERARILIDAD ARG 2022

PROYECTO CODIGO FNSP22-IPSO-D476 MINISTERIO DEL INTERIOR Y SEGURIDAD PUBLICA
PROYECTO CODIGO FNSP22-IL-0333 MINISTERIO DEL INTERIOR ¥ SEGURIDAD PUBLICA
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7. DIRECCION DE MEDIO AMIENTE Y
OPERACIONES, DIMAO

a) DEPARTAMENTO DE AREAS VERDES

El Departamento de Areas Verdes cumple las
funciones:

1. Supervisarel fiel cumplimiento del Servicio
del Contrato de Areas Verdes.

2. Fomentar e implementar la conservacion
de las areas verdes.

3. Supervisar el fiel cumplimiento del
Contrato de Mantencién de Arbolado Urbano.

4, Supervisar y controlar el programa de
Desmalezado Comunal.

5. Inspeccionar solicitudes de denuncias vy
solicitudes de donacién de especies vegetales
de Vivero Municipal.

. Principales actividades realizadas:

a) Mantencién de las éareas verdes de la
Comuna en Concesién a la Empresa Ingeniera
Integral Fray Jorge S.A.:

Contrataciéon Directa, periodo enero - abril 2022:
370.083 m2

$ 78.000.000.- Segun Decreto Alcaldicio N° 626
de fecha 14/12/2021.

Ampliacién de Contrato, periodo mayo - agosto
2022.

$ 78.000.000.-, segun Decreto Alcaldicio N° 240
de fecha 03/05/2022.

Contratacién Directa, periodo septiembre 2022.
$ 78.000.000.- segun Decreto Alcaldicio N° 546
de fecha 12/09/2022.

Contratacién Directa, periodo octubre 2022 -
marzo 2023.

$ 73.500.000.- segun Decreto Alcaldicio N° 656
de fecha 07/11/2022.

b) Produccién Vivero Municipal de especies
vegetales entregados ala Comunidad 325 arboles

por un valor de $ 5.281.100 méas 325 Tutores, $
390.000.- Total $5.671.100.-; 2.605 arbustos por
un valor de $ 5.702.700.- y 1.843 cubresuelos por
un valor de $ 1.672.900.- .Total especies: 4.773
unidades, valorizadas y entregado a la comunidad
por un valor total de $13.046.700.-

) Programa de Desmalezado de la Comuna
se realizé en los meses de octubre, noviembre
y diciembre de 2022. Valor del Programa $
9.800.000.-

NOTA: Por Pandemia el Departamento de
Emergencia llevd el contrato de la Mantencidn
del Arbolado Urbano del periodo 2021 - 2022 en
la comuna.

- Beneficiarios directos: toda la comuna.

- Origen financiamiento: Presupuesto
Municipal.

. Fotografias:
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b) DEPARTAMENTO DE ASEO

El Departamento de Aseo cumple funciones:

a) Supervisar el cumplimiento del servicio de
recoleccién domiciliaria y aseo de ferias libres y
persas de la comuna.

b) Atender los requerimientos de |la
comunidad en torno a mantener los espacios
publicos limpios y libres de microbasurales. o
acopio de residuos en general. Plan Comuna
Limpia, Reduccién de espacios sucios, donde, en
relacién al ano anterior, se erradicaron,alo menos
10 puntos de acopio de basura y voluminosos en
general.

C) Fomentar a los vecinos en el manejo
responsable de los residuos domiciliarios.
voluminosos y/o reciclables.

163

d) Ejecutar servicio de retiro normal vy
express de voluminosos en general. Plan Comuna
Limpia

e) Recolectar semanalmente materiales
reciclables en 3 villas de la comuna.
f) Mantencién habilitado el Punto Limpio y

Puntos Verdes que se encuentran instalados en
el territorio comunal para recolectar reciclables.

. Principales actividades realizadas:

a) Fiscalizar servicio de recoleccién y aseo
de ferias libres y persas: volumen de retiro 3.089
toneladas mensuales.

Resulta importante senalar que se produjo una
baja de casi un 10% en el volumen de los residuos
domiciliarios, que puede tener sus causas en el
cambio de conducta de la comunidad en torno
a disponer menor cantidad de residuos, reciclaje,
y también la situacién econdmica actual que
reduce el consumo y por ende la generacién de
residuos domiciliarios.

Total afo 2021: 41.203.410 ton/ano.
Total afo 2022: 37.072.110 ton/afo.

b) Mantener limpias las areas de influencia
de las estaciones San Pablo, Pajaritos y Las Rejas
de Metro.

) Mantener limpias las calles principales
de la comuna y las areas de influencia de las
estaciones San Pablo, Pajaritos y Las Rejas de
Metro. Se incorpora en programacién de trabajo
el camién barredor de calles con un promedio de
30 km. Lineales de barrido por dia.

d) Retiro normal de residuos voluminosos
(escombros, maders, tierra, otros), alrededor de
6.300 toneladas anual, solo un 10% corresponde
a solicitudes pagadas a través del sistema
ventanilla Gnica. También en este item se produjo
una baja de casi el 14% en el total de residuos
recolectados en relacién al afo anterior.

Total afo 2021: 7.258.940 ton/afo

Total ano 2022: 6.275.670 ton/ano
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e) Retiro Express de residuos voluminosos
(muebles en desuso, electrodomésticos,
colchones, Otros), Volumen retirado aprox. 1.050
toneladas ano.

f) Recoleccién selectiva semanal de
Reciclables en Villas Ecuador, Cardenal Frings y
Villa California.

g) Recoleccion de reciclables frecuencia 2
veces por semana en cerca de 30 Puntos verdes
en la comuna.

h) Operativos de retiros de voluminosos y/o
Cachureos mensuales por territorio, agendados
en el ano corresponden a dos por territorio
semanal,esdecircadaterritoriorealiza 25 durante
el ano, llegando a un total anual en la comuna de
mas de 150 operativos de limpieza sin costo para
los vecinos incluyendo las solicitudes especiales
de la Autoridad sin agendamiento previo (caso
Di6égenes, sedes comunitarias, incendios, otros)
segun se produce la necesidad.

i) Operativa permanente del Punto
limpio, totales recolectados afno 315 toneladas,
preferentemente envases de vidrio, papel cartén,
botellas plasticas. El volumen recolectado
representa cerca del 1% del volumen total de
residuos generados

Envases de vidrio: 184 toneladas.

Papeles y cartones: 78 toneladas.

Envases plasticos: 36 toneladas.

Envases tetrapak: 8 toneladas.

Latas de aluminio: 2,5 toneladas.

Aceites reciclados: 4.200 litros

. Beneficiarios Directos: Toda la comunidad
Lopradina.

*

Fotografias:
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c) DEPARTAMENTO DE OPERACIONES
COMUNALES Y EMERGENCIA

El Departamento de Operaciones cumple las
funciones:

1. Elaborar e implementar el Plan Comunal
para la Reduccién del Riesgo de Desastres. y
ser el apoyo técnico y operativo del Comité de
Proteccién Civil.

2. Atender las situaciones de emergencias
que se presenten producto de eventos naturales
(inundaciones. terremotos) o provocados por el
hombre (incendios).

3. Ser la unidad técnica. coordinadora y
de apoyo logistico con las diferentes unidades
del municipio a través del Plan Comunal de
Emergencia.

4, Ser la coordinacibn Municipal con
SENAPRED para ejecutar e informar a |la
Intendencia del Plan de Invierno y stock de ayuda
ante emergencias.

5. Limpieza de Ia totalidad de sumideros de
aguas lluvias que se encuentran en la comuna
(550 wunidades) mejoramiento de camaras,
limpieza de colectores y ayuda de primera
necesidad ante inundaciones (sacos de arena
y polietileno) Actividad considerada dentro del
Plan de Invierno.
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6. Ser la coordinacién Municipal con la
Empresa Agquas Andinas. sobre todo en Ia
aplicacién del protocolo firmado para actuar
frente a corte de agua masivo en la R.M.

. Principales actividades realizadas:

a) Ayuda Social: Consiste en la entrega de
camarotes. colchonetas y frazadas de una plaza
a las familias afectadas o damnificadas. por
incendios principalmente.

b) Casetas de Emergencias: Entrega e
instalacion de casetas de emergencias de 3X3yde
3X6 metros. A familias que pierden su patrimonio
familiar por una emergencia o catastrofe.

c) Reparaciobn de Viviendas: Reparacion
de dano parcial de las viviendas afectadas por
amenazas naturales o por incendios.

d) Programa Reparacién de Techumbre
y condiciones de Habitabilidad: En ayuda de
mujeres jefas de hogar solas. adultos mayores.
personas con discapacidad o postrados y casos
emergentes.

“Reparacién techos y/o condiciones de
habitabilidad afo 2022”

Total de casos efectuados en el ano 2022: 42
CASOS

CUADRO COMPARATIVOD

DE GASTOS A

FECHA EJECUCION EMERO - DICIEMBRE

FINANCIAMIENTO Municipal

CONTRATACION 3

MAESTROS CARPINTERQS | ° 22630228

GASTOS EN MATERIALES 5 16.136.240
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. Acciones realizadas en la comuna: b) Retiro de sefaléticas y kioscos de la via
publica.

a) Plan de Invierno, reparacién de baches

que revisten peligro, podas y talas de arboles ) Reparacién de espacios publicos con dafio

peligrosos o caidos en la via puUblica, apoyo vy menor.
traslado de vecinos vulnerables por desalojo,

traslado de implementacion social. - Beneficiarios Directos: Toda la comunidad

Lopradina.

OTRAS ACCIONES EJECUTADAS . N

- Origen  financiamiento:  Presupuesto

REPARACION DE VEREDAS Y BACHES Municipal.

REPARACION DE SUMIDEROS Y CAMARAS DE
AGUAS LLUVIAS
REPARACIONES VARIAS

REPARACIONES EDIFICIO CONSISTORIAL
INSTALACION FERIAS NAVIDENAS
INSTALACION FOCOS HALOGENOS EN ViA

PUBLICA
TOTAL GASTOS $ 8.618.664
- Presupuesto:
MATERIAL ENTREGADD FAMILIAS
COMO AYUDA EN EL 2022 CANTIMDS UhienD BENEFICIADAS
Camarotes &0 Unidad & 9.061.850 18
Colchon 135 Unidad 5  6.991.250 40
Frazadas 252 Unidad | 5 2.096.136 41
Planchas de Zinc 3,66mts 275 Unidad 5 4.025.175 34
Piezas de Pino Bruto 923 Unidad 5 5.906.546 15
Placa OSB 11mm 99 Unidad | & 2.176.020 12
Plancha Cartén / Yeso /Intenit / ,
papel Fieltro 97 Unidad 5 1.376.350 14
Caseta de 3x3 1 Unidad $ 833.000 1
Caseta de 3x6 5 Unidad | § 7.735.000 5
Folietileno 2.350 Kilo 5  7.270.900 a7
TOTAL S 47.472.227
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Fotografia:




I. Municipalidad de Lo Prado

d) DEPARTAMENTO DE HIGIENE AMBIENTAL

El objetivo del Departamento Higiene
Ambiental es fomentar la tenencia responsable
de mascotas en la comunidad, entregando
servicios de atencién veterinaria primario
(vacunacidn, desparasitacion, consultas médicas,
tratamientos) e implantacién de microchip y
registro en la Plataforma Nacional de Mascotas.

Ademas entrega a los vecinos el servicio de
esterilizacion de caninos y felinos; machos vy
hembras y cirugias de tejidos blandos.

. Principales funciones:

1. Postular a programas de esterilizacién y
atencién veterinaria de mascotas, con fondos
de proyectos de la Subsecretaria de Desarrollo
Regional y GORE.

2. Realizar operativos de vacunacién vy
esterilizacién en terreno, con el fin de acercar los
servicios veterinarios a los vecinos.

3. Mantener actualizado los datos de
mascotas en el Registro Nacional.
4, Llevar a cabo control ambiental de plagas

urbanas provocadas porinsectos y roedores, con
esto se mejora la calidad de vida de los vecinos,
evitando la aparicibn de enfermedades que
pueden transmitirse al ser humano.

5. Fiscalizar los casos contemplados en la
Ley de Tenencia Responsable y la Ordenanza
Medioambiental Municipal. tales como maltrato
animal. plagas. control de alimentos. etc.

6. Capacitaciones en area de manipulacién
de alimentos para locatarios de eventos en
donde se expenden alimentos.

. Principales actividades realizadas:

Desde inicios del afio 2022 se continGa con
el Plan de Atencién Clinica y Esterilizacién de
Mascota de la Comuna de Lo Prado, el cual se
esta ejecutando solo con fondos municipales.

Tipo de Accidn Total de Acclones 2022

Servicios de Fumigacidn 285
Servicios de desratizacion 182

Servicios de fiscalizaciones
por tenencia responsable ag
de mascotas

Tipo de Accitn Total de Acciones 2022

Servicios de atencldn

: 3.102
veterinaria
Servicios de Esterilizacidn
fMunicipal de caninos y 1.910
felinos
Dperativos de vacunacidn a -
implantacidn de microchips
Mascotas registradas e
| iImplantadas con microchips 11.076
desde of afio 2018
. Beneficiarios Directos: Toda la comunidad
Lopradina.
- Origen financiamiento: Municipal
. Fotografias:
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e) DEPARTAMENTO DE MEDIO AMBIENTE

El Departamento de Medio Ambiente tiene como
objetivo, establecer los lineamientos generales
del quehacerambiental de lacomuna, procurando
asi la sustentabilidad territorial a nivel local.

Otras de los objetivos del departamento es la
recuperacion y mejoramiento continuo de la
calidad ambiental de la comuna, previniendo
su deterioro, fomentando I|a educacién vy
la concientizacién a través de los distintos
programas ambientales, que ayudan a conservar
el patrimonio ambiental de Ila comung,
fortaleciendo la institucionalidad, el control
y la fiscalizacién ambiental, involucrando a la
comunidad en la Gestién Ambiental Local.

. Principales actividades realizadas:

1. Plan Local de Cambio Climatico -
Realizacion del 2° Congreso Ambiental

La finalidad de un Plan Local de Cambio Climatico
es instalarse como una herramienta de apoyo y
guia que oriente al momento de tomar medidas,
de hacer seguimientos y generar estrategias
que disminuyan las inconveniencias y faciliten la
adaptaciéon a los cambios que vienen y mitiguen
el cambio climatico.

Estas decisiones deben tener por objetivo
educar promoviendo cambios de conductas
y crear protocolos especificos frente a las
diferentes modificaciones que irdn suscitando.
Este PLCC tiene el objetivo, priorizar y planificar
acciones que reduzcan significativamente las
consecuencias que trae consigo el cambio
climatico en el territorio.

Informar, compartir a la comunidad la propuesta
municipal del Plan Local de Cambio Climatico
(PLCC) para mejorar y validar su aplicacién por
los habitantes de la Comuna de Lo Prado y sus
organizaciones,através de eventos participativos
territoriales.

Realizarsieteencuentrostematicosy/odeinterés
(Juventud, Animalistas, Pueblos Originarios,
Adultos Mayores, Deporte, Culturay Migrantes)y
posteriormente en CCLP dar término y cierre al
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Congreso con la entrega formal del Documento
final al Sr. Alcalde, Concejo Municipal y Ia
Comunidad, mas la entrega del trabajo realizado
por la comunidad complementando y validando
dicho PLCC presentado por el municipio.

Informar por parte de la DIMAO vy sus
departamentos de la gestién ambiental realizada
en la comuna.

2. Realizacién del 6° Festival Ambiental de
Lo Prado, 10 de diciembre de 2022

Instalaciobn de 30 Stands correspondiente a
la oferta, promocién, y venta de productos
naturales, artesania, literatura, recomendaciones
y promocion de vida saludable, reciclaje vy
reutilizacién, entrega de plantas e intercambio
de semillas entre otros.

Instalacién 2 Stands de las Oficinas Municipales
para visibilizar su oferta y promocionar la
actividad de cada of y sus propésitos en el
ambito medioambiental

Instalacién de 3 Stands — Food Truck, de comida
Saludable y bebidas naturales

Instalacibn de un escenario central y en los
prados del Parque Lo Prado y calzada oriente de
Av. Neptuno una oferta de expresiones artisticas
asociadas al dmbito cuidado de la naturaleza,
ejercicio vida sana, teatro y musica, literatura /
cuenta cuentos, teatro al aire libre, grupos de
MdUsica- teatro etc.

Entrega de Documento final del Plan Local
ante el Cambio Climatico al Sr. Alcalde, Concejo
Municipal y la Comunidad.

3. Talleres

a. Taller de educacién y sustentabilidad
ambiental en el manejo de residuos soélidos
domiciliarios inorganicos, a través del reciclaje en
el origen.

b. Talleres de educacion y sustentabilidad
ambiental en el manejo de residuos sdélidos
domiciliarios organicos, a través de |la
lombricultura.
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C. Talleres de educaciéon y sustentabilidad
ambiental a través de la incorporacion de
conocimientos basicos de agricultura urbana
(huertos urbanos y escolares).

d. Talleres de educaciéon y sustentabilidad
ambiental en temas de Cambio climatico,
Eficiencia energética (electricidady agua potable),
Contaminaciéon atmosférica, acustica y de otros
componentes ambientales, Biodiversidad local
y apoyo en charlas de Tenencia responsable de
mascotas.

e. Talleres de Buenas practicas en la
manipulacién de alimentos, especialmente en
los locales del rubro alimentos, que se ubican
al interior del Centro Comercial Neptuno, con la
finalidad de obtener las resoluciones sanitarias
correspondientes.

. Presupuesto Talleres Ambientales 2022:
$ 718.431.- Compra de herramientas, material e
insumos.

4., Eco Mercados

Apoyo en la iniciativa de los Eco mercados,
ubicado al interior del Centro comercial Neptuno,
como parte de la cadena del proyecto en lo
que se refiere al manejo de los residuos sélidos
vegetales.

5. Fiscalizaciones

Otro de los objetivos del Departamento de
Medio Ambiente es Ia fiscalizaciéon y control en el
cumplimiento de la Normativa ambiental vigente.

Durante el Ultimo semestre del afno 2022, se
realizé una la campana piloto, enfocadas en el
cumplimiento de los nuevos cuerpos normativos,
como lo son el cumplimiento de la Ley 21.368,
que prohibe el plastico de un solo uso en los
locales del rubro alimento, y la Ley 21.100 sobre
la prohibicién de las bolsas plasticas y su entrega
en el comercio.

. Beneficiarios Directos: Toda la comunidad
Lopradina.

*

Origen financiamiento:

$1.800.000

Presupuesto Municipal:

Financiamiento Extarno: %1.500.000

*

Fotografias: Segqundo Congreso Ambiental

Encuentro con J6venes, 17 de agosto del 2022.

Encuentro con Cultura, 1 de septiembre del 2022
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Encuentro con Animalistas, 10 de septiembre del

2022

"ﬁ'.:,,_é.' .8

""l'hl-_. -
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Encuentro con Migrantes, 27 de septiembre del

2022

Encuentro con Pueblos Originarios, 8 de octubre

del 2022

7

Encuentro con Comités de Seguridad, 19 de
octubre del 2022

Encuentro con Deportistas, 30 de agosto del
2022

6° FESTIVAL AMBIENTAL DE LO PRADO, Sdbado 10
de Diciembre de 2022
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8. DIRECCION DE ASESORIA JURIDICA

. LISTADO DE CONVENIOS SUSCRITOS POR LA MUNICIPALIDAD

Institucién

Tipo de convenio

Fecha

biinisterlo de
Vivienda y
Urbanismo

Aprueba y ratifica convenio para proyectos de ingenieria de
pavimentacion.

24-09-2021

Convenio Senda

Aprueba y ratifica modificacion de convenio de colaboracion
para la ejecucion del programa Parentalidad, 12 modificacidn
presupuestaria para la ejecucion del programa parentalidad
del Senda — Previene.

Aprueba v ratifica modificacion presupuestaria para la
ejecucion del programa PreparaZ, 1! modificacion
presupuestaria para la ejecucién de dicho programa del
“Senda Previena”,

Aprueba y ratifica 12 modificacion presupuestaria “Programa
Parentalidad comuna de Lo Prado”.

30-11-2022

30-11-2022

09-12-2021

Convenio OPD

Ministerio del
Interior

Aprueba y ratifica certificado de disponibilidad presupuestaria
WN22B13, de fecha 11 de mayo de 2021, de SENAME.

Aprueba y ratifica transferencia de recursos para el programa
Lazos, Codigo Lazos NNADD2T, afio 2022,

08-06-2021

27-01-2022

Aprueba y ratifica convenio de transferencia de recursos para
programa Red Nacional de Seguridad Pablica afio 2022 en la
comuna.

Aprueba y ratifica convenio para el desarrollo del programa
Fortalecimiento del Patrullaje Preventivo: Innovacion y
equidad territorial.

Aprueba y ratifica convenio de transferencia de recursos para

el programa de Apoyo 2 |a inclusidn de la Poblacién Migrante
en situacion de vulnerabilidad afio 2022.

Aprueba y ratifica convenio de transferencia de recursos
suscrito con la Seremi y el Comité de Adelanto y Seguridad
Comunitaria Pargue Residencial Alameda v la Municipalidad
para ejecutar el proyecto Codigo FNSP22-1L-0333, en el marco
del Fonda de Gestidn en Seguridad Ciudadana, afio 2022,

19-07-2022

27-07-2022

13-07-2022

11-11-2022

Aprueba y ratifica convenio de transferencia de recursos para
ejecutar el proyecto Cadigo FNSP**-IPSO-0476, en el marco
del Fondo de Gestion en Seguridad Ciudadana, afio 2022,

11-11-2022
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Aprueba y ratifica modificacion de convenio de transferencia
de recursos para la ejecucion del programa Sistema Lazos,
codigo Lazos22-NNA-0027, afio 2022, segun resolucion exenta
1925/14-11-2022

23-11-2022

Convenio
Gobierno Regional
Regian
Metropolitana

Aprueba convenio mandato para la actualizacion PIIMEP
comuna de Lo Prado.

1307-2022

Aprueba vy ratifica convenio para desarrollar el programa de
Adqguisiciones de Alarmas Comunitarias Il etapa comuna de Lo
Prado.

Aprueba convenio para desarrollar el proyecto de Reposicidn
de Pavimentos Poblacion Miraflores y Charlot, comuna de Lo
Prada, cédigo BIP N2400040195-0.

Aprueba convenio para desarrollar el proyecto de Reposicion

de pavimentos calle Apurimac, comuna de Lo Prada” codigo
Bip N2400040175-0.

Aprueba convenio para desarrollar proyecto de Reposicidn de

Pavimentos Arturo Prat, comuna de Lo Prado, cddigo BIP
N24000401 1870,

03-10-2022

18-11-2022

21-11-2022

21-11-2022

Aprueba convenio para desarrollar proyecto de Reposicién|de

Pavimentos Atitlan y Los Pimientos, comuna de Lo Prado,
codigo BIF 400040193-0,

Aprueba convenio para desarrollar proyecto de Reposicidn de
Pavimentos Bermardo O Higgins comuna de Lo Prade, codigo
BIP N=40040177-0

Aprueba convenio para desarrollar proyecto Repaosicion de

pavimentos Vias Las Pataguas comuna de Lo Prado, codigo BIP
N240040186-0

21-11-2022

21-11-2022

23-11-2022

Aprueba convenio para desarrollar proyecto de Reposicion da
Pavimentos Charleston, Little Rock, Hemingway comuna de Lo
Prado, codigo BIP N240040192-0.

23-11-2022

Aprueba convenio para desarrollar proyecto de Reposicién de
pavimentos Adonay, Ovalle y Otras vias comuna de Lo Prado,

codigo BIP NR40040151-0

Aprueba convenio para desarrollar proyecto de Reposicién de

pavimentos Eleusls y Elqul comuna de Lo Prado, cddigo BIP
M240040190-0
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Aprueba convenio para desarrollar Reposicion de pavimentos
Villa Kennedy comuna de Lo Prado, cédigo BIPF N240040185-0

Aprueba y ratifica modificacion de convenio de continuidad
programa Prevencion en Violencia contra Mujeres dispositivo:
Centros de la Mujer

Aprueba v ratifica convenio de continuldad de transferencia
de fondos y ejecucidn del Programa Mujeres Jefas de Hogar.

Aprueba y ratifica convenio de transferencia de recursos para
Ia ejecucion del programa de 4 a 7, de SERNAMEG.

23-11-2022

02-12-2021

07-02-2022

24-03-2022

Convenio
SERMAMEG

Maodifica Decreto 1481, de fecha 16-08-2022, conwvenio
programa Centro de la Mujer, del programa Prevencidn en
Violencia contra las mujeres, dispositive Centro de la Mujer.

22-08-2022

Aprueba ¥y ratifica comvenio de continuidad de transferencia
de fondos vy ejecucidn con SERNAMEG del programa
Prevencién en Violencla contra las Mujeres, Centros de |a
Mujer.

Aprueba y ratifica modificacidn de convenio para la ejecucidn
del programa Atencidn y Proteccion y Reparacion en Violencia
contra las Mujeres.

Aprueba y ratifica resolucion exenta N®1383/04-11-2021
convenio de transferencia de recursos para la ejecucion del
programa Habitabilidad

12-10-2022

24-10-2022

13-01-2022

Ministerio de
Desarrollo Social

Aprueba vy ratifica convenio de transferencia de recursos para
la ejecucidn vy pgestién de acclones referidaz al programa
Registro Social de Hogares = aio 2022,

Aprueba y ratifica segunda modificacidn presupuestaria para
el desarrollo del programa Habitabilidad — afic 2020.

Aprueba v ratifica tercera modificacion al convenio de
transferencia recursos para la ejecucion del programa

“Registro Social de Hogares”,

22-03-2022

30-03-2022

05-04-2022

Aprueba y ratifica transferencia de recursos para el desarrollo
del programa Fondo de intervenciones de apoyo al Desarrollo
Infantil Subsisterma de Proteccion Integral de la Infancia Chile
Crece Contigo ano 2022.

06-04-2022

Aprueba v ratifica modificacion presupuestaria del convenio
Acompafamientos integral para el desarrollo del programa
Familias del Subsistema Seguridades v Opartunidades FOSIS.
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Aprueba v ratifica plan de cuentas del

Acompafamiento Integral del programa Familias  del
Subsistema Seguridades y Oportunidades FOSIS.

Aprueba Resolucidon Exenta N2528 que modifica el proyecto |

del programa Habitabllidad convocatoria afio 2019.

Aprueba Resolucién Exenta 572 del convenio de transferencia
de recursos para el desarrollo del programa Subsistema de |

Proteccidn Integral de la Infancia Chile Crece Contigo.

Aprueba Resolucion Exenta 535 tercera modificacion :IEII
convenio del programa Habitabilidad Convocatoria prorroga |

afio 2020,

Aprueba Res. Exenta 000647 que modifica convenio de |

transferencia de recursos para programa Fondo de Solidaridad
& Inversion Social FOSIS.

convenio |

05-05-2022

16-05-2022

20-05-2022

23-05-2022

19-07-2022

Aprueba v ratifica plan de cuentas del

Acompanfamiento Familia Integral del programa Familias del
Subsistema Seguridades y Oportunidades FOSIS.

Aprueba  distribucién  presupuestaria

de Intervencién de 24 meses para usuarios/as de 65 aflos v
mas edad 152 versidn 2020,

Aprueba y ratifica cuarta modificacion presupuestaria para el
programa Habitabilidad afio 2020.

Aprueba modificacion presupuestaria del convenio de |
transferencia de recursos para el programa Fnrtale-c:imientaf
Municipal Subsistema de Proteccion Integral de la Infancia |

Chile Crece Contigo afio 2022,

Aprueba y ratifica segunda medificacién presupuestaria del |
convenio de transferencia de recursos para el programa |
Acompafiamiento a la trayectoria Programa Eje Municipal 162

version afio 2021

Convenio |

convenio  de |
transferencia de recursos para el programa Vinculos modelo |

26-07-2022

05-08-2022

09-08-2022

16-08-2022

29-08-2022

fprueba segunda cuota convenio con la Seremi sobre el |

programa Vinculos version 162, version 2021 para la ejecucion

del programa “Modelo de intervencion de 24 meses para |
usuarios/as de 65 afos y mads edad — 169 versidn, afo 2021

fase de Acompafamiento psicosocial y sociolaboral.
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Aprueba vy ratifica Primera Modificacion presupuestaria del

proyecte de intervencidn comunal del convenio de
transferencia de recursos para ejecucion del programa
Habitabilidad — Chile Solidario — Convocatoria afio 2021.

Aprueba convenio con la Seremi de Desarrollo Social y Familia, i

sobre programa “Acompanamiento psicosocial 65 afios o mas
con enfegue ocupacional™.

Aprueba vy ratifica modificacidn presupuestaria del convenio

“Acompanamiento Familiar Integral del Programa Familias del
subsisterna Seguridades y Oportunidades FOSIS".

14-12-2022

21-12-2022

25-12-2022

Aprueba y ratifica ampliacién de plazo de ejecucién convenio
de transferencla de recursos para la aplicacién del
instrumento de caracterizacion socioeconémica “Registro
Social de Hogares — afio 20227,

30-12-2022

Convenio SERVIU

Servicio Nacional
de Capacitacion de
Empleo SENCE

Chile Transparents

SERVITRANS

Comvenio Walmart
Chile 5.4,

Comvenio KDM

Aprueba convenio con SERVIU Metropolitano para desarrollar
programa Pavimentos Participativos 2022

Aprueba y ratifica convenio de transferencia de recursos, para
el desarrollo del programa Fartalecimienta OMIL, afio 2022.

Aprueha v ratifica plan de gastos del convenio para le
ejecucion del programa FOMIL afio 2022 del SENCE

Aprueba y ratifica convenio de cooperacidn entre Chile
Transparente y el Municipio de Lo Prado

Aprueba y ratifica convenio de transferencia de recursos, para
personal que labora con la empresa en comento.

Aprueba y ratifica convenio de colaboracidn con esta cadena
de supermercados, para desarrollar ferias sociales en ayuda a
la comunidad.

Aprueba suscripcion de convenio para el servicio de asesoriaa
la inspeccion técnica con la empresa KDM

06-03-2022

10-03-2022

23-11-2022

17-03-2022

18-03-2022

22-06-2022

13-07-2022
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PROPUESTAS PLBLICAS

= Propuesta Plblica “Concesidn de los servicios de recoleccidn y
Sarvitrans transporte de residuos domiciliarios y aseo de ferias de la| 36.06-2020
comuna de Lo Prado”.
*  Decreto Alcaldicio N2 309
*  Propuesta Publica “Arriendo bafos gquimicos para Ferias
MOVILES Chile 5.A Libres, Persas v actividades municipales”. 09-08-2021
= Decreto Alcaldicio N2 388
*  Propuesta Publica "Conservacion veradas poblacidn Jardin Lo |
MAVASA 5.A. Prado, codigo BIP N240004985-0", 01-09-2021
= Decreto Alcaldicio N2 415
Ingenieria y
Construccion *  Propuesta publica "Reposicion sede vecinal N2157, 31-10-2071
Patricio Quiroga * Decreto Alcaldicio N2 503
Cruz E.LR.L.
MT:&TT:'{E = Propuesta piblica “Mejoramiento sede vecinal N215", 31.10.2021
¥ Emhj';' n »  Decreto Alcaldicio N2 504
[
llia Valeska = Propuesta Publica "Servicio de almuerzo para funcionarios |
Lira Sanches municipales”. 18-11-2021
= Decreto Alcaldicio N2 581
SERCOM Servicio = Propuesta plblica “Plan de mantenimiento puntos de |
de construccion y parada”. 19-11-2021
mantencién Spa = Decreto Alcaldicio N2 582
Dejra computacion = Propuesta pdblica "Servicio de arriendo de 2 impresoras”, 15-12-2021
¥y servicios Spa = Decreto Alcaldicio N2 629
*  Propuesta publica "Mantencion y administracion de servicios |
hﬂ:: ;::IE;“ informaticos”. 15-12-2021
¢ s Decreto Alcaldicio N° 632
*  Propuesta Publica "Servicio de arriendo de 2 impresoras’.
INDATA " 2 Il o ek 30 15-12-2021
z = Propuesta piblica "Mantencion del alumbrado publico®.
CAM Chile Spa = Decreto Alcaldicio N® 641 16-12-2021
= Propuesta Publica “Mejoramiento iluminacion Parque Bueras
CAM Chile Spa . Vec, N219°. 02-02-2022

Decreto Alcaldicio N2 66
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=  Propuesta publica "Remodelacidn casa del encuentro Uni:ﬁn:

VICEMART Comunal del Adulto Mayor”, 16-03-2022
=  Decreto Alcaldicio N2 134
"  Propuesta Poblica "Adquisicion e instalacion luminarias |
CAM Chile Spa Eﬁﬂlﬁzﬂgﬁfra etapa comuna de Lo Prado, Codigo Bip | 20-03-2022
=  Decreto Alcaldicio N2 161
[
Juah Carlos Muficz " Propuesta piblica "Construccion de resaltos reductores de |
Bk velocidad 20227, 11-04-2022
=  Decreto Alcaldicio N® 180
=  Propuesta plblica “Construccién de resaltos reductores de |
fi
o E:E;::“ " velocidad 2022, 30-06-2022
= Decreto Alcaldicio N2 378
®  Propuesta Pdblica “Alumbrado plaza central Juan Pablo I,
CAM Chile 5 08-09-20232
i - Decreto Alcaldicio N2 539 |
- Otras actividades realizadas: 6. Aprueba texto refundido y actualizado de

Se realizaron otras gestiones como Ia
actualizacién de la normativa municipal aplicable
internamente y de aquella con incidencia directa
en la comunidad, dentro de las cuales se pueden
sefalar la modificacién y dictacién de nuevas
ordenanzas municipales. Reglamentos, manuales
y protocolos de aplicacién interna las cuales son:

1. Aprueba Reglamento del Servicio de
bienestar de la Municipalidad de Lo Prado.
Decreto Alcaldicio N° 654-20221.

2. Faculta a la Direccién de Control Municipal,
para recibir rendiciones de cuenta en formato
electrénico. Decreto Alcaldicio N° 635-2021.

3. Aprueba ordenanza retiro de vehiculos
abandonados en la via publica de la comuna de
Lo Prado. Decreto Alcaldicio N° 100-2022.

4, Se aprueba texto refundido de Ia
Ordenanza N°004 sobre actividad comercial,
industrial y de servicios. Decreto Alcaldicio N°
188-2022.

5. Aprueba nuevo texto del reglamento
interno de funcionamiento del Concejo. Decreto
Alcaldicio N° 207-2022.

la Ordenanza que regula procedimiento para el
otorgamiento de permisos en Ferias Navidenas
Municipalidad de Lo Prado. Decreto Alcaldicio N°
329-2022.

7. Aprueba manual de constitucion vy
procesos eleccionarios de organizaciones
comunitarias regida por Ley 19.418. Decreto
Alcaldicio N° 107.

8. Aprueba nuevo texto refundido del
Reglamento de Organizacion Interna y funciones
del municipio, y organigrama institucional.
Decreto Alcaldicio N° 553-2022

9. Modifica Ordenanza que regula
procedimiento para el otorgamiento de permisos

en Ferias Navidenas de la comuna. Decreto
Alcaldicio N° 649-2022
10. Aprueba nuevo texto refundido vy

actualizado de la nueva ordenanza sobre

derechos municipales de la comuna. Decreto
Alcaldicio N° 615-2022.
1. Aprueba Ordenanza por cierre de pasaje o

implementacidén de las medidas para de control
de acceso en calles, pasajes. Decreto Alcaldicio
N° 633-2022.
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12. Aprueba reglamento alcaldicio que
aprueba manual de procedimiento para horas
extraordinarias de la Municipalidad de Lo Prado.
Decreto Alcaldicio N° 689-2022.

13. Aprueba protocolo de Probidad
Administrativa para funcionarios de |Ia
Municipalidad de Lo Prado. Decreto Alcaldicio N°
2351-2022.

14. Aprueba Bases Administrativas Generales
para Obras Civiles de la Municipalidad de Lo
Prado. Decreto Alcaldicio N° 774-2022.

15. Aprueba Ordenanza Municipal que
previene, prohibe y sanciona el acoso sexual
callejero y ofensas proferidas en la comuna de Lo
Prado. Decreto Alcaldicio N° 776-2022.

. INVESTIGACIONES SUMARIASY SUMARIOS
ADMINISTRATIVOS ANO 2021:

1. Investigacion Sumaria Decreto Alcaldicio
N°89 (17-02-2022).

Para investigar los hechos denunciados por la
Pablo Rojas en contra del Sr. Paulo Acevedo en
las dependencias Dpto. de Inspeccién.

Fiscal: Maximiliano Huerta C.

2. Investigacién Sumaria Decreto Alcaldicio
N°90 (17-02-2022).

Para investigar acusacién de acoso laboral en
contra de Carlos Olivari y Atilio Fuenzalida de
parte de Paulo Acevedo.

Fiscal: Mauricio Pérez A.

Decreto Alcaldicio N° 176 (07-04-2022) sobresee

3. Sumario Administrativo Decreto Alcaldicio
N°153 (23-03-2022).

Para determinar responsabilidades en los hechos
denunciados en contra de Paulo Acevedo vy
Jessica Robles en Dpto. de Rentas.

Fiscal: Paulo Cruz.

4, Sumario Administrativo Decreto Alcaldicio
N°175 (07-04-2022).

Para determinar la veracidad de los hechos
denunciados por horas extras en Dpto. de Rentas,
denuncia realizada por Marco Barrera.

Fiscal: Gloria Aranda.

Decreto Alcaldicio N° 702 (24-11-2022) Sobresee
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5. Sumario Administrativo Decreto Alcaldicio
N° 330 (06-06-2022).

Determinar responsabilidades en los hechos
denunciados en Memo N°093, de la Direccién de
Asesoria Juridica, en contra del comportamiento
de Luis Retamal,

Fiscal: Gastén Gaete.

6. Investigacion Sumaria Decreto Alcaldicio
N° 416 (19-07-2022).

Para determinar responsabilidades en los hechos
denunciados por la Sra. Magdalena Vicario, por
acoso en contra del Sr. Claudio Garrido.

Fiscal: Carmen Gorroio.

Decreto Alcaldicio N° 472 (16-08-2022) se eleva a
sumario administrativo.

7. Investigacion Sumaria Decreto Alcaldicio
N° 406 (11-07-2022).

Determinar responsabilidades en los hechos
sefalados en el Informe N°145, de la Contraloria
General de la Republica por contrataciones
directas.

Fiscal: Gaston Gaete.

8. Sumario Administrativo Decreto Alcaldicio
N° 254 (22-08-2022).

Para determinar la veracidad de lo denunciado
en memordndum N°185, de Asesoria Juridica,
relacionado con la contratacién de la empresa de
Mantencién de Areas Verdes.

Fiscal: Mauricio Pérez A.

9. Investigacidn Sumaria Decreto Alcaldicio
N°570 (27-09-2022).

Investigar los hechos denunciados de acoso
laboral, por don Claudio Vargas en Contra de
Humberto Quiroz.

Fiscal: Guillermo Jimenez E.

10. Investigacion Sumaria Decreto Alcaldicio
N°609 (13-10-2022).

Para determinar responsabilidad por la entrega
de cajas de parte de Jaime Cartery el Sr. Alcalde,
denuncia realizada por Samantha Silva Herrera.
Fiscal: Gastdon Gaete.



1. Sumario Administrativo Decreto
Alcaldicio N° 691 (17-11-2022).

Determinar responsabilidades en la denuncia
de la Contraloria Gral. De Ia Republica, en su
informe N°705, relacionado con las hrs. extras
del municipio.

Fiscal: Cristidn Ledn Luna.

. CAUSAS CIVILES:

1. Tribunal:
Rol:  3887-2010.
Caratula: Municipalidad de Lo Prado con
Yamal Duck.

Materia: Incumplimiento de contrato
empresa Yamal Duck.

Estado: Archivada legajo 218-2014.

3° de Santiago

2. Tribunal:
Rol:  43.961-2012.
Caratula: Disefno y Paisajista en quiebra con
la Municipalidad de Lo Prado.

9° de Santiago

Materia: Cobro de pesos adeudados por el
municipio

Estado: En cumplimiento de la sentencia.
3. Tribunal: 24° de Santiago

Rol:  9232-2013.

Caratula: Gonzalez C. con Municipalidad de
Lo Prado.

Materia: Indemnizacién de perjuicios.
Estado: En etapa de cumplimiento de la
sentencia.

4, Tribunal: 26° de Santiago

Rol:  22281-2015.

Caratula: Rodriguez con Municipalidad.
Materia: Prescripcion.

Estado: Notificada la demanda el 11 de

enero de 2016. Con sentencia.

5. Tribunal: 29° de Santiago
Rol:  5879-2015.
Caratula: Cajales con Municipalidad.

Materia:
Estado:

Prescripcion.
Con sentencia.

6. Tribunal: 24° de Santiago

Rol:  244-2016.

Caratula: Municipalidad con Riquelme.
Materia: Ejecutivo.

Estado: BUsquedas negativas.

7. Tribunal: 5° de Santiago

Rol:  C-34592-2017.

Caratula: “Gémez ¢/ |. Municipalidad”.
Materia: Especial.

Estado: En etapa cumplimiento, multa
pagada.

8. Tribunal: 6° de Santiago

Rol:  C-3270-2018.

Caratula: “Arenas ¢/ |. Municipalidad”
Materia: Ordinario.

Estado: Citacién oir sentencia. Sentencia
favorable.

0. Tribunal: 16° de Santiago

Rol:  C-18497-2018.

Caratula: “Paisarq c/ |. Municipalidad”.
Materia: Ejecutivo.

Estado: Sentencia favorable, actualmente

en la |. Corte Apelaciones.

10. Tribunal: 20° de Santiago

Rol:  C-15238-2020

Caratula: “NUcleo y Paisajismo c/ I.
Municipalidad”.

Materia: Ejecutivo.

Estado: Notificada gestion.

1. Tribunal: 7° de Santiago

Rol:  C-17740-2020.

Caratula: “Mascapital ¢/ I. Municipalidad”.

Materia:
Estado:

Ejecutivo.
Notificada demanda.

. CAUSAS LABORALES:

1. Tribunal:

Rit:  O-7777-2018.
Materia: Despido injustificado.

Estado: Sentencia desfavorable, cumplida
y terminada.

2° de Santiago
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2. Tribunal: 1° de Santiago

Rit:  O-1416-2019.

Caratula: “Cifuentes c/I. Municipalidad”.
Materia: Despido Injustificado.
Estado: Con sentencia, pendiente recurso
de nulidad.

3. Tribunal: 2° de Santiago

Rit:  T-116-2019.

Caratula: “Villalobos c/I. Municipalidad”
Materia: Despido injustificado.

Estado: Sentencia desfavorable, en

cumplimiento.

4, Tribunal: 2° de Santiago

Rit:  0-625-2018.

Caratula: “Guzman ¢/I. Municipalidad”.
Materia: Despido injustificado.

Estado: Sentencia favorable, terminada.
5. Tribunal: 1° de Santiago

Rit:  O-1169-2020.

Caratula: “Vasquez ¢/I. Municipalidad”
Materia: Despido injustificado.

Estado: Sentencia desfavorable, con

recurso de nulidad pendiente.

6. Tribunal:

Rit:  O-3454-2021.
Caratula: Valenzuela c¢/Corporacion.
Estado: Pendiente contestacién.

1° de Santiago

7. Tribunal:
Rit:  T-289-2021.
Caratula: Sanhueza c/llustre.

Estado: Terminada sentencia favorable.

2° de Santiago.

. CORTE APELACIONES:
1. Secretaria:  Civil

Rol:  9723-2014.

Caratula: Linares con Municipalidad.
Materia: Prescripcion.

Estado: Revocada en cumplimiento
primera instancia.

2. Secretaria: Especial
Rol:  2554-2017.
Caratula: Cruz con Municipalidad.

Recurso de nulidad.
Pendiente.

Materia:
Estado:
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3. Secretaria:  Especial

Rol:  2212-2020.

Caratula: Vasquez con Municipalidad.
Materia: Recurso de nulidad.

Estado: Pendiente.

4, Secretaria:  Especial

Rol:  370-2020.

Caratula: Cifuentes con Municipalidad.
Materia: Recurso de nulidad.

Estado: Pendiente.

5. Secretaria: Especial

Rol:  109-2020.

Caratula: Mundaca con Municipalidad.
Materia: llegalidad.

Estado: Pendiente E. Corte Suprema.
6. Secretaria: Especial

Rol:  8810-2020.

Caratula: Mendoza con Municipalidad.
Materia: Proteccién.

Estado: Sentencia favorable.

7. Secretaria: Especial

Rol:  28-2020.

Caratula: Probinco con Municipalidad.
Materia: llegalidad.

Estado: Pendiente.

- CAUSA TRIBUNAL DE CONTRATACION
PUBLICA

1. Caratula: “Servitrans c/I. Municipalidad”
Rol:  167-2019.

Materia: Contratacién.

Estado: Terminada.



9.DIRECCION DE OBRAS MUNICIPALES

a) DEPARTAMENTO DE‘EDIFICACION /
OFICINA DE INSPECCION / ARCHIVO

El Departamento de Edificacién tiene como
principal objetivo revisary recibir los expedientes
relacionados a solicitudes de:

1. Obras nuevas.

2. Alteraciones, ampliaciones mayores a
100m?2.

3. Obras menores a 100m2, modificaciones
que no alteren la estructura del edificio.

4, Ampliaciones de viviendas sociales, caseta
sanitaria o menor a 520 uf.

5. Ley 20.898, regularizaciones de

propiedades que requieran obtener permiso de
edificacién y recepcion final de forma simultanea.

La Oficina de Inspeccién es la encargada de
fiscalizar en terreno las solicitudes relacionadas
a construcciones ejecutadas en territorio
jurisdiccional de Ila comuna, producto de

denuncias y reclamos de los contribuyentes y
orden directa del Sr. Alcalde.

Lo anterior, en conformidad con la normativa
vigente y la Ley y la Ordenanza General de
Urbanismo y Construcciones, lo cual permite
la paralizacion de construcciones,

notificar

formular denuncias al Juzgado de Policia Local y
proponer demoliciones, segun sea el caso.

La oficina de informacidén y archivo D.O.M. tiene
como principal objetivo atender consultas
generales de los contribuyentes, recepcién
de ingreso de expedientes y solicitudes de
certificados, realizar cobros y mantener el orden
de las carpetas ingresadas en el archivo.

- Principales actividades realizadas:

Durante el 2022 el departamento se enfocd
principalmente en 3 acciones que vienen a
contribuiralavirtualidad de los procesos llevados
a cabo. Estas corresponden a:

a) Se continud trabajando en la realizacién
de Planilla “Informacién catastral DOM” la cual es
la base para el funcionamiento de la plataforma
DOM en linea, que permitird realizar de forma
virtual todas las solicitudes que ingresan a las
Direcciones de Obras a nivel nacional, dicho
proceso permitird a nuestro municipio ampliar el
publico al cual atendemos actualmente, ya que
muchas personas que viven fuera de la comuna
presentan dificultades para asistir fisicamente a
nuestra municipalidad. Asitambién la ejecuciony
posterior envié del documento al contribuyente
sera de forma virtual.
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b) Para complementar Ila existencia de Listado de expedientes de calles y pasajes -

atencién a través de medios remotos, paralelo
al correo de obrasloprado@loprado.cl, se cred
un nuevo correo electrénico expedientes.dom@
loprado.cl, el cual permite a los usuarios consultar
respecto a la existencia de expediente de su
direccién en nuestros registros de calles, pasajes
y avenidas. Dicho correo e informacién fue
masificado a través de la pagina web municipal:

llustre Municipalidad de Lo Prado.

) Se realizd la creacidon de un instructivo y
una presentaciéon correspondiente ala Ley 21.411y
su reglamento sobre las caracteristicas del cierro
o de las medidas de control de acceso en calles,
pasajes o conjuntos habitacionales por motivos
de seguridad.
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acceso en calles, pasajes o conjuntos habilacionales por matlvos de seguridad

LEY 21 &1 Reglamento sobre las caraclensticas del cierre o de las medidas de control de

= dnches de calzada inferiores a 7 melros ¥ no mas
de uma cuadra

= Cigrre @ medida de contron no debe Superar wna
allura die 3 metres y eslar dedplazada 5§ melfos hacla
el interior de la calle o pasaje, desde 1a linea oliclzl
= Congbdorar digeio, obra, ruidos y vibracienes camo
tambign dimunacian por parle de los solicilates

* Tamer en cugnfa si exisle [ocal o achividad
econoemica para evaluar el cierre o medida de
coniral

» Respetar =l tismpo de 7 horas conlinuas como
mixime de funcionamsenta

e Parinda de 5 afios (8 sutorizacion los cusles se
renugvan por igual perindo automaicamente
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CALZADA: Parte central de la calle comprendida entre dos aceras, la cuales una via destinada al trinsitio de vehiculos
melorizados § ne molorizados

ACERA: Parte de la via destinada al trinsite de peatones, soparade de la destinada a trdnsite de vehiculos
PLATABANDA: Espacio enire vercda peatonal (acera)] y calle, generalmente de tierra para ubicar plantas o drboles
LINEA DE SOLERA: Blague de cemento que separa la acers de La calzada

CUADRA: Incluye las dos aceras enfrentadas, numeraciones pares e impares y de longilud maxima de 125,3% metros
PREDIX Terreno delimitado que forma parte del dominio particular

LINEA OFICIAL: Limite de su propiedad, la cual enfranta a la calle, pasaje, slc.

LINEA DE EDIFICACION: Linea en donde se levantard la edilicacidn, en esle caso el portén, reja, barrera, cadera, elc.
y la caseta de guardia, segun cormesponda

VIA DE RED VIAL BASICA: Conjunto de vias, que por sus caracteristicas tienen un rol trascendente para los flujos de
transite {avenidas o calles de relevancia)

ACCESIBILIDAD UNIVERSAL: Debe sor comprensible, wiilizable y practicable por todes en cfu de sus condiciones
PROPIETARID: Es guien figure con un titulo inscrite 3 su nombre en el Conservadar de Bienes Raicer respactiva

REPRESENTAMTE DEL PROPIETARIO: Serdn quien cuenten cen representacién legal o bien quienes cuenten con un
poder otorgado para tales efectos an conformidad a la normafiva vigenta

MORADORES AUTDRIZADOS: quignes habiten el inmusble bajo un fitulo debidamente constifuide de arrendatrios,
usufrutuarios o comodatario




I. Municipalidad de Lo Prado

Le'y 2 'I &‘r‘ Reglamento sobre las caracteristicas del clerre o de las medidas de control de

accesa en calles, pasajes o conjuntas habitacianales por motivos de seguridad

CIERKE

) Instalacion o conjunto de inslalaciones que se ubican entre liness oficiales v en loda su extensidn, que limitan el libre
acceso de personas A las aceras y vehiculos a la calrada de la calle, pasaje o conjunto habitacional. La apertura
podra ser por medios mecanicos, humanos o electrinicos. Medida que podrd ser implemeniada selo en calles o
pasajee do una misma via de accoso y calida. 5i ol accoso-calida anlrents a una Red Visl Bicica raquerird Informe

Técnico Faverable de la Secretaria Regional Ministerial de Transporte y Tﬂtmmﬂnludms
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) MEDIDAS DE CONTROL DE ACCESD

Instalacién o conjunte de Instalaciones, como rejas, portones, belardes, barrers o cadenas, que limitan el libre
accese de vehiculos gue no sean de emergencia, seguridad, ulilida publica o beneficio comunitarie, La aperfura podra
ser par medios mecanicos, hrmunm o electrénicos. Esta implementacidn se puede reaflizar tanto en calles o pasajes
de una misma via o dilerenle via de acceso y salida, 5 une de los accesos o salida enfrents a una Red Visl Basica
requerira Informe ‘I'er.ni:n Favorable de la Secrataria Regional Hln[:tmqlgeTrmspurre yTHmmmH:gﬂus
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REGLAS ¥ CONDICIONES
) 3 padrén olorgarse en barrios o zomas dectaradas - S0R B CRERCe febe S AL S T nene
::':;:“r f;;;:";';‘d::ﬂ:;:‘z;f;:t: ".ﬂ“."trrnﬂ;:; salida de calles y pasajes cuya extonsion no sea
‘mlklﬂmm o Sirvan coma acceso & elles o a alres i cudvn
calificadns comn manumenios nacionales . .
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Mo superar los 1 matros de altura, el cierre o medida de | ; 4 | 4
control de accese debe eotar desplazade 5 metros hacia el ! )
interior df-! la calle a punje. desde la linea uhl:l-al ST ERLIADA

INFERIDR 7 METROS M RS DF URA CUKDRL

El disene y proyecls del cierre o medida de
conirel de acceso debera incluir las obras ¥
elementos de miligacidn de ruidos y vibraciones
ocasienades per su use, cuando corresponda, ¥
el proyecto de iluminacidn en el acceso, serd a
carge de los requirienles,
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Reglamento sobre las caracteristicas del cierre o de (as medidas de control de
acceso #n calles, pasajes o conjunios habitacionales por motivos de seguridad

) REGLAS ¥ COMDICIONES

EL CIERRE de calle o pasaje debe ser compatible con el
desarrolle de actividad econdmica del sector, por lo que
MO se podra awtorizar el cierre si en elles funcionan
aclividades sconoémicas que cuenien con patente municipal
vigenis
ACTIVIDAD
ECOMbMIcA
AUE CUENTA
£ 0 N
PATENTE
MUNICIFAL
WIGENTE

L,u pmﬂan :ll-h-n pi-rmllnr H-pll'ldinﬂnll el acceso d- =

peatones y vehiculos, Tas cuales podrdn ser corredera,
abatible o cealquier otra farma i permita acceso y salida

1 RICESD
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INOEFENIMENTE
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incorporaran un sistemz de comunicacion de llamada o
avisn, desde el axterior ¥ hacla el interior de, a lo menos,
um inmiehle o unidad que access a la calle o pasaje para log
sistemas Cierre y para las Medidas de control de acceso
sagun sea ol casa,

Las madidas de confrel de accaso o
cierme estaran autorizadas a funcienar
por un lapse de T HORAS CONTINUAS
indicas en la solicitud. Excepcionalmente
s¢ podran autorizar perivdos gue no
excedan las 10 horas comtinuas par
mulives especiales de segurndad y gque
no afecte nolorismente el trdnsilo.

La Municipalidad pudri
; autorizar por 5 afos
I0EE Z0I3 2028 3OS EHH-HI:!HI medidas o cierre,
este plazo serd prorregado
gutomaticamenie por igual
periodos, salvo Ia
municipalidad  comn sl
gcuerda  del  concejo
indiquén lo conlraria.

PERIODOS DE 5 Alos
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LAS MEDIDAS OE CONTROL DE ACCESOD de calles o
pasajes 51 se podran auterizar sl las medidas de
contrel de acceso se esiablecen en horarios
-:I1l|r|r||:n5 al del funcionamiento de la actividad
pLonémica que cusnte con patents vigente
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51 HEDIDWS DE CONTACL DE ACCESO PARA CALLES 0 FASRIES
OUE CUENTEM COM ACTIWIDAD ECOMCMICA QUE TEMEA
P'nTEHTE HLIHII‘JH.L mnsms

Los l:larres n rru!:lldu de contral de u:ts:n
deberan asegurar, @ lo menes, un &0% de
tramsparencia, sin gue pueda impedir fa visibilidad
desde ol exterior & interior y viceversa,
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I. Municipalidad de Lo Prado

LEY 2 1 &1 Reglamento sobre |as caracteristicas del cierre o de las medidas de control de

acceso en calles, pasajes o conjuntos habltaclonales por motivos de seguridad

N DE AUTORIZACION

OBTENCION I
> e

Evaluacidn del cumplimienia de reglas y condiciones
para la insfalacion de un cierre o una medida de confrol
de acceso en calle, pasaje o conjunto kabitacionat.

Al menos ol BO% de Conformar una administracidn a Proparar una selicitud
propietarios  debe encargados, designanda el dirigida al alcalde
estar de acuerdo representante tilular y soplenia

il 3
= A
Adjuntar plano de ! A Incluir a la solicitud el listado de firmas

la calle o pasaje, en incluir a la solicitud de los solicitantes con nombre completo,
eacala oo Las Copias de rul, domicilic y si es  propielario,
indicando lineas do inscripeiones de reprasentante o marador autorizada,
soleras, lineas Dominic Vigents aprobade ante nolario o el secrelario
oficiales y Imaas da municipal

N dR CITE cccccccccccccccnccccscssacnscssccnsssscccsancsnananan

Si se solicita implemontar una caseta, esla
Indicar &n  plano debera guedar indicada en planos s4s
escala 1:50 el DISERO dimensiones, su ubicacibn y la lorma en que
del cierre o medida /""* la persona que desempefie dicha labor

da conlrol de acceso accedera a servicios higienicos y ejercerd

y ol sistema de E los derechos establecidos en el Cédige del
funcionamiento

Trabaja

Recibida la  solicited  se
requericd informes de:

=Direccion de Obras
-Oireceidn  de  Transite

 Tramsparie Plblicos
=Carabineros de Chile p/
-Cuerpo de Bomberos El representante titular debe

ingresar saolicitud con lodas

Estas velaran que se cumplan los decumentas y planas en la
las disposines establecidas y OFICINA DE PARTES DEL
con la documentacién necesaria MUMICERD
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Informe Estadistico: DOM / Departamento de Edificacién / Oficina de Inspeccién

SOLICITUDES ATENDIDAS ARO 2022 Enero - Diciembre

Mujeres _Hnmbres Empresas

PERMISO DE EDIFICACION 16 17 5 )
RECEPCION DE OBRAS 4 8 2 15
LEY "MONO" N"20.898 1 27 | 32 | 0 39
CERTIFICADO DE VIVIENDA SOCIAL 94 73 4 | 171
CERTIFICADO DE EXPROPIACION | 1a0 148 1 5 . 313
CERTIFICADO DE DESLINDE ¥ LOTEQ | 0 0 1 0 | -
CERTIFICADO DE INFORMES PREVIAS | 113 159 | - 281
- CERTIFICADO DE L[HEA | 0 -' 1 0 | 1
CERTIFICADO DE NUMERO 453 396 0 | 8443
CERTIFICADD PERMISO ¥ RECEPCION | 163 " 121 4 Z88
INFORME TECNICO PATENTE COMERCIAL 50 80 130 260
DENUNCIAS 87 56 1] 143
CERTIFICADO D.F.L. 2 " 28 35 | 0 83
CERTIFICADO NO ESPECIFICADOS | 13 b 3 23
SOLICITUDES DE KIOSCOS 2 2 0 4
SOLICITUDES DE EMPLAZAMIENTO
ESTACIONADOS 134 70 Y i
SOLICITUDES DE EMPLAZAMIENTO CARRO
ISOTERMICO 9 ¢ ¢ ]
SOLICITUDES B.N.U.P 17 20 31 68
SOLICITUDES AMPLIACION BIN.U.P 5 8 8 21
ZONIFICACIONES 15 : 24 18 57
FUSIONES ¥ SUBDIVISIONES . 0 | 1 1 1 | 2
REVISIONES DE EXPEDIENTES 208 :- 170 | 0 378
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| CALCULO DE DERECHOS EXPEDIENTES 128 103 | 0 | 231
SOLICITUD DE VARIOS 20 | 30 | 5 | 125
CERTIFICADO INHABITABILIDAD 4 | 2 | 0 | 6
TOTAL PROCEDIMIENTOS 1.743 1.583 | 294 | 1.620
48,15% | 43.72% | 8,13%

. Beneficiarios Directos:

1.743 @ 48,15% 1.583 | 43,72% | 3.326
| 1 |

b) DEPARTAMENTO DE PROYECTOS Y
EJECUCION DE OBRAS

El Departamento de Proyectos y Ejecucion de
Obras tiene como funcidén principal inspeccionar
y supervisar las obras que se encuentren
en ejecucion de tal forma de asegurar el fiel
cumplimiento del contrato suscrito entre el
MuNicipio y empresas o personas.

Asimismo, atienden solicitudes de la comunidad,
relacionadas a problemas de pavimentos en
calzada y veredas, alumbrado publico, aguas
lluvias, alcantarillado, agua potable, etc.

El Departamento es el nexo con instituciones
tales como ENEL, Aguas Andinas, SERVIU, MOP,
Metro y otros servicios.

- Principales proyectos supervisados:

1. Obra: “Obras de Mejoramiento del Ingreso
al recinto OMIL”

Ubicacién: Oficina Municipal de Intermediacion
Laboral (OMIL), Avenida San Pablo N° 7127

Las obras corresponden al mejoramiento en las
condicionesdelarutadeaccesoalasdependencias
de la Oficina Municipal de Intermediacién Laboral
(OMIL).Todo lo anterior con la finalidad de cumplir
con los nuevos requerimientos establecidos en
el DS 50 del Ministerio de Vivienda y Urbanismo
de Accesibilidad Universal.

Presupuesto: Monto Contrato: $1.423.881.- IVA
Incluido

Origen financiamiento: Municipal

Resumen Final: La empresa constructora
Ingenieria y Construccién el Maipo SPA ha
ejecutado el proyecto de forma 6ptima. Estas
obras se encuentran terminadas y en servicio,
de acuerdo a lo solicitado en Orden de Compra
generada por invitacién a compra agil: 2412-416-
COoT22.

2. Obra: “Mejoramiento Sede Vecinal N°15”
Ubicacién: La Comuna 5445, Unidad Vecinal N° 15

Elproyectoconsisteenelmejoramientodelrecinto
de la sede de la Junta de Vecinos N° 15, mediante
la reposicidon de cubiertas de techumbres, aleros
y canales de aguas lluvias. Asi como también la
intervencién de muros fisurados, pinturas en
interioresy exteriores, habilitacién de recintos de
bafos con accesibilidad universal, pavimentos y
obras exteriores para el mejoramiento de patios
y areas verdes, entre otras.

Presupuesto: $48.751.263.- IVA incluido
Origen financiamiento: Programa de

Mejoramiento Urbano y Equipamiento Comunal,
Linea Emergencia, de la SUBDERE.
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3. Obra: “Reposicidén de Sede Vecinal N°19”
Ubicacién: Varsovia N° 65, Sede Social Junta de
Vecinos N° 19, Parque Residencial Alameda.

El proyecto consiste en la reposicion de la
Sede Vecinal N° 19, donde se contempla una
construcciébn aproximada de 100 metros
cuadrados para la habilitaciébn de un saldén
comunitario, bodega, cocina y banos con
accesibilidad universal, considerando obras
como muros de albaiileria, cubierta de zinc alum,
canales y bajadas de aguas lluvias, tabiquerias
interiores y pavimentos en ceramicos, entre
otros.

Presupuesto: $58.945.573.- IVA incluido

Origen financiamiento: Programa de
Mejoramiento Urbano y Equipamiento Comunal,
Linea Emergencia, de la SUBDERE.

4, Obra: “Adquisicibn e Instalacion de
Luminarias PUblicas Primera Etapa Comuna de
Lo Prado”.

Ubicacién: Sector de la comuna de Lo Prado
ubicado entre Avenida Teniente Cruz, San
Francisco, Neptuno, Camino de Loyola, Avenida
Maria Rozas, Avenida Dorsal, Avenida San Pablo.

Suministro e instalaciéon de 4051 luminarias para
el cambio tecnolégico del alumbrado publico de
unsectordela comunade Lo Prado ubicado entre
Avenida Teniente Cruz, San Francisco, Neptuno,
Camino de Loyola, Avenida Maria Rozas, Avenida
Dorsal, Avenida San Pablo.

Presupuesto: 900.767.511.- IVA incluido

Origen financiamiento: Gobierno Regional
Metropolitano de Santiago.
5. Obra: “Mantencién del Alumbrado Publico”

Ubicacién: Toda la comuna de Lo Prado.

Mantencién de la iluminacién publica comunal,
reparacién y reposicién de luminarias.

Presupuesto: 135.485.388.- IVA incluido

Origen financiamiento: Municipal.
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6. Obra: “Conservacién Veredas Barrios
Blanqueado y Lautaro. comuna de Lo Prado”.
Ubicacién: Poblaciones Blanqueado, Lautaro,
Ormazabal y El Blanqueado

El proyecto contemplé Ia reposicion de la
totalidad de las aceras existentes en las
Poblaciones Blanqueado, Lautaro, Ormazabal y
El Blanqueado, ejecutando aproximadamente
32.043 m2 de acera, que consideraron rodados de
minusvalidos en todos los encuentros con calles
y pasajes, para dar accesibilidad universal a los
peatones, ademas de ejecutar aceras reforzadas
en los accesos vehiculares. Se efectué el corte y
extraccion de aproximadamente 60 arboles que
levantaban las aceras, con su correspondiente
reposicién de especie arbérea.

Presupuesto: $ 1.135.193.786.- IVA incluido

Origen financiamiento: Gobierno Regional
Metropolitano de Santiago
7. Obra: “Conservaciéon Veredas poblacién

jardin Lo Prado, Comuna de Lo Prado”.
Ubicacién: Poblacién Jardin Lo Prado.

El proyecto consider6 la reposicion de la
totalidad de las aceras existentes en la Poblacion
Jardin Lo Prado, ejecutando aproximadamente
49.259 m2 de acera, que consideraron rodados de
minusvalidos en todos los encuentros con calles
y pasajes, para dar accesibilidad universal a los
peatones, ademas de ejecutar aceras reforzadas
en los accesos vehiculares. Se efectud el cortey
extraccion de aproximadamente 272 arboles que
levantaban las aceras, con su correspondiente
reposicién de especies arbéreas.

Presupuesto: Monto Contrato: $ 1.760.000.000.-
- IVA Incluido-

Origen financiamiento: Gobierno Regional
Metropolitano de Santiago
8. Obra: “Construccion Segunda Etapa

Estadio Lo Prado”.
Ubicacién: Los Copihues 6951, Lo Prado.



El proyecto considera el término de la etapa que
quedo en pendiente durante el proceso 2019,
donde se liquidé a empresa por incumplimiento
en el contrato. Desde enero de 2022 se vuelve
a poner en marcha los trabajos y en octubre
de 2022 por segunda ocasion el municipio
se ve obligado a poner término anticipado al
contrato por incumplimiento. Se realizd por
parte del municipio una gestién para dotar a las
instalaciones de servicios basicos y poder poner
en marcha al recinto.

Presupuesto: $ 341.434.002.-IVA incluido.

Origen financiamiento: Gobierno Regional
Metropolitano de Santiago.
0. Obra: “Recuperacién de Espacios Pasaje

Krishna, Villa Coronel Bueras”.
Ubicacién: Pasaje Krishna entre Amenti y Santa
Marta.

Las obras corresponden a la recuperacién de los
espacios publicos colindantes al Pasaje Krishna
al norte del conjunto residencial Villa Coronel
Bueras. Esta intervencidon considera continuar
con la recuperacién de dos espacios publicos
del pasaje Krishna con la instalacién de nuevas
superficies de circulacién peatonal, instalacién
de juegos infantiles, luminarias y areas verdes.

Presupuesto: $ 38.985.005.- IVA incluido.
Origen financiamiento: SUBDERE

Resumen Final: La obra se encuentra en proceso
de terminacién, y a la espera de tramitacion
con entidades externas para continuar con las
obras sanitarias sobre instalacién del Medidor
de Agua Potable, para el riego de areas verdes
a provisionar, con la finalidad de cumplir con el
contrato en su totalidad.

10. Obra: “Remodelacién Casa del Encuentro
Unién Comunal del Adulto Mayor™.
Ubicacién: San Pablo N° 6979.

El proyecto consistié en la remodelacion de
la Casa del Encuentro de la Unién Comunal
del Adulto Mayor. Las actividades realizadas
correspondieron a la Inspeccién técnica de la

obra. A la edificaciéon original se le realizaron
cambios en su distribucién interior, considerando
los diferentes usos que ha tenido el recinto.

Originalmente la construccion era de albadileriay
madera, sin embargo la edificacion se encontraba
contaminada con termitas, generando un
deterioro progresivo de todos los elementos
interiores de madera hasta llegar a ser declarado
como inhabitable.

Por esta razén se retiraron todos los elementos
estructurales de madera existentes y fueron
remplazados por perfiles de acero.

Se realizaron trabajos nuevos de electricidad
con provisién de enchufes, interruptores e
iluminacién interior. Se construyeron 3 bafos
y una cocina en donde se instalaron artefactos
sanitarios nuevos con revestimiento en pisos y
muros segun lo especificado en el proyecto.

Los espacios interiores se remodelaron con
tabiqueria en acero galvanizado, aislaciéon térmica
acustica, revestimientos de ceramicos, yeso
cartén, y finalmente con pintura de terminacién.

Presupuesto: $58.270.662.- IVA incluido.
Origen financiamiento: SUBDERE.

Resumen Final: La obra se encuentra con todas
las certificaciones al dia, con el permiso de
edificacion, certificado de Recepcién Final de la
Direccién de Obras y entregada para uso.

1. Obra: “Mejoramiento lluminacién Parque
Bueras”.

Ubicacién: Parque Bueras, entre calles Hera,
Ecuador, Isla Decepcidén, Alameda.

El proyecto consiste en la instalaciéon de 43
luminarias viales LED de 90 W y 10 luminarias
peatonales LED de 40 W para mejorar las
condiciones luminicas del Parque Bueras, lugar
de encuentro de ninos y adultos tanto para
actividades recreativas como deportivas, que
permitala permanencia como también el transito
peatonal en toda la extensién del area verde, de
forma mas segura, evitando asi la ocurrencia de
delitos.
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Los trabajos contemplados son: retiro de 43
luminarias existentes para la instalacion de
alumbrado con tecnologia LED, tanto peatonal
como vial, en postes instalados.

Seagregaroni7luminariasaltotalde53luminarias
originalmente contratadas, totalizando el cambio
de 70 luminarias en el parque Bueras.

Presupuesto: $17.323.006.- IVA incluido

Origen financiamiento: Programa de
Mejoramiento Urbano y Equipamiento Comunal,
Linea Tradicional, de la SUBDERE.

12. Obra: “Alumbrado Plaza Central Juan
Pablo II".

Ubicacién: Plaza entre calles Territorio Antartico.
Hervert Hooer, Puerto Williams y Canal
Magdalena.

El proyecto corresponde a una propuesta de
[luminacién y el mejoramiento del empalme en
la red de alumbrado publico de la Plaza Central
Juan Pablo Il, ubicada en la Poblacién del mismo
nombre.

Se debe mejorar el empalme existente en un
punto de la plaza y la iluminacién considera la
instalacion de una torre central con proyectores
de darea para iluminar el entorno central de la
plaza a intervenir.

Presupuesto: $6.641.735.- IVA incluido

Origen financiamiento: Proyecto “Mas Seguridad
paranuestro BarrioJuan Pablo 11", financiado porel
Programa “Fondo Nacional de Seguridad Publica,
afno 2021” de la Subsecretaria de Prevencién del
Delito.
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- Fotografias:

Mejoramiento Sede Vecinal N°15

Adquisiciéon e Instalacién de Luminarias Publicas
Primera Etapa Comuna de Lo Prado




I. Municipalidad de Lo Prado

Conservacién Veredas Barrios Blanqueado vy Conservacién Veredas poblacién jardin Lo Prado,
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I. Municipalidad de Lo Prado

10. DIRECCION DE CONTROL

Durante el ano 2022, todos los funcionarios de
la Direccién de Control retornaron en forma
presencial a realizar sus funciones, sin embargo,
Ia revisién de los decretos de pago como son:
honorarios, remuneraciones, consumos basicos,
urgencias, pago de proveedores, entre otros, ha
continuado via correo electrénico permitiendo la
interaccién con las unidades que intervienen en
estos procesos.

De igual forma se ha continuado con Ila revisién
de rendiciones de cuentas, subvenciones, analisis
de contratos y decretos alcaldicios, revisién de
rendiciones via SISREC (Sistema de Rendicién
Electrénico de Cuentas) entre otros.

También se realizaron los informes trimestrales
de Transparencia Activa, auditorias a los equipos
computacionales del municipioy ala Corporacién
de Deportes, entre otras funciones

11.JUZGADO DE POLICIA LOCAL

El Juzgado de Policia Local es una unidad que
dependeadministrativamentedelaMunicipalidad
y técnicamente del Poder Judicial a través de
la Corte de Apelaciones correspondiente, en

conformidad a las normas de la Ley N°15.231.

Tiene la funcidén de administrar justicia a Nivel
Local siendo sus facultades y competencias
reguladas por Ley.

Dentro de sus principales facultades estd la de
sancionar las infracciones cometidas a:

1. La Ley de Transito y Transporte PUblico.
2. Ley de Copropiedad.

3. Ley sobre Proteccién de Derechos de los
Consumidor.

4. Ley de Alcoholes.
5. Ley del Tabaco.
6. Ley de Violencia en los Estadios.

7. Ley de Rentas Municipales.

8. Ley de Urbanismo y Construccién.

0. Ley sobre Tenencia Responsable de
Animales.

10. Ordenanzas municipales, entre otras.

El Juzgado de policia Local cuenta actualmente
con 18 funcionares quienes, en conjunto, durante
el ano 2022, avanzaron considerablemente en
la automatizacion de la gestién del juzgado. En
efecto se propusieron diversas alternativas de
automatizacién de algunos procesos internos
para agilizar la gestién y dar mejor atencién al
publico asistente, algunas de las cuales fueron
autorizadas por el municipio logrando con esto
un notable avance, tales como laimplementacién
de solicitudes online de renovacién de permisos
provisorios y certificaciones de partes pagados
que han permitido que el publico realice estas
gestiones on line a través de la pagina web
institucional, de nuestra comuna..

- Principales actividades realizadas:

TOTAL ANUAL
2071 3012  DIFERENCIA
INFRACCIOM LEY DE TRANSITO | 3.5327 4. BG5S 1.343
LEY DE ALCOHOLES . 181 a0 - 120
LEY ELECTORAL | & s | a3
DECRETC LEY 3607 ARO 1981 . 4 1 - -3
LEY DE TABACD . 2 2 - a
TaG . &5 113 - i
LEY DE ﬂi[;.;ﬁifr;:ﬂnum{!ﬂ Y 58 57 2
REMTAS BLUNICIPALES . 102 336 - 234
LEY PROTECCION AL o = ;
LEY 20.00% . 17 15 - -2
ORDENANZAS MUNICIPALES . 137 121 - -16

194



12. DIRECCION DE SEGUIDAD PUBLICA
MUNICIPAL

a) DEPARTAMENTO DE PARTICIPACION Y
CONVIVENCIA

El Departamento de Participacioén y Convivencia
tiene como labor responder solicitudes
de vecin@s y desarrollar un acercamiento
para la resoluciébn de eventuales conflictos.
Entregar herramientas comunitarias, apoyo
a organizaciones y orientacién en tematicas
de participacién, prevencién y convivencia
comunitarias especificas, ademas de propiciar
la mediaciobn de problematicas comunitarias
y vecinales. Permanente apoyo a los Comités
de Seguridad de la comuna. ante las diferentes
problematicas existentes.

. Principales actividades realizadas:

1. Conformacién de Comités de Seguridad
Ciudadana.

2. Charlas On Line Denuncia Segura

3. Actividades de Recuperacién de Espacios.
4, Puertaa Puerta Reforzamiento Dispositivo
1464,

5. Simulacros de utilizacibn de Alarmas

Comunitarias.

6. Difusion de Protocolo VCM (Violencia
Contra la Mujer)

7. Charla Fiscalia.

8. Charla de Bomberos de uso y manejo de
extintores.

9. Reuniones con los Micc (Modelo de

Integracién Comunitaria Carabineros)

10. Reuniones Mayor de Carabineros, Marcelo
Guzman Yuri.

1. Apoyo en proyectos participativos e
iniciativas propias de cada organizacién.
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De acuerdo los puntos anteriores el resumen se
grafica de la siguiente forma:

1. Comités de Seguridad creados vy
funcionando en 2022, sumando 100 activos a 31
de diciembre del 2022

2. 5 reuniones via On Line Denuncia Segurs,
Subsecretaria Prevencién del Delito.

3. 15 Actividades propias de cada Comité
Recuperando Espacios.

4, 20 Reforzamiento Dispositivo 1464 en
terreno.

5. 3 Charla de Fiscalia.

6. 15 Reuniones de Difusién de Protocolos
VCM.

7. 6 Simulacros de Alarmas Comunitarias.

8. 7 Reuniones Micc.

0. 1 Charla de uso y Manejo de Extintores.
10. 6 Reuniones Mayor de la 44® Comisaria de

Lo Prado, Marcelo Guzman Yuri.

1. Entrega de 20 Subvenciones a Comités
de Seguridad para el desarrollo de Iniciativas de
Seguridad y Prevencion.

b) DEPARTAMENTO PROTECCION
CIUDADANA

El Departamento de Proteccién Ciudadana e
Inspecciéon tiene como funciones especificas
fiscalizar, inspeccionar, hacer cumplir normativas,
dar respuesta a los requerimientos presentados
por la comunidad de acuerdo con la normativa
vigente de Ordenanzas locales, informar de
hechos presentados porla comunidad en general
0 asimismo que vulneren lo establecido por el
municipio o las normativas aplicables a esta
Direccion para su funcionamiento.



El Departamento de Proteccién Ciudadana
durante el afo 2022 a la fecha cuenta con 8
inspectores comunitarios que cumplen turnos
rotativos, divididos por los 4 territorios de la
Comuna.

- Principales actividades realizadas:

1. Levantamiento y  actualizacién de
informacién: Actualizando permanentemente los
catastros de sitios usados como micro basurales.
lugares con poca iluminacién y poda.

2. Fiscalizacién.vigilanciayacompafamiento
al vecino: Hacer respetar normas de transito,
retiro de personas en situacién de calle, detectar
ilicitos vinculados al micro tréafico, coordinacién
desde la sala de monitoreo de CCTV y apoyo
comunitario en distintas situaciones con el
funcionamiento de 26 camaras activas en
servicios segUn detalle:

- 10 camaras en “Calle Segura”.
1. Alameda - Hera.

2. Santa Marta - General Bonilla.
3. San Pablo - Los Canelos.

4. Teniente Cruz - Ricardo Vial.
5. Teniente Cruz - Lago Ontario.
6. Los Copihues - Las Torres.

7. Teniente Cruz - San Pablo.

8. San Pablo - Neptuno.

9. San Pablo - San Genaro.

10. San German Los Tamarindos.

- 7 cdmaras en “Municipales”

1. Alameda - Hera.

2. Neptuno - Territorio Antartico.

3. Isla Decepcién — Pedro de Cérdova.

4, Neptuno - Reina Maud.

5. Centro Civico.

6. Neptuno - Dorsal.

7. General Bonilla - Amenti.

- 16 camaras en el CESFAM y Ia Corporacién
de Salud.

3. Acompanamiento a programas y oficinas

complementarias: También es importante el
rol colaborador con los distintos proyectos y
programas con tematicas de prevencidén en
drogas, vulneracién de derechos de menores,
violencia contra la mujer y fomento del tejido
social y su participacién.

4. Rondas preventivas: Por toda la comuna
propiciando la presencia institucional.

5. Colaboracién institucional: Area social,
Medio ambiente, Rentas, Emergencias, Salud,
Carabineros, PDI y Bomberos, en distintas
atenciones y casos a la comunidad.

6. Fiscalizacion del Comercio Irregular:
Durante el periodo del 2° semestre del afo
2022. El Departamento de Proteccién Ciudadana
fiscaliza el Comercio Irregular, principalmente en
aquellos sectores con alta afluencia de publico,
como por ejemplo:

- San Pablo - Neptuno.
- Las Rejas — Alameda.

Esta fiscalizacién se intensific6 en Diciembre
producto de las Ferias Navidenas. Los resultados
obtenidos de lo anterior, han sido los siguientes:

- 31: Infracciones enviadas al Juzgado de
Policia Local
- 20: Decomisos

7. Operativo de Fiscalizacién en conjunto con
la SEREMI de Transporte: realizado durante el
2° semestre han sido fiscalizados mas de 250
vehiculos motorizados, con resultado de 15
retirados de circulacién.
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8. Retiro de Personas en Situacién de Calle
(PSC): ElI Dpto. de Proteccion Ciudadana en
conjunto con personal municipal de la DIMAO y
Carabineros, han realizado un total de 198 retiros
de PSC en los 4 Territorios de la Comuna.

. Beneficiarios:

11.432 70% 4.900 3

. Origen financiamiento:

Municipal.

Presupuesto

c) DEPARTAMENTO DE ATENCION A
VICTIMAS

El Departamento de Atencién a Victimas y su
equipo realiza el trato directo y especializado en
el acompanamiento y la atencién de victimas de
delito, con el objetivo de evitar la victimizacion
secundaria, manteniendo redes y contacto
permanente con Programas especializados en la
intervenciéon Psicosocial y Juridica. Enfocandose
mediante la visita domiciliaria al levantamiento
de informacién, derivando posteriormente al
area correspondiente con la debida gestion y
orientacion.

. Principales actividades realizadas:

1. Contencién. orientacién y seguimiento de
casos donde existe una victima de delito.

2. Acompanamiento y orientacién en
protocolo de Violencia contra la mujer, con
posterior derivacion a Centro de la Mujer.

3. Gestion de mesas técnicas, con todos los
organismos que intervienen en el proceso de
acompanamiento de victimas. Cuyo objetivo es
optimizar las atenciones frente a las necesidades
y bienestar de las victimas.

4, Apoyo directo en méviles de Seguridad,
frente al llamado de alerta, donde se requiera la
intervenciéon del drea Psicoldgica.
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5. Elaboraciéon de informes Psicosociales en
los casos que son derivados a otras entidades,
con el objeto que no exista re victimizacion.

6. Mediaciébn de conflictos vecinales vy
orientacién Juridica, sin posibilidad de patrocinio.

7. Acompanamiento y orientacién en casos
de fallecimientos, que tengan caracteristicas
diferenciadas frente al llamado de alerta.

8. Diseno de Programas, talleres vy
presentaciones a la comunidad sobre la labor
del Dpto. y los requerimientos Psicosociales que
éstos requieran.

9. Acompanamiento en actividades
comunitarias,enloscualesseenfrentandindmicas
interpersonales que pudiesen ocasionar mala
convivencia. Dentro de este contexto, evaluar y
dar orientacién para resolucién de conflictos.

10. Elaboracién de gréficos estadisticos de
casos intervenidos, y en gestién de derivaciones
con Centro de la mujer para ajustes en la
oportuna intervencién.

1. Realizacién de denuncias, cuando el caso
no ha sido intervenido por partes que quieran
denunciar y que frente a la evaluacién del caso,
se efectlUa denuncia por oficio desde nuestros
funcionarios.

12. Seguimiento, intervencién y gestién
Juridica en casas que se han denominadas como
“criticas” debido a que han sido expuestas a
reiteradas incivilidades.

. Origen  financiamiento:  Presupuesto
Municipal
. Resumen Final:

Durante el afo 2022, Departamento Atencién
a Victimas atendié un total de 418 visitas las
cuales estdn categorizadas de acuerdo a la
Subsecretaria de Prevencién del Delito.

1. Emergencia social.

2. Violencia contra la mujer (VCM)



3. Violencia intrafamiliar (VIF)
4. Mediaciones.

5. Rifa.

6. Conflicto familiar.

7. Salud Mental

8. Incendio

0. Agresién

10. Amenazas

1. Rifa publica

12. Labor comunitaria

13. Abusos sexuales.

14. Robos en todas sus variantes
15. Homicidios

16. Otras incivilidades

Los accesos de ingreso de cada caso al Dpto. de
atencién a victimas, es por las siguientes vias:

1. Alerta 1464.

2. Agentes Comunitarios.

3. Alcaldia y Concejales.

4. Carabineros y Cesfam.

5. Dependencias Municipales.
6. Vecinos en Terreno.

d) CENTRO DE LA MUJER

El programa “Centro de la Mujer” depende del
SernamEG y atiende a mujeres que han sido
0 son victimas de situaciones de violencia de
género en contexto de pareja o ex pareja que
vivan, estudien o trabajen en la comuna de lo
Prado.

A través del modelo de intervencidon
interdisciplinario, las mujeres acceden a
una oferta programatica flexible y que se va
retroalimentando a través de las distintas
profesionales del dispositivo, quienes trabajan de
manera mancomunaday respetuosa con la mujer,
favoreciendo una instancia de co-construccién
de su plan de intervencién y generando un
sistema de vinculaciéon cercano y mas duradero.

Se trabaja con principios esenciales de
Voluntariedad, Interseccionalidad y de No
revictimizacién de las mujeres.

- Principales actividades realizadas:

1. El ano 2022, el Programa “Centro de
la Mujer” de Lo Prado recibié un total de 443
derivaciones (Desde Tribunales de Familia,
Red de acompafiamiento, entidades puUblicas,
establecimientos de salud, educacionales, otros
programas SernamEG, etc.) Los canales de
mayor derivacion corresponden a la “Demanda
espontdnea” de las mismas mujeres, el fono de
emergencia SATT (1455) seguidos de inmediato
por las derivaciones de Seguridad Municipal y la
Red de monitoras.

2. De esta cifra, 129 mujeres fueron
ingresadas al dispositivo para ser intervenidas
segun el modelo SernamEG. La otra parte
de mujeres no fue ingresada, ya sea porque
desistieron en su proceso de intervencién por
falta de disponibilidad, rechazaron seringresadas
o no eran perfil segln las orientaciones técnicas
del Servicio (A saber, violencia de género en
contexto de pareja o ex pareja)

3. Las 129 mujeres fueron atendidas por la
triada profesional (Abogada, Trabajadora Social y
Psicélogas). Lo que a su vez se traduce en un total
de 424 atenciones profesionales, en modalidad
grupal, duplas e individualmente.

- Las atenciones mayoritarias fueron las
psicolégicas, con un nUmero de 165. A partir
de estas, las mujeres son diagnosticadas
preliminarmente mediante un modelo de 3
atenciones, son contenidas emocionalmente vy
derivadas a las respectivas entidades de Salud
Primaria (Cesfam, COSAM, etc.)
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- Les siguen las atenciones Sociales, con un
saldode128 entrevistas.Atravésdelasatenciones
sociales, las mujeres pueden socializar las redes
municipales de apoyo, se realizan solicitudes
formales de nivelacién de estudios, subsidios
habitacionales, de cuentas basicas y solicitudes
de cajas de mercaderia, entre otras.

. Finalmente se realizaron 131 atenciones
legales, lo que se tradujo en el seguimiento
de 70 procesos legales activos, con la efectiva
representacion de 36 causas y comparecencia a
157 audiencias en los distintos procesos judiciales.

. De esas 129 mujeres, el 82% eran chilenas,
mientras que el 18% correspondian a alguna
nacionalidad extranjera.

. A su vez, un 33% contaban con trabajo
remunerado, mientras que el 27% se dedicaban
a los quehaceres del hogar, 20% tenian trabajo
independiente y sbélo un 16% se encontraban
cesantes.

- El 42% de las mujeres ingresadas
convivian con su agresor, lo que actta como una
representacién concreta del alto nivel de riesgo
que viven las mujeres de la comuna cuando se
trata de VCM en contexto de VIF. (En este caso,
la convivencia con el agresor es un indicador
inequivoco de un nivel de violencia al menos
“GRAVE”")

- Actividades realizadas y capacitaciones
1. En sensibilizaciones (14 -29 anos):
- Participaron un total de 300 jovenes,

lo que da cuenta de la cantidad de poblacién
joven que estd inserta en los establecimientos
educacionales.

2. En sensibilizacién adultos:
- Participaron 55 personas adultas en total.
3. En las Capacitaciones para la Formacion

de Monitores/as Juveniles:
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- Participaron 101jévenes en total,lo que ha
sido mediante la vinculacion con agrupaciones
juveniles y establecimientos educacionales.

4, En las Capacitaciones para la Formacion
de Agentes Preventivos:

. Participaron 55 personas adultas en total.

5. Difusiones: Stand, murales, eventos
masivos, muestras fotograficas, obras de teatro,
jornadas de reflexidn, coloquios y participacion
en radios locales.

6. Mesas de trabajo permanente: Mesa de
prevencion (Senda, Seguridad, Prevencién VCM,
OPD, Juventudes, Lazos y Tres-A)

e) PROGRAMA LAZOS

El Programa Lazos es la oferta puUblica
especializada en materia de prevencién vy
reinsercion social para ninas/os y adolescentes
entre 10 y 17 afos.

Su objetivo es reducir la probabilidad de ingreso
o reingreso en relacién a la comisién de delito, asi
como de conductas transgresoras.

Lazos es un sistema de apoyo a las familias para
atender los casos de nifos, nifas y jovenes con
especiales necesidades de re-articulacién de sus
redes familiares, sociales y/o educativas.

Esta intervencion de caracter integral, se realiza
una primera evaluacién de ingreso formulada por
una dupla psicosocial. La que busca establecer la
mejor alternativa de tratamiento para el caso.
De esta manera, al tratarse de una situacién
de alto riesgo socio-delictual, la derivacién se
efectUa al componente de Terapia Multisistémica
(MST) del Sistema LAZOS, la que considera la
participaciéon del entorno y la familia a través
de una intervencién familiar intensiva, integral
y coordinada, acorde al nivel de riesgo socio-
delictual.



I. Municipalidad de Lo Prado

. Principales actividades realizadas:

El Programa Lazos logra visibilizarse como un
referente especializado en torno a conductas
transgresoras y de riesgo socio delictual, asi
como en el abordaje de estas situaciones con
las familias lopradinas. Asi durante el afio 2022,
se logra evaluar, por la dupla psicosocial EDT, un
total de 246 casos, derivdandose e ingresando a
la Terapia Multisistémica (MST) un total de 52
casos evaluados como de mayor complejidad
con factores de riesgo socio-delictual

En relacién a resultados especificos se visualiza
lo siguiente:

% de jovenes

% de jovenes
en la escuela

y/o trabajando

% de Jovenes
sin nUEvos
arrestos

vivienda en el

hogar
92,16%

88,24% 82,35%
El programa durante el ano 2022 realiza 3 talleres
de abordaje de la tematica de violencia en Ia
escuela, donde ademas de abordar habilidades
parentales con cuidadores y se pesquisan
posibles casos que son perfil del programa. Asi
también, el programa se inserta participando en
mesas territoriales de la comuna, contribuyendo
desde su especialidad a dar respuesta a las
problematicas de los vecinos.

Los profesionales se mantuvieron flexibles y
se adaptaron a los cambios de dependencia
municipal pasando en agosto de 2022 desde
DIDECO a la Direccién de Seguridad Publica
Municipal.

Ellos realizaron instancias de difusion del
programa en actividades puerta a puerta y
en participacién en las reuniones de Comités
de Seguridad Vecinal. Ademas de asistir a las
reuniones del Consejo de Seguridad Publica.

Las profesionales del Equipo de Deteccidon
Temprana EDT lograron generar relaciones de
coordinacion y de trabajo constante con las
duplas psicosociales de los establecimientos
educacionales de la comuna, logrando un alto
flujo de derivaciones de casos visualizados con
indices de riesgo.

El programa también mantiene redes vy
coordinaciones con distintos actores locales e
institucionales con el fin devisibilizar el programa,
y mantener activa la pesquisa de casos y el
ingreso a terapia Multisistémica.

Se mantiene activa de manera mensual la mesa
de gestiébn de casos donde participan todos
los programas del circuito 24 horas, asi como
también la participacién en la red de infancia
comunal.

Se presentan resultados del programa y analisis
de situaciones de complejidad socio delictual
que involucran adolescentes en los meses de
marzo y diciembre en el Consejo de Seguridad
PUblica Municipal (COSEPU).

- Beneficiarios directos:
a7 39% 145 41% | 246
11 21% 41 4% | 52
- Presupuesto:
Afio 2022
Presupuesto '
para el
liaaercili: dad 5112 095.720.- | $118.029.312.
programa Lazos
. Origen financiamiento: Subsecretaria de

Prevenciéon del Delito
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Cuenta Publica 2022

. Resumen Final:

El Programa Lazos Lo Prado alcanza su plena
cobertura y consolidacién a nivel municipal
durante el ano 2022, destacando su visualizacién
a nivel social y comunitario, esto ha permitido
generar  procesos  clinicos  interventivos
intensivos y exitosos con familias Lopradinas
que requieren el apoyo del programa.

f) CUENTA CONSEJO COMUNAL DE
SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL 2022

. Sesiones realizadas 2022: 8reuniones

. Instituciones Participantes permanentes:

Alcalde. o guien lo represente
Secretér'lq gp_r_lmll'_-dei cese
_ Carabineros

Policia de Investigaciones
Fiscalia
intendencia
SEMDA,

i o o m m L e e

| =2
-GI

| SENAME
Dos Representantes del Concejo Municipal

=k
=

- Gendarmeria [
Dos representantes del COS0C [

Subsecretaria de Prevencidn del Delita

=it
P
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. Instituciones No Permanentes
participantes:
FECHA
g
4 INSTITUCION INTEGRACION
EDMFAI'TIE[A OE BOMBERDOS
‘_1 | DEQUINTANORMAL | Febrere 2022
UNION COMUNAL DE | .

| | COMITES DE SEGURIDAD | 10 2022
. Informe Asistencia Consejo Comunal

de Seguridad Publica Lo Prado Integrantes
Permanentes:

Ne INSTITUCION i i
ASISTENTES ASISTENTES
1 Alcalde. o quien & 100%
lo represente
Lecretana
. general del CCSP | . A .
3 | Carabineros | 8 100%
4 Policia de 8 100%
_ Investigaciones |
g Fiscalia 7 B7,5%
B SEM DA ] 100%
r Gendarmera Fi B7.5%
8 COSOC ' 7 87,5%
9 COs0C o ]
10 SENAME 1 12,5%
| ' Representante '
11 Concejo 2 1005
.| Municipal
Representante
12 Concejo B T5%
Municipal |
Subsecretaria de |
13 | Prevencion del 1 12,5%
Delito




I. Municipalidad de Lo Prado

- Principales Tematicas del CCSP 2022:

Las principales tematicas expuestas en el
Consejo Comunal de Seguridad Publica tienen
relacibn mayormente a la contingencia ocurrida
en la comuna durante el ano 2022, tratando de
dar cuenta de los procedimientos que se realizan
en torno a esta y como operar en futuros casos
que puedan darse en la comuna, integrando de
manera coordinada a cada integrante de esta
institucién.

Entre las tematicas puntuales que se
desarrollaron durante las sesiones en el Consejo
de Seguridad Publica destacan las siguientes:

1. PresentacionesdelSTOPde Carabinerosen
varias ocasiones para dar cuenta peridédicamente
de la situacién delictual de la comunay el trabajo
realizado por Carabineros para mejoras las cifras
de delitos en el territorio y la prevencién del
delito.

2. Presentacion ante las Instituciones
presentes sobre los reiterados sucesos graves
de Fuegos de artificio ocurridos en la comuna,
buscando una mejor coordinacién con SPD,
Carabineros e intendencia.

3. Presentacién de Programas LAZOS al
CCSP para interiorizar del trabajo realizado por
este programa de la SPD en nuestra comuna.

4, Presentacion del Protocolo de atencién
a Victimas VCM/VIF que realiza la Direccién de
Seguridad en coordinacién Carabineros y Sar
Yazigi.

5. Trabajo conjunto con Policias y Fiscalia
ante homicidios ocurridos en la comuna.

6. Presentacién de Consejera Regional,
Sefiora Maria Eugenia Puelma, quien apoya las
gestiones del COSEPU.

7. Presentacién del Plan de Fiscalizacién de
motos y comercio en la comuna.
8. Presentacién resultados caseta de
seguridad en la calle Las Rejas.

o. Cuenta de retiros de “Personas en
situaciéon de calles”, durante el primer semestre.

. Fotografias:
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VII. Balance de Ejecucion
Presupuestaria
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I. Municipalidad de Lo Prado
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VIII. Acuerdos del Concejo
Municipal







VIIl. Acuerdos del Concejo Municipal

. ACUERDO N°06 - 2022

En sesiéon Ordinaria N°02 del Concejo Municipal
de Lo Prado de fecha 05 de enero de 2022,
mediante Acuerdo N°06 - 2022, la unanimidad
de los concejales presentes acuerdan acceder
a la solicitud de una asignacién especial de
caracter transitorio respecto de los funcionarios
(as) de la Corporaciéon Municipal de Lo Prado,
pertenecientes al Area de Salud, regidos por
la Ley 19.378, que al 31 de diciembre de 2021
se encuentren inscritos en las Asociacién de
Funcionarios de los establecimientos de Salud
del CESFAM Dr. Raull Yazigi, del CESFAM Pablo
Neruda, del CESFAM Santa Anita o del CESFAM Dr.
Carlos Avendano, de acuerdo a lo senalado en su
Ordinario N°78/2021 de fecha 29.12.2021, esto es:

1. Un aumento en la carrera funcionaria
de 1% para las categorias Ay B,y de un 2% a las
Categorias C,D,Ey F, los cuales se hardn efectivos
a partir del mes de enero de 2022.

2. Una Asignaciéon especial ano 2022, por un
total de $225.000, (Doscientos veinticinco mil
pesos) pagaderas en 3 cuotas, la primera de ellas
el mes de marzo de 2022, por la suma de $75.000
(Setenta y cinco mil pesos), la segunda el mes de
agosto de 2022, por la suma de $75.000 (Setenta
y cinco mil pesos)y la Gltima el mes de noviembre
de 2022, por la suma de $75.000 (Setenta y cinco
mil pesos).

3. Una Asignaciéon de $40.000 (Cuarenta mil
pesos) mensuales, al nivel 15 de las Categorias C,
D, Ey F, el cual se hard efectivo desde el mes de
enero de 2022.

- ACUERDO N°07 - 2022

En Sesién Ordinaria N°02 del Concejo Municipal
de Lo Prado de fecha 05 de enero de 2022,
mediante Acuerdo N°07 - 2022, Ia unanimidad
de los concejales presentes aprueban la
Contratacién Directa de la empresa Ingenieria
y Servicios Salvador SPA, con el objeto de dar
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término a las obras del Proyecto “Recuperacién
de Espacios Pasaje Krishna, Villa Coronel Bueras”,
con un plazo de ejecucion de 90 dias corridos, y
por un monto de $38.985.005.- IVA incluido.

Trato Directo que se fundamenta en lo que
indica el Art.10° N°2 del Reglamento de Compras
PUblicas; y conforme a lo establecido en el Art.
65°, letra j) de la Ley N°18.695. Y teniendo en
cuenta lo discutido en la Comisién de Desarrollo
Urbano.

. ACUERDO N°08 - 2022

En Sesién Ordinaria N°03 del Concejo Municipal
de Lo Prado de fecha 07 de enero de 2022,
mediante Acuerdo N°08 - 2022, Ila mayoria de los
Sres. Concejales presentes, incluyendo el voto
del Sr. Alcalde, aprueban la Adjudicacion de la
Propuesta Publica ID 2413 - 19 — LR21“Adquisicién
e Instalacién Luminarias Publicas Primera Etapa
Comuna de Lo Prado”, Cédigo Bip 40018417 -
0, a la empresa CAM CHILE SPA., por un monto
total de $900.767.511. — IVAincluido, y un plazo de
ejecucién de 539 dias corridos.

Teniendo en cuenta para ello el Informe de
la Comisién Evaluadora que senala que esta
empresa obtuvo el mas alto puntaje o valoracién,
una vez aplicada Ila pauta de evaluacion
contemplada en las Bases del llamado a licitacién
publica,ensusaspectosadministrativos,técnicos
y econdmicos; a lo discutido en la Comisién
de Desarrollo Urbano, y a las presentaciones
realizadas en la presente Sesién por la Directora
de SECPLA y la Consultora Universidad Federico
Santa Marfa.

Se abstienen de votar, el Concejal Sr. César
Sanhueza; el Concejal Sr.Jimmy Arce, y el Concejal
Sr.Juan Moya.



. ACUERDO N°09 - 2022

En Sesién Ordinaria N°03 del Concejo Municipal
de Lo Prado de fecha 07 de enero de 2022,
mediante Acuerdo N°09 - 2022, la unanimidad
de los Sres. Concejales presentes aprueban el
Plan Comunal de Seguridad Publica, Comuna de
Lo Prado, el que tendra una duracién de 4 anos.

Teniendo en cuenta para ello lo discutido en la
Comisidén Mixta de Seguridad y de Desarrollo
Urbano; y lo informado en la presente Sesién por
el Sr. Leandro Acevedo, funcionario profesional
de la Direccién de Seguridad Publica.

. ACUERDO N°10 - 2022

En Sesién Ordinaria N°03 del Concejo Municipal
de Lo Prado de fecha 07 de enero de 2022,
mediante Acuerdo N°10 - 2022, la unanimidad de
los Sres. Concejales presentes, acuerdan acceder
a la solicitud de cierre del Pasaje Indiana, desde
Ricardo Vial hasta el fondo del pasaje, teniendo
en cuenta para ellos los informes técnicos de la
DOM, de la Direccién de Transito y Transporte
Publico, de Ia Direcciéon de Obras Municipales, de
Carabineros de la 44® Comisaria de Carabineros
de Lo Prado, y del Cuerpo de Bomberos de Quinta
Normal, y lo discutido en la Comisién Mixta de
Seguridad y Desarrollo Urbano.

. ACUERDO N°11 - 2022

En Sesién Ordinaria N°03 del Concejo Municipal
de Lo Prado de fecha 07 de enero de 2022,
mediante Acuerdo N°11 - 2022, la unanimidad de
los Sres. Concejales presentes, acuerdan acceder
a la solicitud de cierre del Pasaje Capitan Trizano,
desde9deluliohastaelfondodel pasaje,teniendo
en cuenta para ellos los informes técnicos de la
DOM, de la Direccién de Transito y Transporte
PUblico, de la Direccién de Obras Municipales, de
Carabineros de la 44 Comisaria de Carabineros
de Lo Prado, y del Cuerpo de Bomberos de Quinta
Normal, y lo discutido en la Comisidon Mixta de
Seguridad y Desarrollo Urbano.

. ACUERDO N°13 - 2022

En Sesién Ordinaria N°05 del Concejo Municipal
de Lo Prado de fecha 24 de febrero de 2022,

mediante Acuerdo N°13 - 2022, la unanimidad de
los concejales presentes aprueban la solicitud de
subvencién de Ia Asociacién Deportiva Lo Prado,
por un monto de $2.500.000.-, para gastos de
arbitrales del Campeonato de Series Infantiles,
que realizara el presente ano dicha Asociacion.

Y, teniendo en cuenta para ello lo tratado en
Comisién de Participacion Ciudadana.

Se deja constancia que, para concretar la entrega
de la subvencion deben inscribirse en el Registro
de Colaboradores tanto nacional como comunal
y abrir una cuenta bancaria a nombre de la
organizacion.

. ACUERDO N°14 - 2022

En Sesién Ordinaria N°05 del Concejo Municipal
de Lo Prado de fecha 24 de febrero de 2022,
mediante Acuerdo N°14 — 2022, la unanimidad de
los concejales presentes aprueban la solicitud
de subvencién de la Junta de Vecinos N°8, Villa
Arturo Prat Chacén, por un monto de $600.000.-
para gastos de pintura y arreglo de la sede de
esta organizacién, con el fin de llevar a cabo del
Proyecto “Lo Prado en Colores”.

Y, teniendo en cuenta para ello lo tratado en
Comisién de Participacién Ciudadana.

. ACUERDO N°15 - 2022

En Sesién Ordinaria N°05 del Concejo Municipal
de Lo Prado de fecha 24 de febrero de 2022,
mediante Acuerdo N°15 - 2022, la unanimidad de
los concejales presentes acuerdan acceder a la
solicitud de rebaja de derechos de permisos de
los pequeios comerciantes que tienen permiso
de funcionamiento en Bien Nacional de Uso
Publico en las Ferias Libres, Persa Los Tamarindos,
Persa Santa Marta, Kioscos y Estacionados, como
también de los permisos sociales otorgados en
los diversos puntos de lacomung, en el sentido de
rebajar en un 50% el monto a pagar por concepto
de Aseo y BNUP, del permiso correspondiente al
ler. Semestre del afo 2022, y de acuerdo a los
montos indicados en su Memordndum N°21 de
fecha 12 de febrero de 2022.
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Teniendo en cuenta para ello la situacidén que
vive el pals, por efectos de la pandemia y que los
vecinos de la comuna se han visto enfrentados a
una crisisecondémica;comotambiénaloexpuesto
por la Jefa del Dpto. de Rentas Municipales y
lo tratado en la Comisién de Administraciéon y
Finanzas.

. ACUERDO N°16 - 2022

En Sesién Ordinaria N°05 del Concejo Municipal
de Lo Prado de fecha 24 de febrero de 2022,
mediante Acuerdo N°16 - 2022, la unanimidad
de los concejales presentes aprueban la
propuesta de Ordenanza de Retiro de Vehiculos
Abandonados en las Vias PUblicas de la comuna
de Lo Prado, realizada por el Dpto. de Rentas
Municipales.

Teniendo en cuenta para ello lo tratado en la
Comisién de Desarrollo Econédmico Local.

. ACUERDO N°17 - 2022

En Sesién Ordinaria N°05 del Concejo Municipal
de Lo Prado de fecha 24 de febrero de 2022,
mediante Acuerdo N°17 - 2022, la unanimidad
de los concejales presentes aprueban la
propuesta de Modificacion a la Ordenanza
Sobre Funcionamiento de Ferias Persas, en
los términos sefalados por la Jefa del Dpto. de
Rentas Municipales en la presente Sesidén, y las
modificaciones sugeridas por los Sres. Concejales
en la Comisién de Desarrollo Econémico Local.

. ACUERDO N°19 - 2022

En Sesién Ordinaria N°06 del Concejo Municipal
de Lo Prado de fecha 25 de febrero de 2022,
mediante Acuerdo N°19 - 2022, la unanimidad
de los Sres. Concejales presentes, aprueban
la Adjudicacion de la Propuesta Publica
denominada “PROVISION Y MANTENCION DE LA
SENALIZACION VIAL, DEMARCACION Y OTROS
SERVICIOS”, ID 2413 - 34 — LR21, a la empresa
Mas Vial Ingenieria en Transito y Obras Civiles,
por el presupuesto disponible mensual de
$12.000.000.- IVA incluido, que se ajustard para
la ejecucién de los servicios, de acuerdo a los
valores ofertados por la empresa.

243

Teniendo en cuenta para ello el Informe de
la Comisiébn Evaluadora que sefala que esta
empresa obtuvo el mas alto puntaje o valoracién,
una vez aplicada la pauta de evaluaciéon
contemplada en las Bases del lamado a licitacién
publica, en sus aspectos administrativos,
técnicos y econdmicos; a lo discutido en la
Comisién de Administracién y Finanzas, y a las
presentaciones realizadas en la presente Sesiéon
por el profesional, Sr. David Parra, de la Direcciéon
de Transito y Transporte Publico.

. ACUERDO N°20 - 2022

En Sesién Ordinaria N°07 del Concejo Municipal de
Lo Prado de fecha 01 de marzo de 2022, mediante
Acuerdo N°20 - 2022, la unanimidad de los
concejales presentes aprueban la propuesta de
Modificacién a la Ordenanza de Medio Ambiente,
contenida en el Decreto Alcaldicio N°100 del aino
2014, atendido el actual estado de emergencia
comunal por motivo del cambio climatico y la
crisis hidrica que nos afecta, en el sentido de
agregar los siguientes dos articulos:

Articulo 53 BIS: El riego cualquiera sea su
naturaleza, debe considerar la eficiencia en el uso
del agua y evitar pérdidas por mal manejo.

Los ocupantes de viviendas, edificios y locales
comerciales se haradn cargo de regar los arboles
y especies vegetales que se encuentren frente a
los referidos predios.

Conforme lo anterior, no estard permitido en
esos lugares el riego con agua potable entre las
10:00 AM y Ias 18:00 PM.

La infraccién a lo dispuesto en este articulo sera
sancionada con una multa de 5 UTM.

Articulo 53 TER: Se prohibe el riego de areas
verdes y arboles en el Bien Nacional de Uso
Publico entre las 12:00 del dia y las 18:00 horas.

El servicio de riego municipal podra efectuarse
entre las 7:00 AM hasta las 12:00 del dia y entre
las 18:00 y las 21:00 horas.



Se exceptula de la prohibicién referida, el riego de
arboles juveniles recién plantados que requieran
riego constante porlo que no tendran restriccion
horaria para los efectos del riego.

La infraccién a lo dispuesto en este articulo serd
sancionada con una multa de 5 UTM.

Teniendo en cuenta para ello, lo sefalado por la
Directora de Ia DIMAO en la presente Sesiény a
lo discutido en Comisién de Medio Ambiente y
Cambio Climatico.

. ACUERDO N°21 - 2022

En Sesién Ordinaria N°07 del Concejo Municipal
de Lo Prado de fecha 01 de marzo de 2022,
mediante Acuerdo N°21 - 2022, la unanimidad de
los concejales presentes aprueban la solicitud de
subvencion de la Agrupacién “Creando Suenos”,
por un monto de $400.000.-, para la compra de 8
toldos para la organizacién.

Y, teniendo en cuenta para ello lo tratado en
Comisién de Participacion Ciudadana.

Se deja constancia que, para concretar la entrega
de la subvencion deben inscribirse en el Registro
de Colaboradores tanto nacional como comunal
y abrir una cuenta bancaria a nombre de la
organizacion.

. ACUERDO N°23 y N°24 - 2022

En Sesién Ordinaria N°08 del Concejo Municipal
de Lo Prado de fecha 08 de marzo de 2022,
mediante Acuerdo N°24 - 2022, Ia unanimidad
de los concejales presentes aprueban la Cuenta
Anual Ano 2021 entregada por el Dpto. de
Bienestar Municipal.

Y, mediante Acuerdo N°23 - 2022, |la unanimidad
de los Concejales presentes acuerdan otorgar
un aporte municipal de 4 UTM por asociado al
Bienestar Municipal.

- ACUERDO N°26 -2022
En Sesién Ordinaria N°09 del Concejo Municipal

de Lo Prado de fecha 15 de marzo de 2022,
mediante Acuerdo N°26 - 2022, la unanimidad

de los concejales presentes aprueban la solicitud
de subvencion de la Unibn Comunal de Adulto
Mayor (UCAM), por un monto de $1.580.000.-,
para costear los diferentes talleres y actividades
que entregard esta organizacidén a los adultos
mayores de la comuna durante el presente afo.
Teniendo en cuenta para ello lo discutido en la
Comisién Mixta de Participacién Ciudadana vy
Seguridad.

. ACUERDO N°27 - 2022

En Sesién Ordinaria N°09 del Concejo Municipal
de Lo Prado de fecha 15 de marzo de 2022,
mediante Acuerdo N°27 - 2022, la unanimidad
de los concejales presentes aprueban la solicitud
de subvencién de la Unién Comunal de Comités
de Seguridad de Lo Prado, por un monto total
de $2.500.000.-, para llevar a cabo el Proyecto
denominado “Todos Unidos por Lo Prado”, de
conformidad a lo sefnalado en sus peticiones del
presente beneficio.

Teniendo en cuenta para ello lo discutido en Ia
Comisién Mixta de Participacién Ciudadana vy
Seqguridad.

. ACUERDO N°29 - 2022

En Sesién Ordinaria N°09 del Concejo Municipal
de Lo Prado de fecha 15 de marzo de 2022,
mediante Acuerdo N°29 - 2022, la unanimidad
de los Sres. Concejales presentes, aprueban la
Adjudicacion dela Propuesta PUblica denominada
“REMODELACION CASA DEL ENCUENTRO UNION
COMUNAL DEL ADULTO MAYOR” ID 2413 - 1 -
LE22, ala empresa VICEMART SPA, por el monto
global total de $58.434.882. - IVA incluido, con un
plazo de ejecucién de 135 dias corridos.

Fuente de financiamiento: Programa de
Mejoramiento Urbano y Equipamiento Comunal,
Linea Tradicional, de la SUBDERE. Teniendo en
cuenta para ello, el Informe de la Comisién
Evaluadora que sefala que esta empresa obtuvo
el mas alto puntaje o valoracién, una vez aplicada
la pauta de evaluacidon contemplada en las Bases
del llamado a licitacién publica, en sus aspectos
administrativos, técnicos y econémicos; y a lo
discutido en la Comision de Administracion y
Finanzas.
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. ACUERDO N°31 - 2022

En Sesiéon Ordinaria N°10 del Concejo Municipal
de Lo Prado de fecha 05 de abril de 2022,
mediante Acuerdo N°31 - 2022, la unanimidad de
los concejales presentes acuerdan modificar 26
articulos de la Ordenanza N°004 Sobre Actividad
Industrial, Comercial y de Servicios, de acuerdo a
lo senalado en el Informe remitido por la Jefa del
Dpto. de Rentas Municipales, y a lo expuesto por
ella en la presente Sesion.

Asuvez,acuerdanincorporar el siguiente articulo
transitorio N°74:

Las Ferias Libres de: Gabriela Mistral, Kennedy,
Sta. Marta, Ibis,y Neptuno tendran en el espacio
destinado a su funcionamiento una ubicacién
inicial o cabeza y una final o cola. Producida una
vacante, la corrida sera obligatoria (todos corren)
y siempre se realizard desde la postura final o
cola hacia la cabeza o postura inicial. De todo
ello los inspectores municipales deberan hacer
un registro por escrito.

La Feria Las Torres, tendrd en el espacio
destinado a su funcionamiento una ubicacién
inicial o cabeza (San Pablo) y una final o cola (Los
Copihues). Producida una vacante, Ia corrida sera
hacia el inicio y serd voluntaria (el/la que quiere
corre),debiendo saltarlacorridahaciaquiendesee
hacerlo, hasta llenar el puesto vacante. De todo
ello los inspectores municipales deberan hacer
un registro por escrito. Ademas, se incorpora un
tercer parrafo a este articulo 74 transitorio en el
siguiente sentido:

Se programard para una fecha no mayor a 6
meses una consulta a los titulares de las ferias
libres respecto a la aplicacién del articulo 74, la
que serd desarrollada por los sindicatos con el
apoyo de la Direccion de Desarrollo Comunitario.
Finalmente, acuerdan modificar el Art. 45° en
el sentido que se le dara prioridad, en caso de
fallecimiento del titular, al hijo que trabaja con
él, en la postura. Teniendo en cuenta para todo
lo anterior, el trabajo realizado en la Comisién
Mixta de Administracibn y Finanzas y de
Desarrollo Econémico Local en conjunto con los
5 Presidentes de los Sindicatos de Ferias Libres
de la comuna de Lo Prado.
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. ACUERDO N°32 - 2022

En Sesién Ordinaria N°10 del Concejo Municipal
de Lo Prado de fecha 05 de abril de 2022,
mediante Acuerdo N°32 - 2022, la unanimidad
de los Sres. Concejales presentes, aprueban la
Adjudicacion dela Propuesta Publica denominada
“CONSTRUCCION DE RESALTOS REDUCTORES
DE VELOCIDAD 2022" ID 2413 - 2 - LP22, a la
empresa Juan Carlos Mufoz Sdez (TERMOVIAL),
por un valor metro cuadrado de construccién de
resalto de $30.940.- IVA incluido, por un periodo
de 12 meses.

Teniendo en cuenta para ello el Informe de la
ComisiénEvaluadoraquesenalaqueestaempresa
obtuvo el mas alto puntaje o valoracién, una vez
aplicada la pauta de evaluacién contemplada en
las Bases del llamado a licitacién publica, en sus
aspectosadministrativos,técnicosyecondmicos;
a lo discutido en la Comisiéon de Administracion
y Finanzas, y a las presentacién realizadas en la
presente Sesién por el profesional, Sr. David Parra,
de la Direccién de Transito y Transporte PUblico.

. ACUERDO N°33 -2022

En Sesién Ordinaria N°10 del Concejo Municipal
de Lo Prado de fecha 05 de abril de 2022,
mediante Acuerdo N°33 - 2022, la unanimidad
de los concejales presentes acuerdan modificar
el Reglamento de Organizacién Interna y de
Funciones de la Municipalidad de Lo Prado,
en virtud del Art. 22 de Ia Ley N°18.695, y de
acuerdo a lo senalado en el Memorandum N°65
de fecha 28.03.2022 de la Direccién de Asesoria
Juridica, en el sentido que la funcién de fomento
productivo se trasladaala Direccidén de Desarrollo
Comunitario creando bajo su dependencia un
nuevo Departamento de Fomento Productivo
Local y Emprendimiento, asignandole estructura
y funciones, que en el documento se indican.

Asimismo, la Oficina Municipal de Intermediacién
Laboral (OMIL) se traslada a la Direccién de
Desarrollo Comunitario.



Finalmente, acuerdan modificar el Art. 3°,
de la Ordenanza del C.C Neptuno, la frase “.
Dpto. de Rentas Municipales de la Direccion de
Administracion y Finanzas”, por la frase “del Dpto.
de Fomento Productivo Local y Emprendimiento
dependiente de la Direcciébn de Desarrollo
Comunitario”.

Teniendo en cuenta para ello lo tratado en
la Comisién de Administracién y Finanzas; a
lo sefalado por el Sr. Carlos Olivari, Director
Juridico y Administrador Municipal Subrogante
en la presente Sesién; y en cumplimiento a lo
que a este respecto prescriben los articulos 31y
65 letra k) de la Ley N°18.695.

. ACUERDO N°35 -12022

En Sesién Ordinaria N°11 del Concejo Municipal de
Lo Prado de fecha 19 de abril de 2022, mediante
Acuerdo N°35 - 2022, la unanimidad de los
concejales presentes, aprueban la Adquisicion
de la Gran Compra Seguro Complementario de
Salud, Vida y Catastréfico, para los socios del
Servicio de Bienestarano 2022,a BCl Seguros Vida
S.A., proveedor Unico adjudicado en el Convenio
Marco de Chileproveedores, cuya oferta de valor
unitario por seguro es 0,922 UF por titular IVA
incluido.

. ACUERDO N°36 - 2022

En Sesién Ordinaria N°11 del Concejo Municipal de
Lo Prado de fecha 19 de abril de 2022, mediante
Acuerdo N°36 - 2022, la unanimidad de los
concejales presentesapruebanlasmodificaciones
al Reglamento Interno de Funcionamiento del
Concejo Municipal de Lo Prado, trabajadas en
la Comisién de Administracién y Finanzas, y
también se agrega lo planteado en la presente
Sesidén por la Secretaria Municipal, en el Art. 51° a
continuacién del inciso segundo, que el qubérum
para que las comisiones sesionen, también sera
de 3 concejales.

. ACUERDO N°37 -2022

En Sesién Ordinaria N°11 del Concejo Municipal
de Lo Prado de fecha 19 de abril de 2022,
mediante Acuerdo N°37 - 2022, |a unanimidad
de los concejales presentes aprueban la solicitud

de subvencién del Sindicato de Trabajadores
Independientes, Microempresarios y Artesanos
del Centro Comercial Neptuno, por un monto
de $1.164.000. - , para cofinanciar el Proyecto
denominado “Nave Central Recupera Espacios
para el Comercio en el C.C. Neptuno”, para asi
llegar al monto total del referido proyecto de
$10.414.000, el cual corresponde a la tercera etapa
y final del Programa Fortalecimiento de Barrios
Comerciales de Sercotec del afio 2019.

Y, teniendo en cuenta para ello lo tratado en
Comisién de Participacién Ciudadana.

. ACUERDO N°39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46,y
47 - 2022

En Sesiéon Ordinaria N°12 del Concejo Municipal
de Lo Prado de fecha 28 de abril de 2022, la
unanimidad delos concejales presentes acuerdan
otorgar subvencién a los siguientes Comités de
Adelanto y Seguridad:

Mediante Acuerdo N°39 - 2022: LAS PETUNIAS,
para financiar la Iniciativa denominada
“Asegurando Nuestros Socios del Comité de
Seguridad Las Petunias” por un monto de
$450.000.-

Mediante Acuerdo N°40 - 2022: PARQUE
RESIDENCIALALAMEDA, para financiarla Iniciativa
denominada “Construyendo un Barrio Seguro
como el Ave Fénix”, por un monto de $450.124.-

Mediante Acuerdo N°1 - 2022: VILLA
UNIVERSIDAD GABRIELA MISTRAL, para financiar
la Iniciativa denominada ““Mas seguridad para

vecinos de villa Gabriela Mistral””, por un monto
de $450.000.-

Mediante Acuerdo N°42 - 2022: CAPITAN
TRIZANO, para financiar la Iniciativa denominada
“Instalacién de Cdmaras de Seguridad y Alarmas
Comunitarias”, por un monto de $450.000.-

Mediante Acuerdo N°43 - 2022: PUNTA DE
DIAMANTE, parafinanciarlaIniciativadenominada
“Instalacién de Cadmaras de Seguridad y Alarmas
Comunitarias”, por un monto de $450.000.-

246



Mediante Acuerdo N°44 — 2022: VILLA LONDRES
PONIENTE, para financiarla Iniciativa denominada
“Cémaras de Televigilancia”, por un monto de
$450.000.-

Mediante Acuerdo N°45 - 2022: PLAZA EL
ENCUENTRO, para financiar la Iniciativa
denominada “Comité de Seguridad y Adelanto
Plaza el Encuentro”, por un monto de $450.000.-

Mediante Acuerdo N°46 — 2022: VILLA SEGURA,
para financiar la Iniciativa denominada “Comité
de Seguridad y Adelanto Villa Segura”, por un
monto de $450.000.-

Mediante Acuerdo N°47 - 2022: LUIS BUZETA,
para financiar la Iniciativa denominada “Mi Casa
Alegre y Segura”, por un monto de $450.000.-

Teniendo en cuenta para ello lo tratado en Ia
Comisién Mixta de Participacion Ciudadana y
Comisién de Seguridad.

. ACUERDO N°48 - 2022

En Sesién Ordinaria N°12 del Concejo Municipal de
Lo Prado de fecha 28 de abril de 2022, mediante
Acuerdo N°48 - 2022, la unanimidad de los
concejales presentes aprueban la contratacion
directa de la empresa Ingenieria y Construccion
Fray Jorge S.A., para ejecutar la Concesién del
Servicio de Mantencién de Areas Verdes de la
Comunade Lo Prado, porun periodo de 4 meses, a
contar del 1 de mayo al 31 de agosto del 2022, por
un valor mensual de $78.000.000.- IVA incluido.

Teniendo en cuenta para ello lo informado
por la Directora de la DIMAO, mediante su
Memordndum N°263 de fecha 27 de abril de 2022,
yaloexpresado porel Sr.Administrador Municipal
Subrogante y Director Juridico, don Carlos Olivari
en la presente Sesién; y a lo discutido en la
Comisién de Medio Ambiente.

. ACUERDO N°49 - 2022

En Sesién Ordinaria N°12 del Concejo Municipal de
Lo Prado de fecha 28 de abril de 2022, mediante
Acuerdo N°49 - 2022, la unanimidad de los
concejales presentes aprueban el cumplimiento
de los Objetivos de la Gestidon Institucional y
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las Metas de Desempefno Colectivo ano 2021,
informadas por la Direcciéon de Control Municipal,
mediante Memorandum N°60 de fecha 20 de
abril de 2022,y a lo sefalado por la Directora de
SECPLA, la Srta. Leslie Vergara, en la presente
Sesién.

Y, teniendo en cuenta para ello lo tratado en la
Comisién de Administracién y Finanzas.

- ACUERDO N°50 - 2022

En Sesién Ordinaria N°13 del Concejo Municipal
de Lo Prado de fecha 03 de mayo de 2022,
mediante Acuerdo N°50 - 2022, Ia unanimidad
de los concejales presentes aprueban la solicitud
de subvencién del Club Deportivo y Social
Juventud ISEKI, por un monto de $500.000.-,
para reparacién de camarin.

Y, teniendo en cuenta para ello lo tratado en
Comisién de Participacién Ciudadana.

. ACUERDO N°52 - 2022

En Sesiéon Ordinaria N°14 del Concejo Municipal
de Lo Prado de fecha 10 de mayo de 2022,
mediante Acuerdo N°52 - 2022, la unanimidad
de los concejales presentes acuerdan designar
a la Concejala Sra. Claudia Leiva y al Concejal
Sr. Marco Orellana, como representantes del
Concejo Municipal de la Comuna de Lo Prado,
ante el Consejo de Seguridad Comunal, de
conformidad a lo establecido en el Art. 104 d) de
la Ley N°18.695.

. ACUERDO N°53 - 2022

En Sesién Ordinaria N°14 del Concejo Municipal de
Lo Prado de fecha 10 de mayo de 2022, mediante
Acuerdo N°53 - 2022, la unanimidad de los Sres.
Concejales presentes, aprueban la Adjudicacion
de la Propuesta Publica denominada “SERVICIO
DE ARRIENDO DE VEHICULOS PARA FUNCIONES
MUNICIPALES”, ID 2413 - 4 — LQ22, a los siguientes
oferentes, por los monto mensuales ofertados y
que se indican a continuacién en cada caso, por
el periodo hasta el 30 de noviembre de 2024:



Robinson

Patricio Mering | Camioneta D/fC S7ES.000

Mufioz

Ignacio Alonso

Elgueta Ramirez 5790.000

Camioneta D/C

Robinsan
Patricio Merino
Mufioz

Citycar S740.000

Teniendo en cuenta para ello el Informe de la
Comisién Evaluadora que sefala que las ofertas
propuestas han obtenido el puntaje maximo
que conforme a las Bases de licitacion permiten
establecer que técnica y econdmicamente
resultan convenientes para los intereses
municipales; a lo discutido en la Comisién
de Administracién y Finanzas; y conforme lo
establecido en el Art 65 letra j) de la Ley N°18.695

. ACUERDO N°55 - 2022

En Sesiéon Ordinaria N°15 del Concejo Municipal
de Lo Prado de fecha 17 de abril de 2022,
mediante Acuerdo N°55 - 2022, la unanimidad
de los concejales presentes acuerdan ratificar la
propuesta de espacios publicos para propaganda
electoral del Plebiscito Nacional Constitucional
Ano 2022, expuestos por el Coordinador Comunal
Electoral, don Claudio Garrido, en la presente
Sesién.

. ACUERDO N°56 - 2022

En Sesiéon Ordinaria N°15 del Concejo Municipal
de Lo Prado de fecha 17 de mayo de 2022,
mediante Acuerdo N°56 - 2022, la unanimidad
de los concejales presentes acuerdan adquirir
el compromiso de mantencién de Areas Verdes,
con cargo municipal, por un valor aproximado
mensual de $114.608.- ($1.375.296 anual), con
un tiempo aproximado de 10 afos, Proyecto
denominado Plaza Pardo Villalén de la J.V. N° 13
Villa Manuel Rodriguez, que postula a Fondos
Estatales en el marco del Programa D.S 27 del
MINVU, “Hogar Mejor Capitulo I".

. ACUERDO N°58 - 2022

En Sesidn Extraordinaria N°02 del Concejo
Municipal de Lo Prado de fecha 31 de mayo de
2022, mediante Acuerdo N°58 — 2022, Ia mayoria
de los concejales presentes acuerdan modificar
la Ordenanza que Regula el Procedimiento para el
Otorgamiento de Permisos en Ferias Navidenas
de la comuna, en el siguiente sentido:

En el Articulo 2°, que establece lugares para la
instalacion de las Ferias Navidenas, se propone
eliminar la Feria Navideia de San Pablo y el
Frontis Municipal.

En Feria Navideina Neptuno, se propone la
habilitacién de 100 puestos en la calzada central
de 3x2 los cuales se sumaran a los 650 puestos
habitualmente ya instalados. Estableciéndose,
ademas, un sector especifico para la venta de
comida. La cantidad de puestos y la ubicacién
serd propuesta porel Dpto.de Rentas Municipales
de acuerdo a la evaluacién en terreno.

En el Articulo 3°, Respecto de los Derechos
Municipales, se propone una rebaja de 33%
sobre el monto a pagar para los puestos que se
instalardn en la Feria Navidena de Parque Bueras

En el Articulo 4° Sobre el Procedimiento y
Requisitos de Postulacién, se propone que todos
los postulantes deben solicitar los permisos
respectivos presentando el total de documentos
a través de la Ventanilla Unica los cuales son
fotocopia de Cédula de Identidad, Certificado de
Antecedentes y Registro Social de Hogares.

Respecto del Registro Social de Hogares se
propone establecer una fecha tope para la
realizacién o modificacién de la encuesta la cual
corresponderad al inicio de postulacién a las ferias
navidenas.

Respecto de la postulacién de los integrantes
del grupo familiar, se propone un postulante
por Registro Social de Hogares con un tope de
2 postulantes por domicilio. Si se presenta una
tercera postulacién por el mismo domicilio esta
quedard en lista de espera hasta el final del
proceso de recepcién de documentos, la cual
serd evaluada por la DIDECO.
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Cuenta PUblica 2022

En el Articulo 5°, se propone que el periodo de
postulacién serd 30 dias posteriora la publicacién
de esta modificaciény culminara el 30 de octubre
del presente ano.

Para los afnos siguientes se propone que el
periodo de postulacidén se realice entre julio y
octubre.

El plazo para el pago de los puestos postulados
serd hasta el mes de noviembre y si el dia 30
de noviembre recayera un dia inhabil serd
prorrogado a dia habil siguiente

Teniendo en cuenta para ello, lo informado por
Ud. en la presente Sesidén y a lo trabajado en la
Comisién de Desarrollo Econdédmico Local, de lo
cual se adjunta documento.

Formula su voto de rechazo el Concejal Sr.Jimmy
Arce

. ACUERDO N°60 - 2022

En Sesiéon Ordinaria N°16 del Concejo Municipal
de Lo Prado de fecha 07 de junio de 2022,
mediante Acuerdo N°60 - 2022, la unanimidad
de los concejales acuerdan financiar con
recursos municipales los costos de Operaciéon
y Mantencién de los proyectos postulados
al Fondo de Reactivacion Econémica del
Gobierno Regional Metropolitano, cuyos montos
corresponden al 2% del costo total del proyecto:

PROYECTOS FONDO DE REACTIVACION ECONOMICA

MONTO | CERTIFICADO OF. Y
CODIGO BIP NOMBRE INICIATIVA PROYECTO | MANTENCION 2%
40040477 -0 MEJORAMIENTO PARQUE EDUARDO FRE $ 136.070.000 $2.721.400
40040479 -0 MEJORAMIENTO PLAZA TUPUNGATO UNIDAD VECINAL3 | $134.781.000 § 2.695.620
40040193 -0  REPOSICION PAVIMENTOS ATITLAN ¥ LOSPIMINETOS | $130.249.676 | §2.604.994
40040186 -0 REPOSICION PAVIMENTOS VIA LAS PATAGLIAS $104.514.323 §2.090.286
REPOSICION PAVIMENTOS CHARLESTON, LITTLE ROCK,
40040192 -0 i $115.230.221 $2.304.604
POSI Pay N POBLACION MIRAF Y
40040195 -0 | e OoICION PAVIMENTOS POBLACION MIRAFLORES $104.514.323 52.090.286
CHARLOT
40040185 -0 REPOSICION PAVIMENTOS VILLA KENNEDY $ 107.405.318 $ 2.148.106
40040190 -0 REPOSICION PAVIMENTOS ELEUSIS Y ELCILI % 136.087.224 5 2.721.744
40040187 =0 REPOSICION PAVIMENTOS ARTURD PRAT % 117.147.965 5 2.342 959
40040175 =0 REPOSICION PAVIMENTOS CALLE APURINALC $119.219.509 5 2.384.390
40040182 -0 REPOSICION PAVIMENTOS JOHN DOS PASSOS Y DAYTON | $ 127.875.854 $2.557.517
40040191 -0 REPOSICION PAVIMENTOS ADONAI, OVALLE Y OTRAS VIAS | 5 130.567.996 5 2.611.360
40040478 — 0 CONSTRUCCION CONSTRUCCION SEDE SOCIAL JUNTA DE 4 107.486.000 4 2.149.720
VECINGS 6
40040481 -0 WAEIDRANIERTO BTN S Y S AEN TS $ 135.709.000 $ 2.714.180

PEATONALES CENTRO CiVICO
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40040482 =0 MEJORAMIENTO DE PLAZAS CENTRO CiVICO 5 135.882.000 5 2.717.640
40040480 -0 | MEJORAMIENTC PLAZA GUATEMALA UNIDAD VECINAL 5 | 5 136.062.000 $2.721.240
40040175 -0 . REPOSICION PAVIMENTOS CANADA NORTE | 5 135.865.404 $2.717_308
40040177 =0 | REPOSICION PAVIMENTOS BERNARDO O'HIGGINS 5134.341.224 5 2.686.824

Teniendo en cuenta para ello la presentacion realizada por la Directora de SECPLA en la presente
Sesidn; y a lo discutido en la Comisién de Desarrollo Urbano.

. ACUERDO N°61 - 2022

En Sesién Ordinaria N°16 del Concejo Municipal de Lo Prado de fecha 07 de junio de 2022, mediante
Acuerdo N°61 - 2022, la unanimidad de los concejales acuerdan financiar con recursos municipales
los costos de Operaciéon y Mantencién de los Proyectos de Construccion y/o Mantencidén de Plazas y
Multicanchas dela comuna de Lo Prado, que concursan a financiamiento del Programa de Mejoramiento

de Viviendas y Barrios DS27 — Capitulo | - 1er Llamado afio 2022. Proyectos Lo Prado D.S. N°27.

LOCALIDAD TIPD DE POSTULACION MONTO (UF) MONTO APROX. (5)
Multicancha villa Los Construccion v
. : F.500 240000 000
Lagos UY N210 Equipamiento
Construccidn y/o
Plaza Lago Ranco Mejoramiento de Areas 3.500 112.000.000
(Villa Los Lagos)
Verdes
Frontis Jardin Infantil .
Kb Bl Construccian yv/fo
: Mejoramiento de Areas 3,500 112 000 000
(Villa Maria Luisa
Verdes
Bombal)

[0 G CTES UF 14.500 = $464.000.000 aprox.

Teniendo en cuenta para ello la presentacion
realizada por la Directora de SECPLA en la
presente Sesidn; y a lo discutido en la Comisién
de Desarrollo Urbano.

. ACUERDO N°62 - 2022

En Sesién Ordinaria N°16 del Concejo Municipal
de Lo Prado de fecha 07 de junio de 2022,
mediante Acuerdo N°62 - 2022, la unanimidad
de los concejales presentes aprueban Ila
solicitud de subvencién de la Unién Comunal
de Grupos Folkléricos Lo Prado, por un monto
de $2.500.000.-, para llevar a cabo el proyecto
denominado “Proyecto Proteccién a las

Agrupaciones Folkléricas de la Unién Comunal
y el Teatro de Mundo Magico”. Y; teniendo en
cuenta para ello lo tratado en la Comisién Mixta
de Participacién Ciudadana, Cultura y Deportes.

. ACUERDO N°63 - 2022

En Sesién Ordinaria N°16 del Concejo Municipal
de Lo Prado de fecha 07 de junio de 2022,
mediante Acuerdo N°63 - 2022, la unanimidad de
los concejales presentes aprueban la solicitud de
subvenciéon dela Asociacion Deportiva Zambrano,
por un monto de $2.500.000.-, para reparacién
de generador de la Organizacion.
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Y, teniendo en cuenta para ello lo tratado en la Comisién Mixta de Participacién Ciudadana, Cultura y
Deportes.

. ACUERDO N°64 - 2022

En Sesién Ordinaria N°17 del Concejo Municipal de Lo Prado de fecha 14 de junio de 2022, mediante
Acuerdo N°64 — 2022 la unanimidad de los concejales presentes aprueban el listado de Entidades
Relevantes de la comuna de Lo Prado, sugerido por la Secretaria Municipal, para las Elecciones del
COSOC, y que fue analizado en la Comisién de Participacion Ciudadana:

1 | ASOCIACION DE FUNCIONARIOS DE SALUD “CONSULTORIO DR. RAUL YAZIGI”
| 2 | ASOCIACION DE FUNCIONARIOS DE SALUD “CONSULTORIO SANTA ANITA
3 ASOCIACION DE FUNCIONARIOS DE SALUD "CONSULTORIO PABLO NERUDA"
% | FUNDACION BETESTA
5 ASOCIACION INDIGENA FOLIL RAYEN DOMO
6 ASOCIACION INDIGENA WE LIWEN
7 | ASOCIACION INDIGENA CHARIL
a ASOCIACION INDIGENA CONSEIO MAPUCHE DE LO PRADO
9 | ASOCIACION INDIGENA KIMUN TAIN WALLMAPL
10 SINDICATO DE TRABAJADORES DE LA CORPORACION MUNICIPAL DE LO PRADO

11| SINDICATO DE TRABAIADORES INDEPENDIENTES DE FERIAS LIBRES DE LO PRADO N23 "RENACER"

12 BANCOESTADO SUCURSAL LO PRADO

13 | ASOCIACION FUNCIONARIOS DE LA SALUD DE LA CORPORACION MUNICIPAL DE LO PRADO

14 SINDICATO DE ESTABLECIMIENTO COMPLEIO EDUCACIONAL PEDRO PRADO DE LA EMPRESA
' CORPORACION MUNICIPAL DE LO PRADO

15 | SINDICATO N22 DE TRABAJADORES INDEPENDIENTES COMERCIANTES DE FERIAS LIBRES DE LA
[ COMUNA DE LO PRADO

i | SINDICATO NE1 DE TRABAJADORES INDEPENDIENTES COMERCIANTES DE FERIAS LIBRES DE LA
f COMUNA DE LO PRADD

17 COLEGIO DE PROFESORES DE CHILE A. G. COMUNAL LO PRADD

18 CUERPO DE BOMBEROS DE QUINTA NORMAL

15 | PARROQOUIA SAN GABRIEL

20 | PARROQUIA CRISTO DE EMAUS
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. ACUERDO N°66 - 2022

En Sesién Ordinaria N°18 del Concejo Municipal de Lo Prado de fecha 28 de junio de 2022, mediante
Acuerdo N°66 - 2022, la unanimidad de los Sres. Concejales presentes, aprueban la Adjudicacién de
la Propuesta Publica denominada “CONSTRUCCION DE RESALTOS REDUCTORES DE VELOCIDAD”, ID
2413 - 5 - LE22, al oferente Juan Carlos Mufioz Séez, por un periodo de 12 meses, por el presupuesto
disponible global para esta licitacion afio 2022 de $25.000.000. - VA incluido, para los distintos tipos
de resaltos que la Unidad Técnica ordene desarrollar mensualmente, los que se ajustaran al monto
disponible por ano de acuerdo a los valores ofertados por la empresa:

fTEM VALOR NETO M2 IVA VALOR TOTAL
Resalto tipo “Lomillo”. 5 105.000.- 5 19.950.- 5124.950.-
Resalto tipo “Lomo de toro”. S 40.000.- 5 7.600.- S 47.600.-
Resalto tipo “Acera continua”. $ 56.000.- 5 10.640.- 5 66.640.-
Resalto tipo “Cojinete”. 5 85.000.- 516.150.- | $101.150.-

Todo ello en conformidad a lo dispuesto en el Art. 65, letra J) de Ia Ley N°18.695, y teniendo en cuenta
el Informe de la Comisién Evaluadora que sefala que en atencién a que sblo se evalud a un solo
proponente, Ia oferta presentada obtiene el puntaje maximo de acuerdo a los criterios de evaluacion
seflalados en las Bases Administrativas de |a Licitaciéon; alo discutido en la Comisién de Administracién
y Finanzas, y a las presentaciones realizadas en la presente Sesién por el profesional, Sr. David Parra, de
la Direccién de Transito y Transporte Publico.

. ACUERDO N°67 - 2022

En Sesién Ordinaria N°18 del Concejo Municipal de Lo Prado de fecha 28 de junio de 2022, mediante
Acuerdo N°67 - 2022, la unanimidad de los concejales acuerdan financiar con recursos municipales
los costos de Operacidon y Mantencién de los proyectos de construccion y/o mantencién de Plazas y
Multicanchas dela comuna de Lo Prado, que concursan a financiamiento del Programa de Mejoramiento
de Viviendas y Barrios D.S27 - Capitulo | - ler. Llamado ano 2022. Proyectos Lo Prado D.S. N°27.

LOCALIDAD TIPO DE POSTULACION MONTO (UF) MONTD APROX. ($)

Multicancha JJ.VV N21

villa Kennedy Construccidn y Equipamiento 7.500 240,000,000

Plaza La Independencia Construccion y/o Mejoramiento
Poblacion Arturo Prat de Areas Verdes

020 R 1B UF 11.000 = $352.000.000 aprox. |

3.500 112.000.000
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Teniendo en cuenta para ello la presentacién
realizada por la Directora de SECPLA en la
presente Sesiéon; y a lo discutido en la Comisidn
de Desarrollo Urbano.

. ACUERDO N°68 - 2022

En Sesién Ordinaria N°18 del Concejo Municipal de
Lo Prado de fecha 28 de junio de 2022, mediante
Acuerdo N°68 - 2022, la unanimidad de los
concejales presentes aprueban la Contratacion
Directa del Sistema de Gestién Documental:
Hacia la Transformacién Digital, a Zecovery, por
un periodo de 36 meses, por un monto mensual
de 22.7 UF mas IVA $886.695.- y una Puesta en
Marcha por un valor de $1.523.397.-

Bajo la modalidad de Proveedor Unico, Decreto
250, Art. 10, NUmero 7 letra e€) cuando Ia
contratacion de que se trate sélo puedarealizarse
con los proveedores que sean titulares de los
respectivos derechos de propiedad intelectual,
industrial, licencias, patentes y otros.

Teniendo en cuenta para ello la presentaciéon
realizada por la Secretaria Municipal en la
presente Sesién; y a lo discutido en la Comisién
de Ciencia, Tecnologia e Innovacién.

. ACUERDO N°69 - 2022

En Sesién Ordinaria N°18 del Concejo Municipal
de Lo Prado de fecha 28 de junio de 2022,
mediante Acuerdo N°69 - 2022, la unanimidad
de los concejales presentes, acuerdan renovar
las patentes de alcohol que fueron informadas
por el Dpto. de Rentas Municipales a través
del Memoradndum N°94 de fecha 24.06.2022 y
que cumplen con los requisitos legales y con la
documentacién necesaria para su renovacion,
como también a lo senalado por el Director
Juridico, a través de su mail de fecha 24.06.2022
mediante el cual indica que éstas dan pleno
cumplimiento a lo dispuesto en la Ley N°19.925 y
sus modificaciones.

Exceptuando todas aquellas patentes de alcohol
que se ubican en el sector del Barrio Bohemio,
las que quedaradn pendientes, junto con las que
en el referido Memoradndum del Dpto. de Rentas
se informan para caducar, a la espera de los
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resultados de las Comisiones que se realizaran
el miércoles 29 y jueves 30 de junio del 2022,
a los requerimientos del Concejo Municipal, y
a los compromisos que se adquieran con los
comerciantes de este barrio.

Todo lo anterior, de acuerdo a lo informado en
la presente Sesién por Ud., y a lo discutido en la
Comisién de Desarrollo Econémico Local.

. ACUERDO N°71y N°72 - 2022

En Sesidon Extraordinaria N°03 del Concejo
Municipalde Lo Prado defecha30dejuniode 2022,
mediante Acuerdo N°71 - 2022, la unanimidad
de los concejales presentes, acuerdan renovar
43 patentes de alcohol ubicadas en el sector
del Barrio Bohemio, que fueron informadas
por el Dpto. de Rentas Municipales a través
del Memorandum N°94 de fecha 24.06.2022 y
que cumplen con los requisitos legales y con la
documentacién necesaria para su renovacion, y
segun lo sefalado porel DirectorJuridico,a través
de su Memorandum N°138 de fecha 24.06.2022
que dan pleno cumplimiento a lo dispuesto en
la Ley N°19.925 y sus modificaciones.

A su vez, mediante Acuerdo N°72 - 2022, la
unanimidad de los Sres. Concejales presentes,
acuerdan rechazar la propuesta de |la
Administracién, de no renovar las 6 patentes
de alcohol, a nombre de Inversiones Pedro
Fernandez EIRL., en atencién a la agresion al
personal que hace el retiro de la basura, y por la
instalacion ilegal y no autorizada de estructuras
en Bien Nacional de Uso PUblico, en consecuencia,
acuerdan renovar también las referidas patentes.

Todo lo anterior, de acuerdo a la Mesa de
Trabajo realizada el dia miércoles 29 de junio de
2022, con los 18 propietarios del sector Barrio
Bohemio, los dirigentes de las Juntas de Vecinos
Nos. 4,8,7y 7 - B, el Condominio Social Neptuno,
Comités de Seguridad, y Territoriales del Sector
1y 2 de la comuna; vy a lo trabajado y discutido
en la Comisién de Desarrollo Econémico Local,
realizada el dia de hoy, previa a la presente
Sesién de Concejo.



. ACUERDO N°74 - 2022

En Sesién Ordinaria N°20 del Concejo Municipal de Lo Prado de fecha 12 de julio de 2022, mediante
Acuerdo N°74 - 2022, la unanimidad de los concejales presentes aprueban la suscripcién del Convenio
Intercomunal para el Llamado Conjunto de Ia Licitacién del Servicios de Asesoria a la Inspecciéon Técnica
del Contrato para el Tratamiento Intermedio y Disposicién Final de los Residuos Municipales, suscrito
con la Empresa KDM S.A,, por un periodo de 5 afos, hasta el término del contrato de la disposicién y
transporte de los residuos que expira el afno 2027.

Teniendo en cuenta para ello, lo discutido en Ia Comisién de Medioambiente.
- ACUERDO N°75 - 2022

En Sesién Ordinaria N°20 del Concejo Municipal de Lo Prado de fecha 12 de julio de 2022, mediante
Acuerdo N°75 - 2022, la unanimidad de los concejales acuerdan financiar con recursos municipales
los costos de Operacién y Mantencién del Proyecto: “ESPACIO COWORDK DESARROLLO ECONOMICO”
Cbédigo BIP: 40044419 - O, postulado al Fondo de Reactivacién Econémica del Gobierno Regional
Metropolitano, cuyos montos corresponden al 2% del costo total del proyecto:

CODIGO BIP

40044419 - 0

NOMBRE INICIATIVA

ESPACIO COWOREK DESARROLLO ECONOMICD

CERTIFICADO OP. Y
MONTO PROYECTO | o A NTENCION 2%

595.174.278 51.503.486

Teniendo en cuenta para ello la presentacion
realizada por el equipo técnico de la SECPLA y
la Coordinadora de Desarrollo Econémico del
Centro Comercial Neptuno, en la presente Sesién

. ACUERDO N°76 - 2022

En Sesién Ordinaria N°21del Concejo Municipal de
Lo Prado de fecha 26 de julio de 2022, mediante
Acuerdo N°76 - 2022, la unanimidad de los
concejales presentes aprueban la propuesta de
modificar el Reglamento de Organizacién Interna
y de Funciones de la Municipalidad de Lo Prado,
conforme a lo sefialado en el Memordndum
N°1096 de fecha 04.07.2022 de la DIDECO, en
el sentido de traspasar los Programas Lazos 'y
Centro de la Mujer,desde Ia DIDECO a la Direccién
de Seguridad Publica.

Teniendo en cuenta para ello lo tratado en la
Comisién Mixta de Administracion y Finanzas y
Diversidad,Equidadde Géneroelnterculturalidad;
y a lo sefialado por la profesional del area, la Sra.
Maria Fernanda Cabezas, en la presente Sesién.

. ACUERDO N°81 - 2022

En Sesién Ordinaria N°22 del Concejo Municipal
de Lo Prado de fecha 09 de agosto de 2022,
mediante Acuerdo N°81 - 2022, la unanimidad
de los concejales aprueban la adquisicion, de 550
Licencias Google Workspace, mediante Convenio
Marco en el Portal “mercadopublico.cl”, por un
periodo de 36 meses, por un valor total de US$
113.092,5 mas IVA.

Teniendo en cuenta para ello la presentacién
realizada por la Directora de SECPLA en la
presente Sesidn; y a lo discutido en la Comisién
de Administraciéon y Finanzas.

. ACUERDO N°82 - 2022

En Sesién Ordinaria N°22 del Concejo Municipal
de Lo Prado de fecha 09 de agosto de 2022,
mediante Acuerdo N°82 - 2022, la unanimidad
de los concejales presentes acuerdan acceder a
la solicitud del Club Deportivo Villa Santa Anita,
en orden a entregarle en comodato, por un
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periodo de 10 afos, Ia sede social ubicada en Los
Tamarindos frente al N°5467, Block 4, de la Villa
Santa Anita.

Asimismo, se deja constancia que en el contrato
de comodato se detallard las organizaciones que
haran uso del referido comodato.

Teniendo en cuenta para ello Ia presentaciéon
realizada por el Sr. Administrador Municipal
Subrogante y Director Juridico, don Carlos Olivari
en la presente Sesién; y a lo discutido en la
Comisién de Desarrollo Urbano.

. ACUERDO N°83 - 2022

En Sesién Ordinaria N°24 del Concejo Municipal
de Lo Prado de fecha 23 de agosto de 2022,
mediante Acuerdo N°83 - 2022, la unanimidad de
los concejales presentes, aprueban el Resumen
Ejecutivo y los Planos de la Imagen Objetivo del
Plan Regulador Comunal de Lo Prado, para dar
inicio a la Consulta Publica de Imagen Objetivo,
de acuerdo a lo que estipula el Art. 28 Octies, de
la Ley General de Urbanismo y Construcciones.

Teniendo en cuenta para ello, lo sefalado por la
Directora de SECPLA en la presente Sesién; y a lo
discutido en la Comisiéon de Desarrollo Urbano.

. ACUERDO N°84 - 2022

En Sesién Extraordinaria N°04 del Concejo
Municipal de Lo Prado de fecha 30 de agosto
de 2022, mediante Acuerdo N°84 - 2022, la
unanimidad de los Sres. Concejales presentes,
aprueban la Adjudicacién de la Propuesta Publica
denominada “CONSTRUCCION PLAZA DEPORTIVA
ISLA WALTON, UNIDAD VECINAL N°14” ID 2413
- 8 - LP22, al oferente Trecce Arquitectura
Ingenieria y Construccién Ltda., por un monto
total de $59.544.933. — IVA incluido, con un plazo
de ejecuciéon de 160 dias corridos.

Todo ello en conformidad a lo dispuesto en el Art.
65,letraJ)dela Ley N°18.695,y teniendo en cuenta
el Informe de la Comisién Evaluadora que sefiala
que obtuvo el mas alto puntaje o valoracién, una
vez aplicada la pauta de evaluacién contemplada
en las bases del llamado a licitacién publica,
en sus aspectos administrativos, técnicos vy
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econdmicos; y a lo discutido en la Comisién de
Desarrollo Urbano.

. ACUERDO N°85 - 2022

En Sesidon Extraordinaria N°04 del Concejo
Municipal de Lo Prado de fecha 30 de agosto
de 2022, mediante Acuerdo N°85 - 2022,
la unanimidad de los concejales presentes
acuerdan financiar con recursos municipales los
costos de operacidén y mantencién del proyecto
denominado “ADQUISICION DE VEHICULOS Y
EQUIPOS RES. VOLUMINOSOS RMS, ETAPA 2’
Cbédigo BIP 40045599, financiado por el Gobierno
Regional Metropolitano, por los montos
detallados a continuacion:



I. Municipalidad de Lo Prado

CAMION AMPLIROLL

MANTENCIONES TEM S MENSUAL S ANUAL
Paliza de seguros 5116.272 51.395.264
| Seguros S0AP - 555.000 %55.000
Permiso de Circulacion 5152.726 $152.726
Revision Técnica S70.000 570,000
DOPERACIONES
Combustible S580.800 56.969.600
1 Conductor $836.000 510.032.000
1 Peoneta $560.000 56.720.000
SUBTOTAL 52.370.798 525394590
PREVENTIWVA %158.503 £1.902.036
MANTENCION CORRECTIVA - 582.531 $990.372
SUBTOTAL 5241.034 52.892.408
GASTOS TOTALES $28.286.998 ‘
MANTENCIONES iTEM $ MENSUAL 4 ANUAL
. Paliza de sepuros £116.272 51..3'55154
Seguros SOAP 555,000 455.000 ]
i Permiso de Circulacidn $152.726 5152726
OPERACIONES Revisidn Técnica %35.000 570.000
[ Combustible 5445.000 55.340.000
- Conductor 836,000 %10.032.000
SUBTOTAL $1.639.938 $17.044.990
PREVENTIVA 5481.302 5962604
MANTENCION CORRECTIVA £904,900 51.209.800
SUBTOTAL 51.386.202 §2.772.404
GASTOS TOTALES $19.817.394
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$25.394.590

Camidn Amplirral

Retroexcavadora 517.044.990

Teniendo en cuenta para ello la presentaciéon
realizada por la Directora de SECPLA en la
presente Sesién; y a lo discutido en la Comisién
de Desarrollo Urbano.

. ACUERDO N°86 - 2022

En Sesidbn Extraordinaria N°04 del Concejo
Municipal de Lo Prado de fecha 30 de agosto de
2022, mediante Acuerdo N°86 — 2022, se entiende
rechazada la Adjudicacién de la Propuesta
Publica denominada “CONCESION DEL SERVICIO
DE MANTENCION Y MEJORAMIENTO DE LAS
AREAS VERDES DE LA COMUNA DE LO PRADOQ”, ID
2413 - 9 - LR22, al oferente Ingenieria y Servicios
Cristian Gaete Matus SPA en UTP con Rayén
Servicios y Construccion SPA, propuesto por la
Comisién Evaluadora, de acuerdo a la siguiente
votacién: Formulan su voto de rechazo los Sres.
Concejales: Braulio Camilo, Sr. Jimmy Arce y Sr.
Juan Javier Moya.

Formulan su abstencién los Sres. Concejales (as):
Camila Verdugo, Marco Orellana, César Sanhueza,
Claudia Leiva y Paola Sandoval.

- ACUERDO N°88 - 2022

En Sesion Ordinaria N°25 del Concejo Municipal
de Lo Prado de fecha 06 de septiembre de 2022,
mediante Acuerdo N°88 - 2022, la unanimidad
de los concejales presentes acuerdan ratificar
la ampliacién de la contratacién directa, de la
empresa Ingenieria y Construccién Fray Jorge
S.A., para ejecutar la Concesion del Servicio de
Mantencién de Areas Verdes de la Comuna de Lo
Prado, por un periodo de 30 dias, a contar del 1de
septiembre al 30 de septiembre de 2022, ambas
fechas inclusive, por el mismo monto de la
contratacién anterior, esto es, un valor mensual
de $78.000.000 IVA incluido.
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TOTAL ANUAL
COMPROMETIDO
52.892 408 $28.286.998
$2.772.404 £19.817.394

Teniendo en cuenta para ello lo expresado por
el Director Juridico y Administrador Municipal
Subrogante, don Carlos Olivari, en la presente
Sesién; y a lo discutido en la Comisién de Medio
Ambiente.

. ACUERDO N°89 - 2022

En Sesién Ordinaria N°26 del Concejo Municipal
de Lo Prado de fecha 13 de septiembre de 2022,
mediante Acuerdo N°89 - 2022, la unanimidad
de los concejales presentes aprueban la solicitud
de ampliacion del contrato del Servicio de
Mantencién de Areas Verdes de la Comuna de Lo
Prado, por un periodo de 6 meses, a contar del
mes de octubre del afo en curso a marzo del afo
2023, con la empresa Ingenieria y Construcciéon
Fray Jorge S.A., por un monto de $73.500.000
mensuales IVA incluido.

Teniendo en cuenta para ello, lo expresado por
la Directora de la DIMAO en la presente Sesién,
como también a lo sefalado en su Memordndum
N°209 de fecha 09 de septiembre de 2022;y alo
discutido en la Comisiéon de Medio Ambiente.

. ACUERDO N°90 - 2022

En Sesién Ordinaria N°26 del Concejo Municipal
de Lo Prado de fecha 13 de septiembre de 2022,
mediante Acuerdo N°90 - 2022, la unanimidad
de los concejales presentes acuerdan modificar
la Ordenanza de Derechos Municipales, por
cobro de derechos por uso de BNUP, segun lo
solicitado por la Direccién de Obras Municipales,
en el siguiente sentido:



1. Modificar los siguientes puntos:

Titulo X, Art.24°.

Punto 1, letra a)

Donde dice: 50% UTM. Mas 0,006% UTM por dia
por m2.

Debe decir: 55% UTM por dia por m2.

Punto 1, letra b)

Donde dice: 20% UTM. Mas 0,003% UTM por dia
por m2.

Debe decir: 25% UTM por dia por m2.

2. Agregar el siguiente punto:
Titulo X, Art.24°.

) La ocupacién de Bien Nacional de uso
piublico en el terreno comprendido entre:
Poniente: Limite Ex Mundo Magico, Norte: Av.
General Oscar Bonilla, Oriente: Limite Estaciéon
de metro Pajaritos y Sur Ruta 68.............20%
UTM x m2, cobro semestral.

Teniendo en cuenta para ello, lo expresado por el
Director de la DOM en la presente Sesién, como
también a lo sefalado en su Memorandum N°255
de fecha 29 de agosto de 2022; y a lo discutido en
la Comisién de Administracion y Finanzas.

. ACUERDO N°92 - 2022

En Sesién Ordinaria N°27 del Concejo Municipal
de Lo Prado de fecha 27 de septiembre 2022,
mediante Acuerdo N°92 - 2022, la unanimidad
de los concejales presentes acuerdan adquirir
los siguientes compromisos, en el marco del
Programa Quiero Mi Barrio Villa Santa Anita, que
postula al Programa de Recuperacién de Barrios
ARo 2022, financiado por el Ministerio de Vivienda
y Urbanismo:

a) Aporte municipal de 5 UF, por cada
vivienda incluida dentro del barrio.

b) El Concejo Municipal actuard como co
— responsablemente en el cumplimiento del
aporte vecinal.

C) Aprueban el Plan Multisectorial para
el Barrio Santa Anita, incluido los gastos de
operacion y mantencién del proyecto mediante
financiamiento municipal.

Teniendo en cuenta para ello la presentacién
realizada por la Directora de SECPLA en la
presente Sesién; y a lo discutido en la Comisidon
de Desarrollo Urbano.

. ACUERDO N°97 - 2022

En Sesiéon Ordinaria N°27 del Concejo Municipal
de Lo Prado de fecha 27 de septiembre de 2022,
mediante Acuerdo N°97 - 2022, la unanimidad
de los Sres. Concejales presentes, aprueban la
solicitud de subvencién de la Fundacién Solidaria
Trabajo para un Hermano, por un monto de
$27.500.000.-, para la ejecucién del Programa “Lo
Prado Emprende Afo 2022,

Teniendo en cuenta para ello, lo discutido en la
Comisién de Desarrollo Econédmico Local; y a lo
informado por el Director de Ia DIDECO, Sr. Raul
Medel, en la presente Sesion.

. ACUERDO N°101 - 2022

En Sesion Ordinaria N°29 del Concejo Municipal
de Lo Prado de fecha 11 de octubre de 2022,
mediante Acuerdo N°101 - 2022, la unanimidad
de los concejales presentes acuerdan modificar
la Ordenanza de Derechos Municipales, por
concepto de Servicios de Aseo, Ornato, Higiene
Ambiental y Medio Ambiente; por concepto
de estacionamiento reservado en BNUP; y por
concepto de rotura y remocidon de pavimentos
que se realicen en BNUP:

1. Se propone modificar el monto de los
derechos municipales contemplados en el
articulo 24 N°1 letras a) y b) de la Ordenanza, y
la incorporacién de un nuevo derecho municipal
en el mismo articulo 24, referente a rotura y
remociéon de pavimentos que se realice en bien
nacional de uso publico.

Articulo 24 N°1 letra a)
Donde dice: 50% UTM mas 0.006%UTM por dia
por m2.

Debe decir: 55% UTM por dia por m2.
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Articulo 24 N°1 letra b)

Donde dice: 20% UTM mas 0.03%UTM por dia
por m2.
Debe decir: 25% UTM por dia por m2.

Articulo 24 N°2 Incorporar a continuacion de la
letra b) una letra c) del siguiente tenor:

c) La ocupacién de bien nacional de uso
pUblico por m2 en el terreno comprendido par
el NORTE: Av. General Oscar Bonilla, SUR: Ruta
68, ESTE: limite estacion de metro Pajaritos, y
OESTE: Ex mundo magico.......... 20%UTM.

2. Luego se sugiere modificar en lo relativo
a estacionamientos reservados, el monto a
cobrar de los derechos municipales establecidos
en el articulo 9 numero 1 e incorporar un nuevo
derecho coma punto 2 a la Ordenanza de
Derechos Municipales, quedando de la siguiente
manera:

Articulo 9 Permiso de estacionamiento reservado
sobre bienes nacionales de uso puUblico, en los
casos que la Ley N°18.290, el Plan Regulador
Comunal, evaluacién técnica de factibilidad y
las demas normas legales lo permitan, estara
gravado con los siguientes derechos municipales:

N°1

Donde dice: Vehiculos que se consideran en
el articulo 12 letra A de la Ley N°3063 por cada
uno...20% UTM.

Debe decir: Cada automovil particular, de alquiler
de lujo, automoévil de turismo o de servicios
especiales, station wagons, furgdn, ambulancia,
carroza funebre — automévil, camioneta, triciclo
motorizado de carga y motocicleta contemplado
en el articulo 12 letra a) del D.L N°3063, para uso
exclusivo de residentes de la comuna, por mes
con letrero indicador......30% UTM.

Nuevo N°2: Cada automovil particular, de alquiler
de lujo, automoévil de turismo o de servicios
especiales, station wagons, furgdn, ambulancis,
carroza funebre — automévil, camionets, triciclo
motorizado de carga y motocicleta contemplado
en el articulo 12 letra a) de D.L. N°3063, para
uso exclusivo, por mes con letrero y horario
definido.....ccovccseee. 25% UTM

259

Los restantes numerandos se mantienen vy
agregan a continuacién correlativamente.

3. Finalmente se propone modificar en
materias de aseo y medio ambiente:

Articulo 5, N°1

Donde dice: Los servicios especiales por
extraccion de basura escombrosy otros, distintos
de los indicados en los articulos 6 y siguientes
de la Ley de Rentas Municipales, pagardn por
concepto de Derechos Municipales los que se
indican mas adelante:

1. Retiro de escombros, por metro
cubico....15% UTM
Debe decir: Los servicios especiales por

extraccion de residuos tales como escombros y
otros, distintos a los indicados en los articulos 6 y
siguientes del Decreto Ley N°3063, Sobre Rentas
Municipales, pagaran por concepto de Derechos
Municipales los que se indican mas adelante:

1. Retiro de escombros y voluminosos en
general, por metro cubico.........15% UTM

Articulo 5, N°6: Rebajese de los cobros de BNUP
y Aseo para Ferias Libres y Ferias Persas, a
personas de la tercera edad en condiciones de
vulnerabilidad socioeconémicas, de acuerdo al
siguiente detalle:

Donde dice:



. Municipalidad de Lo Prado

Registro Social Hogares [RSH)
Tramo Menor de (%) Rebaja Aseo Rebaja BNUP (%)
40% 100% 100%
Mayores |
de 60 afios 41 - 60% 50% _ 50%
61 - 70% 25% 25%
Debe decir:

Registro Social de Hogares tramo menos de % Rebaja Derechos

40%
41 - 60%
61 - 70%

Articulo 5 N°7

Donde dice:
7. Retiro de residuos voluminosos y/o
restos de madera por.....eoienen 1% UTM.

Los derechos senalados en los nUmeros
precedentes sélo se cobraran en caso de servicios
prestados a solicitud expresa de un vecino, con
motivo de un interés particular.

Debe decir:

7. Retiro de residuos voluminosos y/o restos
de madera, NO ESCOMBROS, a través del servicio
de retiro camién exprés, entre 0.5 y 1.5 metros
cubicos, segun tabla:

Total Evaluado Valor Cobro

0.5m 7.5% UTM
1.0m 15% UTM
15m 22.5% UTM

90%

B0%
T0%

Todo lo anterior, teniendo en cuenta lo expresado
por la Directora de la DIMAOQ, Sra. Diana Donoso
y por el Director de la DOM, Sr. Maximiliano
Huerta, en la presente Sesién, como también
a lo senalado en el Memordndum N°200, de
fecha 07 de septiembre de 2022 del Director de
Asesoria Juridica; y a lo discutido en la Comisién
de Administracién y Finanzas.

. ACUERDO N°102 - 2022

En Sesion Ordinaria N°29 del Concejo Municipal
de Lo Prado de fecha 11 de octubre de 2022,
mediante Acuerdo N°102 - 2022, la unanimidad
de los concejales acuerdan financiar los costos
de:
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Cuenta Publica 2022

COSTDS DE OPERACION ¥ MANTENCION

MANTENCIOMES iTEM 5 MENSUAL S ANUAL
Seguros SOAP $9.000 $9.000
Permiso de Circulacion 5450.000 5450.000
OPERACIONES Revisidn Técnica | $17.400 | $17.400
Combustible $510.300 $6.123.600
1 Conductor 5836.000 510.032.000
1 Peoneta $560.000 $6.720.000
SUBTOTAL | $2.382.700 $23.352.000
PREVENTIVA $245.280 $490.560
MANTENCION CORRECTIVA $62.500 $750.000
SUBTOTAL $307.780 $1.240.560
GASTOS TOTALES $24.592.560

N2 vehiculos = 2 Costo Operacién  Costo Mantencidn E:;:rln:ﬁ::;:jn
Vehiculo 1 | $23.352 000 $1.240.560 $24.592.560
Vehiculo 2 $23.352.000 51.240560 524.592.560

GASTOS TOTALES 549.185.120

Teniendo en cuenta para ello, lo seifalado por la Directora de SECPLA en la presente Sesién; y a lo
discutido en la Comisién de Desarrollo Urbano.

261



. ACUERDO N°103 - 2022

En Sesién Ordinaria N°30 del Concejo Municipal
de Lo Prado de fecha 18 de octubre de 2022,
mediante Acuerdo N°103 - 2022, Ia unanimidad
de los concejales presentes aprueban la solicitud
de subvencién de la Unién Comunal de FUtbol
Senior Vicrazam, por un monto de $2.500.000.-
, para los fines senalados en la carta que se
adjunta.

Y, teniendo en cuenta para ello lo tratado en
Comisién de Participacion Ciudadana.

. ACUERDO N°104 - 2022

En Sesiéon Extraordinaria N°05 del Concejo
Municipal de Lo Prado de fecha 25 de octubre
de 2022, mediante Acuerdo N°104 - 2022, Ia
unanimidad delosconcejales presentesaprueban
la Ordenanza Municipal tipo de la Subsecretaria
de Desarrollo Regional y Administrativo, para
el Cierre o Implementaciéon de las Medidas de
Control de Acceso en Calles, Pasajes o Conjuntos
Habitacionales, Urbanos o Rurales, por Motivos
de Seguridad, de Conformidad a la Ley N°21.411
y su reglamento expedido por el Ministerio
del Interior y Seguridad PuUblica, que modifica
la Ley N°18.695, Organica Constitucional de
Municipalidades, en dicha materia.

. ACUERDO N°106 - 2022

En Sesién Extraordinaria N°06 del Concejo
Municipal de Lo Prado de fecha 02 de noviembre
de 2022, mediante Acuerdo N°106 - 2022,
la unanimidad de los concejales presentes
acuerdan modificar la Ordenanza que Regula
el Procedimiento para el Otorgamiento de
Permisos en Ferias Navidefas de la comuna de
Lo Prado, en el sentido de incorporar un Articulo
Transitorio, el cual tendrd vigencia hasta el dia
31 de diciembre de 2022, respecto a permitir el
funcionamiento de la Feria Navidena San Pablo,
pero cumpliendo con todos los requisitos de la
nueva Ordenanza:

De igual forma, se amplia el plazo de postulacion
a esta Feria, hasta el dia viernes 4 de noviembre
de 2022.

Teniendo en cuenta para ello, lo sefalado por
la Jefa del Dpto. de Rentas Municipales, la Sra.
Jessica Robles, en la presente Sesién; lo tratado
en la Comisién de Desarrollo Econémico Local;
y atendiendo el sentir de los integrantes del
Sindicato “El Esfuerzo del Pueblo”.

. ACUERDO N°107 - 2022

En Sesidon Extraordinaria N°06 del Concejo
Municipal de Lo Prado de fecha 02 de noviembre
de 2022, mediante Acuerdo N°107 - 2022, la
unanimidaddelos concejales presentesaprueban
144 proyectos FIC ano 2022, por un monto total
de $59.050.624.-, teniendo en cuenta para ello
lo informado por la Comisién Evaluadora de los
FICy lo acordado en la Comisién de Participacién
Ciudadana.

. ACUERDO N°109 y 110 - 2022

En Sesién Ordinaria N°31del Concejo Municipal de
Lo Prado, de fecha de octubre de 2021, mediante
Acuerdo N°109 - 2022, la unanimidad de los
Concejales presentes aprueban la cuenta Anual
Ano 2021 entregada por el Servicio de Bienestar
de Funcionarios de Salud Corporacién Municipal
de Lo Prado.

Y, mediante Acuerdo N°110 - 2022 acuerdan
otorgar un aporte municipal de 4 UTM por
asociado al Bienestar de Funcionarios de
Salud de la Corporacién Municipal de Lo Prado,
equivalente a la suma de $100.391.048.-, para 461
socios calculados a enero de 2022.

. ACUERDO N°112 - 2022

En sesidon Ordinaria N°32 del Concejo Municipal
de Lo Prado de fecha 22 de noviembre de 2022,
mediante Acuerdo N°112 - 2022, la unanimidad
de los concejales presentes aprueban el Plan
Comunal de Salud Ano 2023.

. ACUERDO N°114 - 2022

En Sesion Ordinaria N°32 del Concejo Municipal
de Lo Prado de fecha 22 de noviembre de 2022,
mediante Acuerdo N°114 - 2022, la unanimidad
de los concejales presentes aprueban la solicitud
de subvencién del Club de Adulto Mayor Poeta
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Pablo Neruda, por un monto de $600.000.- para
reparaciones de la sede social de la organizacion.

Y, teniendo en cuenta para ello lo tratado en
Comisién de Participacién Ciudadana.

. ACUERDO N°115 - 2022

En Sesiéon Ordinaria N°32 del Concejo Municipal
de Lo Prado de fecha 22 de noviembre de 2022,
mediante Acuerdo N°115 - 2022, la unanimidad
de los concejales presentes aprueban la solicitud
de subvencién del Club Deportivo Mariscal
Sucre, por un monto de $600.000.- para los fines
senalados en la carta que se adjunta.

Y, teniendo en cuenta para ello lo tratado en
Comisién de Participacién Ciudadana.

. ACUERDO N°116 - 2022

En Sesion Ordinaria N°32 del Concejo Municipal
de Lo Prado de fecha 22 de noviembre de 2022,
mediante Acuerdo N°116 - 2022, la unanimidad
de los concejales presentes aprueban Ia
solicitud de subvencién de la Unién Comunal
de Clubes Presidente Kennedy, por un monto
de $2.500.000.- para la instalacién de cdmaras y
pago de arbitraje

Y, teniendo en cuenta para ello lo tratado en
Comisién Mixta de Participacion Ciudadana y
Seguridad.

. ACUERDO N°118, 119, 120, 121, 122, 123, 124,
125,126 y 127 - 2022

En Sesion Ordinaria N°32 del Concejo Municipal
de Lo Prado de fecha 22 de noviembre de 2022,
mediante Acuerdo N°118 - 2022, N°119 - 2022,
N°120 - 2022, N°121 - 2022, N°122 - 2022, N°123
- 2022, N°124 - 2022, N°125 - 2022, N°126 - 2022
y N°127 - 2022, la unanimidad de los concejales
presentes aprueban las solicitudes de subvencién
delossiguientes Comité de Adelantoy Seguridad:

- Comité de Adelanto y Seguridad “Todos
por Todos”, (Acuerdo N°118 — 2022), por un monto
de $450.000.- para llevar a cabo la iniciativa
denominada “Con Eco Luz Avanzamos mas
Seguros”.
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. Comité de Adelanto y Seguridad “Villa Los
Lagos” (Acuerdo N°119 - 2022), por un monto
de $450.000.- para llevar a cabo la iniciativa
denominada “Por una Comunidad Mas Segura”.

- Comité de Adelanto y Seguridad “Samuel
Escobar” (Acuerdo N°120 - 2022), por un monto
de $450.000.- para llevar a cabo la iniciativa

denominada “M3as Seguridad para Samuel
Escobar”.
. Comité de Adelanto y Seguridad “Alerta

Llaima” (Acuerdo N°121 - 2022), por un monto
de $400.000.- para llevar a cabo el Proyecto
denominado “Asegurando y Confiando en Llaima”.

. Comité de Proteccién Ciudadana “Calle
Osorno y Talcahuano” (Acuerdo N°122 - 2022),
por un monto de $450.000.- para llevar a cabo la
iniciativa denominada “Renovacién de Camaras
de Alta Revolucién”.

- Comité de Adelanto y Seguridad
“Comunidad San Ricardo” (Acuerdo N°123 — 2022),
por un monto de $450.000.- para llevar a cabo
la iniciativa denominada “Nuestro Barrio Mas
Seguro”.

- Comité de Adelanto y Seguridad Social y
Cultural “Vecinos Unidosy Organizados”(Acuerdo
N°124 - 2022) por un monto de $450.000.- para
llevar a cabo la iniciativa denominada “Compra
e Instalacién de Cadmaras de Seguridad para 30
Casas”.

- Comité de Adelanto y Seguridad Las
Lilas (Acuerdo N°125 - 2022), por un monto
de $450.000.- para llevar a cabo la iniciativa
denominada “Camaras de Seguridad”.

- Comité de Adelanto y Seguridad Security
Los Tamarindos (Acuerdo N°126 - 2022), por
un monto de $450.000.- para llevar a cabo Ia
iniciativa denominada “Extintores por Nuestra
Seguridad”.

- Comité de Adelantoy Seguridad Unién Las
Encinas (Acuerdo N°127 - 2022) por un monto
de $400.000.- para llevar a cabo el Proyecto
denominado “Cadmaras de Seguridad”.



Y, teniendo en cuenta para ello lo tratado en
Comisidn Mixta de Participaciéon Ciudadana y
Seguridad.

. ACUERDO N°128 - 2022

En Sesién Ordinaria N°33 del Concejo Municipal
de Lo Prado de fecha 29 de noviembre de 2022,
mediante Acuerdo N°128 - 2022, la unanimidad
de los concejales presentes, en el marco de
la postulacion al Programa de Pavimentos
Participativos 32° Llamado, acuerdan adquirir
el compromiso de financiar el 7% del monto del
Proyecto por concepto de ejecucion de obras
mediante aportes municipales.

Teniendo en cuenta para ello la presentacién
realizada por la Directora de SECPLA en la
presente Sesién; y a lo discutido en la Comisidon
de Desarrollo Urbano.

. ACUERDO N°129 - 2022

En Sesién Ordinaria N°33 del Concejo Municipal
de Lo Prado de fecha 29 de noviembre de 2022,
mediante Acuerdo N°129 - 2022, la unanimidad
de los concejales presentes aprueban la solicitud
de subvencién del Centro de Desarrollo Social
y Cultural Memoria de Gladys, por un monto de
$500.000.- para la compra de dulces, golosinas,
helados, galletasy similares,que se utilizaranenla
actividad navidena que realizard la organizacion,
para 2.000 ninos aproximadamente de lacomuna.

Y, teniendo en cuenta para ello lo tratado en
Comisién de Participacién Ciudadana

. ACUERDO N°132 - 2022

En Sesién Ordinaria N°34 del Concejo Municipal
de Lo Prado de fecha 06 de diciembre de 2022,
mediante Acuerdo N°132 - 2022, la unanimidad
de los concejales presentes aprueban la solicitud
de subvencién del Club de Adulto Mayor Nueva
Alianza Social y Cultural, por un monto de
$490.000. - para financiar el paseo de fin de afo
con los socios de la organizacién.

Y, teniendo en cuenta para ello lo tratado en
Comisién de Participacion Ciudadana.

. ACUERDO N°134,135,136 Y 137 — 2022

En Sesién Ordinaria N°35 del Concejo Municipal
de Lo Prado de fecha 13 de diciembre de 2022,
mediante Acuerdo N°134 - 2022, la unanimidad
de los Concejales presentes, dan su aprobacién al
PROYECTO PRESUPUESTO MUNICIPAL ANO 2023,
presentado por el Sr. Alcalde y sus anexos, con
las observaciones formuladas en las Comisiones
de Administracién y Finanzas. Asimismo, se
aprueban las:

- ORIENTACIONES GLOBALES
. PRESUPUESTO

a) DETALLE DE INGRESOS
b) DETALLE DE GASTOS
c) PRESUPUESTO POR AREAS DE GESTION

. PLAN DE INVERSIONES
R PLAN DE ACCION
. METAS INSTITUCIONALES

R POLITICA DE RECURSOS HUMANOS
. COMETIDOS ESPECIFICOS
. POLITICA DE SEGURIDAD

De la misma manera:

Mediante Acuerdo N°135 - 2022, la unanimidad de
los Concejales presentes aprueban la Subvenciéon
a la Corporacién Municipal de Lo Prado, Area de
Salud, por un monto total de M$ 25.191.004.-, de
los cuales M$ 135.771.- son para Medicamentos
de Alto costo; M$ 109.109.- son para Otras
Transferencias para Salud; M$ 15.393.- son para
Programa Especialidades Médicas; y M$ 34.834.-
son para Farmacia.

Mediante Acuerdo N°136 — 2022,la unanimidad de
los Concejales presentes aprueban la Subvenciéon
a la Fundacién Centro Cultural de Lo Prado, por
un monto total de M$ 379.842.-

Mediante Acuerdo N°137 - 2022, la unanimidad de
los Concejales presentes aprueban la Subvenciéon
a la Corporacién Municipal de Deportes de Lo
Prado, por un monto total de M$ 563.500.-
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. ACUERDO N°138 - 2022

En Sesién Ordinaria N°35 del Concejo Municipal
de Lo Prado de fecha 13 de diciembre de 2022,
mediante Acuerdo N°138 - 2022, Ia unanimidad
de los concejales presentes aprueban la
subvencion de la Cuarta Compafia del Cuerpo de
Bomberos de Quinta Normal, por un monto total
de M$9.000.-.

Teniendo en cuenta para ello, que fue parte, junto
con la aprobacién del Presupuesto Municipal Ao
2023.

. ACUERDO N°139 - 2022

En Sesién Ordinaria N°35 del Concejo Municipal
de Lo Prado de fecha 13 de diciembre de 2022,
mediante Acuerdo N°139 - 2022,launanimidad de
los concejales presentes aprueban la Ordenanza
que Previene, Prohibe y Sanciona el Acoso Sexual
Callejero y Ofensas Proferidas en la Comuna de
Lo Prado.

Teniendo en cuenta para ello, lo tratado en la
Comisién de Diversidad, Equidad de Género,
Interculturalidad y Pueblos Originarios.

. ACUERDO N°140 y 141 - 2022

En Sesiéon Ordinaria N°35 del Concejo Municipal
de Lo Prado de fecha 13 de diciembre de 2022,
mediante Acuerdo N°140 - 2022, Ia unanimidad
de los Concejales presentes, aprueban la
Bonificacion Complementaria por 5 meses,
en conformidad a la Ley N°21.135, que otorga
beneficio al Retiro Voluntario; a los siguientes
funcionarios beneficiados:

. Sr. Silvio Gonzalez Facuse

- Sra. Patricia Villarroel Sepulveda
- Sra. Elisa L6épez Curto

. Sra. Patricia Salazar Martinez

. Sr. Luis Riquelme Leiva

Y, mediante Acuerdo N°141 - 2022, la unanimidad
de los 8 concejales presentes en la sesion,
aprueban el monto total del Convenio que el
municipio suscribird con la SUBDERE para el
pago de los beneficios de la bonificacién al retiro
voluntario y la bonificacibn complementaria
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aprobada por el Concejo Municipal, lo que
implicard un adelanto del Fondo ComUn Municipal
que debera ser suscrito con la SUBDERE. Todo
ello en conformidad a lo dispuesto en el Art. 65,
letra J) de la Ley N°18.695, esto es:

a) Cuando el monto del Convenio es
superior 3 500 UTM, se requiere la aprobacién de
la mayoria absoluta.

b) Cuando el plazo del Convenio exceda
el actual periodo alcaldicio, se requiere Ila
aprobaciéon de al menos 2 tercios del Concejo
Municipal.

. ACUERDO N°144 - 2022

En Sesién Ordinaria N°36 del Concejo Municipal
de Lo Prado de fecha 20 de diciembre de 2022,
mediante Acuerdo N°144 - 2022, la unanimidad
de los concejales presentes acuerdan aprobar la
solicitud de cambio de objetivo de la subvencién,
otorgada a través de los Proyectos FIC 2022, a Ia
Agrupacion Cultural y Teatral de Adultos Mayores
de Lo Prado de: “paseo para los socios de la
organizacién”, a: “un profesor para talleres de
teatro”. Tal como se sefala en carta adjunta de la
referida Agrupacion.

Y, teniendo en cuenta para ello lo tratado en
Comisién de Participacién Ciudadana

. ACUERDO N°145 - 2022

En Sesién Ordinaria N°36 del Concejo Municipal
de Lo Prado de fecha 20 de diciembre de 2022,
mediante Acuerdo N°145 - 2022 la unanimidad
de los concejales presentes acuerdan aprobar la
solicitud de cambio de objetivo de la subvencidén
otorgada, otorgada al Comité de Adelanto
y Seguridad Villa Segura, por un monto de
$450.000.-, de: “instalacion resaltos reductores
de velocidad en algunos pasajes de la Villa
Yungay”, a: “instalacién de focos solares en las
esquinas mas oscuras de la Villa Yungay”. Tal
como se senala en correo adjunto remitido por
Ia Presidenta del referido Comité.

Y, teniendo en cuenta para ello lo tratado en
Comisién de Participaciéon Ciudadana.



. ACUERDO N°146 - 2022

En Sesién Ordinaria N°36 del Concejo Municipal
de Lo Prado de fecha 20 de diciembre de 2022,
mediante Acuerdo N°146 - 2022 la unanimidad
de los concejales presentes acuerdan ratificar
los integrantes del COSOC, designados por el Sr.
Alcalde, en virtud de lo dispuesto en el Art. 23
del Reglamento del COSOC, y por haber votado
menos del 10% de los inscritos en los registros
de socios que presentan las organizaciones
en la forma indicada en el Art. 14 del mismo
instrumento, procede que las/os consejeras/os
sean designados de entre los representantes de
las organizaciones consignadas en el padrén en
forma directa por el Sr. Alcalde con acuerdo del
Concejo Municipal.

Conforme a lo anterior, el Sr. Alcalde propone
al Concejo Municipal, designar a los mismos
candidatos que participaron por cada territorio:

TERRITORIO 1 - Local de Votacion: Complejo
Educacional Pedro Prado:

Sr. Hugo Miranda Orellana 10 votos
Sra. Hilda Collinao Diaz 9 votos

Sr.Juan Cid Silva 44 votos
Sra. Soledad Cartes Puelles 21 votos

TERRITORIO 2 - Local de Votacién: Escuela
Mustafa Kemal Ataturk:

Sra. Marina Correa Espinoza 7 votos
Sra. Katherine Leiva Fuica 1voto
Sra. Soledad Lara Inostroza 8 votos

Sr. Segundo Vergara Bouyssieres 4 votos

TERRITORIO 3 - Local de Votacidon: Colegio Golda
Meir:

Sr.Juan Navarro Abarca 14 votos
Sra. Genoveva Pina Gonzalez 26 votos
Sra. Inés Nicoman Fuentes 23 votos
Sr. Victor Morales Yanez 7 votos

TERRITORIO 4 -
Gladys Valenzuela:

Local de Votacion: Escuela

60 votos
39 votos

Sra. Patricia Barria Alvarez
Sra. Jazmin Barén Miranda

0 votos
6 votos

Sra. Celia Pinto Miranda
Sra. Anemari Silva Carrasco

Y teniendo en cuenta para ello, lo tratado en
Comisién de Participacién Ciudadana

. ACUERDO N°149 - 2022 Y N°150 - 2022

En Sesidn Extraordinaria N°07 del Concejo
Municipal de Lo Prado de fecha 27 de diciembre
de 2022, mediante Acuerdo N°149 - 2022, la
unanimidad de los concejales presentes, en la
sesién, acuerdan renovar 225 patentes de alcohol
que fueron informadas por el Dpto. de Rentas
Municipales a través del Memorandum N°225 de
fecha 23.12.2021 y Memordndum N°466 de fecha
23.12.2021de la Direccién de Asesoria Juridica, por
cuanto cumplen con los requisito legales y con la
documentacidén necesaria para su renovacion.

De la misma manera acuerdan renovar:

- 4 patentes de alcohol con cambio de
nombre y que cumplen con los requisitos legales,
patentes roles N°s 400141, 400221, 400306 vy
400264.

- 1 patente de alcohol con traslado de local,
que cumple actualmente con los requisitos
legales, patente rol N°400459.

Y, mediante Acuerdo N°150 - 2022, por mayoria
de los Concejales presentes, acuerdan caducar 2
patentes de alcohol, roles N°s 400646 Y 400151.

Formula su voto en contra, respecto de la
caducidad de estas 2 patentes, el Concejal Sr.
César Sanhueza.

Y, formula su abstencién el Concejal Sr. Braulio
Camilo.

Todo lo anterior, de acuerdo a lo informado en
el Memordndum de la Direccién de Asesoria
Juridica N°466 citado anteriormente, a lo
expresado tanto por la Jefa del Dpto. de Rentas,
la Sra. Jessica Robles, y por el Profesional de Ia
Direccién de Asesoria Juridica, el Abogado, Sr.
Gastoén Gaete; al Informe de la Direccién de
Seguridad Publica Comunal y a lo discutido en la
Comisién de Desarrollo Econémico Local.
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. ACUERDO N°151 - 2022

En Sesidén Extraordinaria N°07 del Concejo
Municipal de Lo Prado de fecha 27 de diciembre
de 2022, mediante Acuerdo N°151 - 2022, y con
los votos de los Sres. Concejales (as): Camila
Verdugo, Marco Orellana, Claudia Leiva, Paola
Sandoval, y del Sr. Alcalde, don Maximiliano Rios,
se rechaza la solicitud de patente de alcohol, giro
Restaurant Diurno, Nocturno y Cabaret, letra
C1y D1, a nombre de Claudio Aravena Riquelme
Establecimientos de Comida Rapida E.LR.L, para
funcionar en Gabriela Mistral N°807, comuna de
Lo Prado.

Manifiestan su voto de aprobacién, respecto
de esta solicitud, los Sres. Concejales; César
Sanhueza, Braulio Camilo, Jimmy Arce, y Juan
Moya.

Teniendo en cuenta para ello, lo informado
en la presente Sesién por la Jefa del Dpto. de
Rentas Municipales, Sra. Jessica Robles, y por el
Abogado de la Direccién de Asesoria Juridica,
Sr. Gastén Gaete, quien expresa que existen los
fundamentos de seguridad y salubridad para
no otorgarla, segln lo establece el Art. 4° de la
Ley 18.695 y a los antecedentes de las Unidades
Técnicas comprometidas de Carabineros y de la
Direccidon de Seguridad Publica Comunal, incluida
la opinién de la JJVV respectiva; y a lo discutido
en la Comision de Desarrollo Econédmico Local.

. ACUERDO N°152 - 2022

En Sesidn Extraordinaria N°07 del Concejo
Municipal de Lo Prado de fecha 27 de diciembre
de 2022, mediante Acuerdo N°152 - 2022,y conlos
votos de los Sres. Concejales (as): Camila Verdugo,
Marco Orellana, Claudia Leiva, Paola Sandoval, y
del Sr. Alcalde, don Maximiliano Rios, se rechaza
la solicitud de traslado de domicilio de la patente
de alcohol, Rol N°400653, giro Salones de Baile o
Discotecas, a nombre de Fest Company SPA, para
funcionar en Av. San Pablo N°6673, comuna de Lo
Prado.

Manifiestan su voto de aprobacién, respecto
de esta solicitud, los Sres. Concejales; César
Sanhueza, Braulio Camilo, Jimmy Arce, y Juan
Moya.
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Teniendo en cuenta para ello, lo senalado en
el Memordndum N°266 de fecha 28.11.2022
del Director Juridico, don Carlos Olivari; a
lo informado en la presente Sesién por el
abogado de la Direccién de Asesoria Juridica,
Sr. Gastén Gaete, quien expresa que existen los
fundamentos de seguridad y salubridad para
no otorgarla, segun lo establece el Art. 4° de la
Ley 18.695 y a los antecedentes de las Unidades
Técnicas comprometidas de Carabineros y de la
Direccién de Seguridad Publica Comunal, incluida
Ia opinién de la JJVV respectiva; y a lo discutido
en la Comisiéon de Desarrollo Econédmico Local.

. ACUERDO N°153 - 2022

En Sesidn Extraordinaria N°07 del Concejo
Municipal de Lo Prado de fecha 27 de diciembre
de 2022, mediante Acuerdo N°153 - 2022,
la unanimidad de los concejales presentes,
apruebanlasuscripcidndel Convenio Prosecucion
y Ejecucion Proyecto Nueva Alameda Providencia
2022 - 2025.

Teniendo en cuenta para ello lo informado en
la presente Sesién por la Directora de SECPLA,
la Sra. Leslie Vergara Jara, y a lo sefalado en el
Memorandum N°300 de fecha 26.12.2022 por el
Director de Asesoria Juridica.






IX. Resumen de las
observaciones mas
relevantes de la Contraloria
General De La Republica.







IX. Resumen de las observaciones mas relevantes
de la Contraloria General De La Republica.

Durante el ano 2022, la Contraloria General de la
Republica planted las siguientes observaciones:

1. Informe Final 145 / 2022:

- Se determiné que la municipalidad pagd
$12.064.068 a la empresa MAVI Correo Privado
Ltda., por el servicio denominado “Distribucién,
Difusién y Levantamiento de la Informacién en
Terreno”, segun dan cuenta los respaldos de
los egresos asociados, sin adjuntar el detalle
de las actividades efectuadas, antecedentes

imprescindibles para acreditar la efectiva
prestaciéon del servicio.
La entidad comunal deberd acreditar

fehacientemente la ejecucidén de los servicios
contratados, remitiendo los antecedentes
pertinentes por cada estado de pago a esta Sede
Regional, en el plazo de 60 dias habiles, contado
desde la emisién del presente informe, vencido
el cual, sin que ello ocurra, se formulara el reparo
pertinente por la cifra de $12.064.068, en virtud
de lo prescrito en los articulos 95 y siguientes de
Ia ley N° 10.336. Ello, sin perjuicio de lo dispuesto
en el articulo 116 de ese mismo cuerpo legal.

Asimismo, en futuros contratos, debera exigir
que el prestador presente la especificacion de las
actividades realizadas, y la contraparte municipal
del contrato, una certificacién de conformidad
detallada acorde a las obligaciones establecidas,
que acredite que los desembolsos se enmarcan
en los servicios contratados.

- Se verific6 una excesiva dilaciéon en el
inicio de un nuevo proceso licitatorio para la
contratacién del servicio de mantencién de
alumbrado publico de la comuna de Lo Prado.
Ese municipio debera, en lo sucesivo, arbitrar
las medidas pertinentes para que, en caso de
que nuevamente declare desierto un proceso
licitatorio, tanto la resolucién de aquel como
el inicio de una nueva actividad de compra se
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realice en forma expedita, evitando la excesiva
dilacién en su ejecucién, de modo de ajustarse
a los principios de responsabilidad, eficiencis,
eficacia, control, celeridad e impulso de oficio.

. Se comprobé que la entidad comunal
emitid, entre los meses de marzo y diciembre de
2021,11 6rdenes de compra extendidas de manera
fragmentada a la empresa CAM Chile SpA,,
por la suma de $153.040.444, por el servicio de
mantencién de alumbrado pUblico de la comuna.
Ese municipio deber3, en lo sucesivo, ajustarse
estrictamente a lo establecido en el articulo 7°
de la ley N° 19.886, y 13 del decreto N° 250, de
2004, en el sentido de que la Administracién no
puede fragmentar sus contrataciones con el fin
de variar el procedimiento de contratacién.

. Se constaté que Ila entidad edilicia
contraté 6 veces por la via del trato directo,
en el periodo comprendido entre marzo a
diciembre de 2021, a la empresa CAM Chile SpA.,
invocando la causal establecida en el articulo
10, N° 7, letra f) del decreto N° 250, de 2004, en
razén de la confianza y seguridad que se deriva
de su experiencia, sin que aquella se encontrara
debidamente justificada.

Ese 6rgano comunal deberd dejar establecido
y suficientemente acreditadas las causales
invocadas para recurrir a un proveedor
determinado en razén de la confianzay seguridad
que este le otorga, ajustdndose a lo precisado
en la materia por la jurisprudencia de este
Organismo de Control, contenida, entre otros, en
el dictamen N° 9.605, de 2019.



Finalmente,enrelaciénconlastresobservaciones
referidas precedentemente, ese municipio
deberd incoar un sumario administrativo, a fin
de determinar y hacer efectivas las eventuales
responsabilidades administrativas que pudieran
asistirle a los funcionarios involucrados en las
situaciones objetadas, remitiendo el decreto
alcaldicio que ordene su inicio a la Unidad de
Seguimiento de la Fiscalia de este Organismo de
Control, en el plazo de 15 dias hébiles, contado
desde la recepcion del presente informe.

2. Informe Final 705/ 2022:

- Se comprobé que la Municipalidad de Lo
Prado pagé integramente las remuneraciones a
los funcionarios que se indican en el anexo N°
4, 3 pesar de que no registraron sus ingresos y
salidas dentro de los horarios de funcionamiento
de la entidad edilicia, y/o consignaban atrasos,
sin que contaran con la correspondiente
justificacién, produciéndose en consecuencia un
pago indebido por $5.422.358.

Asimismo, se verificd el pago de estipendios a 2
funcionarias, no obstante que sus ausencias por
permisos administrativos y licencias médicas
— segun registran sus reportes de asistencia -
no fueron acreditados, lo que implicé el pago
improcedente de $119.811. Igualmente, se verificd
el pago improcedente por concepto de horas
extraordinarias sin registro horario por $917.086,
respecto de los servidores senalados en la tabla
N° 4 de este informe; horas extraordinarias cuyo
registro horario no acredita su cumplimiento, y
pago de horas extraordinarias en dias sabado,
domingo y festivos que incluyen horas de
colacién, por las sumas de $1.997.296 y $824.068,
correspondiente a los funcionarios detallados en
el anexo N° 5,y pago de horas extraordinarias en
exceso, por $11.100.

Esa entidad edilicia deberad adoptar las medidas
que correspondan para iniciar un proceso de
regularizacion de lo observado vy, si procediere,
llevar a cabo las acciones necesarias para
obtener, previa audiencia del interesado, el
reintegro de las sumas respectivas, remitiendo
los antecedentes pertinentes a esta Contraloria
Regional, en el plazo de 30 dias habiles, contado
desde la recepcién del presente informe. De no

acreditarse,dentrodelreferidoplazo,larealizacién
efectiva de tales trabajos extraordinarios, o,
en su defecto, la obtencién del reintegro que
proceds, se formulara el reparo respectivo por el
total de $9.291.719, en virtud de lo prescrito en los
articulos 95y siguientes de la citada ley N° 10.336.
Ello sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 116
de ese mismo cuerpo legal.

Asimismo, esa entidad edilicia debera incorporar
las materias referidas a permisos administrativos
y licencias médicas sin acreditar; horas
extraordinarias cuyo registro horario no acredita
su cumplimiento,y pago de horas extraordinarias
en dias sdbado domingo y festivos que incluyen
horas de colacién, y diferencia en el pago de
horas extraordinarias en favor de los servidores
municipales, en el sumario administrativo
iniciado mediante el decreto alcaldicio N°
691, de 2022, para determinar las eventuales
responsabilidades sobre los hechos observados,
enviando una copia del acto administrativo que
asi lo disponga a la Unidad de Seguimiento de
Fiscalia de la Contraloria General, en el plazo de
15 dias habiles, contado desde la recepcién del
presente informe.

De igual forma, en relacién a las irregularidades
anteriormente senaladas, ese municipio debera
implementar medidas de control que aseguren
que el pago de las remuneraciones del personal
municipal se efectUe previavalidacién del efectivo
cumplimiento de los requisitos necesarios para
ello y su respectivo respaldo, de modo de evitar
la realizacibn de egresos en que no se rednan
tales exigencias, y asi evitar la reiteracion de
situaciones como las aca objetadas.

- Se determindé que el municipio no pagd
horas extraordinarias a favor de 19 funcionarios
municipales, por la suma total de $459.461.

Esa entidad comunal debera verificar la menor
erogacién respecto de los funcionarios que
se detallan en el anexo N° 6, y, de proceder,
efectuar el pago por las horas extraordinarias
correspondientes,  debiendo remitir  los
documentos y comprobantes

contables que lo acrediten, en el plazo de 30 dias
habiles, contado desde la recepcion del presente
informe.
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- Segln se adelantd, se verificé que el
pago de horas extraordinarias realizadas en
dias sdbado, domingo y festivos no consideré el
descuento por el tiempo destinado a colacién.

Esa entidad edilicia deberd incorporar en
el “Manual de Procedimiento para Horas
Extraordinarias de la Municipalidad de Lo
Prado”, el concepto de descuento por el tiempo
destinado a la alimentaciéon de los funcionarios
fuera de la jornada ordinaria,

los cuales no pueden ser remunerados, pues
ello no estd autorizado por la normativa
aplicable en la materia ni implica el desarrollo
de labores efectivas, seglin se ha precisado por
Ia jurisprudencia de este Organismo de Control,
contenida, entre otros, en los dictdAmenes N°s
30.253, de 1993,y 81.030, de 2016.

- Se verificé que, en los decretos alcaldicios
que autorizaron trabajos extraordinarios, no se
establecieron los motivos que fundamentaron
su realizacién, situacion que impide acreditar si
con ello se cumplieron tareas impostergables
relacionadas con el quehacer municipal.

Esa entidad comunal deberd, en lo sucesivo,
autorizar los trabajos extraordinarios,
especificando expresamente en los actos
administrativos las razones que los justifican, y
las circunstancias especiales e impostergables
por las cuales se requieren, dando cumplimiento
a lo establecido en el articulo 63, inciso
primero, de la ley N° 18.883, a la jurisprudencia
administrativa de esta Entidad Fiscalizadora en
la materia y al “Manual de Procedimiento para
Horas Extraordinarias de la Municipalidad de Lo
Prado”.

273



